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RESOLUCION DEL VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES Y EMPLEABILIDAD
DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA, DE 17 DE DICIEMBRE DE 2021, POR LA
QUE SE ESTABLECEN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA DE LOS “PREMIOS
EMPLEO-UGR A LA ELABORACION DEL MEJOR CURRICULUM” PARA
UNIVERSITARIOS/AS DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA

El Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad de la Universidad de Granada, en su firme
compromiso y clara vocacién de servicio y ayuda al estudiantado, cuenta en su estructura organica con
el Centro de Promocién de Empleo y Practicas, que tiene como misién mejorar las posibilidades de
insercién laboral de los universitarios/as mediante el desarrollo de actividades que estrechen vinculos
entre la Universidad y la sociedad en materia de empleo y faciliten el conocimiento de las necesidades
y oportunidades de ambas partes. Todas esas actividades, dirigidas a estudiantes y titulados/as
universitarios/as, se agrupan en tres grandes 4reas: practicas profesionales en empresas y
Administraciones Publicas, intermediacion laboral y orientacidon profesional, drea esta ultima que
proporciona apoyo, asesoramiento o informacion en materia de recursos para la busqueda de empleo
a quienes estan interesados en acceder al mercado de trabajo

Una de las herramientas bésicas en el proceso de insercién laboral de las personas universitarias es el
curriculum, recurso que ha experimentado sustanciales cambios en los dltimos tiempos, y que resulta
fundamental para adquirir, desarrollar y consolidar competencias profesionales.

Sobte la base de estas premisas, y con el objetivo de poner en valor el talento de los/as
universitarios/as en la generaciéon de recursos otiginales o innovadores para la busqueda de
empleo, este Vicerrectorado, a través del Centro de Promocién de Empleo y Practicas, ha resuelto
convocar los Premios empleo/UGR a la elaboracion del mejor curticulum.

1. Objeto

La presente convocatotia pretende animar a los/as estudiantes y titulados/as de nuestra universidad a
preparar y promocionar su curriculum, entendiendo que éste, ya sea el curriculum clisico, el
infocurriculum, el portfolio, el videocurriculum, o cualquier otro, es la manera de mostratr su
cualificacién y competencias.

2. Principios

La presente convocatoria se ajustara a los principios de publicidad, concutrencia, objetividad y no
discriminacién, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por el Centro de Promocion de
Empleo y Practicas y eficiencia en la asignacién y utilizacion de los recursos publicos.

3. Dotacion Presupuestaria

La dotacién econémica para la presente convocatoria de tramitaciéon anticipada es de 3.000€. Dicha
cantidad se imputard a la aplicaciéon presupuestaria 3020970001 422D 226.08 con cargo al ejercicio
econémico 2022, quedando condicionada a que exista crédito adecuado y suficiente.
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4. Beneficiarios/as

Podrin optar a los premios todos/as los/as estudiantes y titulados/as de la Universidad de Granada.

5. Publicidad

El Centro de Promocién de Empleo y Practicas se compromete a dar publicidad y difusiéon de los
proyectos premiados.

6. Solicitudes

Las solicitudes para los premios al “Mejor curriculum” tendrd caracter individual. El modelo de
solicitud estard disponible en la sede electronica de la UGR.

7. Documentos a adjuntar en las solicitudes

Junto con las solicitudes se presentaran los siguientes documentos:

o Proyecto de curricnlum. Documento en el que debe realizarse una breve descripcion del curriculum
presentado: tipo de curriculum, recursos y/o material utilizado en la elaboracién, web de
referencia (en caso de haberla), plan de difusiéon del curriculum entre las posibles empresas o
entidades destinatarias, etc.

o Curriculum. Dada la amplia variedad de formatos de curriculum, las posibilidades de
presentacion son variadas:

o Documento de curriculum guardado en pdf.

o Documento pdf en el que se indique la direccién web en la que esté ubicado el
curriculum presentado.

o St el formato de cutriculum solo admitiese presentacién de forma fisica, debera
indicarse en el Proyecto de curriculum y se presentara en la sede del Centro de
Promocién de Empleo y Practicas (Acera de San Ildefonso, 42).

o Documento que acredite la condicion de universitario de la Universidad de Granada (estudiante o
titulado).

8. Presentacion de solicitudes
Las solicitudes deberan dirigirse al Centro de Promocién de Empleo y Practicas a través de la sede
electrénica de la UGR (https://sede.ugt.es/procs/ CPEP-Premios-empleoUGR-a-la-elaboracion-del-
mejor-curriculum/).
9. Plazo de presentacion de solicitudes
El plazo de presentacion de solicitudes estara abierto desde el dia 17 de diciembre de 2021 hasta el dia
17 de marzo de 2022.
10. Evaluacion de las solicitudes

Las solicitudes seran evaluadas por un jurado que estard compuesto por:
e Hldirector del Centro de Promocién de Empleo y Practicas.
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e Un representante de la Delegacion General de Estudiantes.
e Un director de Recursos Humanos de una empresa granadina.
e Un técnico del Centro de Promocién de Empleo y Practicas, que actuard como secretario.

11. Criterios de evaluacion
Para la valoracién de las solicitudes, el jurado tendra en cuenta los siguientes criterios:
V" Originalidad € InNOVACION +..vvivnieiiniiiiieiieeen, Miéximo 4 puntos
V" Estructura de 1os contenidos ............coeiuviiiiiiniiiiin Maximo 3 puntos
v' Forma de difundirlo y comunicarlo a sus posibles
destinatarios (redes sociales y profesionales, portales web,
APPS, CLC) trtitt it Maximo 3 puntos

12. Premios

Se otorgaran tres premios valorados econémicamente en:

Primer premio: 1.500 €.
Segundo premio:  1.000 €.
Tercer premio: 500 €

A los premios concedidos se aplicara la correspondiente retencién e ingreso a cuenta que proceda,
siendo responsabilidad del ganador, en todo caso, declarar el premio y asumir los posibles costes
fiscales del mismo.

13. Resolucion

La resolucion definitiva se hara publica en la pagina web del Centro de Promocién de Empleo y
Practicas (https://empleo.ugr.es/). A su vez, se comunicaré a los ganadores de forma directa, a través
de alguno de los datos de contacto indicados en la solicitud.

Contra esta resolucién definitiva podra interponerse recurso administrativo de reposicién ante el
mismo 6rgano que la dict6 en el plazo de un mes, a contar del dfa siguiente a su publicacién o bien
directamente recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a contar del dfa siguiente
a la fecha de su publicacién ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en Granada.

14. Entrega de los premios

La entrega de los premios se realizara en un acto publico que se celebrara en la sede de la Universidad
de Granada. La fecha, lugar y hora de la celebracion seran anunciados en la pagina web del Centro de
Promocién de Empleo y Practicas (https://empleo.ugt.es/) y seran dados a conocer a través de los
medios de comunicacién.

15. Datos de caracter personal

La participaciéon en la presente convocatoria conlleva la aportacién voluntaria de datos de caracter
personal. La Universidad se compromete a cumplir, en los términos que sea de aplicacién, lo
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de

2016 relativo a la protecciéon de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
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personales y a la libre circulaciéon de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccion de datos) y en la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de
Proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales.

16. Aceptacion de las bases del Concurso

La participacién en este Concurso supone la plena aceptacion de las presentes bases.

Las incidencias surgidas en la aplicacion e interpretacion de las bases de la presente convocatoria seran
resueltas por el Centro de Promocién de Empleo y Practicas.

José Antonio Naranjo Rodriguez
Vicerrector de Estudiantes y Empleabilidad
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