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Víctor Olivencia GRANADA

Los problemas de accesibilidad
al Sacromonte y su potenciación
como “cuna del flamenco” fue-
ron la denuncia y la iniciativa ci-
tadas ayer Francisco Puentedu-
ra, candidato a la Alcaldía de
Granada por Izquierda Unida.
Puentedura reprobó las cone-
xiones del barrio con la capital y

denunció que los autobuses que
forman parte del transporte pú-
blico no tienen un horario ade-
cuado ni cumplen con las fre-
cuencias establecidas sobre el
papel. “No puede ser que la línea
C2, la que accede al Sacromon-
te, acabe a las 22:00 horas y no
se amplíe su horario, especial-
mente en primavera y verano,
que son las épocas donde más

afluencia nocturna hay en esta
zona”, aseveró.

El alcaldable apostó también
por que el populoso distrito sea
concebido en toda la ciudad co-
mo el punto culmen del flamen-
co en la provincia y por que este
recupere ese estilo musical co-
mo una de sus “señas de identi-
dad”. Para conseguirlo, desde IU
quieren que la agenda de la sala
La Chumbera se decida median-
te un “concurso público” unido a
un contrato con una financia-
ción y divulgación apropiada.
“Y, todo, regido por criterios de
creatividad, calidad y oportuni-
dad para los flamencos locales”,
insistió Puentedura.

El candidato de Izquierda Uni-
da abogó por trabajar para me-
jorar el mantenimiento y la lim-
pieza de la zona, así como por la
implantación de un “plan espe-
cial de rehabilitación”. “Aquí las
calles se limpian una vez a la se-
mana, en el mejor de los casos,
cuando no cada quince días”, se-
ñaló. “Es más, el Sacromonte no
puede tener la misma considera-
ción urbanística que otras partes
de la ciudad” finalizó Francisco
Puentedura.

Por un Sacromonte
que se reivindique
como la “cuna
del flamenco”

G. H.

Los actuales concejales de IU en la capital Francisco Puentedura y Maite Molina visitaron el Sacromonte.

●El candidato a la alcaldía de la capital de

la formaciónde izquierdas,PacoPuentedura, se

compromete amejorar la accesibilidad al barrio

Redacción GRANADA

UPyD Granada presentó ayer sus
propuestas para “eliminar tra-
bas administrativas y para la
creación de empresas”, así como
para la implantación de “reba-
jas” fiscales para pequeños em-
presarios a los que hay que “po-
ner una alfombra roja porque
son quienes generan economía y
empleo”. Así lo expresó la can-
didata a la alcaldía de Granada,

Mayte Olalla, en compañía de la
número cuatro de su lista, Nuria
Martínez, quien aseguró que
“son quienes hacen posible el es-
tado de bienestar y son “funda-
mentales para el tejido granadi-
no y para el crecimiento econó-
mico de la ciudad”.

Martínez desgranó un decá-
logo de medidas que están en el
programa electoral de UPyD y
las calificó de “factibles y ejecu-
tables desde el primer día”. En-
tre ellas, establecer una admi-
nistración local que facilite el
trabajo de los pequeños empre-
sarios y los autónomos disminu-
yendo las trabas administrati-
vas, reforzando la unidad de
mercado y haciendo más senci-

llo el inicio de una actividad
empresarial”.

UPyD abogó, asimismo, por
“erradicar la morosidad públi-
ca” y luchar “de manera impla-
cable” contra la morosidad pri-
vada “penalizando a quienes no
paguen en la contratación pú-
blica y avisando a los subcontra-
tistas de todos los pagos públi-
cos realizados al proveedor
principal”. Olalla y Martínez
enumeraron rebajas fiscales en
impuestos como el IVA o el IBI,
exención del IRPF a quienes ga-
nen menos de 14.000 euros bru-
tos al año o una auténtica Ley de
Segunda Oportunidad “amplia
y que incluya deudas con Ha-
cienda y Seguridad Social”, co-
mo otras propuestas de UPyD,
así como facilitar el acceso a la
formación y reforzar la inspec-
ción de trabajo “para evitar los
abusos y hacer florecer la eco-
nomía sumergida”.

UPyD propone eliminar “trabas administrativas” e
implantar “rebajas fiscales” para pequeños empresarios

G. H.

Nuria Martínez y Mayte Olalla, integrantes de la lista de UPyD a la capital.

Laformaciónmagentade

Olallapresentóalgunasde

suspropuestas“factibles

desdeelprimerdía”

Vamos, Granada
critica la gestión
del alcalde en la
llegada del AVE
a La Chana

Redacción GRANADA

Vamos, Granada apoyó ayer a
los vecinos de La Chana en su
reivindicación en contra del
proyecto actual del paso de las
vías del AVE por su barrio con
la instalación de “muros divi-
sorios”, proyecto que además
de poner un “obstáculo físico y
visual”, sumirá a la población
de allí en obras durante veinte
años. “Este es un ejemplo de
las actuaciones municipales
que no han sido consensuadas
con la población afectada ni
realizadas con un estudio con-
junto de todas las partes afec-
tadas”, dicen desde la forma-
ción cercana a Podemos.

Vamos, Granada, en su pro-
grama, apuesta por medidas
municipales que tengan en
cuenta criterios de “movilidad,
bienestar, cohesión y estética”
a la hora de tomar decisiones.
La participación, asimismo, es
un eje fundamental en el desa-
rrollo de los proyectos munici-
pales para ellos. “La falta de es-
tos criterios nos ha llevado a
proyectos poco efectivos a to-
dos los niveles, como el LAC”.

El partido liderada por Mar-
ta Gutiérrez propone la puesta
en marcha de programas de
información, colaboración y
participación ciudadana en to-
dos los proyectos “de interés
municipal” en sus distintas fa-
ses; desde el diseño, pasando
por la elaboración y concre-
ción de cada medida. “Se esta-
blecerá un procedimiento de
recepción de iniciativas, de
asesoramiento y de expresión
ciudadana y estudiaremos ca-
da una de ellas”, dicen.

Ciudadanos ve
“imprescindible”
conectar la UGR
con el tejido
económico

Redacción GRANADA

El candidato de Ciudadanos a la
alcaldía de Granada, Luis Salva-
dor, consideró ayer “imprescin-
dible” conectar el talento de la
Universidad de Granada con el
“tejido económico y productivo
de la ciudad” en una apuesta
por “poner una alfombra al em-
prendedor, no infinitas trabas”.

Salvador presentó las pro-
puestas del partido que encabe-
za en apoyo a autónomos y em-
prendedores, a los que calificó
como “piezas esenciales de la
economía de la ciudad” y, por
ello, Ciudadanos “va a darle to-
das las facilidades al emprende-
dor granadino y vamos a ayu-
darle a crecer, ya que considera-
mos que el Ayuntamiento debe
“colaborar”.

El cabeza de lista de Ciudada-
nos resaltó la necesidad de “fa-
vorecer una gran alianza entre
empresarios, trabajadores y au-
tónomos para reconstruir juntos
el mercado productivo” basado
en la producción de bienes y en
la prestación de servicios. Hizo
firme su “compromiso”, asimis-
mo, para “contribuir desde el
Consistorio a favorecer el alta de
nuevos modelos de negocios” y
para “impulsar una red de em-
prendimiento colaborativo”.

La innovación y la investiga-
ción son los otros dos grandes
ejes para convertir a Granada en
una“ciudadalavanguardia”,se-
gún señaló el candidato a la al-
caldía. Para ello, consideró “im-
prescindible unir el talento de la
Universidad con la ciudadanía”,
para, entre otros aspectos, “pro-
mover nuevos convenios que fo-
menten la inserción laboral”.
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V. Bayona - S. Vallejo GRANADA

La Escuela Oficial de Idiomas
(EOI) de la capital mantiene la
apuesta por la enseñanza semi-
presencial y para el curso
2015/2016 los alumnos podrán
estudiar bajo esta modalidad to-
dos los niveles de inglés (básico,

intermedio y avanzado), los dos
básicos de francés y los mismos de
alemán. El único idioma para el
que no se oferta esta modalidad
semipresencial es el árabe y tam-
poco para el ELE (Español como
lengua extranjera).

El centro concluye hoy el plazo
de preinscripción (abierto del 1 al

20 de mayo) para dar entrada a
nuevos alumnos. Este año son
1.117 plazas ofertadas (sin contar
las reservadas para los alumnos
del centro que promocionarán o
repetirán y se volverán a matricu-
lar, que son 1.749, lo que eleva a
2.866 las plazas totales para el
próximo curso) para los cinco
idiomas que se imparten en la es-
cuela en sus diferentes modalida-
des y niveles.

Inglés es cada curso el idioma
más demandado y por tanto el que
más plazas oferta. Para el próximo
año serán 506 nuevas plazas ofer-
tadas en sus diferentes niveles, la
mayoría de nivel básico. Le sigue el
francés con 225 nuevas plazas, el
alemán con 205 y el árabe, con
113. El español como lengua ex-
tranjera ofrece 68 plazas nuevas.

Con la enseñanza semipresen-
cial se trata de cubrir la demanda
de sectores de población que no

pueden comprometerse con una
asistencia a la escuela de cuatro
horas y media semanales, por lo
que se les facilita el aprendizaje on
line con una única hora de clase
presencial a la semana. La fórmula
permite elevar la ratio por grupo, y
por tanto, dar acceso al centro a un
mayor número de solicitantes.

Hasta hoy toda persona interesa-
da en acceder al estudio de algún
idiomas puede solicitar su admi-
sión en el centro de la capital. En la
página web de la EOI www.eoide-
granada.org se encuentran las ins-
trucciones necesarias. Las prime-
ras listas estimativas se publicarán
el 2 de junio y las alegaciones po-
drán presentarse del 3 al 16 de ju-
nio. La lista de admitidos se publi-
cará el 25 de junio, mientras que el
proceso de matriculación del
alumnado de nuevo ingreso se rea-
lizará del 1 al 10 de julio.

La Escuela de Idiomas
mantiene su apuesta por la
enseñanza semipresencial

● El centro de la capital contempla

ya para esta modalidad todos los niveles

de inglés y el básico de francés y alemán

G. H.

La Escuela Oficial de Idiomas, en una imagen archivo.

Los colegios
publican el
listado
definitivo de
admitidos

R. G. GRANADA

Los centros educativos publica-
ron ayer la resolución del pro-
cedimiento de admisión de
nuevos alumnos para el próxi-
mo curso escolar. Una vez cele-
brado el pasado 14 de mayo el
sorteo público para resolver las
situaciones de empate de pun-
tos, la normativa que regula el
proceso de escolarización obli-
gaba a los centros a hacer públi-
co ayer el listado definitivo de
alumnos aceptados para los ni-
veles no universitarios.

El número 0,1567 fue el que
resolvió las situaciones de em-
pate que subsistían tras la apli-
cación del baremo en las solici-
tudes de admisión correspon-
dientes al procedimiento de es-
colarización para el curso
2015/16. El sorteo para la asig-
nación de puestos escolares se
realiza a partir de una fórmula
de cálculo con un resultado en
el que los alumnos tienen las
mismas oportunidades de acce-
der a una plaza.

Este sorteo sólo es de aplica-
ción cuando las solicitudes de
admisión superen la oferta de
plazas escolares y, tras la aplica-
ción de los criterios del baremo,
se produzcan situaciones de
empate. En estos casos, los cen-
tros elaboran una relación nu-
merada y ordenada alfabética-
mente con estos alumnos. Se
obtiene un número natural a
partir del resultado del sorteo
multiplicado por el número to-
tal de solicitudes empatadas,
eliminando los decimales y su-
mándole 1. Este número deter-
mina el orden a partir del cual
se asignan las plazas vacantes.

Para el próximo curso

se ofertarán 1.117

plazas nuevas para

los cinco idiomas

OFERTA PLAZAS

Idioma Reservadas Nuevas
Inglés 1.060 506
Francés 295 225
Alemán 265 205
Árabe 87 113
ELE 42 68
Total 1.749 1.117

Fuente: Escuela Oficial Idiomas Granada

R. G. GRANADA

La Facultad de Ciencias de la
Universidad de Granada aco-
gerá hoy el V Congreso PIIISA
(Proyecto de Iniciación a la
Investigación e Innovación
en Secundaria en Andalu-
cía), donde más de 300 alum-
nos de 4º de ESO y 1º de Ba-

chillerato presentarán los resul-
tados obtenidos en los trabajos
de inicio a la investigación que
han realizado durante el presen-
te curso académico.

Se trata de una iniciativa cu-
yo objetivo es acercar a los jóve-
nes a la investigación que se rea-
liza en los centros y facultades
de Granada. Los estudiantes se
implican en proyectos en los
que conocen de primera mano
cómo es el método científico, el
trabajo del investigador y la im-
portancia de la Ciencia para el
desarrollo tanto económico co-
mo social.

Más de 300 estudiantes
de Secundaria se inician
en la investigación

R. G. GRANADA

La Universidad de Granada es la
tercera institución de Educación
Superior de Iberoamérica con
mayor producción en el campo
de la Psicología, sólo superada
por las universidades de Sao
Paulo (Brasil) y Barcelona. Así
se desprende de la segunda edi-

ción del Ranking Ibero-Ameri-
cano de Psicología SIR 2014, de-
sarrollado por el grupo de inves-
tigación SCImago y la Federa-
ción Iberoamericana de Asocia-
ciones de Psicología.

Este estudio analiza un total
de 1.753 instituciones de Educa-
ción Superior de Latinoamérica,
España y Portugal. En concreto,
ha tenido en cuenta la produc-
ción científica relativa al perío-
do 2009-2013.

La importancia de este ran-
king radica en que es el primer
especializado publicado por es-
te grupo de investigación. El res-

to de rankings disponibles en la
actualidad son de naturaleza
multidiciplinar, como es el caso
del SCImago Institutions Ran-
kings o del SIR Iberoamericano
de Instituciones de Educación
Superior.

Como suele ser habitual en los
productos de SCImago, el ran-
king no se compone de un solo
indicador sintético, sino que se
trata de una batería de siete di-
ferentes indicadores bajo los
que pueden ordenarse las insti-
tuciones: producción total de
documentos, colaboración in-
ternacional, impacto normaliza-
do, publicaciones en revistas del
primer cuartil, producción con
excelencia, producción con lide-
razgo y liderazgo + excelencia.

En la última edición del ran-
king se puede apreciar cómo la
UGR ha pasado de ocupar la po-
sición 17 a estar tercera en el
campo de la Psicología.

La UGR, tercera del ranking
sobre producción científica
en el campo de la Psicología
En el último ‘examen’
ocupaba el puesto
número 17, lo que refleja
una gran mejora

La Facultad de
Ciencias acoge hoy
la celebración del V
Congreso PIIISA
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Lola Quero GRANADA

La comparación de la Universi-
dad de Granada con una gran
empresa generadora de riqueza
en la provincia es un mensaje
cada vez más difundido a través
de cualquier discurso próximo
al ámbito de esta institución pú-
blica, debido en gran medida a
la búsqueda de salidas alterna-
tivas al estancamiento y la crisis
económica. Los candidatos a
rector pusieron ayer sobre la
mesa sus propuestas para hacer
de la UGR ese verdadero motor
de desarrollo, que actualmente
se encuentra algo desconectado
de la realidad laboral y empre-
sarial de Granada.

Tanto Pilar Aranda como Inda-
lecio Sánchez-Montesinos pre-
sentaron sus candidaturas a los
miembros del Consejo Social de
la UGR, ese órgano formado por
miembros de todos los sectores
económicos y sociales de la pro-
vincia: empresarios, sindicatos,
instituciones públicas, egresa-
dos de la propia Universidad...

Ambos coincidieron (aunque
hicieron sus presentaciones
por separado y en ausencia del
otro) en la necesidad de acer-
car la Universidad al mundo
empresarial y que éste se intro-
duzca también en el desarrollo
habitual de la actividad univer-
sitaria. El objetivo es conseguir
que la Universidad genere ri-
queza tangible, reportando a la
sociedad profesionales adapta-
dos a la realidad y a las deman-
das laborales.

Y del mismo modo, ambos
candidatos coincidieron en pe-
dir la colaboración externa:
“No podemos solos”, dijeron los
dos aspirantes al Rectorado de
la UGR. Y propusieron acuer-
dos y consorcios con el mundo
de la empresa.

Pilar Aranda fue la primera
en sentarse ante los miembros
de este Consejo y someterse a
sus escasas preguntas e inquie-
tudes. La candidata propuso
incentivar el mecenazgo, una
de las propuestas clave de su
programa para encontrar vías
alternativas de financiación
que aporten más autonomía a
la Universidad. Además del te-
jido empresarial local, de esca-

so tamaño en su mayoría,
Aranda planteó llegar a las
grandes empresas nacionales
para programas importantes
de mecenazgo.

Aranda también planteó la
opción de diseñar asignaturas
que estén impartidas por perso-
nas formadas en el ámbito de
las empresas y los sindicatos, en
estrecho contacto con el mundo
laboral ajeno a la Universidad.

Lo que para Aranda resulta
fundamental de cara a un futuro
planificado y organizado de la
Universidad es un cambio del
modelo de financiación, para lo
que pidió el apoyo de los agentes
sociales de su auditorio. Se trata
de un nuevo sistema de reparto
económico basado en los resul-

tados. Es decir, como en el mun-
do empresarial, es necesario me-
dir el rendimiento y obtener más
réditos conforme se aumenta en
eficacia. Aranda es partidaria de
medir y evaluar cada acción de-
sarrollada. “Ojalá las autorida-
des autonómicas nos hicieran
una planificación económica”,
agregó la candidata.

Enlazado con esto se refirió
también Aranda a la necesidad
de llevar a cabo una contabili-
dad analítica, extendida en el
mundo empresarial, pues per-
mite llevar un control de costes
e ingresos racionalizado en
función del resultado que apor-
ta cada euro invertido. La can-
didata aseguró que se han per-
dido oportunidades de finan-
ciación en Europa por no con-
tar con esa contabilidad que sí
tiene, por ejemplo, el Centro

Superior de Investigaciones
Científicas.

El candidato Sánchez-Monte-
sinos incidió también en pro-
puestas que acercan la UGR al
mundo empresarial, incluso con
un funcionamiento corporativo.
“Hay que cuidar a los clientes y
proveedores”, declaró el aspi-
rante a los miembros del Conse-
jo Social. A su juicio, “los estu-
diantes no pueden obtener solo
títulos” y tienen que conseguir
una preparación para su inte-
gración en el mundo laboral,
mediante más prácticas, Funda-
ción Empresa-Universidad o la
Escuela de Posgrado.

El modelo que ambos candida-
tos han puesto como ejemplo es
el del Parque Tecnológico de
Ciencias de la Salud, con su inte-
racción entre la Universidad, la
empresa y el servicio público. Pe-
ro Sánchez-Montesinos fue más
crítico al decir que hay que “dar-
le una salida” al PTS porque “pa-
rece que va pero no y pasan los
años”. “Nosotros podemos ser el
I+D+i de la mediana empresa de
Granada”, agregó el aspirante.

PEPE VILLOSLADA

El presidente del Consejo Social, Gregorio Jiménez, ayer junto al rector, González Lodeiro.

Cómo hacer de la UGR la
gran empresa granadina

● Aranda propone más docentes del ámbito profesional y

contabilidad analítica ● Montesinos, “cuidar a los clientes”

“Los antiguos alumnos
tienen que ser el nexo
que nos una con la
realidad social”

Pilar Aranda
Candidata a rectora

R. G. GRANADA

El debate ‘de vuelta’ entre los dos
candidatos a dirigir la Universi-
dad de Granada se celebrará ma-
ñana jueves a las ocho de la tar-
de en la Escuela de Arquitectura.
El Ateneo de Granada ha organi-
zado el encuentro “La Universi-
dad y Granada”, que celebrarán

Pilar Aranda e Indalecio Sán-
chez-Montesinos.

“Históricamente, han sido de-
masiadas las ocasiones en que
Granada ha sufrido decisiones de
los poderes públicos que no han
tenido en cuenta el enorme po-
tencial que supone el conoci-
miento acumulado en nuestra
Universidad”, destaca el Ateneo,

que desde su nacimiento se nutre
de la Universidad y se proclama
irrenunciablemente ciudadano.

Con este debate entre los can-
didatos a rector pretenden “co-
laborar para que se inicie un ca-
mino distinto”. “Nos mueve la
voluntad de ayudar a que la
UGR se abra a la sociedad, se
implique más en el desarrollo

de Granada, en su futuro”, des-
tacan en una nota.

El debate se estructurará en
torno a cuatro bloques: La UGR y
la ciudad, en general; la UGR y su
entorno socio-económico; la
UGR: relaciones institucionales y
la UGR y la cultura y el patrimo-
nio de Granada. Posteriormente
se abrirá un turno de preguntas.

El Ateneo organiza un segundo debate entre
los candidatos en la Escuela de Arquitectura

“Esta Universidad
puede ser el I+D+i de
la mediana empresa
granadina”

Indalecio S.-Montesinos
Candidato a rector

LAS OTRAS ELECCIONES 3 Campaña en la UniversidadUGR

Los dos candidatos

presentaron ayer sus

propuestas al Consejo

Social de la Universidad

M. DE LA CRUZ

Será a las 20:00 horas.


