+ Cruz Roja

OFERTA DE DOS PUESTOS DE TRABAJO PARA CRUZ ROJA EN GRANADA

ANIMACION SOCIOCULTURAL

Titulacion académica
requerida

GRADO DE FORMACION PROFESIONAL DE TECNICO/-A DE ANIMACION SOCIOCULTURAL O
FORMACION EQUIVALENTE

Puesto a cubrir

2 ANIMADORES/-AS SOCIOCULTURALES

Localizacion fisica del puesto
de trabajo

GRANADA

Ambito de actuacion

PROVINCIAL — GRANADA

Tipo de contrato

EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION. 20 HORAS EN HORARIO A DETERMINAR
SEGUN NECESIDADES DEL SERVICIO. NIVEL 2

Salario

SEGUN CONVENIO

Fecha de comienzo

INCORPORACION INMEDIATA

Fecha de finalizacion

HASTA 12 DE DICIEMBRE CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.

Funciones a desarrollar

Bajo las indicaciones, supervision y coordinacion de los responsables de los distintos proyectos,
entre otras a determinar, las siguientes funciones:
o Disefio, Gestion, Ejecucion y Evaluacion de actividades relacionadas con el area de
intervencion socioeducativa del programa Redes para la Solidaridad de Cruz Roja Espafiola.
o Coordinacién y apoyo de las actividades organizadas desde las distintas entidades
infantiles y juveniles que trabajan en el Distrito Norte de Granada
o Fomento de las Actividades Medioambientales
o Gestion de voluntariado.

Perfil del puesto de trabajo y
aspectos valorables

EDAD: Minimo recomendable 21 afios
REQUISITOS ESENCIALES:
- Debe existir una alta motivacion para el trabajo ofertado y una identificacion
con los principios, mision y vision de Cruz Roja Espaiiola.
- Grado de Formacion Profesional de Animacion Sociocultural
- Residir, Pertenecer o poseer experiencia acreditable en el tejido asociativo que trabaja en
Distrito Norte de Granada.
- Estar en situacion de desempleo.
- Permiso de conducir tipo B
A VALORAR:
- Titulacién Universitaria
- Conocimientos de otros idiomas (Francés o Inglés)
- Conocimientos de informatica y aplicaciones ofimaticas a nivel de usuario medio.
- Formacion en temas relacionados con la interculturalidad.
- Pertenecer a los colectivos vulnerables.
- Grado de discapacidad oficialmente reconocido.
- Participacion en Talleres de Empleo de Distrito Norte en los Ultimos 3 afios.
- Ser Socio/-a o desarrollar acciones de voluntariado dentro de cualquiera de las
asociaciones o entidades de Distrito Norte
COMPETENCIAS PERSONALES:
- Capacidad de adaptacion y flexibilidad.
- Habilidades sociales y comunicativas.
- Capacidad de trabajo en equipo.
- Iniciativa en el trabajo.
- Estabilidad emocional.

Mision y Vision de Cruz Roja
Espaiola

Nuestra Mision es: “Estar cada vez mas cerca de las personas vulnerables en los ambitos nacional
e internacional a través de acciones de caracter preventivo, asistencial, rehabilitador y de
desarrollo, realizadas esencialmente por voluntariado.”

Nuestra Visién es “Cruz Roja Espafiola, como organizacion humanitaria y de accion voluntaria
arraigada en la sociedad, dara respuestas Integrales desde una perspectiva de desarrollo a las
victimas de desastres y emergencias, a problemas sociales, de salud y medioambientales”.

e Cruz Roja Espafola en Granada ejerce su compromiso por la igualdad real y efectiva de mujeres y
hombres, declarando garantizar la seleccion por méritos, capacidades y competencias profesionales.

e La seleccion de candidatos contara con preseleccion por curriculo vitae, prueba de seleccion y
entrevista personal.

e Los interesados/-as deberan presentar curriculum vitae a través del portal de Cruz Roja www.cruzoja.es
(trabaja con nosotros) antes de las 14’00 horas del dia 22 de septiembre de 2010.

Granada, 8 de septiembre de 2010
Secretario Provincial




