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SATE-STEs
acusa al MECD
de funcionar
“a golpe de
critica sindical”

Ahora se puede
abonar la extra a
los interinos de
oficio aunque el

- sindicato percibe
una mala actitud

por Rocio Espafia

Tras va;ias comunicaciones,
durante enero, la semana pasada
el Ministerio de Fducacién se
percaté de que los datos del per-
sonal que trabajé a su servicio
desde el afio 2012 “si obran en
sus archivos y pueden abonar al
personal interino la parte pro-
porcional de la extra de 2102”
sin necesidad de que tengan que
solicitarlo, declaré SATE-STEs.

La buena noticia encierra una
actitud “deplorable” por parte
del MECD, que no reaccioné

hasta que las criticas sindicales
" “le han sacado los colores” apos-
tillé SATE-STEs.

Esta circunstancia ha abunda-
do en el “descrédite” del
Ministerio - ante el colectivo

docente en particular y ante la-

sociedad melillense en general,
mostrando el “habitual” com-
portamiento  del  “lejano”
Ministerio de Madrid hacia
Melilla, “con su proverbial des-
precio tanto para los docentes
€Omo para su propia administra-
ci6n en la ciudad”, segin el sin-
dicato, :
SATE consideré “lamenta-
ble” que desde el Ministerio se
haya indispuesto al colectivo,
dando lugar a que parte de los
afectados hayan presentado la
correspondiente  solicitud, y
saturar una administracién que

©ocuenta con  escasos recursos

humanos.
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Mas de 60 estudiantes se matriculan
en el nuevo curso de la Escuela de
Postgrado de la UGR y SATE-STEs

Para la materia de ‘Educacion Intercultural’ que se imparte en modo on

line, se han inscrito tanto diplomados, graduados como licenciados

Por Rocio Espaia
Hoy comienza el nuevo curso on
line  “Educacién  Intercultural.

Muliilingtiismo y diversidad cultu-
ral”, de la Escuela Internacional de

Postgrado de la Universidad de
Cranada propuesto por la Facultad de
Educacién y Humanidades en cola-
horacién con SATE-STEs, comen-
zando con un tema cero sobre cémo
funciona el curso a través de la

Plataforma de “Teleformacién mood-

le’. ,

El curso, de 125 horas, acabard el
9 de marzo, pero adn se puede for-
malizar la matricula hasta el seis de
febrero. Hasta la fecha se matricula-

ron mds de 60 diplomados, gradua-

dos v licenciados. (

Pard formalizar la matricula hay
que enviar una copia del titulo de
diplomatura, licenciatura o grado,
copia del DNI, rellenar la inscripcién
adjuntando el recibo del pago banca-
rio de 66,28 euros, y el 13 por ciento
del alumnado tendré beca que se dis-
tribuird segiinla normativa de becas
de la Universidad de Granada.

Este curso valorard el apartado tres
punto tres del baremo de interinidad
de Melilla y Ceura, asi como los
Concursos de traslados y sexenios.
También es valorado para acceder a
otras Administraciones.

El temario del curso consta de diez
temas obligatorios y seis optativos a
elegir entre diez propuestos.

Los temas obligatorios son “las
manifestaciones de la diversidad cul-
wral y su udlizacién educativa”, “el
valor de la convivencia y el reto de la
interculturalidad”, “coeducacién e
intercultura’, “el abandono escolar

it

El codirector del curso y miembro de

temprano en Melilla y en Ceuta”,
“desarrollo de la competencia pluri-

lingiie en el aula, una aproximacién a’

la metodologia de AICLE”, “adapta-
ciones lingiiisticas en primera acogida.
Organizacién y prictica”, “la organiza-
cién para favorecer la demdcracia par-
ticipativa. Metodologfa de la atencién
a la diversidad”, “competencias inter-

culturales, curriculum y agentes parti-

cipantes en el sistema educativo” y

“estrategias para fomentar actitudes
interculturales positivas en el aula”.

En los optativos hay que elegir seis
entre los temas “informe 2014 del esta-
do del sistema’ educativo en Ceuta y
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Estado”, “valores, ritos y costumbres de
la Gultura Bereber y del Judaismo
sefardita”, “metodologfa de la ensefian-
22 del espaiiél como segunda lengua”,
“experiencias en ¢l aula del aprendizaje
del espafiol como segunda lengua”,
“atencién educativa al alumnado resi-
dente en el CETT: Experiencia de cen-

> tro”, “bioeducas: biodiversidad, educa-

cién y ambiente social: una propuesta
de educacién para el desarrollo sosteni-
ble desde una cultura de paz”, “educa-
cién primaria, estrategias de interven-
cién en contextos multiculturales”, “el
texto literario en las aulas desde una
perspectiva intercultural” y “la convi-

STES INTERSINI

P8k 4

Sl T

Estos temas estdn incluidos en las
publicaciones de los cursos organiza-
dos anteriormente por SATE-STEs y
otras instituciones, como son
“Construir desde la diversidad” y
“Aprendizaje del castellano del alum-
nado de habla tamazight”, ambos fir-
mados por la UNED, “Experiencias
Interculturales en Melilla”, “Agentes de
Igualdad en contextos educativos
interculturales” y “Aulas interculturales
Iy II” por SATE-STEs y Facultad de
Educacién de Melilla, “Agentes de
igualdad en contextos educativos inter-
culturales: Mujer y Arte” y “Diversidad
Cultural y Educacién Intercultural”
editados por SATE-STEs y GEEPP

Melilla _del Consejo Escolar del

vencia en un IES multicultural”,

Hermandad de Donantes de Sangre
Centro de Transfusion de Me

INGESA

Estamos en el Centro de Salud Zona Centro
(junto a la Comisaria)

de lunes a viernes de 9,00 a 14,30h

~ Teélf.: 952 32 02 00
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Tu sangre stempre
hace falta.
Actiia ya
'y hazte donante




