"
-

[

10 |El Telegrama

La Universidad de Granada, saca a
concurso la limpieza del mismo, con una
reduccion del 50% de la jornada laboral

La limpieza del

Campus

Universitario de
Melilla se vera
reducida a la mitad

sor Rocio Espafia

FES-UGT-Melilla califica de
muy grave la decision de la
Universidad de Granada de reducir
41 50% la jornada laboral del servicio
de  limpieza  del  Campus
Universitario de Melilla.

El sindicato manifesté ayer a
través del secretario General de FES-
UGT Melilla José Luis Faus, que en
el conjunto de la Universidad de
Granada la reduccicn de horario ha
sido de'un 8%, y en Mehlla ha sido
la gran castigada. 105 limpieza del
" Campus Universitario actualmente
se realiza con una jornada de 285

subasta ha salido con 145 horas a la
semana, es decir casi el 50 % de la
actual jornada laboral.

La UGR la componen 22 centros
incluido el de Melilla, si el toral de
horas reducidas en su conjunto son
312 horas, UGT se pregunta por

- qué de esas 312 de reduccion,

atafien a Melilla 140 horas, es decir,
el 50% del conjunto de la reduccidn.

Desde el FES-UGT cuestionan
si “no tenemos el mismo derecho a
tener limpias las aulas que los otros
21 centros pertenecientes a la
Universidad de Granada, deberfan
de responder del porqué se han

~Los trabajadores del Campus se verén afectados

con el Campus Universitario de
Melilla y para que se nos entienda
mejor, porqué se han cebado contra
los trabajadores  melillenses que
prestan servicio en este centro, con
jornadas de trabajo de 2 a 6 horas
diarias y con antigiiedades que van

desde poco mis de un afios hasta
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FES-UGT Melilla piensa que
alguna administracion del Gobierno
de la Ciudad deberia de actuar y no
permitir que esto perjudique a los
trabajadores que prestan el servicio
en el Campus Universitario de
Melilla, que estamos ante un atrope-
llo y un trato discriminatorio al cen-
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piar los mismos metros cuadrados

* con las mitad de las horas de trabajo

El sindicato muestra su
preocupacién con el futuro de as 11
personas que trabajan en el mismo,

actuales.

pues para algunos trabajadores, su
jornada puedg quedar précticamente
nula y habrd despidos, por parte de

horas semanales y con la nueva cebado de esta manera tan brutal quien lleva quince”. P tro melillense, que tendrén que lim-  la.empresa del servicio.
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Localidad: “Melilla”

N° de Expediente: 23

N° de horas: “270”

N° de alumnos: “157

Plazo de inscri

CURSO «“OPERACIONES AUXILIARES EN LA
ORGANIZACION DE ACTIVIDADES Y
FUNCIONAMIENTO DE HNSTLACIONES
DEPORT.!VAsf’ AFDAOS511

Lugar de imparticiéon: “Plaza de las Culturas s/n 1° Planta”

Dirigido a: “Desempleados”
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Perfil: ““ Graduado Escolar o Equivalente”
Calendario: “Inicio 17 de Noviembre / Finalizacién 30 de Enero”
Horario: “ 15,00h a 21,00h de Lunes a Viernes”

hcién: 29/10/2014 a 02/12/2014

CuU RSO GRATUITO

Fundacuﬁn Socnocultural y Deportiva de la Federacion Melillense de Futbol
Plaza de las Culturas s/n 1° Planta
Tif: 952670052/952670055

QRGANIZA: )

COFINANCIA:

¥

"EIFSE Invierte en tu futuro”




14Kl Telegrama

El b’iobancb y el registro

de enfermedades centra

las Il Jomadas de -
Enfermedades Raras

El Campus acogera ademas las IV
Jornadas de Enfermedades Raras'y
no tan Raras ‘el jueves y viernes

Por MArite G. Montiel

La Asociacién ‘Cuenta con
nosotros celebra este jueves sus II
Jornadas de Enfermedades Raras
que este aflo se centrardn en el
biobanco y en el registro de enfer-
medades raras, tal y como explicé

ayer el presidente de la
Asociacién, Guillermo Vallejo.
Estas jornadas se célebrardn en
el Centro de Salud Zona Centro y
se desplazard a la ciudad el jefe de
drea del Instituto de Investigacién
de Enfermedades Rarag del
Instituto de Salud Carlos IIi,

Ignacio Abaitua.
Vallejo explicé que la jornada va

dirigida a profesionales que en el it

desarrollo de su actividad
nal atienden a pacientes afectados

de etas patologias, médicos de aten- - [§
cién especializada y primaria, i
alumnos de la'Unidad de docencia - §
de Atencién Primiria y de la |
Unidad de docencia de Matronas '
alumnos de la-

del INGESA,
Fagultad de Enfermeria. -

La iniciativa se desarrollard a
partir de las 13.00 horas en dicho
centro de salud. ;

Por su parte, el coordinador de

" la Unidad de Docericia del Ingesa,

Karim Ghazi, recordé que existe un
protocolo de actuacién en cuanto a
Atenci6n Primaria se refiere y que
por tanto los facultativos pueden

registrar al paciente y conocer el -
diagnéstico asi como los protocolos

que se deben llevar a cabo.
Coincidiendo con estas jorna-
das, ya el jueves por la tarde y el

rofesio-
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Pfesentaciéd de ambas jornadas en la mafiana de ayer

viernes el Campus acogerd las IV
Jornadas de Enfermedades Raras y
no tan raras donde se pretende
concienciar de la importancia
social de estas patologfas, asi como
de incrementar el conocimiento de
las mismas tanto en la poblacién
general como en los diferentes pro-
fesionales involiicrados. Para ello
se pretende crear-un espacio para la
reflexién, comunicacién e inter-
cambio de experiencias entre profe-

sionales, familiares, doccntes y
estudiantes.

La jornada se desarrollari en
horario de tarde el jueves y el vier-
nes durante la mafana.

El viernes por la noche ademas
estd previsto que se celebre una
cena en el Melilla Puerto para
recaudar fondos para la Asociacién
De Milaga del sindrome Corea de
Huntington. El cubierto tendrd un
precio de 45 euros.
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Sindrome X Fragil denuncia
deficiencias en el trato de ninos .
con NEE en el Anselmo Pardo

imagen del CEIP Anselmo Pardo

por El Telegrama
La Asociacién Sindrome X
Frigil en Melilla denuncié ayer

, publicamente la falta de atencién

de la que son victimas los alumnos

_con necesidades educativas espe-

ciales (NL.E.EJ) en el Centro de

Educacién Infantil y Primaria
7 Anselmo Pardo.

‘Explicaron que desde- primero

" de curso, los alumnos N.E.E. de
infantil, reconocidos como tal por -
el MECD, no estdn siendo cam-~

biados cuando se orinan o defecan
encima. Son alumnes que por sus

diferentes patolognas (reconocidas

por el M:E.C.D en sus dictimenes

de escolarizacién) estin en proce-
so de contrel de esfinteres o no
pueden controlarlos ain.

Desde la entidad dicen que el
colegio Anselmo Pardo cuenta con
una cuidadora y segin parece,
estd saturada de trabajo y no
puede atender a todos los nifios
con nccc&dades especiales (mds de

50 en dlChO colegio). Afadieron

que han ‘matenido distintas reu-
niones coft la djrectiva del Colegio
para trasladar esta situacién y la
respuesta es que la cuidadora estd
saturadd y se ha solicitado al
MECD contar con otra persona
mds para ello y no han obtenido

respuesta alguna basté el momen-
to. ’

Apuntaron que llevan més de
dos meses solicitando este astinto
al tiempo que criticaron la “nefas-
ta” gestion de Calzado para dar

_ respuesta a este asunto “y de la no

menos mala gestion del director
del C.E.LP. Anselmo Pardo el Sr.
Francisco Vizcaino que ademds es

el nimero tres del PSOE en-

Melilla. Creo que como oposicién .

politica deberfa presionar mis al
M.E.C.D. y no apoltronarse en su
cargo”, sefialé el presidente de la

Asociacién Sindrome X Frégil,

By

Sergio Rodriguez Montoya.
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