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® EL 29 de septiembre abre el edificio
Armilla Salud y la sede de Ibermutuamur
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e Centenares de granadinos se suman al Dia de la Movilidad
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ElPTS avanza en la apertura de centros

con los accesos todavia sin resolver

® £ 29 de septiembre
abre el edificio Armilla
Saludy la sede de
Ibermutuamur, a los
que se sumara
Ciencias de la Salud

S. Vallejo GRANADA

El Parque Tecnoldgico de la Sa-
lud (PTS) avanza en la apertura
de nuevos centros que comple-
taran la superficie actual del
parque a la espera de la futura
ampliacién. Y en las préximas
semanas seran tres grandes cen-
tros los que inicien actividad.

El 29 de septiembre esta pre-
vista la apertura del nuevo edi-
ficio Armilla Salud, anterior-
mente conocido como centro de
prevencion de riesgos laborales,
que por fin abrira sus puertas
tras aflos de obras. El centro es-
ta situado en terreno de Armilla
junto ala zona residencial en el
suelo mds préximo a la autovia.
El nuevo edificio Armilla Salud
—cuya construccién se anuncié
en el afio 2006- se comenzé a
construir en 2009 y tendria que
haber estado en funcionamien-
to, segun las previsiones inicia-
les, en 2012.

También abrird sus puertas la
sede de la compaiiia Ibermutua-
mur, en la misma manzana. Y
para octubre entrard en funcio-
namiento la facultad de Cien-
cias de la Salud, el primero de
los edificios docentes que se
pondréd en marcha en el parque.
Tres centros que se suman al re-
cién abierto Instituto Mixto de
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La facultad de Ciencias de la Salud se estrenara este curso.

Deporte y Salud (Imuds).

Y todo esto sin los accesos to-
davia solucionados. Desde el
parque insisten en que ain no se
ha producido una intervencién
ni de la Junta de Andalucia ni
del Gobierno central en las dos
rotondas de acceso al Parque
que se deben de ampliar para
evitar colapsos y agilizar la en-
trada de usuarios y trabajado-
res: la del comercial Nevada,
dependiente de Fomento, y la
del hospital, en la que es compe-
tente la Junta de Andalucia.

Una ampliacién y desdobla-
miento de carriles que todavia
no se ha ejecutado pese a las
advertencias del Parque Tec-
nolégico del previsible colap-
so cuando ademds abran el
hospital (esta previsto trasla-
dar el primer servicio, los la-
boratorios, antes de final de
afio) y el Comercial Nevada
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Uno de los accesos que hay que mejorar es la entrada al hospital.

(que quiere funcionar para la
préxima primavera).

“Nadie dice nada y seguimos
manteniendo que cuando esté
todo en funcionamiento habra
un colapso de trafico que hay
que solucionar ya”, insistio el
gerente del PTS, Jesus Quero.

Lo que si tiene prevision de
apertura es la rotonda y viales
que conectan el parque con la
zona del Palacio de Deportes,
que quiere estar habilitada pa-
ra Navidad, segun los calculos
de Metro Granada.

También estan por solucionar
las conexiones de autobus ur-
bano cuando en octubre abrala
facultad y tengan que acceder
los universitarios (mas de
1.000 cada dia) al recinto.

Mientras, contindan las inter-
venciones y tramites en torno al
Parque. El proyecto de su am-

La conexion del Parque
con el Palacio de
Deportes se podra
abrir para Navidad

pliacién parece que vuelve a ver
la luz tras la aprobacién inicial
del nuevo PGOU de Ogijares.
Con todo, la aprobacién defini-
tiva del plan no llegard hasta
abril, por lo que habrd que espe-
rar todavia para entrar a actuar
en los terrenos de ampliacion.
También se avanza en ultimar
los trabajos de urbanizacion del
suelo que queda por adecentar
en las zonas de espacios verdes.
Ahora se va a realizar la dltima
fase en el suelo de Armilla,
obras que se han adjudicadoala
empresa Tracsa. Lo que queda
en el aire es el arreglo de los es-
pacios de zonas verdes que que-
dan en suelo de Granada (en la
zona del nuevo centro de empre-
sas y el Genyo, paralelo a la au-
tovia), pendientes del embrollo
administrativo entre la agencia
Idea y el Ayuntamiento sobre la
titularidad de los terrenos.

Pacientes con esclerosis multiple reclaman a
Salud un farmaco que mejora su calidad de vida

Hay provincias que silo
distribuyen pero Granada
no lo ha aprobado todavia
en comision de farmacia

S. V. GRANADA

Pacientes con esclerosis multiple
de Granada reclaman a la Conse-
jeria de Salud y a los dos hospita-
les de la capital que aprueben la
dispensacion de un farmaco que
mejora la calidad de vida de estos
pacientes y que se suministra en
otras provincias andaluzas.

Se trata de Fampyra, un farma-
co indicado para los sintomas de

ataxia y espasticidad de las pier-
nas de estos pacientes, alos que la
enfermedad ocasiona problemas
motores en el 70% de los casos,
que lesimpiden andar con norma-
lidad, trabajar y en definitiva lle-
var una buena calidad de vida pe-
se ala enfermedad.

Este farmaco es de dispensa-
cién hospitalaria y los dos hospi-
tales de Granada (Clinico y Virgen
delas Nieves) no han aprobado en
sus comisiones de farmacia su dis-
pensacion, en contra de la opinién
de los neurdlogos que llevan la
evolucién de estos pacientes, del
personal sanitario y de los propios
enfermos, que reclaman su dere-
cho de tener los mismos trata-

mientos que en otras provincias y
de probar cualquier tratamiento
que mejore sus sintomas. De he-
cho, la alternativa para recibirlo
esir “de tapadillo y bajo cuerda” a
Maélaga, donde si lo suministran.
En el hospital Clinico se ha crea-
do un grupo de pacientes que ha
recogido incluso firmas a través
del portal Change.org para recla-
mar el fdrmaco. “El farmaco sélo
esefectivoen el 70% de los pacien-
tes con un problema motor pero es
de liberacién prolongada y en po-
co tiempo se sabe si es efectivo o no
en la persona”, asegura la porta-
voz de los pacientes afectados del
Clinico, Carmen Romero.
Mafiana se celebra una nueva

e

G.H
La enfermedad afecta al movimiento.

comisién de farmacia en la que
los pacientes tienen puestas to-
das sus esperanzas.

Los pacientes denuncian que
existe un presupuesto inicial de
65.000 euros destinado para este
farmaco en Granada pero que no
se aplica pese a que el coste seria
de unos 1.000 euros al afio por pa-
ciente, por lo que reclaman a los
hospitales a que dediquen estos
fondos a este fin y no a otras parti-
das. De hecho, aseguran que exis-
te un acuerdo entre el laboratorio
yla Junta en el que las dos sema-
nas de tratamiento las asume el la-
boratorio y el resto, Salud. Al sa-
berse rapido si es efectivo o no, los
pacientes desmienten que la excu-
sa del gasto sea el motivo paraim-
pedir su dispensacion.

En Granada hay unos 1.000 pa-
cientes con esclerosis multiple,
unos 550 en el Virgen de las Nieves
yotros 450 en el Clinico. Del total,
el 70% tiene problemas motores.
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ESTUDIAR EN LA UGR | CUENTA ATRAS PARA QUE COMIENCEN LAS CLASES

® Se estrenaran titulos de grado y posgrado, sedes de facultades e

incluso rector ® 55.000 alumnos, 3.700 profesores y 2.200 trabajadores

de administracion y servicios inician mafiana el nuevo curso academico

Nueve meses

por delante

A. Asensio GRANADA

Habra nuevos titulos, nuevas in-
fraestructuras y nuevo rector. A
partir de mafiana se sucederan
no pocas novedades en la Uni-
versidad de Granada, que enca-
ra el que serd su 483 curso aca-
démico con un ojo puesto en la
financiaciény el otro en los pri-
meros pasos de la primera hor-
nada de graduados.

“Estd todo preparado”. La Fa-
cultad de Ciencias estd a pocas
semanas del que sera la tinica in-
corporacién al listado de titulos
de grado de la Universidad de
Granada (UGR). Su decano, An-
tonio Rios Guadix, estd conven-
cido de que la apuesto por el
nuevo titulo en Biotecnologia es
un acierto que, sobre todo, va a
interesar a las empresas que ya
trabajan en el Parque Tecnoldgi-
co de la Salud, que sera escena-
rio de otro de los importantes es-
trenos para este curso que estd a
punto de comenzar. La nueva
Facultad de Ciencias de la Salud
estd finalizada y esta previsto
que abra sus puertas en octubre.
Este curso que esta a punto de
comenzar sera, ademas, el de la
primera hornada del plan Bolo-
nia, como se conoce al Espacio
Europeo de Educacién Superior
(EEES). Los primeros gradua-
dos ya pisan la calle, y es el mo-
mento de evaluar los nuevos pla-
nes de estudio, que podrian mo-
dificar su duracién y estructura
en un debate que, de momento,
parece congelado.

La puesta de largo de un nue-
vo grado no es algo insdlito, pe-

LAS CLAVES

Maiiana 23 de septiembre,
inauguracion del curso

En septiembre habra exdmenes
y volvera la actividad a la UGR
después del verano. La inaugu-
racion oficial del curso es el 23
de septiembre. El periodo lectivo
del primer semestre se prolon-
gard hasta el 23 de enero de
2015. El segundo semestre co-
menzara el 16 de febrero y finali-
zard el 10 de junio. Habra exa-
menes hasta el 11 de julio.

ro sise ha convertido en un acto
de valor si se tienen en cuenta
los problemas econémicos y de
renovacién de las plantillas que
sufren las universidades. Yla de
Granada no es una excepcion.
Primer problema, la tasa de re-
posicion. El Ejecutivo central
impuso la tasa de reposicion
que limita al 10% de las bajas
que se produzcan la incorpora-
ci6én de nuevos funcionarios. Si
salen cien, entran diez. ; Co6mo
es posible poner en marcha un
nuevo grado? El de Biotecnolo-
gia requerira, de media, dos

Se ha aprovechado
el verano para la
mudanza de Ciencias
de la Salud

profesores por asignatura, con
lo que se precisard de una vein-
tena de docentes para atender a
los 50 primeros alumnos de es-
te titulos. “Los profesores de los
distintos departamentos estan
implicados”, sefiala Rios Gua-
dix, que sefiala que se aprove-
chard que algunos departamen-
tos estardn mas “descargados”
por la supresidn de las antiguos
titulos de licenciado. En cual-
quier caso, el decano adelanta
que la “implantacion del primer
curso ird poco a poco, da tiempo
a hacer ajustes”.

Otra puesta de largo sera la
del edificio de Ciencias de la Sa-
lud. Sera la primera facultad
que entre en funcionamiento en

Primer estreno:

Ciencias de la Salud

Los primeros en mudarse seran
los alumnos de los grados de Te-
rapia Ocupacional, Enfermeria y
Fisioterapia que actualmente ocu-
pan la Facultad de Ciencias de la
Salud en la Avenida de Madrid. Se
irén a lo largo del préximo mes al
Parque Tecnolégico de la Salud.
Los examenes de septiembre se
han realizado en la antigua sede,
donde también abrira el curso.

el campus del PTS. Durante el
verano se ha acometido la mu-
danza, que, segun explica el de-
cano del centro, Antonio Mu-
fioz, inicamente trasladard fon-
dos bibliograficos y material de
practicas. El resto de enseres se
estrenaran. Pese a que se ha
aprovechado los meses de vera-
no para la mudanza, los exdme-
nes de septiembre se han hecho
enla antigua sede de la Avenida
de Madrid. Pero en octubre to-
do debe estar preparado para
comenzar las clases en el PTS,
en una sede que estrenaran
unos 1.500 alumnos y 150 pro-
fesores. “Salimos ganando”, se-
fiala el decano, que también re-
conoce que el hecho de ser los
primeros supondra algunos
problemas. La de Ciencias de la
Salud es una facultad que cuen-
ta con docentes de otros centros
—como Medicina, que seguira en
la Avenida de Madrid- y otros
desarrollan una labor asisten-
cial en centros de salud y hospi-
tales, por lo que Organizacion
Docente ha establecido “bandas
horarias” que prevén el tiempo
de desplazamiento del profeso-
rado desde el centro hasta el
PTS a la hora de establecer el
comienzo de las clases.

Los siguientes en cambiar de
aires seran los arquitectos, que
dejaran susede en la Avenida de
Andalucia para recalar, por fin,
en el Campo del Principe. El pa-
sado mes de julio el rector de la
UGR, Francisco Gonzalez Lo-
deiro, asegur6 que no dara
tiempo a iniciar el curso en el
que fuera Hospital Militar, pero
confi6 en que la nueva Escuela

Puesta de largo del grado
en Biotecnologia

Sera el Unico que se estrene en el
curso 2014/2015. EL primer curso
comenzara con 50 alumnos y una
veintena de profesores. Las clases
se daran en la Facultad de Cien-
cias, que amplia de este modo su
oferta formativa con un grado de
gran demanda, como demuestra
su altisima nota de corte en la fa-
se de acceso, nada menos que de
12,256.

abra antes de noviembre. Sera
un doble reto, acometer una
mudanza y hacerlo, ademas,
iniciado el curso.

No seran las dnicas infraes-
tructuras que se estrenen en
préximo curso, pero también
hay novedades en otras areas.
Como los cursos de posgrado,
que crecerdn con nuevos titu-
los de méster. Unos de los mas
esperados son los habilitantes
paraingenieros, necesarios pa-
ra que los recién graduados
puedan ejercer.

Es de prever que la salida ala
calle de los recién graduados
propicie un aumento de la de-
manda de titulaciones de pos-
grado. Con 118 titulos, la UGR
es de hecho la que cuenta con
una mayor oferta a nivel regio-
nal. Ademads, este curso naceran
los titulos de master dobles, una
modalidad que, en la etapa de
grado, es cada vez mds solicita-
day que ahora se incorporaala
oferta de posgrado. El primero

Este curso sera el
momento de evaluar
el funcionamiento de
los nuevos grados

permitird estudiar el méaster de
Secundaria y el de Historia en
tres semestres mediante un sis-
tema de reconocimiento de cré-
ditos entre los dos titulos.

La puesta de largo de estas no-
vedades vendré con el nuevo cur-
so. Para el segundo semestre se
prevé la celebracidn de las elec-
ciones arector, una vez que Fran-
cisco Gonzalez Lodeiro estd pro-
ximo a finalizar su segundo man-
dato al frente de la institucién
académica. ;Qué deja Lodeiro?
Laimplantacién del plan Bolonia
se ha completado, las cuentas es-
tan saneadas —“Hemos podido
dar satisfaccion a todas nuestras
necesidades, sobre todo en inves-
tigacion y hemos sorteado la cri-

sis”, valor6 el mes pasado Gonza-
lez Lodeiro el fin del pasado cur-
so—y se ha dado un paso de gi-
ganteen el terreno de las infraes-
tructuras. En el prestigioso ran-
king de Shanghai se ha dado el
salto al grupo de las 400 mejores
universidades del mundo—conla
ETS de Ingenieria Informdtica y
de Telecomunicaciones en el ‘top
50’-y se ha disefiado el progra-
ma propio de becas mejor dotado
anivel andaluz. ; Qué retos ten-
drd susucesor? Precisamente Bo-
lonia puede ser una, de nuevo,

En mayo, elecciones
arector

Francisco Gonzalez Lodeiro apu-
ra sus Ultimos meses como rec-
tor de la UGR. EL préximo mes de
mayo se prevé la celebracién de
elecciones, en un proceso que
todavia no ha echado a rodar pe-
ro en el que ya suenan algunos
nombres, como la profesora de
Fisiologia Pilar Aranda, o el de-
cano de Medicina, Indalecio
Sanchez-Montesinos.
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Interior del Rectorado de la Universidad de Granada, en el Hospital Real.

eje del debate. Los rectores acor-
daron con el ministro José Igna-
cio Wert aparcar por ahora el de-
bate sobre la duracién de los gra-
dos, que podrian pasar del actual
modelo de cuatro afilos mas uno
de master a otro de tres aflos mas
dos de posgrado, como se hace
en buena parte de Europa. Otra
fuente de debate seran las pro-
puestas de Wert sobre el modelo
universitario, esbozadas en un
informe de expertos. Con estas
mimbres, es posible que el desen-
cuentro entre rectores y ministro

LAS CLAVES

La reforma universitaria, a
la espera

El desencuentro entre rectores y
el ministro de Educacién, José
Ignacio Wert, ha propiciado que
se aparquen algunas de las pro-
puestas planteadas en la refor-
ma del sistema universitario es-
pafiol, esbozadas en un informe
de expertos. Por lo pronto, se ha
aplazado el debate sobre la du-
racion y estructura de los gra-
dos.

se encone aun mas.

A nivel regional, con la presi-
denta de la Junta, Susana Diaz,
habra que abordar el nuevo sis-
tema de financiacién, que por
ahora esta prorrogado. Pocas
pistas hay sobre este punto, que,
sin embargo parece ineludible.
Las declaraciones el pasado mes
de mayo del consejero de Econo-
mia, José Sanchez Maldonado,
sobre la posibilidad de que se ce-
rraran facultades fue inmediata-
mente rectificada, pero puede
dar una idea de por dénde van

Nuevas protestas, las
mismas reivindicaciones

A lo largo del préximo curso se-
ran mas que probables las pro-
testas estudiantiles que, de he-
cho, marcaron parte del anterior
curso académico. Las reivindica-
ciones irdn encaminadas a pedir
la gratuidad en el proceso de ob-
tencién de la acreditacién linguis-
tica B1 o la equiparacién de los
precios de los créditos de grado y
posgrado.

los tiros. Otra de las cuestiones
que ambas partes abordaran se-
ran las opciones para sortear la
tasa dereposicion. LaUGR yaha
solicitado de forma urgente 74
nuevos profesores, que serian
contratados bajo la figura de
asociados, para paliar los efectos
de la tasa de reposicion.

Sobre los nombres que se bara-
jan para suceder a Lodeiro, sue-
nan fundamentalmente dos. Una
eslaprofesora de Fisiologia Pilar
Aranda, que dejé el afio pasado
su cargo al frente de la Fundacién

Eurodrabe para centrarse en su
labor investigadora. El segundo
es Indalecio Sanchez-Montesi-
nos, decano de Medicina. A esta
dupla es probable que se sumen
nuevos candidatos, entre ellos al-
glin miembro del equipo de Gon-
zalez Lodeiro.

No todo lo que sera noticia en
la UGR el préximo curso estd ya
previsto. Las notas al margen de
la agenda escolar permiten ade-
lantar que, como en los cursos
pasados, se sucederan las movi-
lizaciones estudiantiles, tanto

LUCIA RIVAS

contra la politica del Ejecutivo
de Mariano Rajoy como para pe-
dir a la propia Universidad que
asuma sus peticiones. Entre las
que mas se han repetido en los
altimos meses estan la peticion
de gratuidad para obtener la
acreditacion lingiiistica B1 —im-
prescindible para obtener el ti-
tulo de graduado—, que los pre-
cios de los créditos de grado y
posgrado se equiparen (los se-
gundos son mas caros) o la re-
gulacién del paro lectivo y aca-
démico.

Nuevos titulos de
posgrado habilitantes
Algunos grados requieren reali-
zar un master habilitante para
gue los titulados puedan ejercer
su profesion. Es el caso de los
graduados en Ingenieria, asi co-
Mo quienes quieran optar a una
plaza de profesor de Secundaria.
Estos titulos de posgrado ya es-
tén en marcha. En total, la Uni-
versidad de Granada oferta 118
titulos de master.
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