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NICOLÁS MADURO

Nueva muestra 
de nepotismo  
en Venezuela

8 El presidente venezo-
lano ha incluido a su hi-
jo como candidato para 
las elecciones internas 
de su partido. Su afán 
por controlarlo todo no 
tiene fin: hace un mes lo 
nombró coordinador de 
la Escuela de Cine.

JAVIER HOLGADO

‘Los misterios  
de Laura’  
viajan a EEUU

7 Junto al también guio- 
nista Carlos Villa,  parti-
cipa en la adaptación 
americana de Los Miste-
rios de Laura, la popular 
comedia policiaca de la 
que son autores. Se emi-
tirá en horario de máxi-
ma audiencia.

TONI KROOS

Otro campeón 
del mundo para 
el Real Madrid

7 El mediocentro del 
Bayern de Múnich, titu-
lar indiscutible con la 
selección alemana, fue 
presentado ayer como 
jugador del Real Ma-
drid. Kroos, de 24 años, 
fue el hombre del parti-
do del 1-7 ante Brasil.

ANTON DAMBORENEA

Apoya la actitud 
xenófoba del 
alcalde de Vitoria

8 El presidente del PP 
de Vizcaya ha salido en 
defensa de Javier Maro-
to, que acusó a los inmi-
grantes de vivir a costa 
de ayudas sociales. El 
parlamentario vasco de-
bería reprender a Maro-
to en vez de secundarlo.

FRANCISCO MARTÍNEZ

No denunció el 
fraude porque lo 
mandó el jefe

8 El director financiero 
de Gowex está en liber-
tad condicional con una 
fianza de 50.000 euros. 
Ante el juez dijo que fue 
Jenaro García quien or-
ganizó la doble factura-
ción, del que destacó su 
fuerte personalidad.

STAN LEE

El Capitán 
América  
será negro

7 Marvel, la factoría de 
cómics por excelencia 
que él edificó, está revo-
lucionando a sus perso-
najes. Tras anunciar que 
cambiarán al dios Thor 
por una mujer, ahora, el 
clásico Capitán América 
será de raza negra.

El Grupo Socialista hizo casus belli de la tramita-
ción como proyecto de ley del decreto del Gobierno 
que cambiará 25 leyes. El martes, en la reunión de 
la Mesa del Congreso, el PSOE solicitó formalmen-
te su debate en la Comisión Constitucional para pe-
dir cuentas a los ocho ministerios afectados por las 
reformas. A pesar de la trascendencia que los socia-
listas otorgaron a este asunto, dos de los tres miem-
bros con los que cuentan en el órgano de gobierno 
de la Cámara faltaron a la reunión. El único socia-
lista presente fue el vicepresidente segundo, Javier 
Barrero. Sus compañeras Teresa Cunillera y Car-
mela Silva excusaron su asistencia. Tal vez agota-
das del proceso interno de primarias.

NOS CUENTAN QUE...

EL SUMARIO del caso de las facturas falsas de UGT 
Andalucía, al que ha tenido acceso este periódico des-
pués de que el juez levantara el secreto de las actua-
ciones, es una demostración práctica de cómo una or-
ganización creada para ayudar a los trabajadores se 
transforma sin solución de continuidad en una trama 
para delinquir. Han transcurrido once meses desde 
que este periódico destapara el escándalo y el paso del 
tiempo no ha hecho más que confirmar que en UGT-A 
había un nido de corruptos que camparon a sus an-
chas y se lucraron con el dinero de los españoles. Algo 
mucho más sangrante si tenemos en cuenta que 
buena parte de esos recursos deberían haber ido des-
tinados a pagar la formación de trabajadores y de pa-
rados. Se trata de una forma de operar de quienes se 
habían tejido una red de influencias por la que se 
creían prácticamente impunes. Prueba de ello es la 
desfachatez del entonces secretario general en funcio-
nes de UGT-A, Manuel Ferrer, al contestar el pasado 
diciembre al escándalo de la mariscada organizada 
por el sindicato en la Feria de Abril de 2010 destapado 
por EL MUNDO: «Realmente no fue una mariscada, 
eran unos langostinos». 

Términos como rapel, comisión o bote aparecen 
constantemente en el sumario del caso. Y por primera 
vez se explícita la existencia de un «canon revolucio-
nario», que cobraba el sindicato en concepto de des-
cuentos a proveedores, comisiones a los constructores 
y promotores y facturas ficticias giradas a la Junta de 
Andalucía. Todo ello perfectamente conocido por la 
cúpula sindical. El ex tesorero del sindicato Federico 
Fresneda se refería a ello en su declaración: «La comi-
sión ejecutiva y sus 15 miembros tenían conocimiento 

tanto del programa informático Spyro –que integraba 
la justificación, la contabilidad y los datos del departa-
mento de compras– como del rapel, de cuándo se co-
braban los programas y de todos los movimientos de 
UGT». Parte de esos fondos se desviaban para activi-
dades sindicales, como manifestaciones, la elabora-
ción de carteles o la compra de regalos para los con-
gresos. Pero en otras ocasiones iban directamente al 
bolsillo de los dirigentes: cada uno de los integrantes 
de la comisión ejecutiva disponía de 900 euros men-
suales al margen del sueldo y el entonces secretario 
general, Manuel Pastrana, contaba con 3.000 euros al 
mes, chófer y una Visa Oro.  

En definitiva, como explica la Guardia Civil, UGT-A 
había creado una estructura empresarial «ex profeso  
para justificar el presunto desvío de fondos públicos 
supuestamente malversados», en la que participaban 
todas las federaciones y las uniones del sindicato de 
Andalucía. En el sumario destaca también cómo la 
juez Alaya constató que sólo fue tras la publicación del 
escándalo de la financiacion irregular por EL MUNDO 
cuando los dirigentes sindicales empezaron a desman-
telar esta trama de financiación irregular. De nuevo, el 
papel de nuestro periódico ha sido clave para desen-
mascarar esta corrupción generalizada.  

La gravedad de los hechos relatados en el sumario 
es de tal calibre que no puede pasar ni un día más sin 
que Cándido Méndez y el resto de los altos dirigentes 
de UGT asuman sus responsabilidades y dimitan de 
sus cargos. Si sabían de este desfalco, por encubrido-
res; si lo desconocían, porque no supieron controlar a 
una parte importante de su organización. Es la mejor 
solución para devolver el prestigio a UGT.

Una estructura empresarial creada  
para desviar dinero público 

Hay indicios para juzgar a las testigos del 11-M

EL ARCHIVO de la investigación por falso testimonio 
contra las dos testigos rumanas que dijeron haber visto 
a Zougam en los trenes del 11-M es una mala decisión 
que debería ser corregida por la Audiencia Provincial 
de Madrid, ante la que ahora cabe recurso. Las revela-
ciones de EL MUNDO y la propia instrucción han des-
tapado el intento de ambas por recurrir en su relato al 
ocultamiento, cuando no al engaño. Eso podría haber 
sido suficiente para haberlas imputado formalmente. 
La cuestión de fondo no es menor, porque la palabra de 
estas personas es la clave que permitió condenar a 
Zougam a 40.000 años de cárcel. En su decisión de ar-

chivo, la juez omite varios indicios inculpatorios, pero 
hay uno sustancial: la declaración de un guardia civil 
de Información, experto en reconocimientos, que de-
claró que quien estaba en el vagón en el que viajaban 
las testigos era otro terrorista, no Zougam. Por otra 
parte, ambas se han negado incluso a declarar en la in-
vestigación: no parece esa la actitud de quienes no tie-
nen nada que ocultar. Si a ello añadimos que la juez ad-
mite que las versiones de los familiares de las testigos 
son «difícilmente creíbles» y que «incurren en contra-
dicciones», lo mejor que podría hacer la Audiencia es 
sentarlas en el banquillo para esclarecer los hechos.

Buena iniciativa de Wert para mejorar la universidad

LA COMUNIDAD EDUCATIVA ha recibido con inte-
rés la propuesta de José Ignacio Wert de rediseñar 
los requisitos para que un profesor titular o un cate-
drático puedan optar a una plaza fija en la Universi-
dad. El ministro de Educación pretende dar más va-
lor a criterios como la transferencia de co-
nocimientos al sector productivo, la implica-
ción en empresas de base tecnológica y, so-
bre todo, a la experiencia profesional ajena 
a la enseñanza. Es un acierto. No resulta di-
fícil darse cuenta de que, por ejemplo, un 
médico que haya ejercido su profesión po-
drá ofrecer a los alumnos una experiencia 

que no posee un docente que no haya salido del 
campus. Además, el proyecto del ministro puede 
convertirse en un oportuno método para poner fin a 
la endogamia que se da en los círculos universita-
rios. El nuevo sistema va a ayudar a mejorar la cali-

dad del profesorado universitario. Ahora, el 
Gobierno debería delimitar lo mejor posible 
los criterios de selección de los candidatos 
para evitar que se convirtiera en un acto dis-
crecional. En este punto es importante esta-
blecer de la forma más imparcial posible la 
elección de los responsables de decidir la 
evaluación de los nuevos profesores.
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«El buen investigador  
gana al buen docente» 
La comunidad universitaria interpreta que el nuevo sistema de 
acreditaciones beneficiará a profesionales de fuera de los campus

La comunidad universitaria ha aco-
gido con interés y con no demasia-
das reticencias el proyecto de real 
decreto que reforma el sistema de 
acreditaciones para ser profesor titu-
lar o catedrático. A falta de que el mi-
nistro de Educación, José Ignacio 
Wert, presente la semana que viene 
a los rectores y a las autonomías el 
borrador que ayer adelantó EL 
MUNDO, las primeras impresiones 
apuntan a que era necesario cambiar 
el modelo anterior –no siempre ati-
nado a la hora de evaluar– y a que 
puede ser una buena idea que la ex-
periencia profesional gane más peso 
entre los méritos requeridos.  

Las fuentes consultadas interpre-
tan mayoritariamente que, en el nue-
vo baremo, la calidad de la actividad 
investigadora va a tener más impor-
tancia que la calidad de la actividad 
docente del aspirante, sobre todo en 
el caso de quienes opten a plazas de 
catedráticos. 

Con el método anterior, de 2007, 
lo que más contaba era la investiga-
ción (55 puntos), pero para los aspi-
rantes a catedráticos se exigía un mí-
nimo de 20 puntos en docencia que 
el nuevo decreto no pide.  

El texto no entra a detallar los 
puntos y deja que sean las comisio-
nes de evaluación las que concreten 
qué cuenta y cómo en cada uno de 
los méritos. Existe el temor de que 

esto provoque «discrecionalidad», 
porque cada comisión podría marcar 
criterios distintos. Rectores y profe-
sores pedirán a Wert que deje más 
clara esta cuestión.  

El nuevo mecanismo de medición 
«es demasiado cualitativo», analiza 
Julio Serrano, secretario de Univer-
sidades e Investigación de la Fede-

ración de Enseñanza de CCOO. En 
su opinión, supondrá que «los bue-
nos investigadores tengan más faci-
lidad para acceder que los buenos 
docentes». ¿Por qué? «Porque, con 
las nuevas tablas, uno puede acredi-
tarse catedrático teniendo muchos 
méritos de investigación y de trans-
ferencia de conocimiento, pero sien-
do un mal docente. Para ser aproba-

do habrá que investigar», sostiene.  
«Un superinvestigador podrá acre-

ditar y un superdocente necesitará 
investigar. No me parece mal. Al fi-
nal, dependerá de lo que diga la co-
misión», afirma José María Sanz, 
rector de la Universidad Autónoma 
de Madrid, que también considera 
«positivo» que se ponga en valor que 
el docente haya trabajado o trabaje 
también fuera del campus.  

Esta medida también la ve con 
buenos ojos Ramón Sans, secretario 
federal de Universidad de FETE-
UGT, que recuerda que España al-
canza altos puestos en producción 
científica pero, a cambio, tiene mu-
cho que mejorar en cómo se trasla-
dan esos conocimientos a la socie-
dad. El decreto, en este aspecto, da 
más importancia que antes a la 
transferencia de conocimientos al 
sector productivo y la implicación en 
empresas de base tecnológica y pa-
tentes, en la línea anglosajona.  

«El sistema se quiere abrir a inves-
tigadores de organismos públicos, 
por ejemplo del CSIC», señala Vicen-
te Guzmán, rector de la Universidad 
Pablo de Olavide de Sevilla, que pide 
«hablar de este decreto con mucha 
tranquilidad y sosiego» porque «en 
España no hay un entramado nor-
mativo que incentive y promueva 
que el profesorado tenga una activi-
dad profesional previa o simultánea 
fuera de la universidad». 

OLGA R. SANMARTÍN / Madrid

Castilla y León, Cataluña y País 
Vasco, las más transparentes
Todas las comunidades mejoran, aunque Madrid, Murcia           
y Canarias son las que menos información hacen pública

Si el Índice de Transparencia de 
las comunidades autónomas pun-
tuase como un centro educativo, 
sólo tres regiones podrían presu-
mir de llevarse este curso la matrí-
cula de honor.  

Castilla y León, Cataluña y País 
Vasco obtuvieron una puntuación 
de 100 sobre 100 en este estudio 
que elabora, cada dos años, la or-
ganización Transparencia Interna-
cional España.  

Por el contrario, Madrid no llegó 
ni siquiera al notable, y tuvo que 
conformarse con un modesto bien 
(65 sobre 100). Madrid fue, por pri-
mera vez, la comunidad peor eva-
luada en transparencia, seguida 
aunque de lejos por Murcia (78,8) 
y Canarias (80). El resto de autono-
mías se quedaron este año entre el 
notable y el sobresaliente. 

La buena noticia es que la media 
de la clase progresa adecuadamen-
te, o lo que es lo mismo, todas las 
comunidades mejoraron sus resul-
tados globales con respecto a años 
anteriores. La media de trasparen-
cia asciende en 2014 a 88,6 puntos,  
frente a los 79,9 de 2012 y a los 
71,5 de 2010.  

La materia que más cuesta a las 
comunidades, es decir, en la que 
peor nota sacan es, como viene 
siendo habitual, el área de trans-
parencia económico-financiera 
(76),  que evalúa, por ejemplo, si la 
región hace públicos datos como 
el gasto por habitante, la deuda 
que arrastra o sus presupuestos 
generales.  

En cambio, donde mejor pun-
tuación obtienen en general todas 
las regiones es en los temas rela-
cionados con el ordenamiento y 

las obras públicas (95), donde se 
valora si aportan información so-
bre las obras que se están reali-
zando en la comunidad. También 
en relaciones con los ciudadanos 
(94,1), que evalúa las facilidades 
de acceso a información relevan-
te, su actualización y su disponibi-
lidad para la población. 

El método que utiliza Transpa-
rencia Internacional España para 
determinar cómo de transparente 
es una región es un cuestionario 
con 80 indicadores en el que las 17 
comunidades participantes, todas 
salvo Ceuta y Melilla, deben res-
ponder si  disponen o no en su pá-
gina web de la información por la 
que se pregunta. En caso de que sí 
reciben 1 punto, y en caso contra-
rio, 0. Una vez hecha la evalua-
ción, la organización realiza la cla-
sificación final.

BEATRIZ TRECEÑO / Madrid

El ministro de Educación, José Ignacio Wert. / SERGIO ENRÍQUEZ-NISTAL

Ven una buena idea  
que la experiencia 
profesional  
vaya a ganar peso

Profesores y rectores 
pedirán a Wert que 
aclare cómo se 
detallan los méritos

Los premios nos son acumulativos y caducan a los 90 días desde la celebración del Sorteo. Pueden hacerse
efectivos en metálico en oficinas de Cruz Roja, BBVA, Banco Popular y Santander y en oro en oficinas
de Cruz Roja. Si tu boleto no resulta premiado, puedes registrarte en la web para optar a nuestro Viaje

Solidario. Normativa del Sorteo, protección de datos o cualquier otra información puedes consultarla en:
www.cruzroja.es/sorteodeoro

(*) O su contravalor en oro fijado en 31,672€/g según cierre del Mercado de Metales
Preciosos de Londres del día 16 de julio.

Para todos los
números iguales
al 1er Premio
(a excepción de la
serie ganadora).

129 Premios
3.000€(*)

Para todos los
números iguales
al 2º Premio
(a excepción de la
serie ganadora).

129 Premios
1.500€(*)

Para todos los
números iguales
al 3er Premio
(a excepción de la
serie ganadora).

129 Premios
600€(*)

Para las cuatro
últimas cifras
iguales al
1er Premio.

1.170 Premios
600€(*)

Y MÁS PREMIOS

61.975
040
serie:

Primer Premio

3.000.000€(*)

Segundo Premio

1.500.000€(*)

97.013
067
serie:

Tercer Premio

750.000€(*)

37.983
121

serie:

BILBAO, 17 DE JULIO DE 2014

BILBAO
17 DE JULIO DE 2014
5€
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