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INDALECIO SANCHEZ-MONTESINOS GARCIA. DECANO DE LA FACULTAD DE MEDICINA

® Optimista con el futuro, alaba la ilusion de sus alumnos y el trabajo de los

docentes ® Pide mas inversion y reflexion sobre el papel de la Universidad

“Es imposible poner en marcha
Bolonia sin dotacién economica”

MARIA DE LA CRUZ

El decano, en la Facultad de Medicina de la Avenida de Madrid. El préximo curso terminaran las obras en la nueva sede del PTS.

A. Asensio GRANADA

—El afio que viene la Facultad se
muda al PTS. {Como va a ser el
traslado?

—Para final de octubre sera la re-
cepcidn del edificio y para estre-
narlo habrd que esperar al curso
2015-2016. Creo que tenemos to-
dosclaro que debe ser un traslado
coherente. Hay que hacerlo cuan-
do termine el curso académico.
—¢El traslado al PTS supondra
dar mas impulso a la actividad
de la Facultad?

-La Facultad de Medicina tiene
un prestigio reconocido y creo
que hay que seguir en la misma li-
nea de trabajo con rigor y de tra-
bajar con seriedad, para mante-
ner la riqueza de la historia. No
es tanto el lugar como darle el va-
lor de las personas que trabajan
en la Universidad.

—La nota de acceso en Medicina
esde las mas elevadas en Anda-
lucia. ¢El traslado a una nueva
sede implica mas alumnos?
—No tiene nada que ver. El trasla-
do es un cambio de ubicacién.
Son las personas las que permi-
ten que la Facultad tenga el nivel
que tiene. El nimero clausus de-
pende de otros parametros, no de
la ubicacién ni de la amplitud de
la Facultad.

—¢Cree que los que quieren en-

tran en Medicina ven esta titula-
ciéon como un valor seguro a la
hora de buscar trabajo?
—Medicina es vocacional. Los que
vienen sacan buenas notas por-
que tienen vocaciéon desde muy
pequeiios.

—Otro de los cambios que ha
afrontado la Facultad es el tran-
sito al grado del Plan Bolonia.
¢Puede hacer un balance?
—Creo que hay que esperar al fi-
nal para hacer el balance y sacar
todaslas cuestiones positivasy lo
que queda por mejorar, que por
supuesto que lo hay. Hay margen
de mejoray ahi esta el estimuloy
el reto. Es un plan nuevo y hay
que adaptarse a ély alas circuns-
tancias.

—-¢Puede seialar alguno de
esos puntos positivos y algo que
haya que mejorar?

-Las competencias practicas son
algo muy positivo. Ahora se defi-
nen con mayor rigor las compe-
tencias que tiene que adquirir el
alumnado y lo que tiene que en-
sefiar el docente, y eso supone
una garantia para todos. La par-
te mas negativa es que es muy di-
ficil poner en marcha un plan de
estudios pensado razonablemen-
te con unos objetivos importan-
tes sin una dotacion econémica.
Eso es imposible. Lo que hemos
hecho es sacar partido a los as-
pectos positivos.

k& Eltraslaodo es un
cambio de ubicacion, el
numero clausus
depende de otros
pardmetros”
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—-Una de las salidas para los re-
cién licenciados es trabajar en
el extranjero...

-Tienen preocupaciones, como
todos. Pero tienen una ilusién
enorme. Nos transmiten que es-
to va a mejorar seguro porque
son ellos los que van a tomar las
riendas. No me preocupa que se
marchen, sino crear una estruc-
tura que les permita volver. Mar-
charse es una riqueza, lo bueno
es que sea voluntario, pero si es

&& No me preocupa
gue los médicos se
marchen, sino crear
una estructura que les
permita volver”

asi porque las circunstancias lo
mandan también hay que sacarle
ellado positivo.

—¢Ve en ellos preocupacion por
las medidas que se toman enre-
lacion con la sanidad publica?
—Son personas muy criticas, tie-
nen muy claro la responsabilidad
que tienen, pero les veo muy ilu-
sionados.

—Uno de los problemas que su-
fre la Universidad es la limita-
cién alahora de contratar profe-

sorado. ¢{Como es la situacion
en Medicina?

—-Hay preocupacién no sélo entre
el profesorado, también en el
equipo de gobiernoy en el propio
decano. Cuando tomé posesion,
hace seis afios, le dije al rector
que el relevo generacional era
una cuestion a resolver, y que no
queriamos que se convirtiera en
un problema. Para ello hay que
tener en cuenta la situacion real,
lo que llamamos el cociente entre
la carga docente —que a mi no me
gustallamarlo carga sino la dedi-
cacién docente- y el potencial
docente que se tiene. Y hacer una
distribucion coherente entre lo
que hay que ensefiar y ese poten-
cial. A partir de ahi se debe hacer
una proyeccion en futuro para
ofrecer las plazas, en su momen-
to, ajovenes que puedan cubrir el
relevo generacional. Hay una
sensibilidad enorme tanto en el
Rectorado como en el Servicio
Andaluz de Salud, y eso hace que
podamos trabajar conjuntamen-
te y que se impliquen otras insti-
tuciones, como el Colegio Ofici-
na de Médicos, Iavante o la Es-
cuela Andaluza de Salud Publica.
—¢Entre los profesionales de la
salud hay interés por ser profe-
sor?

—Conlavocacion de médico esta
la de enseiiar. Transmitir conoci-
mientos en este caso a estudian-
tes va de forma consustancial ala
vocacién de médico.

—¢Cuantos profesores serian
necesarios?

—Hay que hacer un estudio sobre
esas necesidades y estamos en
ello. Habria que ver mas alla de
este momento puntual, sino a lo
largo del tiempo.

—En el informe de expertos en-
cargado por el Ministerio de
Educacidon para la reforma del
sistema universitario se apunta
alaendogamia entre el profeso-
rado...

-Existe, pero no creo que sea un
problema de la tasa de reposi-
cion. Lo real, es que es muy difi-
cil y cada vez mas que los profe-
sores puedan tener un cambio
de lugar para desarrollar su pro-
fesion. La movilidad si se ha me-
jorado, pero yo me refiero a po-
der optar a una plaza en una
universidad en la que no estés.
Eso no se da en la Universidad,
independientemente de la tasa
de reposicion, y habria que ana-
lizar las causas.

—El mismo informe critica la fal-
tade investigacion...

—-Hay que dar las herramientas
para poder investigar. Aqui los
profesionales deben dedicarse a
la asistencia clinica de forma im-
portante, y por otra parte dar las
herramientas para poder investi-
gar. No se puede estar las 24 ho-
ras del dia haciendo docencia, in-
vestigacion, asistencia, gestiény
conciliacion familiar. Es imposi-
ble. Si esos son los objetivos que
tenemos hay que dar las herra-
mientas y el reconocimiento a lo
que hacen para que el aumento
delaproductividad y de la inves-
tigacion sea una realidad.
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Andalucia mantendra las tasas
universitarias al precio minimo
para “garantizar” la educacion

® EL consejero de Economia también indico
que la Junta rebajara un 15% el precio de los
masteres para el proximo curso académico

E. Press GRANADA

El consejero de Economia, Innova-
cién, Cienciay Empleo de la Junta
de Andalucia, José Sanchez Mal-
donado, afirm¢ ayer que para el
Gobierno andaluz, “es una priori-
dad” que la Universidad “no se
convierta en un privilegio, garan-
tizando que sea accesible a todos”,
unapolitica enla que ha enmarca-
do la decisién de la Junta y del
Consejo Andaluz de Universida-
des (CAU) de mantener, en el nue-
vo decreto de tasas que se elabora,
el precio del crédito para los estu-
dios de Grado “en el minimo de la
horquilla que establece el Gobier-
no central, asi como rebajar el 15%
de los masteres”.

Sanchez Maldonado, que parti-
cipd enla graduacion de la prime-

rapromocién de los grados de En-
fermeria, Fisioterapia y Terapia
Ocupacional de la Universidad de
Granada (UGR), sefal6 que, “un
aflo mas, el Gobierno andaluzy el
CAU mantendran también el mis-
mo precio para los grados de todas
las ramas de conocimiento, ade-
mas de reducir por segundo curso
consecutivo el precio del crédito
de los masteres”.

El consejero destacd que “la
ciencia, la tecnologia y el conoci-

Sénchez Maldonado
destaca el “papel
fundamental” de los

trabajadores auténomos

miento son un elemento impres-
cindible para hacer competitiva la
economiayvolver a generar rique-
zayempleo”, por eso considerd la
educacidn, en todos sus niveles,
como “la mejor herramienta para
garantizar el progreso a nivel indi-
vidual y colectivo”.

Antes de participarenelactode
graduacion, el consejero inauguré
lanueva sede dela Confederacion
de Auténomos de Economia So-
cial (Caesa), donde destaco el pa-
pel “fundamental” de laeconomia
social y los auténomos en la lucha
“prioritaria” delaJunta pararedu-
cir las tasas de desempleo.

El consejero destacé la relevan-
cia de la economia social para el
desarrollo laboral y ha resaltado
que en Andalucia funcionan cerca
de 7.000 empresas de estas carac-
teristicas que generan mas de
60.000 puestos de trabajo. La res-
ponsable de Caesa, Rosa Maria
Martinez, detall6 que la nueva se-
de atenderd a unas 15.000 perso-
nas en el fomento y la promocién
del trabajador auténomo.

EN BREVE

Una veintena de letrados se
une a la abogacia granadina

CEREMONIA. El Colegio de
Abogados de Granada cuenta
con 23 nuevos letrados, que se
unieron el viernes a la profe-
sion tras superar la ceremonia
de jura o promesa del cargo
ante la Junta de Gobierno de

la corporacién. En un acto oficial
y solemne, el decano del Colegio,
Eduardo Torres, les dio la bienve-
nida a su “casa profesional” y les
conmind a “incrementar el acer-
vo cultural, juridico y social” de
quienes les han precedido.

El PSOE reta al Gobierno central a copiar
el decreto de inclusion de la Junta

EMPLEO. El secretario de Or-
denacidn del Territorio y Vi-
vienda del PSOE-A, Pedro Fer-
nandez, ahondé ayer en los
beneficios del nuevo decreto
de Inclusién Social de la Jun-
tade Andalucifay animé al Go-

bierno central a afrontar medi-
das similares para incrementar la
creacion de empleo. Fernandez
destaco que la inversion de 64
millones de euros “demuestra”
que existe otra “manera de hacer
politica”.

LOGI TRAVEL .com

ESCAPADA AL DESIERTD
Clocuinm e 5 dias
Visitando: Marrakech, Taze
nakht, Foum Tguid, 2agora,
Ouarzazate

noharye Visita alrededores de Forues
Pguiel, dunas phel Band, cima del klto
ATLER, Mg

uinanrng an Ouarfaralbe

st e Sl % BRI OAS = ECA. el b 0 ki BT T R e LS - B
oorigrmm AL

PO e Erd Faeny R o oW

IR prTm e e e

SICILIA AL COMPLETO

ATU AIRE

Corcuita do & dias

Visitandos Palermo, Taormins,
Agrigenta, Erice, Letajanni, Noto.
Inelinges Viba mErtads, Cafivenlo

Eapuchinges y Catacumbag, Catald
FECUra o widcin Eine

Faquetes

Cruceros

Costas

Caribe Mediter|

LOS*MEJORES

CIﬁCUITOS

'VUELO DIRECTO DESDE SEVILLA

IHLANDA AL COMPLETO
A TU AIRE

Cireinta de B dias

Visstanda: Dubilin, Kilkamny,

Cazhel, Cork, Kinzale, Adare, Li-
merick, Bunratty, Gatway, Trim.
Incluye: Exbradas lardines, Forfale

2, Fanjuss Nacinal, Mo

Paga tus viajes con

wu Tarje
¢ un Tabulos

ta MasterCard
O Lrucero

S,
Sk o =

e . -

COSTA RICA: NATURALEZA
AL COMPLETO

Clrourtn de 17 dias

Visdtanda: San fose De Cosla
Hica, Valcin Anenal, Manuel fn-
tonis, Pacifico Cenfral Liieria..

Imscluye: Wimia a parques nacionaies,
Prirkih pui Sanlenik, oaCurcEnee

VIETMNAM: DE HANDI A
SAIGON ESENCIAL

Circuite de § dias

Visivando: Hanal, Hilong Bay,
Mol &n, Hue, o Chi Minh, Ha Long,

Enchuryes Crucens gor be Balla drs
Fi, vl Teatsms Thang Lang,
parses an Barca rio perfume

|'I'{:|’J’ﬂ.-.l. Wi o e eSO 3F O A R e P D G T DT e B S Rkl e ol B LA e T DO o e b LS W S il L e L LSRR i e



