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Guadalupe S. Maldonado GRANADA

Granada quiere ser el Silicon
Valley biosanitario. Y ya tiene
parte del camino recorrido,
puesto que el Parque Tecnológi-
co de Ciencias de la Salud (PTS)
se ha convertido en un polo de
atracción de empresas del sec-
tor, configurando la marca Gra-
nada Salud y dando a la provin-
cia una ventaja competitiva ca-
paz de generar nuevos proyec-
tos e inversiones. Precisamente
ayer, el director general de la
entidad pública RED.es, César
Miralles, desveló una de esas
iniciativas que ayudará a conso-
lidar la posición de Granada en
el ámbito biosanitario: un ‘hub’
tecnológico especializado, un
centro demostrador dotado de
tecnología aplicada a la sanidad
donde las empresas del sector
podrán mostrar a otras compa-
ñías, posibles usuarias, sus pro-
ductos y servicios tecnológicos.
Se trata, en definitiva, “de po-
ner en el mismo espacio la ofer-
ta y la demanda de un sector”.

El proyecto no es una declara-
ción de intenciones, sino algo
muy tangible. Surgido a raíz de
las conversaciones entre OnGra-
nada Tech City, la iniciativa im-

pulsada por la Confederación
Granadina de Empresarios (CGE)
para hacer de Granada una plaza
tecnológica, y el Ministerio de In-
dustria, Energía y Turismo, las
conversaciones con el Ayunta-
miento de Granada y la Diputa-
ción están lo suficientemente
avanzadas como para que ayer el
director general de RED.es –que
presentó en la sede de la CGE la
Agenda Digital de la entidad– vi-
sitara junto a una delegación de
representantes del Ayuntamien-
to, de la Confederación de Em-
presarios y de la Universidad la
posible ubicación del centro, el
edificio que el Instituto Municipal
de Formación y Empleo (IMFE)
posee junto al centro CTIC de la
UGR, que “reúne las característi-
cas” para albergar un ‘hub’ de es-
tas características.

“Granada tiene una oportuni-
dad muy grande en este sector”,
aseguró Miralles, que apuntó

que el proyecto contaría en prin-
cipio con una inversión aproxi-
mada de un millón de euros y
que en el momento en el que las
instituciones granadinas consi-
guieran el 20% de la financia-
ción –RED.es aporta el 80%–, se
firmará el convenio y se pondrá
en marcha el centro demostra-
dor biosanitario, que una vez
instalado pasaría a ser propie-
dad del Ayuntamiento.

Es un proyecto tangible y con
plazos concretos: los que mar-
can los fondos comunitarios,
que tienen que ser invertidos
antes de finales de 2015. Según
explicó César Miralles, la idea
es firmar el convenio de colabo-
ración antes del verano, para
después crear la comisión de se-
guimiento y definir el proyecto
técnico, determinando qué so-
luciones se van a mostrar antes
de la instalación en el propio
centro. La idea sería ponerlo en
marcha “en el segundo semestre
del año que viene”, siempre y
cuando se cumplan los plazos
previstos, apuntó el director ge-
neral de RED.es.

Miralles destacó también la
colaboración institucional que
harán posible proyectos como el
del centro demostrador y, a ma-

yor escala, iniciativas como la de
OnGranada Tech City.

De hecho, ayer en las jornadas
sobre la Agenda Digital de Espa-
ña, organizadas por OnGranada
Tech City y que reunieron a más
de 120 empresas de toda Andalu-
cía , estuvieron presentes todas
las instituciones involucradas en
el proyecto: la CGE, el Ayunta-
miento, la Diputación, la UGR y
la Junta de Andalucía. El presi-
dente de la Confederación Gra-
nadina de Empresarios (CGE),
Gerardo Cuerva, aseguró que
OnGranada “seguirá apostando
por el futuro de la provincia co-
mo plaza tecnológica”, haciendo
posibles proyectos como el ‘hub’
tecnológico biosanitario y contri-
buyendo a crear empleo median-
te la externalización de proyec-
tos tecnológicos y la captación de
nuevas empresas. “Venimos tra-
bajando desde hace años para
impulsar el sector TIC, porque so-

mos conscientes de que empieza
a posicionarse como un motor
importante de la economía gra-
nadina y que presenta un enorme
potencial para situar a Granada
como referente tecnológico a ni-
vel nacional e internacional”,
aseguró.

Por su parte, el alcalde de Gra-
nada, José Torres Hurtado, feli-
citó a OnGranada porque “en
muy poco tiempo se está posi-
cionando como una herramien-
ta muy interesante para la crea-
ción de empleo” y agradeció al
Ministerio de Industria su impli-
cación en el proyecto. “En todo
momento y desde el principio se
ha mostrado muy receptivo con
la iniciativa”.

La delegada del Gobierno de
la Junta de Andalucía, Sandra
García, indicó que ha quedado
claro que “el de Granada como
plaza tecnológica es un proyec-
to serio, solvente, que ha unido
a todas las instituciones de la
provincia y que está posicionan-
do a la provincia como referen-
te”. García destacó el papel de la
UGR “formando a magníficos
expertos” y recordó que Grana-
da lleva muchos años trabando
para posicionar a Granada como
marca de salud en el PTS.

PEPE VILLOSLADA

las autoridades que apoyan la iniciativa de Granada Plaza Tecnológica acudieron ayer a las jornadas organizadas por RED.es.

La intención del

Ministerio es firmar el

convenio con la ciudad

antes de verano

El proyecto ha surgido

de las conversaciones

de la iniciativa

OnGranada Tech City

IndustriacrearáuncentroTICpara hacer
de Granada el Silicon Valley biosanitario
● En director general de RED.es anuncia la instalación en la ciudad de un ‘hub’ tecnológico
centrado en la salud que contribuirá a reforzar la marca Granada Salud iniciada por el PTS

Andalucía, socio
estratégico
para RED.es
El director general de RED.es,
César Miralles, presentó ayer
ante más de un centenar de
empresas de Granada y el
resto de Andalucía la Agenda
Digital Española, los planes
de inversión y estratégicos de
la entidad pública para fo-
mentar la implantación de las
nuevas tecnologías en la so-
ciedad y en el tejido empresa-
rial. Miralles recordó que las
TIC son uno de los elemen-
tos diferenciadores “para ha-
cer más competitivas a las
empresas” y explicó que aun-
que España tiene indicadores
similares a los del resto de
Europa, en el ámbito de las
redes sociales y de herra-
mientas de gestión en secto-
res más tradicionales “hace
falta un empujón”. Miralles,
Además, indicó que Andalucía
“es el principal socio estraté-
gico” de RED.es, ya que la in-
versión en la región supone
más de un 60% del volumen
total de inversiones para el
ejercicio actual y el siguiente.
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A. Asensio GRANADA

Durante el segundo mandato de
José María Aznar se puso en
marcha un ambicioso programa
de contratos que tenía como
principal finalidad atraer al ta-
lento, que los mejores expe-
dientes, los más brillantes, en-
contraran un aliciente para que-
darse en España. El programa
Ramón y Cajal garantizó en sus
bases que los beneficiarios po-
drían tener una carrera estable
en España. Era un punto de in-
flexión en la política científica,
una apuesta que permitió que
investigadores españoles se
quedaran y que, además, cientí-
ficos extranjeros vinieran. La
clave era la estabilidad.

Durante el Gobierno de José
Luis Rodríguez Zapatero el pro-
grama Ramón y Cajal se mantuvo
con las mismas expectativas. Hu-
bo consolidación de carreras de
investigadores en todas las uni-
versidades. En 2012, con la crisis

desaforada, se pone en marcha
un estricto plan de reducción del
déficit público que, entre otras
medidas, impone un límite en la
contratación de funcionarios. Las
Universidades, como la de Grana-
da, acatan la norma. Sólo puede
entrar un nuevo docente por cada
diez que se jubilen o se den de ba-
ja. El 3 de mayo de ese año se pu-
blica en el BOE la resolución por
la que la UGR convoca 59 plazas
de titular y catedrático. Entre los
aspirantes que superan la convo-
catoria, siete contratados del Ra-
món y Cajal que ahora, dos años
después, ven en peligro sus carre-
ras en Granada por la impugna-
ción judicial del Ministerio de Ha-
cienda. Son el eslabón más débil
de este proceso que ha supuesto
la judicialización de la convocato-
ria. En el caso de que el juez dé la
razón a la Administración, los que
en esa convocatoria de mayo de
2012 pasaron de profesores titu-
lares a catedráticos volverán a sus
plazas de titulares; los que venían
de la figura de contratado doctor
perderían la condición de funcio-
narios pero podrían conservar el
trabajo; pero los que eran Ramón
y Cajal no pueden volver al pro-
grama. Se quedarán en la calle y,
con ello, se dilapidará su valioso
trabajo tanto en el ámbito docen-
te como en el investigador y, so-
bre todo, los fondos que financian
sus proyectos .

La judicialización del proceso
por el que obtuvieron las plazas
les ha llevado a un proceso que
los afectados califican de “ab-
surdo”. Tal es su indignación
que incluso se reprochan el he-
cho de seguir en la Universidad
de Granada. Uno de ellos, que
durante seis años fue investiga-
dor principal de Microbiología
Molecular en Dresden (Alema-
nia), dirige en la actualidad, en-
tre otros, un proyecto de
320.000 euros financiado por
una potentísima empresa fran-
cesa. De perder su puesto de tra-
bajo, con él se perdería toda la
financiación de sus proyectos.

Prefieren guardar el anonima-
to, pero muestran sus currículos
para demostrar el daño que la de-
manda interpuesta por Hacienda
puede hacer a la Universidad.
Son siete de los investigadores
más prestigiosos de la UGR –con
publicaciones en revistas cientí-
ficas como Nature o Science, las
biblias de la ciencia–, en cuya for-
mación, precisamente, la Admi-
nistración pública ha invertido
más de 3 millones de euros –en-
tre becas predoctorales, postdoc-
torales, Ramón y Cajal o estan-
cias en el extranjero– y que aho-
ra se ven con un pie fuera.

Otro de los afectados, premio
extraordinario de doctorado y con
49 publicaciones en revistas inter-
nacionales, destaca el desgaste

personal “enorme” que sufren por
este proceso. Agradece el papel
del Rectorado y de la Universidad
de Granada, “que ha trabajado de
una forma impecable” pero desta-
ca la diferencia de trato que reci-
ben los investigadores. “En Fran-
cia me han rogado que me queda-
ra. Y aquí lo que nos encontramos

es que creen que somos unos en-
chufados”. Fuera hay mejores
sueldos, más reconocimiento y
más oportunidades. “Mi herma-
na, que es maestra gana más que
yo”. La amargura con la que viven
este proceso hace que incluso se
arrepienta de haber vuelto. “He-
mos sacrificado parte de nuestra
carrera porque creíamos en la
ciencia que se hacía aquí”

“El daño que pueden hacer es
irreparable”, señala otra docen-
te, también premio extraordina-
rio de doctorado. Una sentencia
desfavorable supondría detener
su trabajo, dejar el departamen-
to en el que trabaja, abandonar
los proyectos... tirar por la borda
20 años de carrera científica.

Hacienda pone en peligro la carrera de 7 de
los investigadores más brillantes de la UGR
● El Ministerio

ha impugnado la

convocatoria por la

que obtuvieron sus

plazas de docente

De dejar la Universidad,

se llevaría consigo los

fondos con los que se

financian sus proyectos

LAS CLAVES
5

Al juez
Hacienda interpreta que la
UGR sobrepasó la tasa de re-
posición al convocar 59 plazas
de titular y catedrático en
2012. La demanda vino des-
pués del plante de los rectores
al ministro de Educación, José
Ignacio Wert. Los afectados
ven en este desencuentro el
origen de la impugnación de
las plazas.

Las consecuencias
Tras la sentencia del TSJA, que
se espera para fin de año, pare-
ce claro que habrá recurso ante
el Supremo. De fallarse en con-
tra de los docentes, éstos vol-
verían a los puestos que ocupa-
ban antes de 2012. En el caso
de los contratados Ramón y
Cajal, se quedarían en la calle.

Excelencia
Al programa Ramón y Cajal
sólo concursan los más brillan-
tes. Nació con el compromiso
de estabilizar las carreras más
prestigiosas en España. Son
extremadamente competitivas
y sólo los mejores las obtienen.
Siete de ellos están a punto de
perder su trabajo en la UGR
por la demanda de Hacienda.

Ayer tuvo lugar el acto de toma de posesión de catorce docentes de la Universidad de Gra-
nada. El número de profesores titulares y catedráticos que ayer se incorporaron al cuerpo
de funcionarios contrasta con el de los últimos años. En 2012, por ejemplo, este mismo ac-

to se celebró en el Crucero del Hospital Real y en el mismo se incorporaron 175 profeso-
res. Estuvieron presentes el rector, Francisco González Lodeiro, y el vicerrector de Ordena-
ción Académica, Luis Jiménez del Barco.

Catorce docentes se suman a la lista de funcionarios de la Universidad
LUCÍA RIVAS
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Rosa Fernández MOTRIL

La guerra por el mantenimiento
de la línea Motril-Melilla no ha
terminado, aunque de momento
haya una tregua tras haber que-
dado desierto el concurso por el
que el Estado otorgaba ayudas de
15 millones de euros por la cone-
xión de la ciudad autónoma con
Málaga y Almería. La última ba-
talla, que el Gobierno melillense
tacha como de infructuosa, pue-
de provocar efectos colaterales
importantes.

Según el portal puertosyna-
vieras.es, “el contencioso entre
Armas y Acciona” por las líneas
marítimas entre las plazas autó-
nomas en Marruecos ha desem-
bocado en una denuncia que
puede provocar una sentencia

histórica y que supondría que
Acciona tendría que devolver 60
millones de euros.

La estrategia que se estableció
para la defensa de la línea Motril-
Melilla se trazó a través de tres ca-
nales: el primero, por parte de la
propia administración, que tenía
que pedir en Madrid que se retira-
ra el concurso; el segundo era in-
terponer un recurso especial al
concurso en materia de contrata-
ción de las líneas de Málaga y Al-
mería, al efecto de que se parali-
zara el mismo hasta que no se
atendieran las reclamaciones del
litoral granadino; y el tercero su-
ponía una denuncia ante el Tribu-
nal Especial de la Competencia
Europeo, pues los abogados de di-
cha Plataforma entienden que la
postura del Gobierno central vul-

nera los intereses del Puerto mo-
trileño respecto al malagueño y
al almeriense.

Esta última actuación que tuvo
lugar hace apenas una semana, al
parecer, pone en riesgo las ayu-
das recibidas por las navieras que
han estado prestando estos servi-
cios, ya que de declararse ilegales
tendrían que devolverlas al Esta-
do español. Según la citada fuen-
te, la denuncia “se venía larvan-
do desde hacía mucho tiempo”
entre los interesados en la línea
que une la península y Melilla y
en la comunidad portuaria de
Motril comentan que Puertos del
Estado presionó al anterior presi-
dente del Puerto, Ángel Díaz Sol,
para que no presentase una de-
nuncia “con la amenaza de no for-
zar su dimisión”.

Iguales presiones recibió Ar-
mas indicándole que “de hacer
algún movimiento la Dirección
General de la Marina Mercante
tomaría buena nota e inspeccio-
naría sus barcos si provocaba un
conflicto”. Las supuestas presio-
nes habrían hecho que la comu-
nidad portuaria de Motril busca-
se otra fórmula de elevar la de-
nuncia ante Bruselas, por lo que
les vino de perlas los movimien-
tos liderados por los empresarios
costeros con el apoyo de las aso-
ciaciones, sindicatos y partidos
políticos de la comarca y tam-
bién de la provincia, que han ce-
rrado filas en torno al manteni-
miento de dicha línea marítima.

La denuncia ante Bruselas por
la línea a Melilla puede obligar a
Acciona a devolver 60 millones
● Entidades se querellaron contra el Gobierno

central al considerar que vulneró los intereses

del Puerto en favor de Almería y Málaga

La focha
moruna logra
‘quedarse’
en la Charca
de Suárez

R. Fernández GRANADA

La focha moruna y el porrón
pardo son dos especies consi-
deradas en peligro crítico de
extinción que, a pesar de to-
dos los inconvenientes, han
logrado sacar adelante sus
puestas en la Charca de Suá-
rez durante esta temporada.

El concejal de Sostenibili-
dad del Ayuntamiento de Mo-
tril, José Luis Chica, dio ayer
esta noticia con motivo del
Día Mundial del Medio Am-
biente a la vez que confirmó
que de esta forma, la charca
de Suárez, se consolida como
zona de reproducción de es-
pecies amenazadas. El res-
ponsable municipal afirmó
que si la temporada pasada fi-
nalizaba con el éxito de la re-
introducción de la focha mo-
runa, esta temporada de cría
se está desarrollando mejor.
La pareja que el año pasado
logró sacar adelante un pollo,
este año ha conseguido conso-
lidar un nuevo ejemplar.

El concurso por el que

el Estado entregaba

ayudas de 15 millones

ha quedado desierto

R. F.

Barco de Armas.
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E. LÓPEZ

LA empresa Athisa (Andaluza de
Tratamientos de Higiene SA)
organizó ayer una jornada de
transferencia de conocimien-
tos entre España y Marruecos

con el objeto de dar a conocer a represen-
tantes y técnicos de higiene del país veci-
no cómo trabaja la empresa en el control
de los perros errantes.

La jornada comenzó con una recep-
ción en el Salón de Plenos del Ayunta-
miento de Granada en el que Juan Anto-
nio Mérida, concejal de Medio Ambien-
te, Salud y Mantenimiento Integral de la
ciudad, señaló que “Athisa alcanza la ex-
celencia en la labor lo cual supone una
satisfacción trabajar con ellos como ha-
ce el Ayuntamiento de Granada”.

Por su parte, Cristina Morcillo, repre-
sentante de la empresa, destacó que “el
objetivo de esta jornada es conseguir
que los seres humanos que se encuen-
tren en presencia de animales errantes
con enfermedades peligrosas puedan
ser protegidos realizando una serie de
actividades para controlarlos. Para la
salvaguarda de la salud de las personas
es necesario disponer tanto de los me-
dios como de las instalaciones y las per-
sonas adecuadas para poder retirar de la
vía pública a todos estos animales, que
deben de ser evaluados y vacunados pa-
ra que en el caso en que su situación lo
permitan puedan ser adoptados”. Para
Cristina Morcillo, “en el caso de que los
animales, por sus circunstancias, sea im-
posible ser dados en adopción, serán sa-
crificados pero de forma totalmente eu-
tanásica. El esfuerzo que tenemos que
hacer es publicitar bien todos los centros
cuando estén en marcha ya que es una
necesidad importante y trabajar para
que estos animales errantes puedan ser
adoptados”.

Encabezó la delegación marroquí
Mohamed Roudani, representante del
Ministerio del Interior de Marruecos
que agradeció al Ayuntamiento de Gra-
nada la acogida e indicó que “espere-
mos que nuestra presencia sea el inicio
de una relación entre España y Marrue-

cos en lo que se refiere a la higiene y
control de vectores y que este programa
que presenta Athisa sea fructífero. El
Ministerio del Interior de Marruecos le
da mucha importancia al problema de
los perros errantes ya que la transmi-
sión de enfermedades del perro al hom-
bre es un asunto que nos preocupa”.

También estuvieron presentes en la re-
cepción Francisco Tarifa, representante
de la Diputación de Granada, y el rector
de la Universidad de Granada, Francisco
González Lodeiro, que resaltó los acuer-
dos que la Universidad tiene con distin-
tas entidades de Marruecos y se prestó a
colaborar en todo momento para evitar
enfermedades como la rabia.

La jornada tuvo su continuidad en el
Colegio Oficial de Veterinarios de Gra-
nada en la que hubo una serie de ponen-
cias de cómo se lleva a cabo en España y
concretamente en Granada el control de
animales domésticos. Para ello, Agusti-
na Perales Flores, veterinaria y directo-

ra adjunta del Laboratorio Nacional del
Ministerio de Agricultura y Medio Am-
biente, que es centro nacional de refe-
rencia de rabia, expuso cómo se trabaja
y presentó a los asistentes los medios con
lo que cuentan para luchar contra este ti-
po de enfermedades. Además, hubo una
demostración de cómo se implanta un
microchip en un perro y cuales son los
recursos que ofrece el Registro Andaluz
de Identificación Animal llevada a cabo
por José Luis González Martos, veterina-
rio y especialista en animales de compa-
ñía. Por último, se enseñó el proyecto del
nuevo centro de alojamiento animal que
va a poner en marcha próximamente
Athisa en Granada.

Athisa estrecha
lazos con

Marruecos
La empresa organiza una jornada para

exponer a técnicos marroquíes su forma de
trabajar en el control de los perros errantes

SALUD PÚBLICA

Proyecto
La empresa pondrá en

marcha próximamente un
nuevo centro de

alojamiento animal

REPORTAJE GRÁFICO: LUCÍA RIVAS

La jornada se completó con varias ponencias en el Colegio Oficial de Veterinarios de Granada.

La delegación marroquí posó en el Salón de Plenos del Ayuntamiento de Granada junto a miembros de la corporación, Diputación y de Athisa.
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VIVIR EN GRANADA

R. G. GRANADA

Investigadores de la Universidad
de Granada (UGR) han descubier-
to en un experimento realizado
con ratas que las dietas hiperpro-
teicas podrían ser beneficiosas pa-
ra los huesos, lo cual sería de gran
utilidad para poblaciones débiles
como ancianos y mujeres postme-
nopáusicas. Su trabajo ha revela-
do, asimismo, que la proteína ve-
getal (en este estudio se empleó
proteína de soja) es más recomen-
dable que la proteína animal (de
suero de leche o whey protein), ya
que aumentó hasta un 7% el nivel
de calcio en los huesos.

En un artículo publicado en la
revista Food&Function, los investi-
gadores examinaron los efectos de
una dieta normoproteica y de otra
hiperproteica en el estado óseo de
las ratas. Para ello, emplearon una
muestra formada por 140 ratas
Wistar macho, que dividieron en
cuatro grupos distintos, a los que
administraron durante 12 sema-
nas una dieta diferente.

Así, dos grupos fueron alimen-
tados con una dieta normoproteica
(10% de riqueza), la mitad de ellos

con proteína de soja y la otra mitad
de suero de leche (lactosuero); los
dos restantes grupos, ingirieron
una dieta hiperproteica (45% de ri-
queza) basada en proteína de soja
o de suero de leche.

Los resultados de este experi-
mento demostraron que las ratas
alimentadas con una dieta hiper-
proteica mantuvieron mejor sus
propiedades óseas que las que si-
guieron una dieta normoproteica,
a pesar de verse afectados algu-
nos marcadores de acidez como la
urea en plasma (que fue un 46%
más alta) y el pH urinario (8%
más ácido). Estos aparentes efec-
tos negativos fueron neutraliza-
dos en los grupos que consumían
como fuente proteica la soja, que
redujo esta acidez.

Además, el grupo alimentado
con proteína de soja presentó más
cenizas del fémur (esto es, una ma-
yor cantidad de minerales totales)
Y un 7% más de calcio en los hue-
sos que los alimentados con la die-
ta de proteína de suero de leche.

Como explican Virginia Apari-
cio García Molina y Elena Nebot,
investigadoras del departamento
de Fisiología de la Universidad de

Granada y dos de las autoras del
estudio, “el impacto que la canti-
dad y el tipo de proteína que con-
sumimos tiene sobre nuestra sa-
lud es un tema muy debatido por
la comunidad científica, sin que
exista aún un acuerdo al respecto
en algunos aspectos”. Las dietas
hiperproteicas y normoproteicas
son muy frecuentes entre depor-
tistas y personas que quieren adel-

gazar, pero todavía no existe con-
senso respecto a los efectos que és-
tas tienen sobre el organismo.

Las investigadoras advierten de
que se trata de un estudio realiza-
do en ratas, cuyos resultados toda-
vía deben confirmarse en huma-
nos. “Recomendaríamos estudiar
cada caso particular por parte de
profesionales, y abordarlo tenien-
do en cuenta las ventajas e inconve-

nientes que presentan las dietas hi-
perproteicas y las características
específicas de cada persona”.

En este trabajo han participado
investigadores del departamento
de Fisiología y Bioestadística de la
UGR, del Instituto de Nutrición y
Tecnología de los Alimentos y tam-
bién científicos de la Universidad
de Medicina Veterinaria de Viena
(Austria).

M. L. GRANADA

Trece vecinas de Chimeneas reco-
gieron ayer sendos diplomas co-
mo reconocimiento a su partici-
pación en un curso de prevención
en la familia de las drogodepen-
dencias y las adicciones sin sus-
tancia (internet, teléfono móvil,

videojuegos y nuevas tecnolo-
gías) con el que la Diputación
pretende dar a conocer los facto-
res de riesgo presentes en el en-
torno familiar para minimizarlos.
La idea es que los núcleos adquie-
ran las habilidades necesarias
que permitan la prevención de las
drogodependencias.

La diputada delegada de Fami-
lia y Bienestar Social, Marta Nie-
vas, destacó el potencial de estos
cursos entre “mujeres que tienen
hijos en edad adolescente” a las
que se dan “herramientas para
trabajar con estos niños en eda-

des difíciles en las que empiezan
a tener posibilidades de tener al-
gún tipo de dependencia”.

Estos cursos se centran en in-
tervenciones de ocho horas, re-
partidas en cuatro sesiones de
dos horas de duración, imparti-
das por un técnico especialista
de la red de drogas de la provin-
cia. Con dicha intervención se
pretende que los padres apren-
dan técnicas de resolución de
conflictos, habilidades sociales,
y conocimientos básicos sobre
las diferentes drogas y las adic-
ciones sin sustancia.

GRANADA HOY

La diputada Marta Nievas, junto con algunas de las premiadas en Chimeneas.

Cuantas más proteínas, mejores huesos

Chimeneas, ejemplo en la
lucha contra las adicciones

● Un estudio realizado en ratas apunta que las

dietas hiperproteicas pueden ser beneficiosas

para los huesos ● Los investigadores de la UGR

revelan asimismo que la proteína vegetal (de

soja) es más recomendable que la animal

Reconocimientoatrece
vecinasdelalocalidadpor
tomarmedidaspreventivas
dentrodelnúcleofamiliar

Presentación del
proyecto sobre la
Cultura de la Paz

PISTAS
PARA
HOY

La Asociación Solidaria Andaluza de
Desarrollo organiza ‘Implic-arte en
la Cultura de Paz’, en el Centro de
Documentación de la UGR.

El Parque Carlos
Cano se implica con
el Medio Ambiente
Juan Antonio Mérida presenta
las actividades del Día del Medio
Ambiente a las 11:45 horas en
el Parque Carlos Cano.

Presentación de
‘La cueva de la
azanca’ en Guadix
La novela de Gil Craviotto se
presenta a las 20:00 horas en el
Ayuntamiento con la presencia
del alcalde González Alcalá.

D

G. H.

Una facultativa realiza un estudio de osteoporosis a una paciente.
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Don Juan Carlos recibió ayer un
cálido homenaje del mundo
empresarial en un acto en el Pa-
lacio del Pardo, donde fue reci-
bido y despedido con prolonga-
das ovaciones y con vivas al
Rey, hasta el punto de que el
Monarca tuvo que improvisar
unas palabras de agradeci-
miento.

“Muchas gracias, os lo digo
de corazón y agradecimiento,
muchas gracias por vuestra la-
bor, seguid adelante, yo estaré
siempre al lado vuestro”, mani-
festó el Rey, emocionado, des-
pués de escuchar durante va-
rios minutos la larga ovación
que, puestos en pie, le dedica-
ron los invitados al acabar la ce-
remonia.

En presencia del ministro de
Economía, Luis de Guindos,
don Juan Carlos acababa de en-
tregar el I Premio Reino de Es-
paña a la Trayectoria Empresa-
rial al empresario vasco Enri-
que de Sendagorta Aramburu,
fundador de la empresa de in-

geniería Sener. En el discurso con
el que cerró el acto, recordó que
durante su reinado, que acabará
dentro de pocas semanas por la ab-
dicación en favor de su hijo, ha
puesto todo su “empeño” en “apo-
yar el mayor progreso económico”
de España, “impulsando la cultura
empresarial con la vista puesta en
el bien común y el interés general”.

En el Patio de los Borbones del
Palacio del Pardo se habían con-
gregado casi 300 directivos de las
principales firmas comerciales es-
pañolas, a los que dedicó buena
parte de su alocución.

“El mayor servicio que los em-
presarios realizan a favor del con-
junto de la sociedad, asumiendo
riesgos y dificultades, se concreta
en la generación de puestos de tra-
bajo y en la creación de riqueza”,
aseveró.

Y en esta línea hizo hincapié en
que la falta de trabajo es “sin duda”
una de las “grandes preocupacio-
nes de los españoles”, así como
uno de los “principales retos a los
que hace frente nuestro país desde
hace años”.

No se olvidó de los jóvenes, ya

que “una parte muy importante de
nuestra juventud”, remarcó, “su-
fre las consecuencias del desem-
pleo, que condiciona su presente y
lastra injustamente sus expectati-
vas de futuro”.

El Jefe del Estado consideró
“fundamental” la contribución de
los empresarios para acabar con el
desempleo, apostó por que el espí-
ritu empresarial “por definición
creativo e innovador, esté ligado
siempre a su más alta función so-
cial” y añadió que es de “justicia”
reconocer su trabajo y su compro-
miso.

Con este argumento, puso de re-
lieve la trayectoria del galardona-
do, el empresario vasco Enrique de
Sendagorta, porque durante mu-
chos años ha desarrollado un pro-
yecto de empresa “sostenible, in-
novador y comprometido social-
mente que puede servirnos como
guía en la tarea que tenemos por
delante”.

Sendagorta puso de manifiesto
el agradecimiento de todos los em-
presarios al Rey por sus “años de
servicio a España” y por “haberse
puesto en la cabeza del despliegue
de nuestras fuerzas exportadoras
cuyos éxitos tanto necesitamos que
continúen y se acrecienten”.

En el acto intervino también el
que fuera ministro de Asuntos Ex-
teriores en el primer Gobierno de
la Transición, Marcelino Oreja

Los empresarios ovacionan al Rey

cunstancias han llevado a que sus
primeras palabras tras el anuncio
de don Juan Carlos tengan lugar
en la “querida tierra navarra”,
uno de los “solares originarios”
de la “Patria española”.

En ese punto, afirmó: “Me per-
mitirán, señoras y señores, que,
respetando el procedimiento par-
lamentario iniciado, les reitere
mi empeño y convicción de dedi-
car todas mis fuerzas, con ilusión,
a la apasionante tarea de seguir
sirviendo a los españoles, a nues-
tra querida España; una nación,
una comunidad social y política
unida y diversa que hunde sus raí-
ces en una Historia milenaria”.

Tras advertir sobre la necesi-
dad de actuar unidos y anteponer
el bien común a los intereses par-
ticulares para superar las actua-
les dificultades, don Felipe argu-
mentó: “Éste es el ánimo que to-
dos –responsables instituciona-
les, agentes sociales y económi-

cos, entidades y ciudadanos– de-
bemos tener para afrontar con
decisión el futuro y ampliar el
campo de esperanza que se abre
ante nosotros”.

También se refirió a la “históri-
ca sucesión” de la Corona la presi-
denta navarra, Yolanda Barcina,
quien garantizó a don Felipe la
lealtad de la Comunidad Foral en
esta nueva etapa de “importantes
retos sociales, políticos y econó-
micos”, para la que ha considera-
do “fundamental” la “estabilidad
institucional”, con el “ejemplo ad-
mirable” de don Juan Carlos.

En nombre de todos los nava-
rros, Barcina agradeció a don Fe-
lipe y doña Letizia su compromi-
so con esta comunidad y deseó
al futuro Felipe VI “el máximo
acierto, audacia y templanza”
para que la Monarquía vuelva a
ser garantía de “la convivencia,
el bienestar y el progreso de los
españoles”.

Tarsicio de Azcona, especialis-
ta en la época de Enrique IV y los
Reyes Católicos –de quien don
Felipe elogió “su gran contribu-
ción a un mejor conocimiento de
la historia de Navarra y del con-
junto de España”–, recordó en su
discurso su origen campesino, se
declaró “feliz en la docencia y la
investigación” y subrayó el apre-
cio por su tierra con un “Aúpa,
Navarra”.

Además de conocer el proyecto
de restauración del órgano del
monasterio, los Príncipes presi-
dieron en la basílica el homenaje
ante el sepulcro de los primeros
Reyes de Navarra, donde se depo-
sitó una corona de flores rojas
con sus nombres en la que la Prin-
cesa observó, divertida, cómo el
suyo aparecía con una errata,
convertido en “Leticia” con “c”.

Barcina garantiza la

lealtad de Navarra a

la Corona y apela a la

estabilidad institucional

JAVIER LIZÓN / EFE

El Rey, el ministro de Economía, Luis de Guindos, y el presidente del Círculo de Empresarios Vascos, José María Bergareche, ayer en El Pardo.

Los rectores
elogian su atención
a la Universidad
El presidente de la Conferen-
cia de Rectores de Universida-
des Españolas (CRUE), Ma-
nuel López, mostró ayer el re-
conocimiento del mundo uni-
versitario hacia la figura de
don Juan Carlos, del que dijo
que siempre ha tenido una
“atención muy clara” hacia la
Universidad. “Se le tiene mu-
chísimo reconocimiento por-
que el Rey siempre ha tenido
una atención muy clara hacia
la Universidad” y “mientras ha
podido” ha presidido la aper-
tura nacional del curso y, des-
pués, con la “salud más deli-
cada”, lo ha hecho el Príncipe,
recordó. López insistió en que
el Rey “siempre ha tenido un
discurso muy gratificante pa-
ra el universitario” y que, por
ello, los rectores le están
“agradecidos”. También co-
mentó que la visión que puede
dar sobre el Monarca, en re-
presentación de la mayoría de
los rectores, “coincide con la
de la mayoría de los ciudada-
nos” y reconoció que ni él ni
otros rectores se esperaban
la abdicación.

● La entrega de un premio en el Palacio

del Pardo se convirtió en un homenaje

en el que no faltaron los ‘vivas’ al Monarca


