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Donantes de Sangre firma un convenio
de 80.000 euros con el Ingesa de Melilla

‘@ La hermandad
podra continuar su
labor de captacion
de donantes gracias
a esta ayuda

D.N. MELILLA

La presidenta de la Hermandad de
Donantes de Sangre, Isabel Quesa-
da, informé ayer de que esta enti-
dad ha firmado un nuevo convenio
de colaboracién con el Ingesa de
Melilla. Se trata de un acuerdo en-
tre las dos entidades para el mante-
nimiento de dos puestos de trabajo
en Centro de Transfusiones de Meli-
Hla. A través de la aportacién del In-
gesade 80.000 euros se mantiene el
contrato de dos administrativos que
se encargan de gestionar todo Jo re-
lacionado con los donantes de san-
gre. Es lamisma cantddad que venia
recogida en el anterior convenio de
colaboracién, apunté Quesada.

La presidenta de la Hermandad
de Donantes de Sangre aseguré
que estd muy satisfecha de volver a
contar con el apoyo del Ingesa para

el mantenimiento de la institucion,
Sefalé que es "bueno” para la ciu-
dad que el Ingesa continte apos-
tando por colaborar con entidades
que prestan un servicio social a to-
dalaciudadania. Destacé que cada
tres afios se hace una revisién del
convenio que tiene firmado la her-
mandad conelIngesa. Elquesevaa
firmar para el 2014 cuenta con las
mismas condiciones que el anterior
acuerdo, indicd Quesada, entre
ellas, que la hermandad recibira
80.000 euros anuales durante los
préximos tres afios para el mante-
nimiento de sus actividades en el
Centro de Transfusidn de Sangre
deMelilla.
Quesadatambiéndestacélacola-
boracién de la Ciudad con la her-
mandad. Desde hace unos afios, la
Consejeria de Bienestar Social y Sa-
nidad financia las actividades de la
entidad con 100.000 euros. La pre-
sidenta de la Hermandad de Do-
nantes de Sangre asever6 que sin la
aportacién de las dos administra-
ciones serfa imposible desarrollar
todas las actividades que se em-
prenden por parte de la institucion.
Los 180.000 euros no sélo permiten
mantener a dos administrativos en
este centro, sino que ayudan a fi-

El papel de las redes
sociales se analiza en un
congreso de donantes

‘Fundaspe' organiza estas
charlas que se impartiran
por parte de expertos en la
materia

El Faro MELILLA

La Fundacion para la Donacién Al-
truista de Sangre y Plasma en Es-
pafia (Fundaspe) organiza este fin
de semana su congreso nacional
en Palencia. Una de las conferen-
cias més importantes que se im-
pamra en esta reunién es ‘Redes
soctales: Venta)ag e inconvenien-

7 tesen la promocion de la donacién
aleruista’.

Une de las actividades mas des-
racac.as que esta fundacién lleva a
cabo a lo largo del aflo es el con-
greso nacional, que cumple ahora
suXXaniversario. Esunanueva ci-
ta para el movimiento asociativo
de los donantes espafioles en ge-
neral que permite actualizar el sig-
nificado de ese colectivo siempre
presto a buscar las férmulas mas
efectivas de fomentary divulgarla
donacidn altruista en Espaiia, con
la participacién en conferencias,
charlas y mesas redondas de he-
matblogos y expertos en comuni-
caciény promocion.

Las ponencias comenzaran ma-
fiana y finalizaran el domingo con
una comida de hermandad con to-
dos los participantes en estas jor-
nadas formativas.

Las charlas

La conferencia sobre el papel de
las redes sociales en el mundo de
las donaciones estara a cargo de
José Antonio Barreda, asesor téc-
nico de Fundaspe.

Aunque las charlas comenzardn
el viernes con una mesa redonda
en la que intervendran diferentes
componentes de la fundacién. En
este debate se analizardn los co-
lectivos de donantes como ente ju-
ridico, la autosuficiencia como mi-
to v el futuro de los movimientos
internacionales en la actualidad
promovidos por la Organizacién
Mundial dela Salud yel posiciona-
miento de las multinacionales de
los medicamentos derivados del
plasmasanguineo.

‘El desafio de construir una or-
ganizacién sostenible en tiempos
turbulentos’ serd otra de las confe-
rencias que se impartird en el con-
greso. Ademas, se realizard un ac-
to de homenaje a los donantes ma-
yores, personas que han donado
su sangre, en ocasiones, hasta 208
veces. '
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Centro de Transfusiones de Sangre de Melilla.

nanciar otras actividades, como las
campafias de comunicacién para
animar a los melillenses a hacerse
donante de sangre, la atencién de
los donantes que llegan al centro, la
clasificacion de los perfiles de do-
nantes ylalocalizacién delas perso-
nas cuando se demanda un tipo de
sangre en concreto.

Por otro lado, la presidenta de la
Hermandad de Donantes de Sangre
indic6 que la Asamblea General se
realizard el proximo 13 de diciem-

bre. En esta reunién se revisan las

cuentas de las institucion, se anali-
zan los proyectos que se han desa-
rrollado a lo largo del afio, se deta-
lan las cifras de donantes y dona-
ciones que se han producido y se
cierra la gestion del 2013. Una vez
que estan todos estos puntos de la
asamblea cerrados y acordados, la
hermandad realiza un homenaje a
los hermanos mayores, es decir, a
las personas que mas donaciones
han realizado a lo largo del afio y
que destacan por su solidaridad y
compromiso con laentidad.

Melilla

Los alumnos
dela UGR
podran hacer.
practicas en el
Imserso

D.N. MELILLA

Los alumnos del Campus de la
UGR de Melilla podran hacer
las practicas de sus estudios
universitarios en las diferentes
sedes y centros del Imserso en
Melilla. La directora territorial
del Imserso en Melilla, Isabel
Quesada, explicé ayer que esta
preparando un convenio de co-
laboracién con la universidad
para queestos estudiantes pue-
dan desarrollar parte de su for-
macionenlaResidencia de Ma-
yores, el Centro de Dia o en el
Cetro Base delimserso.
Quesada aseguréd que esta
analizando junto a la UGR el
numero de plazas que puede
ofertar a los universitarios me-
lillenses. El objetivo es tener es-
te convenio de colaboracién
preparado cuanto antes, ya que
los estudiantes podrian reali-
zar sus précticas del segundo
cuatrimestre en los centros de
Imserso. Se ofreceran plazas a
enfermeros, administrativos o
educadores sociales.

SUBVENCIONA.

=

SERVICIO PUBLICO DE
EMPLEOD ESTATAL

Localidad: Melilla

Estatal

N de horas: 350

N° de alumnos: {5

Perfil: Bachiller o superior

ORGANIZA:

“El FSE invierte en tu futuro

CURSO “Docencia de la Formacion
Profesional para el Empleo”

Lugar de imparticién: CEME-CEOE Plaza 1° de Mayo, |, bajos
N° de Expediente: 52/2013/74
Dirigido a: Desermpleados menores de 30 afos inscritos en el Servicio Piblico de Empleo

Calendario: Del 2 de diciembre de 2013 al 26 de marzo de 2014
Horario: De lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas
Plazo de inscnpcion. Hasta el 5 de diciembre

CURSO GRATUITO

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE MELILLA. Pza. !° de Mayo.

I, bajos 52004 Melilla
Tel. 952678295, E-mail: formacion@cemelilla.org
Twitter: @ceme_melilla

» COFNANCIA: 80%

FONDO
SOCIAL
EUROCPEC
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Melilla

Certamen Nacional
de Pintura y Escultura 2013

"Ciudad Auténoma de Melilla”

.Megalithic androck art

El Cicode de Melilla colabora
con un centro de nifnos
discapacitados en México

olal UGR participa

‘enun programa de

pedagogia en el que
podrian intervenir
alumnos de la ciudad

El Faro MELILLA

La Delegacion del CICODE de Meli-
lla colabora en la mejora de un cen-
tro psicopedagégico que atiende a
nifios con discapacidad en México.
En 1985, 1a Facultad de Estudios Su-
periores Aragdn de la Universidad
Naciohal Auténoma de México
(UNAM) cred el Programa Psicope-
dagbgico de Servicio Social. Esta
universidad puiblica, una de las
principales en el mundo latino, con
mas de 300.000 estudiantes, es una
entidad que comolaUniversidad de
Granada estd abierta a la sociedad,
atenta a las necesidades que se
plantean en todos los campos de la
ciencia. La pedagogia es asimismo
un elemento de gran relevancia,
que cuenta con mucho arraigo tam-
bién en Melilla.

En esa confluencia de intereses,
el afio pasado visitd Melilla una de-
legacién de la universidad mexica-
na, y ahora son los melillenses los
quevanaMéxico aconocerel traba-
jo de la entidad. E! propésito de la
visita del delegado del Centro de
Iniciativas de Cooperacion al Desa-
rrollo (Cicode) en Melilla, José Luis
Villena, es conocer de primera ma-
nolavida del programay del centro
donde se desarrolla, con una am-
plia agenda de entrevistas con las
autoridades universitarias, respon-

B

El Campus de la UGR de Melilla, sede del Cicode de ta ciudad.

sables, docentes y estudiantes en
practicas, ademas de familias e in-
fancia con diversidad funcional que
asiste a este centro. Asi, se realizard
una pequefia evaluacion externa
participativa, que permita analizar
y potenciar las fortalezas y oportu-
nidades eidentificar las posibles de-
bilidades y amenazas existentes,
después de casi tres décadas de im-
plementacién.

Se trata de-un trabajo integrado,
de mutua cooperacion y aprendiza-
je, con el proposito de que también
sirva para estrechar lazos entre las
dosentidades universitarias.

Durante estos aiios, el centro ha
posibilitado la asistencia educativa
aun millar de nifias y nifios, gracias
al trabajo de casi 500 personas cola-
boradoras, entre docentes y estu-
diantes de pedagogia, psicologia o
filosofia y letras. Ante la imposibili-
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dad de poder dar servicio a toda la
demanda existente, el centro atien-
de ala infancia con menos recursos
econdmicos y en situacion de riesgo
social.

El Cicode ha solicitado, por su
parte, que pueda a su vez conside-
rarse especialmente a las nifias con
algin tipo de discapacidad, en la
certeza de que es unodelos sectores
poblacionales con mayores dificul-
tades, en un pafs que debe todavia
recorrer mucho camino en aspectos
como la equidad de género o aten-
ciénalainfancia.

Al finalizar la estancia, el Cicode
deMelilla elaborard uninforme que
servird para planificar las préximas
actuaciones en la mejora del pro--
gramaydel centro, entre lasque po-
dria estar el intercambio de docen-
tes y estudiantes entre ambas insti-
tuciones.

Profesores de la UGR presentan un libro
sobre educacion en Santo Domingo

Esta publicaciénes un
plan de actuacion para

‘asesorar a docentes en

nuevas tecnologias

E\ Faro MELILLA

Ellibro ‘Plan de actuacién tutorial,
asesorfa académica. Intervencién
y analisis de resultados’, coordina-
do por Oswaldo Lorenzo Quiles,
profesor de la Facuitad de Educa-
cién y Humanidades de Melilla, y
Margarita Heinsen Guerra, deca-
na de Innovacién Educativa de la
Universidad Iberoamericana de
Santo Domingo (UNIBE), se pre-
sent6 hace unos dias en esta enti-
dad. El texto presentado ha §ido

editadoy financiado por la UNIBE
y contiene la descripcion del desa-
rrollo, resultados y conclusiones
del ‘Plan de Actuacion Tutorial’
(PAT) implementado en esta uni-
versidad caribefia entre los afios
2009y2012.

Este PAT ha sido organizado e
impulsado a partir del desarrollo
de dos proyectos consecutivos so-
bre competencias de actuacién tu-
torial del profesorado universita-
rio, financiados por el Ministerio
de Asuntos Exteriores y de Coope-
racion de Espafia (Programa de
Cooperacién Interuniversitaria e
Investigacidn Cientifica entre Es-
pafia e Iberoamérica) y coordina-
dos en UNIBE desde 2009 por el
profesor de la UGR Oswaldo Lo-
renzo.

En este libro se recogen estrate-
gias parala formacién de docentes
en nuevas tecnologias y mejoras

_educativas de sus clases.

En la aplicacion y desarrollo del
Plan de Actuacién Tutorial han
participado durante cuatro afios
diferentes profesores de UNIBE y
de la Universidad de Granada, asi
como mas de 300 alumnos de va-
rias nacionalidades (Reptblica
Dominicana, Puerto Rico, Estados
Unidos, Colombia, Cuba, Espafiay
México), matriculados en las ca-
rreras de Administracién de Em-
presas, Ciclo Bdsico, Comunica-
cion Publicitaria, Derecho, Educa-
cién Temprana, Medicina, Merca-
deo, Odontologia y Psicologia, to-
das de la Universidad Iberoameri-
canade Santo Domingo.




