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Una guia aclara los pasos que debe darun =

docente cuando es agredido en un centro

® CSI-F pide que este docurmento también
se pueda aplicar en agresiones a otros
trabajadores del Ministerio y a alumnos

D.N. MELILLA

El Protocolo de Actuacién para los
casos de Agresiones en los centros
era una demanda de los sindicatos
de Educacion desde hace afos.
Ayer la Direccidn Provincial les hi-
zo llegar este documento que,
aunque es un borrador, supone
una gran ayuda para los docentes,
segtn indican los sindicatos. Con
esta gufa, todos los trabajadores
del sistema educativo sabrdn qué
deben hacer si son agredidos, des-
de los maestros a los directores o
los servicios jurfdicos de la Direc-
cién Provincial. Esta es la parte po-
sitiva, aunque atn quedan aparta-
dos que se pueden mejorar, afirma
CSI-F a El Faro. Este sindicato se-
fiala que se debe incluiren este do-
cumento los pasos que debe seguir
un profesor cuando le denuncian
ante lajusticia.

El componente del sector de En-
sefianza de CSI-F, Luis Escobar,
asegura que se echa en falta en el
borrador alguna indicacién para
que los maestros y los directores
de los centros educativos sepan
qué hacer cuando son denuncia-
dos porlos padres de sus alumnos.

Los agresores y agredidos

Otro de los aspectos que se pue-
de mejorar de este documento son
las personas que se consideran ‘ac-

tivas’, que hace referencia a los
agresores, y las ‘pasivas’, los do-
centes que son victimas de un acto

violento. En el protocolo elabora- -

do por el Ministerio de Educacién
se especifica que se considerard
activos a los alumnos o tutores de
los estudiantes que agredan de al-
guna forma a los docentes. Para
CSI-F, sehalimitado mucho el per-
fil del agresor y prefiere que sea
mas genérico. De esta forma, se
podrian considerar agresores los
hermanos de los alumnos o cual-
quier otra persona que entre en

unas dependencias del Ministerio

paraatacaraotra.

También creen que serfa positi-
vo ampliar el concepto de ‘actor
pasivo’ que se recoge en este docu-
mento. CSI-F apunta que no sélo
los docentes son agredidos, sino
también otros alumnos, el perso-
nal de limpieza, los conserjes o los
administrativos. Por eso, deman-
da que se abra este concepto y sea
mdas genérico. Asi, se podria apli-
car a cualquier persona que sea
agredida en las dependencias del
Ministerio, con independencia de
que sea funcionario de carrera o
interino, ya que hay personas que
trabajan a través de subcontratas o
a través de los planes de empleo
que también deben estar protegi-
das con este documento oficial,
aflade.

Escobar asegura que, por lo de-
mds, el protocolo es positivo, pues
aclara muchos conceptos. Afirma
que era necesario este tipo de do-
cumentos en los que se especifica-
ran los pasos que deben darlos do-
centes, los directores de los cen-
trosy la propia Administracién an-
te una agresion.

Otra de las ventajas de la puesta
enmarchade este protocoloes que
“se obliga alos implicados” a reali-
zar una serie de acciones para in-
tervenir ante una agresién. Esco-
bar resalta que hasta ahora casi
siempre se realizaban estos mis-
mos pasos, pero de esta forma
queda recogido por escrito para
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C§I—F afirma que era necesario contar con un protocolo contra las agresiones.

todos los centros sin excepcién.
También destaca que se incluya
en esta guifa los madelos de infor-
mes que deben rellenar tanto el
docente como los directores o la
Direccién Provincial. Asi, toda la

comunidad educativa informara

sobre las agresiones en los centros
utilizando un mismé formato.
CSI-F enviar4 un escrito ala Di-
recci6n Provincial por si es posible
que se incluya en el documento al-
gunas de estas sugerencias, antes
de que sea publicado en el Boletin
Oficial del Estado. Asegura que es-
tas modificaciones garantizan la
atencién de un mayor nimero de
miembros de ambito educativo.
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Un docente de México imparte

varios seminarios en el Campus

Hugo Salcedo Larios dara
su vision sobre el teatroy
la novela mexicana a los

- alumnos del Campus

ELFaro MELILLA

El consejero de Educacién, Antonio
Miranda, recibi¢ ayer al profesor de
la Universidad Auténoma de Baja
California de México, Hugo Salce-
do Larios. Este doctor en Filologia
porla Complutense de Madrid esta-
14 esta semana en la ciudad para
participar en varios seminarios y
conferencias en el Campus de la
UGR deMelilla.

Salcedo Larios visitalaciudad pa-
raconocer el patrimonio cultural de
esta terra, asi como para entrevis-
tar con los integrantes del grupo de
teatro universitario que hay en el
Campus. Otrade sus actividades es-
ta semana serd ofrecer una serie de
charlas a los alumnos de Educacién
Social, Infantil y Primaria sobre la

CIUDAD .

Miranda recibié ayer a Salcedo Larios en la Consejeria de Educacién.

educacién en México, la novela y el
teatro mexicano y el tema de la in-
migracién desde el punto de vista
de la dramaturgia escrita por auto-
res mexicanos. Ademas, participara
en una reunion con la Delegacién
de Migraciones y con distintas enti-
dadessocialesdelaUGR.

Ademds de profesor, es ensayista
y dramaturgo. Recibi6 en 1989 el
premio Tirso de Molina por la obra
‘El viaje de los cantores’. Ha colabo-
rado con un gran numero de univer-
sidades de todo el mundo, desde
americanas a europeas alolargo de
sucarrera.



