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«Nosotros no hemos
hecho ERE ni reducido
titulaciones porque
empezamos el plan de
ajuste en enero de
2008», dice el gerente

:: ANDREA G. PARRA
GRANADA. El mes de agosto no
existirá en la Universidad de Grana-
da (UGR). Cierre y parón en los pro-
cesos administrativos. Con fecha 10
de abril –ayer– se publicó en el Bo-
letín Oficial de la Junta de Andalu-
cía (BOJA) la siguiente norma: «Re-
solución de 2 de abril de 2013, de la
Universidad de Granada, por la que
se declara inhábil el mes de agosto
de 2013, y el período comprendido
entre los días 23 de diciembre de
2013 y seis de enero de 2014, ambos
inclusive, a efectos de cómputo de
plazos en los expedientes de con-
tratación que se tramiten por la Uni-
versidad granadina».

Las facultades, escuelas y demás
centros administrativos –excepto
el Rectorado– estarán cerrados des-
de el día 1 de agosto al 31 del mismo
mes y no habrá actividad. La ins-
titución universitaria saca muchos
concursos públicos durante todo
el año: obras, equipamientos, ca-
feterías... pero este año se parali-
zará en el mes estival por antono-
masia. «Los plazos legales quedan
interrumpidos», concreta el geren-
te de la Universidad granadina, An-
drés Navarro Galera.

¿A qué afectará? Licitaciones de
obras, concesión de cafeterías, becas
de movilidad –en el caso de haber pla-
zos abiertos– y otro tipo de trámites
burocráticos. «La intención es facili-
tar a quien quiera presentar oferta
que tenga más opciones», defiende
el gerente.

El catedrático Andrés Navarro, que
se hace cargo de las cuentas de la Uni-
versidad granadina, especifica que el
registro, sita en el Rectorado, estará
abierto, pero el mes de agosto será

inhábil. Se podrán entregar certifi-
cados y otros documentos, pero si
estaba previsto cerrar determinado
plazo en el mes estival por excelen-
cia se pospone a septiembre.

Otras acciones
La crisis obligó primero a cerrar du-
rante dos semanas en verano y se
pasó a tres el año pasado. En 2013
será todo agosto. Esta medida per-
mitirá a la Universidad granadina
ahorrar en este periodo más de
360.000 euros –30% que el año pa-
sado–, según los cálculos de Nava-

rro Galera. Ese dinero se ahorra en
gastos corrientes de los centros: luz,
agua, teléfono...

Las medidas de cierre o plan de
atención a usuarios como lo califica
la UGR fueron copiadas en el segun-
do año por otras universidades espa-
ñolas. La Universidad granadina lo
ha ido ampliando en este tiempo.

Estas acciones y otras han permiti-
do que la institución universitaria
no haya tenido que tomar medidas
drásticas como otros centros univer-
sitarios. «Yo no he hecho un ERE, ni
reducido titulaciones... porque el
plan de ajuste lo iniciamos en ene-
ro de 2008», destaca el gerente, que
cuenta esto a otros compañeros de
otras universidades cuando le pre-
guntan cuál es la fórmula.

Hace cinco años, cuando Gonzá-
lez Lodeiro tomó posesión como rec-
tor, se inició por parte del equipo
que entonces dirigía Florentino Gar-

cía Santos, del que también forma-
ba parte Navarro Galera, un proce-
so de medidas en IVA, cierre de cen-
tros en vacaciones, teléfono, con-
cursos en servicios como el de vigi-
lancia, entre otras acciones.

Hay que señalar, en este punto,
que la Universidad granadina ha pu-
blicado ya la resolución en la que es-
tán acordados los servicios mínimos
para el periodo vacacional de agosto
y de Navidad. Durante este tiempo,
el personal docente e investigador así
como el de administración y servi-
cios, previamente autorizado e iden-
tificado, podrá acceder a los edificios
e instalaciones, mediante los proce-
dimientos establecidos en la resolu-
ción. Un detalle, las obras que estén
en marcha continuarán en agosto,
según el gerente de la Universidad
granadina, que pone como ejemplo
el aulario de la Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales.

La Universidad declara inhábil agosto
La interrupción de todos los plazos legales afectará a concursos públicos o solicitudes de ayudas

Se trata del mayor
estudio epidemiológico
realizado hasta la fecha
en Andalucía para
averiguar las causas
principales y prevalencia

:: A. G. P.
GRANADA. Ser mujer, estar en paro
y vivir una situación de adversidad
social son los tres factores que ejer-
cen un mayor efecto para que las per-
sonas con predisposición genética a
padecer un trastorno mental lo de-

sarrollen. Además, más del 20% de la
población andaluza presenta en al-
gún momento de su vida un trastor-
no mental, siendo los más frecuen-
tes los menos graves, como la depre-
sión (presente en un 12% de la pobla-
ción) y los trastornos de ansiedad (su-
fridos por cerca del 10% de los anda-
luces). Por otra parte, cerca del 3%
padecerá a lo largo de su vida un tras-
torno psicótico, la enfermedad men-
tal más grave.

Estas son algunas de las conclusio-
nes de PISMA-ep, el mayor estudio
epidemiológico que se ha realizado
hasta la fecha en Andalucía para es-

timar con precisión tanto las causas
principales (genéticas y ambientales)
como la prevalencia de los trastornos
mentales en esta comunidad autó-
noma. El proyecto está liderado por
el profesor Jorge Cervilla, del depar-
tamento de Psiquiatría de la UGR, en
colaboración con el Hospital Univer-
sitario San Cecilio de Granada, la Es-
cuela Andaluza de Salud Pública y el
Programa de Salud Mental del Servi-
cio Andaluz de Salud.

Los investigadores acaban de fi-
nalizar un estudio piloto, cuyos pri-
meros resultados ya se conocen, que
servirá para mejorar el método del

estudio definitivo, así como para ha-
cer una estimación inicial de fre-
cuencias. Este trabajo ha arrojado
unos resultados similares a los ob-
tenidos en otros estudios realizados
en la UE.

El estudio PISMA-ep ha iniciado
hace unos días la fase de muestreo,
consistente en la realización, sobre
una amplia selección representati-
va de la población andaluza, de una
encuesta orientada al diagnóstico del
trastorno mental y a la identificación
de sus causas. Así, durante los próxi-
mos tres meses, cerca de 4.500 ho-
gares de toda Andalucía recibirán la
visita de encuestadores, debidamen-
te acreditados como investigadores
de campo del estudio y como em-
pleados de la empresa granadina de
sondeos ‘Grupo Ítem’.

«Estos datos, junto con los que se
obtengan del estudio definitivo que

acaba de iniciarse de forma simul-
tánea en todas las provincias anda-
luzas, serán de gran utilidad para po-
der identificar a aquellas personas
con un mayor riesgo de padecer por
primera vez un trastorno mental o
de sufrir una recaída», explica el pro-
fesor Jorge Cervilla. La intervención
del clínico en ese momento «puede
ser clave para prevenir que esa per-
sona enferme, o para disminuir la
gravedad del episodio».

«Los análisis de datos los estamos
haciendo en colaboración con el Ins-
titute of Psychiatry del King’s Co-
llege de la Universidad e Londres
donde ejerzo actualmente en comi-
sión de servicios de la UGR como
Visiting Senior Lecturer», conclu-
ye Cervilla. Cuando terminen el
muestreo, publicarán los resultados
determinando las frecuencias defi-
nitivas de trastornos mentales.

Ser mujer y estar en paro, detonantes
para desarrollar un trastorno mental

Trabajadores de la UGR no se
cansan de protestar. Ayer un
grupo de personal de admi-
nistración y servicios y pro-
fesores se concentraron
durante 30 minutos, ante la
Delegación de la Junta de
Andalucía, convocados por
FETE-UGT de la UGR, para
exigir la retirada de la Ley
3/2012 del gobierno andaluz
que recoge el recorte del 5%
en su nómina, para que se
desbloqueen las promocio-
nes de profesores, investiga-
dores y PAS; y para que se
aclare con todas sus conse-
cuencias los casos relaciona-
dos con los ERE.

TRABAJADORES
DE LA UGR, DE
NUEVO CONTRA
LOS RECORTES

:: IDEAL

360
mil euros no tendrá que desem-
bolsar la UGR en gastos corrien-
tes al cerrar en agosto sus facul-
tades, escuelas y demás centros.
Es la primera vez que no abrirá
en todo el mes.

AHORRO

Entre los días 23 de
diciembre y 6 de enero
también tampoco
habrá actividad

En agosto el equipo
de gobierno mantendrá
abierto el registro
en el Rectorado
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L os mismos cueros tene-
mos todos los mortales al
nacer y, sin embargo,
cuando vamos creciendo,

el destino se complace en variarnos,
como si fuésemos de cera y en des-
tinarnos por sendas diferentes al
mismo fin: la muerte’. Estas pala-
bras de Camilo José Cela, al inicio
de su obra ‘La familia de Pascual
Duarte’, adquieren una inmensa di-
mensión al conocer la noticia del fa-
llecimiento de nuestro compañero
Alfredo Domínguez González.

No por esperada resulta menos
dolorosa. Todo lo contrario. Esa
muerte, a la que estamos aboca-
dos, nos golpea especialmente
cuando empezamos a ser cons-
cientes de que no volveremos a
ver al amigo, al jurista y al maes-
tro. El insoportable dolor ha de
tornarse en agradecimiento. Agra-
decimiento al destino que Cela
mencionaba por habernos dado la
oportunidad de conocer a una per-
sona íntegra, honesta a carta cabal
y tremendamente trabajadora.

Pleiteador implacable, perfecto
conocedor del derecho, resultaba
elegante, sereno y entusiasta en
sus exposiciones convirtiéndose,

sin pretenderlo por su gran humil-
dad, en maestro de los que tuvi-
mos la oportunidad de sentarnos
frente a él en un Tribunal. Ese ma-
gisterio, con mayúsculas, es el ma-
yor legado que podemos recibir en
un mundo presidido por la medio-
cridad y la indolencia. Su lección
no terminaba ahí. En los últimos
tiempos, nos fascinó su serenidad,
su entereza ante la adversidad y su
incansable labor hasta el final. La
naturalidad con la que describía los
resultados negativos de la lucha
contra lo inevitable, sin perder la
sonrisa, el ánimo y el trato enorme-
mente amable que siempre le ca-
racterizó, nos sobrecogía y nos im-
pactaba. Seguía enseñándonos.

Ya no está, pero siempre estará.
Difícilmente aunable resulta ser in-
mejorable persona y grandísimo
profesional. Alfredo lo consiguió.
Ha logrado la inmortalidad en nues-
tra memoria y la admiración sin
ambages. Familia, amigos y discípu-
los, entre los que merece mención
su compañera de despacho y fatigas
laborales, Iluminada Gil, igualmen-
te brillante y afable, hemos sido
afortunados por llegar a conocerle.
Gracias, Alfredo.

OBITUARIO
ALFREDO DOMÍNGUEZ

ABOGADO YMAESTRO DE JURISTAS

INMORTAL EN LA MEMORIA
TEXTO:ÓSCAR GARRIDO CARRETERO San Miguel, Juan Ramón

Jiménez, El Carmelo y
La Presentación
se clasifican para
la fase autonómica

:: R. I.
GRANADA. Los colegios San Mi-
guel, Juan Ramón Jiménez, El Car-
melo y La Presentación han sido se-
leccionados como ganadores de la
fase provincial de Granada en la 29
edición del Concurso Escolar de la
ONCE y su Fundación. Ahora, los
afortunados pasan a la liga autonó-
mica. Bajo el lema ‘La cápsula del
tiempo: la aventura de construir el
futuro’, los participantes tuvieron
que convertirse en actores y directo-
res de cine para imaginar cómo quie-
ren que sea la sociedad del futuro en
relación con la discapacidad y la igual-
dad de oportunidades. El concurso
está diseñado de una manera prácti-
ca y coincide con la celebración del
75 aniversario de la ONCE y los 25
años de su Fundación.

Este año, casi 6.000 alumnos pro-
cedentes de 37 centros escolares de
Granada se han inscrito en esa 29 edi-
ción. Con 51.545 andaluces en total
y 334 centros educativos, la comu-
nidad autónoma lidera un año más

el ranking de participación nacional
en un concurso que supone la mayor
movilización social en el ámbito edu-
cativo en España.

Los cuatro colegios granadinos pa-
sarán a la siguiente fase, la autonó-
mica, a la que le sigue la nacional,
para la que se establecen premios de
diferente índole. Solo por participar,
todos los alumnos recibirán un rega-
lo; los ganadores provinciales son ob-
sequiados con una webcam; los au-
tonómicos, con una ‘caja de expe-
riencias’ en familia; y los estatales,

los alumnos un cámara de vídeo di-
gital y los profesores, con una tablet.

Presidido por el director de la
ONCE en Granada, Alberto Morillas,
el jurado provincial estuvo integra-
do –entre otros– por Higinio Alma-
gro, delegado de Salud y Bienestar
Social de la Junta, Encarnación Xi-
ménez, presidenta de la Asociación
de la Prensa, José Miguel García, do-
cente y miembro del Servicio de Or-
denación Educativa y Rosario López,
consejera territorial de la ONCE.

Cuatro colegios de la provincia
ganan el concurso de la ONCE

Morillas presidió el jurado.

�Categoría A. 3º y 4º de Prima-
ria. Los Futbolistas. Colegio San
Miguel. Profesora: Lucía Torres.

�Categoría B. 5º y 6º de Prima-
ria. Nombre del grupo: 6º Curso.
Centro: Juan Ramón Jiménez.
Profesora: Mª Jesús Alcaraz.

�Categoría C. 1º y 2º de la ESO.
Equipo Carmelo TV. Colegio: El
Carmelo. Profesora: Fátima Pérez.

�Categoría D. 3º y 4º de ESO. La
Presentación. Colegio: La Presen-
tación. Profesora: Mabel Valleci-
llos Martínez.

LA LISTA








