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Hoy, concentracion
de la Plataforma de
Empleados Publicos
contra los recortes

La Plataforma anima a los melillenses a
acudir a esta concentracion que sera en
Menéndez Pelayo a las seis de la tarde

Esta tarde, a partir de las 18.00 horas, se llevara a cabo una
concentracion en la céntrica plaza de Menéndez Pelayo con-
vocada por la Plataforma de Empleadps Publicos. Tal y como
recordaron ayer desde esta Plataforma, la concentracion se
hace contra los recortes del Gobierno, "en defensa de los
empleados y servicios publicos", por lo que animan a los Ciu-
dadanos melillenses a que se sumen a esta convocatoria. La
Plataforma esta formada por 37 sindicatos y organizaciones

de trabajadores.
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Hoy jueves, a las 18.00 horas,
la Plataforma Sindical de Emple-
ados y Empleadas Publicas se
concentrara en la plaza de
Menéndez Pelayo contra los
recortes del Gobierno, “en defen-
sa de los empleados y servicios
publicos”, por lo que animan a
los ciudadanos melillenses a que
se sumen a esta convocatoria.

La Plataforma esta formada
por el sindicato de prisiones
Acaip; Anpe; la Asociacién Unifi-
cada de Guardias Civiles
(AUGC); Confederacién Espario-
la de Policia (CEP); CSI-CSIF;
Federacion de Ensefianza de
CCOO; Federacion de Servicios

]

La Plataforma de
Empleados Piblicos
se formo el pasado
mes de octubre y
esta integrada por
37 organizaciones y
sindicatos

a la Ciudadania de CCOOQ; Unién
Sindical Obrera; Federacion de
Trabajadores de Ensefianza de
UGT; Federacion de Servicios
Publicos de UGT,; Gestha; Sate-
STEs; Satse; Siat-Uso; Sindicato
Unificado de Policia (SUPY);
Unién Federal de Policia; y
Usae.
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Enla imagen, integrantes de la Plataforma

UGT destaca la “apuesta por la igualdad” del TC.

La Unién General de los Trabajadores (UGT) en Melilla destacd
ayer la *apuesta por la igualdad” del Tribunal Constitucional después
de que el pasado martes se avalase la Ley aprobada por el Gobierno

- de José Luis Rodriguez Zapatero y recurrida por el Pamdo Popular
(PP).

En nota de prensa, el sindicato alaba que el Tribunat haya ratifica- -
do io dispuesto en la Ley 3/2005 y que supuso la adaptacion termino-
lbgica del Codigo Civil, sustituyendo 'marido y mujer’ por ‘conyuges o
consortes', y definiendo matrimonio como fa unién de dos personas
sin importar su género. De ahi que este témiino sea "l(cno para des-
cribir las uniones civiles entre personas del mismo sex0.

Tal y como subraya UGT, esta adaptacion de! Codigo Cwil ro s6lo
tuvo repercusiones terminoldgicas, sino que, ademds, “se reconocie-
ron unos derechos” que, en caso de gue el Tribunal Constitucional
hubiese admitido este recurso, hubieran quedado de nuevo “limita-
dos", volviendo a la situacién anterior a 2005.
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Los sindicatos de
ensefianza ponen sobre
la mesa los problemas
de la Concertada

Redaccion Melilla Hoy

La Federacion de Trabajadores
de. la Ensefianza de fa Unidn
Genera! de los Trabajadores
(FETE-UGT) informé ayer de que
este lunes se desarroli6 la reunién
del Convenio de Concertada en la
que se pusieron sobre la mesa las
posiciongs de los sindicatos y la
busqueda de formulas para resol-
ver el problema de los salarios de
2011y 2012.

Segln explico el responsable de
Privada de FETE-UGT en Melilla,
José Manuel Vidal Pérez, la patro-
nal reiter6 la posicion sobre fa vin-
culacién de salarios de los cuatro
afos que se adeudan en los Pre-
supuestos Generales del Estado
(PGE); 1a-vincufacion de la paga
de antigiiedad y de la IT a los PGE
en cada comunidad auténoma,
derivandolos en ambos casos a la
disposicion adicional octava; la
negacién de incluir en el Convenio
la vinculacién de los conflictos a
los sistemas de mediacion y arbi-
traje; y la insercién de un marco
laboral distinto al actual para el pri-

mer ¢iclo de infantil en los centros

concertados.

Segln Pérez Vidal, los sindica-
tos ademas han recriminado a la
patronal su “inmovilismo en las
posiciones”, por lo que las organi-
zaciones convocaran una mesa
técnica para el dia 21 en la que
estaran los abogados de cada sin-
dicato para redactar una formula
que unifique el salario base de
todos los territorios afectados por
el Convenio.

ClUMD A-UYONO

* MELILLA

Canrjorta e Cubwd  Frstoios

P, - =
.'-ncm—r-»-.—-wﬂw- PrmAbeeEy

Dond{ yog 10 1an \\\\Cp

Direccion; Amando Peloyo

Presentacion de
la convocatoria
Erasmus

AM. ; Melilla Hoy

Encamacion Garrido Trevifio ofre-
cera charlas informativas sobre
movilidad internacional a los alum-
nos de la Universidad de Granada, al
PDI y al PAS, el jueves, 8 de
noviembre de 2012, a pamr de las 11
horas

Encamacion Garrido ofrecera una
charfa sobre *Movilidad Internacional
para el PDI y el PAS de fa UGR" que
tendra lugar en la Sala de Grados el
jueves, 8 de noviembre de 2012, de
11 a 12 horas.

Charla a estudiantes

La jefa de seccion de ta Oficina de
Relaciones Internacionales de la
UGR hablara igualmente sobre movi-
lidad a los estudiantes del Campus
de ta UGR en Melilla, el mismo jue-

ves, a fas 12 horas, en el Salén de'

Actos del Campas.
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Cinco contratos son indefinidos. En 2013 volvera a desarrollarse esta actuacion con UGR-Empresa
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Ayer se entregaron los diplomas alos barticipantes en los ¢ursos de formacion

Ella muestra orgullosa su titulo de auxiliar en servicios de conserjerias

Cien discapacitados se forman a
conelVPlandeAccionde  f=0) o o,
Ciudady 42 son contratados " & .14 ¢

Ayer se entregaron los diplomas a los participantes en los cursos del Plan de Accion para la Inclu-
sion Social de Personas con Discapacidad en Materia de Empleo, del que en su quinta edicion se
han beneficiado 100 personas, habiendo 42 contrataciones a lo largo del.proyecto, que arrancé el
pasado mes de marzo, siendo cinco contratos indefinidos. Esta actuacion se desarrolla entre la.
Consejeria de Economia y ta Fundacién General UGR-Empresa, y volverd a ponerse en marcha el
proximo ano, segun anuncié Conesa, que esta "cada afio mas satisfecho” con los resultados. -
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" Ha habido tres cursos, y ¢l ha participado en uno de ellos

Rosario Lopez Melilia Hoy

El Plan de Accién para ia .

Inclusion Social de Personas con
Discapacidad en Materia:de
Emplec es un proyecto subven-
cionado por la Consejeria de
Economia y Hacienda de la Ciu-
dad Autdnoma de Melilla, y
desarroliado por la Fundacién
General UGR-Empresa. Se trata

de una actugctér comta’ que se |

pretende favorecer la formacién

de personas desempleadas que

tiener} mas dificuitades, atn,
para optar a un trabajo. Cien
personas han sido beneficiarias

-del proyecto, que incluye infor-
~ macién, orientacion, intermedia-
~ ¢ibn laboral, y curso formativos.

En total, se han realizado tres:

“'Atencién sociosanitaria a perso-

nas dependientes en el domici-
lio', ‘Cajero reponedor de super-
mercado', y ‘Técnico auxiliar de
servicios de conserferia’. Se han

impartido 800 horas de forma-

cién, para treinta alumnos. Los

"tres cursos han contado con

-

préacticas profesionales no labo-

- rales en empresas, con el objeti-

vo de completar la formacién

. recibida y poner en préctica los
‘conocimientos adquiridos, cola-

borando, para ello Supersol,
Televida'y Eulen. Los dos prime-
ros cursos han contado con pla-

nes de empleo asociados, con- .

sistentes en la contratacion de
tres alumnos y uno, respectiva-
mente, durante tres meses. De

momento, el 40 por ciento de los -
alumnos del primer curso, el 20°
. por ciento del segundo, y el 40

por ciento del tercero han tenido
una oportunidad laboral en la
ocupacion para la que han, side
formados, encontrandose varios
alumnos en procesos de selec-
cion.

Contratos
El proyecto incluye acciones
de intermediacién laboral, siendo

el resultado 42 contrataciones,

de las que cinco son indefinidas.
Ha habido también tres-contratos
fijos discontinuos, siete tempora-

les de un afo, y otros siete de, al *

menos, cinco meses de dura-
cion, De las personas contrata-
das, 27 son mujeres y quince

. hombres.

Por todo esto, el consejero de
Economid, Daniel Conesa, se
mastré ayer tremendamente
satisfecho de superar afio tras
ano los objetivos de este plan
que se pusd¥h marcha hace
cinco afios § que volvera a lle-
varse a cabo en 2013, para
hacer mas fécil la insercion labo-
ral de personas desempleadas
con discapacidad.

EN NISSAN NADIE SE QUEDA SIN PLA

PLAN NISSAN RENUEVA + PLAN PIVE
Y ADEMAS, COMPRA AHORA Y NO PAGUES HASTA 2013%

NISSAN QASHQAI

1.61 117 CV ACENTA Stopa$

52006 Melllla - Tol. 952-673065

HIDECAR MELILLA
Mar Chicae, 27 7 Actor Tallavi, 18-20

Consuma mixto: 5,9 1100 km. Emisiones de GOz 139 gfkm,

PVP recomendado e FyB, incluye PFF, transporte, Nissan Assistance, descuento
aplhicable a su Comunidad Autdnoma. “Oferta valida parficutares que adguieran un Nissan
nombre diad comprador y financien a través de Magic Iﬁm
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Nissan, lﬁnﬁyq;ig;s_ that excites,

promocional, subvencion dei Gobiomo, VA e IEMOT

Qashaqai 1.8i Acenta 11?0‘#‘{8&3%\/\1}3;:
n oon RC| Banque SA, Sucursal en Espata. No
cada. Para mas informacitn acude a tu concesionanc

compatible con olras campaitas, Vaida hasta 35/12/12 o basta
Nissan mas cercano. Modelo visuakzado: Qashaal Tekna Spor,

para 4l mercado eapaiiol puede no ser
p&Start, entreguen un vehiculo usado a

agotamianto




