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El Seprona
detectavertidos
«sin control»de
aguas residuales
enelPTS
Un informe de la
Guardia Civil revela
que el Ayuntamiento
ingresó 337.000
euros de la Junta
para las obras de
canalizaciones que
noestánhechas

Antonio Torres ocupaba
el puesto enelCentroPro-
vincial de Drogodepen-
dencias desde 1987. P7

CPD DE DIPUTACIÓN

Destituido tras 25
añosenel cargoel
directorde la lucha
contra lasdrogas

PTS. Las aguas residuales acaban en una acequia y no se depuran. :: GONZÁLEZ MOLERO

Como la obra no se realizó la conse-
cuencia inmediata es que no se han
rematado los dos enlaces que deben
canalizar las agua residuales que sa-
len de las viviendas e industrias del
Campus de la Salud hasta la depuradora de
Churriana. Los datos forman parte del in-
forme elaborado por el Servicio de Protec-
ción de laNaturaleza (Seprona) de la Guar-
dia Civil entregado al Juzgado de Instruc-
ción 4 de Granada. QUICO CHIRINO P2 Y 3
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del exalcalde, estuvo vinculada al
negocio L. UBAGO/M. NAVARRETE P18
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Además de Encarnación
Olmedo, otras trece
personas y entidades
recibirán las Banderas
de Andalucía el próximo
viernes en CajaGranada
:: NOELIA S. LORCA
GRANADA. La Junta premiará, con
motivo de la celebración del Día de
Andalucía y la conmemoración del
32 aniversario del Estatuto de Auto-
nomía, a los granadinos cuya labor
ha contribuido a «mejorar y engran-
decer la provincia». En concreto, se-
rán 14 los galardonados entre perso-
nas y entidades, elección que han lle-
vado a cabo cada una de las diferen-
tes delegaciones de la administra-
ción autonómica en la ciudad. Entre
ellas, la jienense aunque granadina
de adopción, Encarnación Olmedo.
A ella y, sobre todo, a su obra con los
más desfavorecidos va dirigida esta
distinción.

Según la delegada de Gobierno,
María José Sánchez, «Encarnación
es la propuesta de la Delegación de
Gobierno. Su liderazgo social, su lu-
cha por la dignidad y el bienestar de
los vecinos de la zona Norte de la ca-
pital, así como su infatigable inter-
vención social en favor de los que se
encuentran en condiciones de vul-
nerabilidad y en riesgo de exclusión,
la hacen merecedora de todo nues-
tro reconocimiento. Además de co-
menzar su acción lúdica, directa y
permanente por la dignidad de los
más pobres de Granada en los años
70 en los barracones de La Virgenci-
ca y el Chinarral, ubicados en el ba-
rrio de la Chana, en 1969 fundó la
Asociación de Vecinos del Polígono
de Cartuja, instrumento de partici-
pación, desarrollo y reivindicación
de esta parte de la ciudad».

Pero además del reconocimien-
to al trabajo de esta incansable mu-
jer, también se hará lo propio con el
llevado a cabo por el resto de galar-
donados. Los voluntarios de Protec-
ción Civil que participan en el Plan
de Vialidad Invernal, son otros de los
protagonistas. Un total de 1.100 per-
sonas que, de manera altruista, «per-
miten el correcto mantenimiento
de la seguridad vial y la asistencia de
los usuarios en los días de temporal
en los 1.546 kilómetros de la red de
carreteras de la Junta».

La delegación de Empleo ha deci-
dido conceder la Bandera a la Funda-
ción Sierra Nevada, laAsociación Par-
que Nueva Granada, Asociación Ca-
sería de Montijo yAnaquerando «por
su labor e implicación para favorecer
la inserción laboral y formación de
los vecinos de la zona Norte, distri-
to en el que la tasa de desempleo está
por encima de la media provincial».

Salud ha elegido la labor desem-
peñada por los profesionales del sis-
tema público de salud que atienden
a los inmigrantes. «11.500 profesio-
nes que trabajan en los centros asis-
tenciales, tanto de atención prima-
ria como especializada. En repre-
sentación de todos ellos, hacemos
mención al Área de Gestión Sanita-
ria Sur de Granada por el gran es-
fuerzo que realizan para atender a
todos los inmigrantes que llegan a
nuestras costas», reconoció María
José Sánchez.

Por otra parte, la Asociación a fa-
vor de las Personas con Discapaci-
dad Intelectual (Asprogrades) es la
propuesta de la delegación de Igual-
dad y Bienestar Social. Una asocia-
ción que ha contribuido «a la mejo-
ra de la calidad de vida de las perso-
nas con discapacidad intelectual y
de sus familiares en la ciudad y en
el área metropolitana».

Mujer y Juventud
De igual modo, la Federación de
Asociaciones de Mujeres María Le-
járraga recogerá su Bandera «por
construir un mundo más igualita-
rio en el que la mujer tenga el papel
que le corresponde en todos los ám-
bitos de la vida social, política, em-
presarial y económica». Un total de
67 asociaciones de mujeres de dife-
rentes puntos de la provincia, inte-
gradas por 8.500 féminas. Y si ésta
era la opción del Instituto Andaluz
de la Mujer, el de la Juventud ensal-
zará la tarea desarrollada por el co-
lectivo de Corresponsales Juveni-
les. «645 jóvenes que dedican par-
te de su tiempo libre a informar a
otros chavales sobre aquellos aspec-
tos que les puedan interesar, tales
como el trabajo o la vivienda entre
otros», precisó.

Además, el Colegio de Gestores
administrativos de Granada, Jaén y
Almería por hacer de la responsabi-
lidad social, la innovación y la ca-
lidad su principal seña de identidad
corporativa; el IES Generalife, «re-
ferente de la calidad en el panora-
ma educativo de la capital; la Coo-
perativa de Transporte Comotrans
de Motril, al ser la primera coope-
rativa de transporte de Andalucía;
‘Granada la Palma Sociedad Coope-
rativa Andaluza’, por dar empleo a
más de 790 personas al año y su
compromiso social con el entorno;
la Asociación de Turismo del Alti-
plano, dado su alto compromiso con
el turismo como fuente de riqueza
y creación de empleo; el Curso In-
ternacional de Saxofón de Monte-
frío; y el Centro Andaluz de Medio
Ambiente (CEAMA)», completarán
el listado de condecorados.

El acto tendrá lugar este viernes
24 a las 12 horas en el edificio de Ca-
jaGranada.

La Junta premia a
una mujer dedicada
a los necesitados
de la Zona Norte

Encarnación Olmedo

Promotora del movimiento vecinal de
la Zona Norte

Inició su ac-
ción por la dig-
nidad y el bie-
nestar de los
más pobres de
Granada en los
70. Junto a
otros compa-
ñeros, fundó la
Asociación de
Vecinos del Polígono de Cartuja, im-
portante instrumento de partici-
pación, desarrollo, reivindicación de
la zona Norte.

Cooperativa motrileña de
transportes (Comotrans)

Embajadora de Granada

Formada por 106 socios y 30 traba-
jadores, es la primera cooperativa de
transporte de Andalucía, la mayor
empresa de transporte por carrete-
ra y una de las primeras de España.
Es clave en la internacionalización
de los productos granadinos.

Protección
Civil que
participa
en el Plan
Vial
Invernal

Por la seguri-
dad de todos

1.100 perso-
nas que, de
manera altruista, participan en el
operativo puesto en marcha por la
Delegación de Obras Públicas y Vi-
vienda durante el período invernal.
Contribuyen al mantenimiento de
1.546 kilómetros de carreteras de
titularidad autonómica.

Instituto de Educación
Secundaria Generalife

Centro plurilingüe

25 años de historia lo han llevado
a ser todo un referente de calidad
en el panorama educativo de la ciu-
dad, sobresaliendo por los «buenos
resultados que sus alumnos obtie-
nen en Selectividad».

Asociación de Turismo del
Altiplano

Colaboración público-privada

Compuesta por 170 socios, destaca
por su enorme compromiso con el
turismo como fuente de riqueza y
creación de empleo en el norte de
la provincia. Promueve el turismo
de calidad.

Granada La Palma-Sociedad
Cooperativa Andaluza

El 80% de su producción sale fuera
de España

Cuenta con 525 socios, da trabajo
a 790 personas al año, con un im-
pacto social de más de 3.500 fami-
lias y un compromiso con el entor-
no y las nuevas generaciones.

Fundación Sierra Nevada,
Asociación Parque Nueva
Granada, Asociación Casería
de Montijo y Anaquerando

Por el empleo más difícil

La prioridad de estas asociaciones es
favorecer la inserción laboral, forma-
ción y cualificación de los vecinos de
la zona Norte de la ciudad.

Colectivo de Corresponsales
Juveniles

De jóvenes para jóvenes

Un total de 645 jóvenes integran
esta agrupación, dedicada a infor-
mar a otros muchachos sobre aque-
llos aspectos que puedan interesar-
les, tales como trabajo y vivienda,
entre otros.

Asociación a favor de las
Personas con Discapacidad
Intelectual (Asprogrades)

Solidaria y altruista

Cincuenta años de dedicación abso-
luta para mejorar de la calidad de vida
de las personas con discapacidad in-
telectual y de sus familiares, en la
ciudad y el área metropolitana.

Federación de Asociaciones
de Mujeres María Lejárraga

Igualdad de oportunidades

67 asociaciones de mujeres de toda
la provincia componen esta federa-
ción nacida en 1997. Unas 8.500 fé-
minas la integran, «todas ellas com-
prometidas con para hacer un mun-
do más igualitario».

Profesionales del Sistema
Público de Salud que
atienden a los inmigrantes

Con los más débiles

La atención a los inmigrantes que
llegan a las costas granadinas supo-
ne un esfuerzo organizativo y de
colaboración que sería imposible
sin estos profesionales.

Curso Internacional de
Saxofón de Montefrío

Único en España

Durante una semana, el Ensemble
Squillante, un conjunto integrado
por nueve saxofonistas formado en
el Conservatorio Nacional Superior
de Música y Danza de París, lleva los
secretos del saxo a los alumnos.

Colegio de Gestores
Administrativos de Granada,
Jaén y Almería

Herramienta de gestión

Con sede en Granada, agrupa a 248
colegiados en activo de los que 111
están en Granada. Hacen de la res-
ponsabilidad social, la innovación
y la calidad, su principal seña.

Centro Andaluz de Medio
Ambiente (CEAMA)

Apuesta por la sostenibilidad

Centro multidisciplinar, creado en
1999, que apuesta por la investiga-
ción, formación y servicio a la so-
ciedad, con 60 profesionales perte-
necientes a diferentes ramas de la
ciencia.

Banderas de
Andalucía
concedidas
en Granada
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El presidente de la
Cámara de Comercio
de Motril apuesta por
la rehabilitación y la
internacionalización
como vías para reflotar
este pilar económico

:: M. NAVARRETE
MOTRIL. «En la peor crisis de to-
dos los tiempos, Nueva York cons-
truyó el edificio más alto del mun-
do. Aún en las condiciones más ar-
duas hay tiempo para la esperan-
za». El presidente de la Cámara de
Comercio de Motril, el arquitecto
Ángel Gijón, lanza esta sugerente
reflexión y propone una mirada
positiva al sector de la construc-
ción, para intentar generar ilusión
y levantar la maltrecha economía
de la Costa.

En opinión de Gijón, la vorágine
de la crisis económica ha demoni-
zado en exceso el sector de la cons-
trucción, que aún puede volver a
desempeñar un papel importante
en la economía de Granada. Por eso
la Cámara de Comercio de Motril
impulsa un foro empresarial que
con el título, ‘Construcción: nue-
vos retos, nuevos modelos’ preten-
de buscar salidas a este sector eco-
nómico. Gijón quiere que este foro
empresarial ayude a perder el mie-
do a la construcción y a desterrar la
idea negativa de que ya no se pue-
de hacer nada. «Sí hay demanda
de primera vivienda porque los
Ayuntamientos tienen listas de

demandantes de Viviendas de Pro-
tección Oficial, lo que no hay es
financiación», opina Gijón. El ar-
quitecto cree firmemente que el

sector de la construcción tiene sa-
lida, pero eso sí, aprendiendo de
los errores y buscando nuevos mo-
delos para hacerlo viable y soste-

nible. El foro de debate empresa-
rial, en el que colaboran la Asocia-
ción de Empresarios de la Costa,
Aecost, el Ayuntamiento de Mo-

tril, la Asociación de Constructo-
res y Promotores de Granada y el
Colegio de Arquitectos, se celebra-
rá mañana, 23 de febrero, en el
centro cultural de CajaGranada en
Motril. Está dirigido a promotores,
constructores, arquitectos, inge-
nieros, abogados, agentes de la pro-
piedad inmobiliaria y demás pro-
fesionales relacionados con el sec-
tor de la construcción. «El foro pre-
tende ser un punto de encuentro
de los sectores público y privado,
que tienen mucho que decir . Se tra-
ta de fomentar los contactos, las si-
nergias entre los participantes y que
se transfiera el conocimiento»,
apunta Gijón.

Nuevo modelos
El arquitecto sostiene que esta cri-
sis debe ser una oportunidad para
trabajar en nuevos modelos que re-
floten el sector de la construcción
del que dependen a su vez hasta 29
subsectores (carpintería metálica,
cerrajerías, pinturas, soldaduras, ye-
sos, etc.).

Las propuestas que el presidente
de la Cámara de Comercio de Motril
planteará en el foro pasan por bus-
car salidas al sector en tres frentes.
El primero, la rehabilitación de vi-
vienda antigua, tanto constructiva
como energética. Un segundo podría
ser promover una gestión inmobi-
liaria en la que desaparezca la figura
del promotor al uso y que prime al
comprador en lugar de al producto,
buscando los clientes de las promo-
ciones antes de construirlas.

En tercer lugar, Gijón plantea la
vía de la internacionalización que
pasa por atraer a un cliente extran-
jero para reactivar el parque de se-
gunda residencia que aún permane-
ce inmovilizado en la Costa grana-
dina. Incluso lanza la propuesta de
convertir los bloques de pisos que se
han quedado parados en apartaho-
teles que funcionen como residen-
cias para estos jubilados.

Un foro buscará nuevos modelos para
dar salidas al sector de la construcción

Edificio en construcción en Playa Granada. :: SALVADOR RODRÍGUEZ

Científicos de diversas
universidades de todo el
mundo participarán en
unas jornadas sobre el
Observatorio del Cambio
Global de Sierra Nevada
:: J. E. GÓMEZ
GRANADA. El principal investiga-
dor de cambio climático de la
UNESCO, Thomas Schaaf, abrirá ma-
ñana las jornadas sobre el Observa-
torio del Cambio Global de Sierra Ne-
vada, que se celebrarán en las aulas
de la Estación Experimental del Zai-
dín. Unas sesiones de trabajo que con-
vertirán a Granada en la capital mun-
dial de la investigación sobre la evo-
lución del clima. El consejero de Me-
dio Ambiente de la Junta de Andalu-
cía, José Juan Díaz Trillo, tiene pre-
visto inaugurar esta reunión de

científicos en las que se pondrá so-
bre la mesa el trabajo que realizan los
miembros del Observatorio del Cam-
bio Global en Sierra Nevada, que for-
ma parte del Centro Andaluz de Me-
dio Ambiente. El coordinador cien-
tífico del observatorio, Regino Za-
mora, expondrá la labor que allí se
realiza, junto con el director del Par-
que Nacional y Natural de Sierra Ne-
vada, Javier Sánchez. El tema estre-
lla de estas jornadas será la presen-
tación de las metodología de segui-
miento de los datos para poder eva-
luar hacia dónde camina el clima,
que se aplican en el Observatorio del
Cambio Global, donde se aplican sis-
temas y métodos pioneros en el
mundo y que han dado resultados
que se consideran excepcionales. Un
trabajo que presentará el investiga-
dor, Francisco Javier Bonet.También
participará el conservador del Par-
que Nacional, Ignacio Henares.

Granada se convierte
en la capital del cambio
climático global:: J. E. GÓMEZ

GRANADA. Lo vieron tres fotó-
grafos y ornitólogos granadinos,
Rafael Mateos, Bruno Albaida y
José Larios, mientras se encontra-
ban en la Reserva Natural de la
Charca de Suárez, en la localidad
de Motril. Al caer la tarde obser-
varon un ave no habitual en esta
zona en el borde de uno de los ca-
minos que discurren entre las la-
gunas de este humedal protegido.
No daban crédito a lo que veían,
parecía tratarse de un calamonci-
llo africano (Porphyrio alleni), ine-
xistente en estos lares. Era todo
un descubrimiento, ya que se tra-
taba de un ejemplar joven de un
ave acuática conocida como Ca-
lamoncillo africano (Porphyrio
alleni), una especie procedente
de Madagascar y que únicamen-
te vive en África. Rafael Mateo
hacía gala de su experiencia como
fotógrafo de naturaleza para cap-
tar una imagen del calamoncillo
a pesar de que solo se mantuvo
unos instantes a la vista.

La pregunta estaba clara: ¿cómo

ha llegado hasta Motril, tan joven
y desde África? Y la respuesta pa-
rece estar clara, a bordo del ferry
que une Motril con melilla, en el
transbordador conocido como ‘me-
lillero’. Se posaría en sus cubiertas
y así atravesó el Mediterráneo.

La importancia del avistamien-
to está en que esta especie solo
ha sido citada 14 veces desde que

existen registros de avistamien-
tos en España y la mayoría de las
veces en Canarias. Es la cuarta vez
que se le cita en Andalucía. Miem-
bros de la asociación naturalista
Buxus, indican que hubo otro,
aunque no registrado oficialmen-
te, en Salobreña. El calamoncillo
del ‘melillero’ se quedó en la
Charca de Suárez.

Un Calamoncillo en el ‘melillero’

El Calamoncillo africano en la Charca de Suárez. :: RAFA MATEOS
















