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EFE La Universidad de Granada y la organizacién Autismo Seuvilla han sido dos de los galardonados en la sexta
edicién del Premio Andaluz de Buenas Practicas en la atencion a Personas con Discapacidad, ceremonia que
ha presidido este lunes en Sevilla el presidente de la Junta de Andalucia, José Antonio Grifian, acompafiado por
la consejera para la Igualdad y Bienestar Social, Micaela Navarro.

Con estos premios, que constan de ocho modalidades y que convoca la consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social, se pretende reconocer publicamente la labor de calidad realizada por personas fisicas,
entidades o instituciones publicas y privadas para la eliminacién de todas las barreras que impiden el normal
desenwlvimiento de las personas con discapacidad.

En la modalidad de Atencién al Alumnado Universitario ha sido premiada la Universidad de Granada por el
Programa de Intervencién Social hacia Estudiantes con Discapacidades, que se encarga de proporcionar las
adaptaciones necesarias en los estudios.

En el area de Investigacion, ha sido premiada la profesora titular de la Facultad de Sociologia de la
Universidad de Granada Carmen Gémez Bueno, que ha desarrollado el Estudio sobre sexualidad y accesibilidad
a la anticoncepcion de mujeres con discapacidad.
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Por su parte, en la modalidad de Insercién Laboral el premio ha sido concedido a ONCE Andalucia, por su
apuesta por el empleo y la formacién de las personas con discapacidad. Y en la de Promocién de la Autonomia
Personal, ha sido premiada la entidad Down-Andalucia, que lleva a cabo un programa que permite una mayor
autorrealizacion de este colectivo y del que se han beneficiado ya 1.490 personas.

En cuanto a la modalidad de Medios de Comunicacién, el premio ha recaido en los Informativos de Canal Sur
Television, como reconocimiento a su compromiso y a los avances logrados en la difusién de una informacién no
estigmatizante y normalizada sobre las personas con discapacidad.

En la modalidad de Apoyo Social se ha concedido el premio a Autismo Seuilla, por el proyecto de Unidades
Integradas en la Comunidad para Personas con Trastornos del Espectro Autista, que esta dirigido a personas
adultas en situacion de dependencia, y que alterna la estancia en un centro de dia y la utilizacion de recursos
del entorno como los centros civicos, piscinas o gimnasios.

Ademés, en la modalidad de Igualdad de Oportunidades se ha premiado a la entidad Amuwi, por su labor
formativa y de sensibilizacién en materia de prevencion de la violencia contra las mujeres con discapacidad.

Por dltimo, en la modalidad de Promocién de la accesibilidad Universal y Disefio Inclusivo se ha premiado a
Fiapas (Confederacion Espafiola de Familias de Personas Sordas) por el Senicio de Apoyo a la Accesibilidad,
que permite atender a personas con discapacidad auditiva que necesitan de medios de apoyo a la comunicacién
oral.
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