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El Campus celebra una jornada de
puertas abiertas dedicada al trabajo

A lo largo del dia se organizaron distintas charlas y ponencias que tuvieron como

tema comun el empleo, desde salidas profesionales hasta aspectos legales

P.S.A. / MELILLA

El Campus de la Universidad de
Granada (UGR) en Melilla cele-
bré ayer una jornada de puertas
abiertas en materia laboral, en
las cuales se impartieron a los
alumnos varias ponencias que
versaban sobre el actual merca-
do de trabajo y los posibles ca-
minos de incorporacién que en-
contraran los universitarios al
finalizar sus estudios.

Laprimera de las conferencias

se celebré alas11:00 horasenel -

Salénde Grados dela UGR y ver-
5O sobre la cultura preventiva
para evitar afecciones y enfer-
medadeslaborales.

En palabras a los medios de
comunicacidén, uno de los po-
nentes, Antonio Delgado, deca-
no delaFacultad de Ciencias del
Trabajo de la UGR, destacd que
su intervencidén trataba sobre
cémo cambiar ciertos habitos y
valores que tienen los trabaja-
dores a dia de hoy por otros mas
recomendables.

Elotro ponente dentro de esta
charla fue Agustin Galan Garcia,

Las ponencias comenzaron a las 11:00 horas en ef Campus de Melilla.

decano de la Facultad de Cien-
cias del Trabajo de la Universi-
dad de Huelva.

Miés asistentes hubo en la se-
gunda conferencia, en la que se
tratarop las posibles salidas la-
borales después de los estudios
universitarios.

En este caso, participaron Vir-

gina Cardefias Porta, vocal de la
Junta de Gobierno del Colegio
de Graduados Sociales de Mdla-
ga y Melilla; José Almirdn San-
tiago, secretario de la misma
institucién y Lourdes Sanchez
Gil, delegada de dicho colegio
profesional en la ciudad autono-

PSA

Por ﬁltimo, tuvo lugar una po-
nencia a cargo de el magistrado
juez de lo Social en Melilia, Ale-

jandro Arama Parefio, sobre la-

Reforma de la Ley en el Procedi-
miento Laboral.

Esta ultima ponencia se cele-
bré en el Club Maritimo de Meli-

“Los universitarios,
profesionales

| del manana”

A preguntas de los periodis-
tas, el decano de la Facultad
de Ciencias del Trabajo de la
Universidad de Huelva, Agus-
tin Galan, defendié a capa y
espada la organizacién del
actual sistema universitario
para preparar a los alumnos
de cara a su insercién en el
mundo laboral.

De este modo, negé tajante-
mente que los universitarios
acaben sus estudios sin los
conocimientos  suficientes
para encontrar un puesto de
trabajo acorde a su nivel nada
mas finalizar la carrera.

Del mismo modo, recalcéd que
 la mision de la Universidad es

preparar a los jévenes para su
salto al mercado laboral.
“Hay que estimular a la nueva
generacién desde las aulas,
ya que ellos son los grandes
profesionales del mafana”,
asevero.

Asi pues, mostré su confianza
en el actual sistema universi-
tario y subray6 que este debe
seguir avanzando para que
los estudiantes finalicen sus
carreras con la mejor prepa-
racién posible.

“Esa y no otra es la misién
esencial de la Educacion Uni-
versitaria”, gentencié el de-

ma.

llaalas18:00 horas.

cano.
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Estrada inaugura
uncursode
orientadoresy
asesores laborales

Su objetivo es formar sobre la acreditacién
profesional a través de la experiencia

El Faro / MELILLA

El director provincial del Minis-
terio de Educacién, José Luis Es-
trada, asistié en la jornada de
ayer a la presentacién de un cur-
sa de formacién destinado a ase-
sores, orientadores, y evaluado-
resque tuvo lugar en el Centro de
Profesores y Recursos.

El curso se enmarca en el cum-
plimiento del procedimiento de
acreditacién de competencias
profesionales adquiridas a tra-
vés de la experiencia laboral.

Durante su desarrollo contara
con la presencia de la jefa de ser-
vicio de Innovacién, Formacién
Profesional, Calidad y Evalua-
cién de la Competencia de la Di-
reccidn General de Formacién
Profesional del Ministeric de
Educacién, Maria Virtudes Be-

renguer.

Por otrolado, hay que destacar
que estd siendo impartido por los
asesores técnicos docentes del
mismo Ministerio, Ignacio La-
guensy Rosa Marfa Martinez.

Segln recordaron desde la Di-
reccién Provincial del Ministerio-

de Educacion en nota de prensa,
el reconocimiento de competen-
cias profesionales es un proceso
mediante el cual se otorga una
acreditacion oficial a la persona
candidata, previa evaluacién de
las competencias profesionales
adquiridas por la experiencia la-
boral y vias no ordinarias de for-
macién. =
Del mismo modo, recalcaron
que por competencias profesio-
nales se entiende un conjunto de
conocimientos y capacidades
que permiten el ejercicio de la

. actividad profesional conforme
‘a las exigencias de la produccién

yelempleo.

“El agregado minimo de com-

petencias profesionales, suscep-

tible de reconocimiento y acredi-

tacion parcial, es la unidad de
competencia, mientras que un
conjunto de unidades de compe-
tencia forman la cualificacién

profesional que son los referen- -
‘tes para elaborar después las

ofertas formativas conducentes
a titulos de Formacién Profesio-
nal y certificados de profesiona-

. lidad”.
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El director provincial de Educacién inauguré el curso.

o

. CEDIDA

El reconocimiento de competencias,
nueva via para el mercado laboral

El reconocimiento de competen-
cias profesionales es una via pa-
ra acceder al mercado laboral
que incluso los sindicatos han
comenzado a defender con fuer-
za de un tiempo a esta parte, re-
comendando a las personas que
cuentan con cierto tiempo de
experiencia en un sector que in-
tenten acreditar su valia con el

- Asturias,

reconocimiento de su tiempo

acumulado de trabajo.

El Ministerio de Educacién tam--
bién se ha puesto manos a la
obra en este terreno, ya que el
Curso que se esta impartiendo
actualmente en Melilla es buena
prueba de ello. Los alumnos que
o finalicen tendran capacidad
para evaluar y acreditar la expe-
riencia laboral de aquellos que
asi lo deseen.

Hoy, Dia del

~Docente, no

habra clase en
los centros
melillenses

Un estudio de UGT denuncia las
diferencias laborales entre
autonomias en la Educacién

El Campus
acoge un
seminario
internacional
de Educacion

Comenzara hoy conun
encuentro de docentes de
varias universidades europeas

El Faro / MELILLA

Los centros escolares de Melilla
permanecerdn cerrados hoy al ce-
lebrarse enla ciudad el Dia del Do-
cente, una jornada que coincide
con la publicacién de un estudio
eleborado por la Federacién de
Trabajadores de la Ensefianza de
laUGT (FETE-UGT), donde se po-
ne de manifiesto que el horario la-
boral de los profesores de la ESO
en centros ptiblicos no es el mismo

" en todas las regiones y la diferen-

cia entre unas y otras varia hasta

" doshorasymediaalasemana.

Asi, en Melilla, un docente tra-
baja una media de 37 horas sema-
nales, mientras que en Andalucia,
Baleares, Castilla-La
Mancha, Castillay Ledn, Extrema-
dura, La Rioja o Navarra trabaja
35horasalasemana.

En cuanto a los perfodos lecti-
vos minimos por semana, el estu-
dioindica que en la mayoria de las
regiones es de 18 horas, si bien en
comunidades como Castilla y Le-
énoMurciaesti fijadoen 17,

El Faro / MELILLA

El ‘Il Seminario Internacio-
nal de Educacién Superior a
través de Europa: Innovacién
e Investigacion’ se celebrard
en la Facultad de Educacién y
Humanidades del Campus de
Melilla de la UGR hoy y mafia-
naen el Campus.

Al encuentro internacional
entre docentes, que tendrd lu-
gar mafiana en el Campus,
asistirdn representantes de la
Universidad de Granada,
Winchester, Ploiesti y la
UNED. Hay que destacar que
el evento ha sido.coordinado
por los profesores Oswaldo
Lorenzo Quiles, Beatriz Corti-
nayAlicia Benarroch.

A la financiacién del semi-
nario han contribuido la Ciu-
dad Autdnoma de Melilla, el
Vicerrectorade de Garantia
de la Calidad de la Universi-
dad de Granada y la Facultad
de Educacién y Humanidades
deMelilla.




