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sion, por el procedimiento de libre designacion, del puesto de
trabajo que se describe en el Anexo de la presente Resolucion,
con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Podran participar en la presente convocatoria
los funcionarios que reunan los requisitos establecidos en la
relacion de puestos de trabajo aprobada por el Consejo de Go-
bierno para el desempefio del puesto de trabajo convocado
y que se especifica en el Anexo, y aquellos otros de caracter
general exigidos por la legislacion vigente:

Segunda. Los interesados dirigiran las solicitudes al Sr.
Viceconsejero de Obras Publicas y Vivienda, dentro del plazo
de 15 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, presentandolas bien directamente en el
Registro General de la Consejeria (Avda. Diego Martinez Barrio
num. 10, 41071, Sevilla), bien a través de las oficinas a que se
refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Tercera. En la instancia figuraran el puesto que se solicita,
los datos personales, numero de registro de personal, cuerpo
de pertenencia y grado personal consolidado, acompafandose
«curriculum vitae» en el que se hara constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion.

c) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopias, debidamente compulsadas,
cuando no consten en la Hoja de Acreditacion de Datos para
el personal de la Junta de Andalucia. De la citada documenta-
cion, se presentaran tantas copias como puestos a los que se
aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de
instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para los
peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesién se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 28 de diciembre de 2010.- El Viceconsejero, José
Salgueiro Carmona.

ANEXO

Centro directivo: Delegacion Provincial de Obras Publicas y Vi-
vienda.

Localidad: Sevilla.

Codigo: 9516910.

Denominacion del puesto: Of. Ordenacion Territorio.
Numero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A1-A2.

Cuerpo: P-AL.2.

Area funcional: Urb. Ordenac. Territorio.

Area relacional: -

Nivel comp. destino: 26.

C. Esp., euros: XXXX-15.588,36.

Requisitos para el desempefio:

Experiencia: Tres afnos.

Titulacion: -

Formacion: -

Otras caracteristicas: -

Méritos especificos: -

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 2 de diciembre de 2010, de la
Universidad de Almeria, por la que se convoca a con-
curso publico un contrato de investigacion financiado
con los fondos de contratos, grupos o proyectos.

Resolucion 799/2010.

La Universidad de Almeria convoca a concurso publico un
contrato laboral de investigacion financiado con los fondos de
contratos, grupos o proyectos.

Solicitantes: Poseer la nacionalidad espafiola, ser nacio-
nal de un pais miembro de la Union Europea, o extranjero re-
sidente en Espafa en el momento de solicitar el contrato. El
resto de requisitos se establecen en Anexo |,

Salario bruto del contrato: Ver Anexo |. En el importe in-
dicado esta incluido el prorrateo de pagas extraordinarias. A
este importe se le adicionara la cuota patronal y los dias por
indemnizacion. En el caso de que el contrato se homologara,
tendra derecho a la exencién de las tasas académicas de los
cursos de su programa de doctorado realizados en la Universi-
dad de Almeria, solo para los dos primeros afos de contrato y
un maximo de 32 créditos.

Solicitudes: Las solicitudes se formalizaran en el impreso
normalizado cuyo modelo se encuentra en la Unidad Gestion
de Investigacion de la Universidad de Almeria, y se acompa-
fiarad de la siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente del
solicitante.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada, en la
que figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas,
fechas de las mismas y constancia expresa de que las mate-
rias constituyen el programa completo de la titulacion corres-
pondiente.

- Curriculum vitae. Se debera acreditar que se posee la ex-
periencia y/o el conocimiento requerido en el perfil de la beca
(no se valorara aquello que no esté debidamente acreditado).

Las solicitudes, dirigidas al Vicerrector de Investigacion
y Desarrollo Tecnologico, podran presentarse en el Registro
General de la Universidad, o por cualquiera de los medios es-
tablecidos en el art. 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Plazo de presentacion de solicitudes: Diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la publicacién de esta
Resolucion en el BOJA. Si el ultimo dia de presentacion de
solicitudes coincidiera con el sabado, el plazo se prorrogaria
automaticamente al siguiente dia habil.

Criterios de seleccion: La resolucion de la presente convo-
catoria la realizara la Comision Evaluadora de Solicitudes que
estara compuesta por:

- Vicerrector de Investigacion, Desarrollo e Innovacion o
persona en quien delegue, que actuara como Presidente.

- El Director del contrato.

- Dos miembros de la Comisién de Investigaciéon a pro-
puesta de esta.

- La Jefa de la Unidad Gestién de Investigacion, que ac-
tuara como Secretaria.

La Comision seleccionara y valorara prioritariamente la
preparacion académica y experiencia de los candidatos, si-
guiendo el baremo que figura como Anexo a esta convocato-
ria, pudiendo citar a los candidatos con mayor puntuacion a
una entrevista personal. Esta se valorara con un maximo de
5 puntos. La resolucion del contrato se publicara en el citado
tablon de anuncios y se notificara conforme a lo establecido
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en el articulo 59 de la Ley Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. Las plazas podran que-
dar desiertas si, a juicio de la Comisién Evaluadora de Soli-
citudes, los admitidos no reuniesen los requisitos necesarios
para poder desarrollar el trabajo de investigacion objeto de la
convocatoria de este contrato. Si se produjera la vacante o re-
nuncia del contrato, se podra sustituir por el correspondiente
suplente segun el orden de prelacion establecido en la Comi-
sion Evaluadora de Solicitudes.

Obligaciones del contratado:

1. La aceptacion del contrato por parte del beneficiario/a
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria y las
determinadas por el responsable del proyecto, quien fijara el
horario, el lugar de desarrollo de su formacién y demas cir-
cunstancias de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la
Universidad de Almeria y resoluciones emanadas de los orga-
nos de gobierno de esta.

2. Sera obligacion del contratado/a solicitar autorizacion
del Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico para
cualquier cambio de centro, Director, proyecto de investiga-
cion o interrupcion razonada del contrato, previo informe del
responsable del proyecto, asi como informar de la renuncia
del mismo.

3. La no observancia de estas normas supondra la anula-
cion del contrato.

La presente Resolucién agota la via administrativa, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Or-
ganica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE
de 24.12.2001); contra la misma podra interponer recurso po-
testativo de reposicion ante este Rectorado, en el plazo de un
mes a partir de la recepcion de esta Resolucion segun esta-
blece el articulo 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE de 27.11.1992), en
su nueva redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(BOE de 14.1.1999), o recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria,
en el plazo de dos meses, a partir igualmente de la recepcion
de esta Resolucion. De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa (BOE de
14.7.1998).

Almeria, 2 de diciembre de 2010.- El Rector accidental,
José Luis Martinez Vidal.

ANEXO |

UN CONTRATO DE INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO

DEL TRABAJO «ESTUDIO DE PROCEDIMIENTOS DE GESTION

DE PROGRAMAS DE MOVILIDAD DE ESTUDIANTES ENTRE
UNIVERSIDADES EUROPEAS» CON REFERENCIA 400963

Perfil del contrato:

- Titulacion requerida: Diplomado en Gestion y Adminis-
tracion Publica.

- Se requiere:

* Experiencia profesional minima de 3 afos como
Técnico de Gestién y coordinacion del Programa
Leonardo Da Vinci (Proyectos de movilidad inter-
nacional de estudiantes).

¢ Experiencia profesional minina de 3 afios como
Técnico del Programa de Experiencias Profesiona-
les de Empleo (practicas en empresas de titula-
dos universitarios).

* Experiencia profesional minima de 3 afios en
coordinacion de proyectos y programas de empleo
e insercion laboral.

- Se valorara:
* Experiencia en gestion y coordinacion de proyec-
tos de fomento de transferencia de resultados de
investigacion.

Salario bruto del contrato: 600,00 €/mes.
Duracion: 12 meses con posibilidad de prérroga.
Dedicacién: tiempo parcial, 4 horas semanales.
Director: Don Luis Fernandez-Revuelta Pérez.

ANEXO I
BAREMO

1. Expediente académico (1-4) *3
2. Becas (0-1,8)
2.1. Si ha disfrutado de una beca

de investigacion del MEC, Junta u homologada 0,4/afio
2.2. Si ha disfrutado de una beca

de colaboracion del MEC 0,2
3. Programa de Posgrado

(maximo 60 ECTS computables) 0-1)
3.1. Por ECTS realizado 0,01
3.2. Sino supera el DEA

o trabajo de fin de master 0,4
4. Estancias de investigacion en otros centros! 0-1)
4.1. En Espaia 0,2 x mes
4.2. En el extranjero 0,3 x mes
5. Actividad investigadora? (0-4,2)

5.1. Libros publicados de caracter
internacional

5.2. Libros publicados de caracter
nacional hasta 1 punto por cada uno

5.3. Articulos de caracter
internacional

5.4. Articulos de caracter
nacional hasta 0,6 puntos por cada uno

5.5. Capitulos de caracter
internacional

5.6. Capitulos de libros
de caracter nacional

5.7. Actas de congresos
internacionales

5.8. Actas de congresos
nacionales

5.9. Comunicaciones a
congresos internacionales

5.10. Comunicaciones a congresos
nacionales

hasta 2 puntos por cada uno

hasta 1,5 puntos por cada uno

hasta 1 punto por cada uno
hasta 0,5 puntos por cada uno
hasta 0,6 puntos por cada uno
hasta 0,3 puntos por cada uno
hasta 0,2 puntos por cada uno
hasta 0,1 puntos por cada uno

6. Experiencia relacionada con
los requisitos de la convocatoria (0-6)

6. Entrevista personal (opcional) 0-2)

! Realizadas en todo caso tras la obtencién de la titulacion acadé-
mica superior.

2 Se excluyen publicaciones de divulgacion o de caracter docente

(libros de texto, manuales...), y también aquellas que no estén so-
metidas a revision por expertos. Se contabilizaran solo los trabajos
de investigacién publicados o en prensa. No se evaluaran las tra-
ducciones de libros. El caracter internacional de un congreso no
lo determina su titulo, sino el hecho de que las comunicaciones
presentadas provengan de investigadores de varios paises (no solo
de dos paises, por ejemplo), con un tanto por ciento considerable
de comunicaciones de autores extranjeros. Se consideran actas de
congresos aquellas en las que se publica el trabajo completo ex-
puesto en el congreso y no solamente un resumen del mismo.
El impacto internacional de una revista viene dado por su presencia
en las bases de datos Sciences Citation Index, Arts & Humanities
Citation Index, del Institute for Scientific Information, independien-
temente del idioma o pais en que se edite.
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RESOLUCION de 27 de diciembre de 2010, de la
Universidad de Sevilla, por la que se convoca concurso
publico de méritos para la contratacion de Profesores
Contratados Doctores.

La Universidad de Sevilla, a tenor de lo dispuesto en los
articulos 2.2.e) y 48 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (LOU en adelante), modificada
por la Ley 4/2007, de 12 de abril, convoca Concurso Publico
para la contratacion de Profesores Contratados Doctores en
los Departamentos y areas de conocimiento cuya relacion se
acompafia en el Anexo | adjunto.

Este concurso se regira por lo establecido en la LOU, la
Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades
(LAU en lo sucesivo), el Estatuto de la Universidad de Sevilla
(EUS en lo que sigue) aprobado por Decreto 324/2003, de la
Junta de Andalucia, y modificado por Decreto 16/2008, y las
siguientes

BASES
1.2 REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

1.1. Podran concurrir al presente Concurso quienes te-
niendo plena capacidad de obrar, retinan los requisitos gene-
rales exigidos por la legislacién vigente (LOU y LAU) y la Ley
7/2007 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

1.2. La titulacion requerida sera la de Doctor.

1.3. Los concursantes deberan disponer de evaluacion
positiva de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion (ANECA en lo sucesivo) o de la Agencia Andaluza
de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (AAECAU en lo su-
cesivo) para desarrollar tareas docentes e investigadoras de
acuerdo con lo establecido en el articulo 52 de la LOU. Dicho
informe se aportara junto con la correspondiente documenta-
cion, siendo causa de exclusion la no aportacion del mismo.

1.4. Los aspirantes deberan poseer un conocimiento ade-
cuado del idioma espafiol para el desempefio de la labor do-
cente e investigadora asignada, declarandose nulo el contrato
si se demostrara lo contrario, mediante expediente incoado al
efecto.

2. PRESENTACION DE SOLICITUDES.

2.1 La solicitud se efectuara mediante instancia debida-
mente cumplimentada, seglin modelo establecido por la Uni-
versidad de Sevilla, (Anexo lll), que se facilitara gratuitamente
a los interesados en el Registro General de esta Universidad y
en su portal electrénico (www.us.es) y a la que acompanara
acreditacion de la titulaciéon requerida, fotocopia compulsada
del informe positivo de la ANECA o la AAECAU resguardo ban-
cario del abono de los derechos del examen y, en su caso, el
reconocimiento del mérito preferente (art. 48 de la LOU).

2.2. La titulacion requerida se acreditara mediante foto-
copia compulsada del titulo correspondiente o, en su caso, del
justificante de haber abonado los derechos para la expedicién
del mismo. En el caso de titulaciones extranjeras, debera acre-
ditarse la correspondiente homologacién por el Ministerio de
Educacion y Ciencia. Los nacionales de los demas estados
miembros de la Union Europea deberan acreditar que les ha
sido concedido bien la homologacion o el reconocimiento del
titulo exigido.

2.3. Las solicitudes deberan dirigirse al Excmo. Sr. Rec-
tor Magnifico de la Universidad de Sevilla y se presentaran en
el Registro General de esta Universidad, o por cualquiera de
los procedimientos establecidos en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redac-
cion dada por la Ley 4/1999, en el plazo de 15 dias habiles

contados a partir del dia siguiente a la publicacion de la convo-
catoria en el BOJA.

2.4. Los aspirantes deberan abonar a la Universidad
de Sevilla, la cantidad de 20 euros en concepto de dere-
chos de examen. El ingreso deberd efectuarse a través de
la entidad bancaria Santander Central Hispano, en la cuenta
num. 0049.2588.71.2114241655 (digito bancario: 750), a
nombre de «Universidad de Sevilla», haciéndose constar los
siguientes datos: Nombre y apellidos del interesado, DNI y
numero de la plaza a la que se concursa. A la solicitud se
adjuntara el justificante acreditativo original del pago de los
derechos. La falta de dicho justificante determinara la exclu-
sion del aspirante. En ningun caso la realizacion del ingreso
supondra sustitucion del tramite de presentacion en tiempo y
forma de la solicitud.

2.5. Los interesados deberan presentar una solicitud
y abonar los derechos de examen por cada codigo y tipo de
plaza a la que pretenden concursar, salvo que se trate de va-
rias plazas de la misma area de conocimiento que figuren asi
en el anexo correspondiente y estén numeradas de forma co-
rrelativa y separadas por un guién (ejemplo 1-2-3).

2.6. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
la relacién provisional de aspirantes admitidos y excluidos se
hara publica antes de los treinta dias habiles siguientes, con
indicacioén, en su caso, de la causa de exclusion o del recono-
cimiento del mérito preferente. Esta publicacion se efectuara
mediante exposicion de las correspondientes listas en el ta-
blén de anuncios de este Rectorado y, a titulo informativo, en
el portal electronico (www.us.es) de esta Universidad. Contra
esta resolucion los interesados podran presentar reclamacion
ante el Rector en el plazo de 10 dias habiles.

Una vez resueltas las reclamaciones de los concursantes
excluidos, se publicaran las listas definitivas de admitidos y ex-
cluidos, por el procedimiento anteriormente mencionado, asi
como la relacion de aspirantes a los que se les reconoce el
mérito preferente.

3.2 COMISIONES.

3.1. El presente concurso sera resuelto por las comisiones
constituidas al efecto, en la forma establecida en el articulo 88
del Estatuto de la Universidad de Sevilla, que se relacionan en
el Anexo Il

El nombramiento como miembro de una Comisién es
irrenunciable, salvo cuando concurran algunas de las causas
previstas en el articulo 28 de Ley 30/1992, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero. En estos casos, la apreciacién de la causa alegada
correspondera a este Rectorado.

3.2. La constitucion se llevara a cabo en los 30 dias habi-
les siguientes a la publicaciéon de la convocatoria en el BOJA.
En dicho acto se fijaran los criterios de evaluacion que habran
de regir en el concurso, que se publicardan en el tablon de
anuncios del Centro donde se celebren las pruebas, una copia
de dichos criterios se publicara en el tablon de anuncios del
Rectorado.

3.3. Para la constitucion de la Comision, el Presidente de-
bera citar a todos los miembros titulares de la misma. En caso
de que tenga conocimiento con la suficiente antelacion que
alguno de los titulares no podra asistir al acto de constitucion,
debera comunicarlo al Servicio de Programacion Docente para
proceder a su correspondiente sustitucion.

3.4. En virtud del articulo 26.1 de la citada Ley 30/1992,
la Comision quedara validamente constituida siempre que
asistan el Presidente, el Secretario, y uno al menos, de los
vocales. Una vez constituida la Comision, para las sucesivas
actuaciones de la misma, el Presidente debera citar a todos
los miembros asistentes al acto de constitucion.



