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Estructura temporal por materias del Plan de Estudios Grado en Enfermeria:

Curso Materias d eclgrr?gg ria ECTS

Estructura y funcion del cuerpo humano y procesos fisiopatologicos FB 12
Enfermeria familiar y comunitaria 0B 6
Enfermeria del adulto 0B 12

2.° Administracion y gestion de recursos en enfermeria OB 6
Bioquimica, alimentacion, nutricion, dietética y farmacologia FB
Enfermeria de la infancia y de la adolescencia 0B 6
Practicum | 0B 12
Enfermeria del adulto 0B 6
Enfermeria de salud mental 0B 6
Enfermeria del envejecimiento 0B 6
Enfermeria basada en la evidencia 0B 6

3° Técnicas complementarias aplicadas a los cuidados de enfermeria OoP 6
Cuidados de salud para la ciudadania OoP 6
Cuidados de enfermeria en el paciente critico 0B 6
Practicum Il 0B 12
Practicum Il 0B 12
Cuidados de enfermeria en situaciones complejas de salud 0B 6
Practicum IV 0B 12

40 Practicum V OB 12
Practicum V 0B 12
Practicum VII 0B 12
Trabajo fin de grado TFG 6

RESOLUCION de 1 de noviembre de 2010, de la
Universidad de Granada, por la que se convoca a con-
curso publico una beca predoctoral homologada, den-
tro del programa 6.C del Plan Propio de Investigacion.

De acuerdo con lo previsto en el Programa 6.C del Plan
Propio de Investigacion del afio 2010, la Universidad de Gra-
nada convoca a concurso publico una beca predoctoral ho-
mologada en cofinanciacion con Instituciones, Empresas o
Entidades.

La presente convocatoria se regira tanto por las normas
generales contenidas en la presente Resolucién como por las
especificas contenidas en cada uno de sus Anexos. En todo lo
no previsto, seran directamente aplicables las normas previs-
tas del Programa 6.C del Plan Propio de Investigacion de la
Universidad de Granada para el afio 2010.

Forma de provision: La forma de provision sera el con-
curso de méritos, a través de la valoracion de los requisitos ge-
nerales, expediente académico y curriculum, y los especificos
detallados en el Anexo correspondiente. La Comision Evalua-
dora podra declarar desierto el concurso cuando el curriculum
de los candidatos no se adecue a la funciones a desarrollar
dentro del proyecto al que se adscriban.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar estas ayu-
das quienes ostenten las condiciones académicas o de titula-
cion requeridas en los subprogramas que figuran como Anexos
de esta Resolucién. En el caso de solicitantes con titulos ex-
tranjeros no homologados deberan aportar el reconocimiento
académico de los citados titulos, expedido por la Comision de
Doctorado de la Universidad de Granada, junto con la copia
legalizada del mismo.

Caracter de las ayudas:

El disfrute de estas ayudas es incompatible con cualquier
otra beca o ayuda financiada con fondos publicos o privados
espafoles o comunitarios, asi como con sueldos o salarios que

impliquen vinculacién contractual o estatutaria del interesado,
salvo los contratos derivados de la aplicacion del art. 83 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
o del art. 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacion General
de la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de 14
de abril).

La concesion de las ayudas y en su caso la suscripcion
del contrato a partir del tercer afio de ayuda predoctoral no
implica por parte de la Universidad de Granada ninglin com-
promiso en cuanto a la posterior incorporacion del interesado
a su plantilla.

Condiciones:

El periodo de disfrute de cada ayuda serd de un afio
prorrogable hasta un maximo de cuatro. El periodo maximo
comprendera dos afios de beca, mas dos afios de contrato
en practicas, siempre que se den las condiciones establecidas
en el R.D. 63/2006, de 27 de enero, por el que se aprueba el
Estatuto de Personal investigador en Formacion. Cualquier re-
novacion estara supeditada a las disponibilidades presupues-
tarias de las entidades cofinanciadoras, asi como a la voluntad
de continuidad que estas manifiesten y a que el becario siga
cumpliendo los requisitos establecidos en este programa y en
la convocatoria especifica.

a) Los dos primeros afios en fase de beca tendra una do-
tacion mensual minima de 970 € brutos.

b) Durante la fase de contrato, a partir del tercer afo de
ayuda, que se suscribira en la modalidad de contrato en prac-
ticas por la titulacion de DEA o Master Oficial alcanzada, al
amparo del articulo 11 del Estatuto de los Trabajadores. En
este ultimo se especificara el proyecto de tesis aprobado y un
cronograma. El coste mensual del contrato sera como minimo
de 1.130 € brutos, incluida la parte proporcional de las pagas
extraordinarias.

La financiacion de estas ayudas se realizara de acuerdo
con lo previsto en la normativa del programa 6.C del Plan Pro-
pio de Investigacion de la Universidad de Granada.
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El paso al tercer afo de contrato requerira estar en pose-
sion del DEA o del titulo de Master Oficial. Ademas, el bene-
ficiario debera adjuntar a la memoria del trabajo realizado, el
plan de investigacion a desarrollar para el proyecto de Tesis
Doctoral con el V.° B.° del investigador responsable.

Efectos: Los efectos de estas ayudas se iniciaran los dias
1 6 15 posteriores a la resolucién del concurso publico.

Duracion de las ayudas: La duracién sera de un afio, pro-
rrogable hasta alcanzar un maximo de cuatro afios de dura-
cion. Al término de cada anualidad debera presentarse una
breve memoria del trabajo realizado que sera evaluada por la
Comision de Investigacion de la Universidad de Granada. La
no presentacion de dicho informe o su evaluacion cientifica
desfavorable podra determinar la no renovacion de la beca o
contrato.

Objeto de las ayudas: Realizacion de la tesis doctoral en
la linea de investigacion del proyecto al que se adscriba.

Obligaciones del trabajador: Realizar la tesis doctoral.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su soli-
citud obligatoriamente a través de la web del Vicerrectorado
de Politica Cientifica e Investigacion, http://investigacion.ugr.
es/pages/personal/index, una vez finalizada la presentacion
telematica, imprimiran la hoja de solicitud y la presentaran
en formato papel en el Registro General de la Universidad o
en cualquiera de los lugares previstos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, dirigida a la Vicerrectora de Politica
Cientifica e Investigacion, dentro de los diez dias siguientes a
la publicacion de la presente convocatoria del BOJA, acompa-
flada de la siguiente documentacion:

- Curriculum Vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos de
la Union Europea, o tarjeta de residente del solicitante en caso
de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

Subsanacion de solicitudes:

El Servicio de Gestion de Investigacion procedera a la re-
visién administrativa de las solicitudes presentadas. En la web
del Vicerrectorado de Politica Cientifica e Investigacion se pu-
blicara la lista provisional de admitidos y excluidos, concedién-
dose un plazo de cinco dias naturales desde dicha publica-
cion para que los interesados subsanen los defectos, aporten
la documentacion requerida o presenten las alegaciones que
estimen pertinentes. Los solicitantes que no aporten la docu-
mentacién requerida o subsanen los defectos se entenderan
que desisten de su solicitud. Posteriormente se publicara en
la web del Vicerrectorado de Politica Cientifica e Investigacion

de la UGR la lista definitiva de admitidos y excluidos, remitién-
dose los expedientes a las Comisiones de Valoracion para su
resolucion.

Criterios de valoracion: La Comision valorara con caracter
general:

- Expediente académico.

- Formacion especifica relacionada la convocatoria.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comision Evaluadora de las solicitudes:

La Comisién Evaluadora estara constituida por:

- Tres miembros propuestos por el responsable del Pro-
yecto y que figuraran relacionados en la convocatoria espe-
cifica.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en la
pagina web del Vicerrectorado de Politica Cientifica e Investi-
gacion. Los solicitantes que no obtengan contrato ni aparez-
can relacionados como suplentes en el acta de Resolucidn,
podran retirar la documentacion aportada en el plazo de un
mes desde la publicacion del acta. La documentacion que no
se retire en dicho plazo podra ser destruida.

Granada, 1 de noviembre de 2010.- El Rector, Francisco
Gonzalez Lodeiro.

ANEXO 1

Una beca predoctoral cofinanciada entre la Universidad de
Granada y la Fundacion Archivo Manuel de Falla (Ref. 2716)

Investigador responsable: Dofla Gemma Pérez Zalduondo.

Funciones del contrato.

- Realizacién de un trabajo de investigacion (tesis docto-
ral) en el seno del Grupo de Investigacion «La musica en
Espafia durante los siglos XIX y XX» HUM617).

Requisitos de los candidatos:

- Licenciatura en Historia y Ciencias de la Musica.

Condiciones del contrato:

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 970 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion estimada: 12 meses.

Criterios de valoracion:

- Expediente académico. Conocimientos musicales. Curri-
culum vitae.

Miembros de la Comisién:

- Elena Garcia Paredes (AMF).

- Gemma Pérez Zalduondo (UGR).

- Joaquin Lopez Gonzalez (UGR).



