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“La huelga de los empleados publicos colapsara
hoy buena parte de los servicios al ciudadano

Un funcionario de Extranjeria atiende a un ciudadano. :

ALEZ MOLERO

- MIGUEL
ALLENDE

4 miguelallende@ideal.es

CC OO0, UGTyCSI-F
hacen un llamamiento a
los 61.450 trabajadores
de las administraciones
para que se sumen al
paro contra el tijeretazo
de un 5% en sus sueldos

GRANADA Los 61.450 empleados
publicos con que cuentan las dis-
tintas administraciones en la pro-
vincia de Granada, estdn convoca-
dos hoy a una jornada de huelga ge-
neral por la totalidad de los sindi-
catos que los representan y en re-
chazo alos recortes salariales apro-
bados semanas atrds por el
Gobierno. Los servicios minimos
decretados en cada caso por las ins-
tituciones de las que son compe-
tencia, hardn que la huelga tenga
una incidencia menor de la previ-
sible en un principio, aunque no
podran paliar el trabajo que funcio-
narios, personal laboral y estatuta-
rio prestan a diario. De ahi que se-
gun fuentes de CC OO, UGT y CSI-
F se prevea que la atencién al ciu-
dadano se encuentre colapsada en
todo lo que son tareas burocraticas
tanto en la Administraciéon Gene-
ral del Estado, como en laJunta de
Andalucia, Diputacién Provincial
y ayuntamientos.

Los dos sectores claves de cara al
ciudadano, sanidad y educacién,
tendran resultados muy distintos.
Para el caso concreto del primero,
en Granada estdn llamados ala huel-
ga algo mas de 14.000 trabajadores.
A tenor de la Orden de uno de junio
publicada por la Consejeria de Sa-
lud, los servicios minimos estable-
cidos alcanzardn en Atencion Espe-
cializada al mismio personal que un
domingo o festivo, excepto en ur-
gencias, cuidados criticos, trata-
mientos oncolégicos, didlisis y prue-
bas diagnosticas de cardcter urgen-
te, que se mantendran al 100%. En

SERVICIOS MINIMOS

Sanidad Justicia

Laatencion El Registro Civil,
sanitaria, garantizada con un funcionario

En atencién especializada se man-
tendrd el mismo personal que un
domingo o festivo, excepto Urgen-
cias y Cuidados Criticos, trata-
mientos oncoldgicos, dialisis y
pruebas diagnosticas de caracter
urgente, donde serd del 100% . En
Atencién Primaria, queda garanti-
zado el 50% de cada una de las cate-
gorias profesionales, excepto Ur-
gencias donde serd del 100%.

Un funcionario para la realiza-
cién de funciones de registro de
documentos en todos los érdenes
jurisdiccionales donde esté pre-
visto este servicio, como el Regis-
tro Civil. En todos los érganos ju-
diciales, un funcionario en cua-
lesquiera de los cuerpos. Si tuvie-
ran prevista la celebracién de vis-
ta oral, ademas un funcionario
del Cuerpo de Auxilio Judicial

Enseiianza

Bajo minimos en los
centros de enseiianza
Todos los centros publicos de has-
ta 20 grupos de escolares, aproxi-
madamente de unos 500 alum-
nos, tendrdn de guardia obligato-
ria a un miembro del equipo di-
rectivo que serd el director del
centro. Para los centros de 20 o
mas unidades, los servicios mini-
mos exigen un miembro del equi-
po directivo y un profesor.

Universidad

~

/| Trabajantodos

los decanos

Para el caso concreto de las fa-
cultades, en cada una de ellas
tendra que trabajar el decano,
una persona de administracién y
otra de conserjeria, por turno.
En el resto de edificios que de-
penden de la institucién acadé-
mica, una persona de conserjeria
y otra del departamento de ad-
ministracion.

Atencion Primaria, se garantiza que
en los centros de salud se manten-
dra el 50% de cada una de las cate-
gorias profesionales, excepto Ur-
gencias que estard al 100%.

Por lo que a Educacién se refiere,
los casi 12.000 trabajadores de este
sector que hay en Granada también
tendran que ajustarse a unos mini-
mos, aunque en este caso distan mu-
cho de los de sanidad. Asi, en cada
centro educativo de hasta 20 unida-
des estd obligado a permanecer en
su puesto un sélo docente, el direc-
tor. Para los que tengan 20 o mas uni-
dades, los minimos hacen que ten-
ga que trabajar un miembro del equi-
po directivo y un profesor.

Reforma laboral

Los méaximos responsables provin-
ciales de los sindicatos CC OO, UGT
y CSI-F, Ricardo Flores, Manuela
Martinez y Mercedes Casares, de-
nunciaron ayer conjuntamente que
el recorte salarial decretado por el
Gobierno para los empleados publi-
cos de Espafia es la avanzadilla de la

dura reforma laboral que serd apro-
badaenbreve y que afectard a todos
los trabajadores del pais en derechos
fundamentales que ha costado con-
seguir muchos afios. En una compa-
recencia informativa conjunta, sub-
rayaron que lo que en estos momen-
tos estd en juego en toda Europa es
el Estado del Bienestar, el derecho
que tienen los ciudadanos a presta-
ciones sanitarias, educativas, socia-
les... que hoy llevan a cabo las dis-
tintas administraciones y que con
el ajuste se veran reducidas o trans-
feridas al sector privado.

Ricardo Flores no dudé en califi-
carla jornada de huelga general de
hoy como de «histérican porque se
mostré convencido de que serd se-
cundada de forma masiva por los
empleados publicos granadinos, «que
saldrdn ala calle a expresar que que-
remos consolidar un derecho como
es el de los servicios ptiblicos esen-
ciales para la comunidad y que que-
remos preservar el derecho ala ne-
gociacion colectivay.

Mercedes Casares, por su par-

El SUP denuncia
instrucciones
contra el paro

El Sindicato Unificado de Policia
(SUP) ha denunciado a este peri6-
dico que el director adjunto ope-
rativo del Cuerpo Nacional de Po-
licia ha dado instrucciones de tra-
bajo para los funcionarios al am-
paro de la Operaci6n Global Euro-
pea Carlomagno, disefiada para

garantizar la seguridad durante la
presidencia europea en Espafia,
con la «clara intencion de evitar
larepercusion de lahuelgade
hoyp». Segtin el SUP, esas instruc-
ciones se concretan en la practica
de identificaciones masivas en
busca de pequenas cantidades de
droga, personas buscadas, inmi-
grantes ilegales, vehiculos sus-
traidos y asi un largo etcétera.
Los responsables del SUP afirman
que preguntaran por tales ins-
trucciones en el Consejo de Poli-
ciay las denunciaran por conside-

rarlas «ilegalesy a la vez que pedi-
ran alos grupos parlamentarios
que pidan explicaciones a la Di-
reccion General de la Policiay ala
Guardia Civil. El SUP se pregunta
sila eleccion de la fecha para exi-
gir el cumplimiento de la citada
circular es casualidad ;o se trata
de un ataque del Gobiernoalos
sindicatos, utilizando para elloa
la Policia? También si la instruc-
cion tiene en cuenta que para
identificar a un ciudadano debe
existir un indicio racional de que
se ha cometido un delito.
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LAS REACCIONES

Ricardo Flores
Secretario CLOO
«Novamos a
dar un paso
atras antelas
medidas regresivas del
Gobierno»

Manuela Martinez
GY

«Conesteplan
de ajuste se
ataca
directamente al Estado
de Bienestar»

Mercedes Casares

«Son medidas
peligrosas que
animan al

sector privado a
aplicarlas» ‘

te, indicé que la rebaja de los
sueldos de los empleados publi-
cos granadinos supondr4 seis mi-
llones de euros, y unos cuarenta
hasta final de afio, para las arcas
del Estado. Un ‘tijeretazo’ que se
podria haber evitado si se aplica-
ra un mayor control en el gasto
publico, eliminando los de tipo
suntuoso y acabando con los
cientos de asesores y puestos de
libre designacién y de confianza.

Manuela Martinez tras hacer
un llamamiento a toda la ciuda-
dania a que participe en las mo-
vilizaciones convocadas, expre-
s6 surechazo a la campafia me-
diatica de desprestigio que se esta
desarrollando contra los emplea-
dos puiblicos.

«Hemos sufrido una agresion
desconocida en democracia»

CCOO, UGT y CSIF
llaman a 2,6 millones
de empleados
publicos a la huelga
en todo el pais

=1 ELISA GARCIA

MADRID. CCOO, UGT y CSI-CSIF
han llamado a 2,6 millones de em-
pleados publicos a secundar este mar-
tesuna huelga de 24 horas en el area
publica y en todas las administracio-
nes contra la reduccion de sus retri-
buciones, impuesta por el presiden-
te del Gobierno, José Luis Rodriguez
Zapatero, via plan de ajuste parala
disminucién del déficit publico que
en 2010 equivaldra al 9,3% de la pro-
duccién. El cierre central de la pro-
testa, que se desarrollard bajo el lema

de «no alos recortes salariales ni so-
cialesy serd una manifestacion a las
18 horas 30 minutos por el centro de
Madrid. A la marcha asistirdn los li-
deres de los tres sindicatos convo-
cantes.

A diferencia de otras ocasiones,
CC OO y UGT se mostraron suma-
mente prudentes y pasaron de co-
mentar las perspectivas de la jorna-
da o las posibilidades de éxito. Se li-
mitaron a difundir los actos reivin-
dicativos que acompafiaran al paro
en cada una de las provincias, ala vez
que anunciaron que una primera eva-
luacién sobre el seguimiento de la
huelga, en términos generales, ten-
dra lugar a las 11 horas 30 minutos
en una concentracion prevista en
Madrid, ante la sede del Ministerio
de Hacienda.

La postura de las dos centrales sor-
prendi6 a algunas organizaciones in-
ternas de ambos sindicatos, que ven
en el paro un termémetro de la to-
davia hipotética huelga general con-
tra una posible reforma del merca-
do de trabajo impuesta, con mas re-
cortes para los trabajadores.

Consideran que la huelga de este
martes merece la maxima atencion
de las centrales para garantizar su
éxito y demostrar al Gobierno el ma-
lestar de la ciudadania por «todo lo
que esta pasandoy.

El propio secretario general de la
Funcioén Ptblica de UGT, Julio La-
cuerda, reconoci6 ante los micréfo-
nos de la cadena SER, cierto descon-
cierto sobre a quiénes afecta el paro.
Culpé de la situacién a las comuni-
dades auténomas que no han sabido

comunicarse con los trabajadores.
No obstante, la central socialista re-
flej6 en una prevision informativa
que la protesta se extienden, ademas
de alas tres administraciones, al drea
de sanidad, justicia, ensefianza, em-
presas publicas, etc., e informoé que
solo en Andalucia, Cantabria, Casti-
lla-La Mancha y Ceuta «se ha llega-
doaun total acuerdo en cuanto alos
servicios minimos.

Un portavoz de CSI-CSIF resalto

‘laimportancia de la huelga y fue mas

alla. Criticé las prestaciones esencia-
lesimpuestas, ala vez que lanzé un
Illamamiento para que la protesta se
centre en «la agresiony que han pa-
decido los empleados publicos «algo
desconocido en democraciay. A titu-
lo de ejemplo, explicé que en los hos-
pitales se ha calculado la cobertura
de la actividad sobre plantillas or-
génicasy, es decir, que si figuran tres
cirujanos para atender las necesida-
des, esos tres facultativos han sido
declarados imprescindibles.

También desvel6 que a otros
cuerpos como los bomberos, se les
ha impuesto que esté operativo el
cien por cien de la plantilla. Lo mis-
mo ha ocurrido con instituciones
penitenciarias.
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Caler discrepa de
Blanco y defiende
la permanencia

de las diputaciones
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y sobre todo el ministro de Fomen-
to y nimero dos del PSOE, José
Blanco, se estd acostumbrando a sa-
car una cortina de humo todos los
fines de semana para no hablar de
lo verdaderamente importantey.

Con matices

Por su parte, la secretaria de Organi-
zacién del PSOE, Leire Pajin, dijo
compartir la «reflexiény de Blanco
sobre que las diputaciones provin-
ciales deben estar afectadas también
por la necesidad de eficiencia en el
gasto, pero afiadio que los socialistas
no tienen en cartera ninguna pro-

Dice queno hay economia de escala que las propias puesta formal en este sentido.
administraciones que diputaciones, baste preguntar a to- Enrueda de prensa en la sede so-
: . dos los municipios de nuestro pais cialista de Ferraz, Pajin recalcé que
hagan «mejor economia de menos de 20.000 habitantes. Sélo lo que Blanco hizo fue una «refle-
de escala» Yy recuerda las diputaciones garantizamos que xiény en el sentido de que, en este
. los servicios lleguen en igualdad de «momento de ajustey, los «gobier-
queestan contem pl adas oportunidades %rucon la n%?sma cali- nos locales interinedios» debin par-

en la Constitucion

DEAL

Cuando comparecié
en el Congreso para anunciar los
recortes, el ministro de Fomento
dijo que ély s6lo él asumia el cos-
te politico. Este domingo José Blan-
co abria un debate incémodo en una
entrevista publicada en IDEAL, al
plantear si tiene sentido la pervi-
vencia de las diputaciones.
«Imagino que el planteamiento
del ministro es en el sentido de me-
jorar los servicios a los ciudadanosy,
resto fuelle el presidente de la Di-
putacién de Granada, Antonio Mar-

tinez Caler. «Las Diputaciones exis--

ten desde 1812 y siempre han sido
cuestionadas. Como presidente ten-
go que decir que no existe ninguna

., administracién que haga mejor la

dad a todos los municipios indepen-
dientemente de dénde se encuen-
tren y lo alejados que estén de una
gran ciudady. Caler discrepa ¥ bus-
ca argumentos de peso: «Hay una
cosa que no admite discusion, para
hablar de las diputaciones hay que
hablar del articulo 141 de la Consti-
tucion Espafiolay.

El debate es general. El portavoz
de Politica Municipal del PP, Juan
Manuel Moreno, explicé a Europa
Press que ellos estdn de acuerdo con
«todo lo que sea mejorar el ambito
de coordinacién y suponga mayor
ahorro y eficiencian. «Si hay que ac-
tualizarlas, si, pero nunca eliminar-
las. Habria que hacer un estudio ri-
guroso de papel de cada una de las
administraciones publicas para de-
finir dmbitos competencialesy, plan-
ted. Asi, asegur6 que el Gobierno,

Blanco y Caler mira

a P . .
n en direcciones opuestas. :: a. A.

ticipar también en el analisis de la
«racionalidad y la eficacia» de los gas-
tos publicos, dado que el Gobierno
central, las comunidades auténomas
y los ayuntamientos ya lo hacen.
La secretaria general del PP, Ma-
ria Dolores de Cospedal, defendié el
papel de las diputaciones provincia-
les y recomendé a Blanco abordar
una «racionalizacién de todo el sec-
tor publico estataly antes de hablar
de suprimir 6rganos concretos como
las diputaciones. En una rueda de
prensa en la sede nacional del PP,
De Cospedal respondia asi a las de-
claraciones que ayer realiz6 el titu-
lar de Fomento y numero dos del
PSOE abriendo la puerta a una posi-
ble eliminacién de las diputaciones.
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Centro de Lenguas Modernas

Universidad de Granada

» SUPERINTENSIVO DE JUNIO 2010 (4 horas/dia)

e Matricula: Del 1 al 15 de junio de 2010
e Prueba de nivel: 15 de junio de 2010
e Duracion del curso: Del 17 al 30 de junio de 2010

» INTENSIVO DE AGOSTO 2010 (2 horas/dia)

e Matricula: Del 1 de julio al 2 de agosto de 2010
e Prueba de nivel: 2 de agosto de 2010
* Duracion del curso: Del 3 al 31 de agosto de 2010*

E/’ _

Eil Centro de Lenguas Modernas ofrece cursos intensivos y superintensivos de 40 horas a adultos y jévenes (a partir de 14 afios) en
INGLES, FRANCES, ALEMAN, ITALIANO, ARABE, JAPONES, PORTUGUES Y RUSO durante el verano de 2010

» INTENSIVO DE JULIO 2010 (2 horas/dia)

e Matricula: Del 1 de junio al 1 de julio de 2010
o Prueba de nivel: 1 de julio de 2010
* Duracion del curso: Del 5 al 30 de julio de 2010

» SUPERINTENSIVO SEPTIEMBRE 2010 (4 horas/dia)
e Matricula: 2 de agosto al 1 de septiembre de 2010
e Prueba de nivel: 1 de septiembre de 2010
o Duracion del curso: 2 al 16 de septiembre de 2010**

CURSOS DE LENGUAS EXTRANJERAS

INTENSIVOS DE VERANO 2010

* El 16 de agosto no habré clase

** El 15 de septiembre no habra clase

PRECIOS Pago Pago Pago a plazos  Pago (inico Mejora tus expectativas profesionales con una formacién de calidad
a plazos fnico Alumnado UGR Alumnado UGR Viaja a tu destino Erasmus o de vacaciones con un nivel de lengua
que te permita sacarle el maximo beneficio a tu estancia
> Preparate para el Examen de Acreditacién de Nivel B1 de Lengua
Superintensives | 320 € 304 € 304 € 289 € Extranjera para el Master de Profesorado de la UGR
e Intensivos (2 plazos (2 plazos El Centro de Lenguas Modernas esta acreditado por ia UGR para
{40 horas) de 160 €) de 152 €) impartir cursos convalidables por créditos de libre configuracion

Centro Acroditado

Centro de Lenguas Modernas. Placeta del Hospicio Viejo s/n. 18009. Granada
Tel. 958 215 660 | Fax: 958 220 844 | Correo e: infocim@esperanto.ugr.es
Web: www.cim-granada.com S

Universidad
de Granada

©

%gr SGS ooy _SGS

%,




Martes 08.06.10
IDEAL

_Unmes, 280.000
7 examenesy
mucho estrés

Existen muchos falsos mitos ala hora
de estudiar que hace falta romper

ANDREA
G. PARRA

Los estudiantes de la
UGR comienzan el
periodo de mas
ansiedad del curso.

Las salas de estudio
nocturno estan abiertas
en cinco centros

GRANADA. Lunes, ocho horas de
estudio. Martes hacer el examen
por la manana y por la tarde dos ho-
ras para hincar los codos. Miércoles,
nueve horas de estudio. Asisera la
agenda de miles de universitarios
en las proximas semanas. Oficial-
mente el periodo de exdmenes co-
mienza en la Universidad de Gra-
nada (UGR) el dia 12 de junio, pero
enrealidad en muchas facultades y
escuelas estdn ya en plena evalua-
cion. Se haran mas de 280.000 exa-
menes (si se toma como media cin-
co pruebas por alumno -56.343-)
enun mes. No es la iltima oportu-
nidad porque estd la convocatoria
del mes de septiembre, sin embar-
go, ahora ‘pesan’ mas los examenes
ya que es muy dificil de explicar en
casa que después de nueve meses
en Granada se vuelve a casa sin un
so6lo aprobado.

Los nervios estan a flor de piel.
Solo hay que darse una vuelta por
las salas de estudio de los centros
universitarios. Estin y estardn, en
la mayoria de los casos, llenos. Las
de dia y las de noche. Las que abren
por lanoche, estos dias amplian ho-
rario. La Facultad de Ciencias, la Es-
cuela de Arquitectura Técnica y la
Escuela de Ingenierias de Informa-
tica y de Telecomunicacién abren
hasta el dia 9 de julio —fecha oficial
en que finalizan los exdmenes-, de
ocho de la mafiana a seis de la ma-

nana del dia siguiente, sdbados y
domingos incluidos, con dos horas
de intervalo para limpieza.

En la Facultad de Derecho, des-
de ayer hasta el nueve de julio en
horario de ocho de lamafiana a seis
de la mafiana de dia siguiente, sa-
bados y domingos incluidos con dos
horas de intervalo para limpieza.

La biblioteca Biosanitaria tiene
este mismo horario hasta el proxi-
mo dia nueve de junio.

Eso si, con s6lo ir a las salas de es-
tudio no se aprueba. Sise vaa ‘li-
gar’ y estar toda la noche en la ca-
1le fumando, no habra milagros.

Por eso, desde el Gabinete Psico-
pedagégico, recuerdan que hay mu-
chos falsos mitos en torno a la pre-
paracion de los exdmenes, que ayu-
dan poco a tener éxito académico.
Algunos son: Se estudia mejor-des-
pués de tomar café y/u otras bebi-
das estimulantes. Falso. Se estudia
mejor en una postura relajada. Fal-
so. Se estudia mejor con musica.
Falso. Los porros te ayudan a supe-
rar situaciones dificiles. Falso.

Guia psicopedagégica
Estos consejos y otros sobre habitos
*de estudio y técnicas ala hora de es-
tudiar se pueden consultar en la
‘Guia Psicopedagégica para estu-
diantes y profesores universitarios
en el Espacio Europeo de Educacion
Superior’, editada por la Universi-
dad granadina y elaborada por el per-
sonal del Gabinete Psicopedagogi-
co. Este manual, pionero en el pa-
norama universitario nacional, re-
cuerda también que los examenes.
y la evaluacion cambiara. El proxi-
Mo curso entran en vigor en lains-
titucién universitaria granadina los
grados adaptados al Espacio Euro-
peo de Educacion Superior (EEES).
Los universitarios que no hayan
hecho los deberes ain -si el estu-
dio, que ha de ser diario, no se rea-
liza de forma organizada, légica y
sistematica, los contenidos no se
podrén asimilar apropiadamente y
se olvidaran con facilidad-, pueden
aprobar alguna asignatura, pero....
En el Gabinete Psicopedagégico,
en la guia, aconsejan la prelectura,

la lectura comprensiva, anotacio-
nes marginales, subrayado, resu-
men, esquema, mapas conceptua-
les, memorizaciéon y recuerdo
—aportan pautas- y también recur-
sos mnemotécnicos.

En esta linea, destacan que los
hébitos de estudio son el mejor y
més potente predictor del éxito aca-
démico, mucho més que el nivel de
inteligencia o memoria. Partiendo

Estudiantes, ayer, en la biblioteca Biosanitaria

A. AGUILAR

de esta premisa en la guia se rela-
tan una serie de directrices para pla-
nificar y organizar eficazmente el
tiempo: Es fundamental hacer un
horario ‘real’ y cumplirlo. Algunos
trucos para ahorrar tiempo pueden
ser: llevar algo en la mochila para
leer o tomar descansos sobre el es-
tudio —cinco minutos-. Otro de los
‘enemigos’ de los universitarios es
la procrastinacion, que es lo mis-

-Recursos psicologicos y materiales

2 A.G.P.

GRANADA. Han hecho sus debe-
res. Han pedido ayuda antes de los
exdmenes. Son los universitarios
que han recurrido este curso al Ga-
binete Psicopedagégico de la Uni-
versidad de Granada (UGR) y han
participado en alguno de los talle-
1es que se han ofertado. En total han

sido 133 estudiantes. De ellos cin-
cuenta han participado en los talle-
res de técnicas y habitos de estudio.

Los profesionales del Gabinete
Psicopedagégico han ayuda a diez
estudiantes a relajarse en época de
examenes, a otros 31 a superar el
miedo y la ansiedad a hablar en pi-
blico y a otros once a trabajar en

equipo. Y un nuevo taller este cur-
so se ha centrado en coémo elabo-
Iar y presentar trabajos universita-
rios. Han participado dieciocho es-
tudiantes.

A estas intervenciones se suman
otras como el asesoramiento indi-
vidual o las jornadas de acogida en
centros por las que pasaron 2.373

universitarios. En los talleres limi-
tan el numero de estudiantes para
poder trabajar y ser mas efectivos.
Grandes grupos no tendrian senti-
do. Este recurso estd al alcance de
todos los universitarios. Otros re-
cursos, muy diferentes, y alos que
estan acudiendo los estudiantes es-
tos dias son las plataformas de apun-
tes y de exdmenes. En algunos cen-
tros se puede consultar este tipo de
material, que en ocasiones elaboran

los propios universitarios.
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» Algunas pautas para elaborar
el horario: Fijarse un plan de es-
tudio realista; estudiar a las mis-
mas horas todos los dias; aprove-
char las horas libres entre clase;
planificar periodos cortos de estu-
dio (45 minutos); dejar horas li-
bres para imprevistos; incluir
tiempo para el descanso, el ocio o
los deportes; dedicar tiempo a ali-
mentarse y dormir adecuada-
mente y dejar un dia libre a la se-
mana para descansar, entre otras
cuestiones.

» Habitos y técnicas de estudio:
Analizar bien cada asignatura en
cuanto al volumen de trabajo que
conlleva, dificultad...; establecer
el orden de estudio de las asigna-
turas; es importante ser constan-
te y desarrollar, entre otras técni-
cas, el subrayado, esquemas o
ejercicios de compresion.

mo, que decir ‘estolo dejo para ma-
fiana’. La mejor estrategia para su-
perarla es un compromiso firme
con hacer mejor las cosas.

Las condiciones 6ptimas de es-
tudio son otro eje fundamental.
Coémo se estudia influyen notable-
mente en el aprendizaje y el rendi-
miento. Por eso, recomiendan que
se estudie siempre en el mismo si-
tio, debe ser tranquilo y silencioso,
perfectamente iluminado y con
temperatura adecuada, entre otras
condiciones.

Silas técnicas son importantes,
no lo es menos hacer frente al es-
trés y saber superarlo asi como los
nervios. Cuando el estrés se pro-
longa afecta al rendimiento acadé-
mico. El manejo del estrés implica
cuatro pasos que pasan por Iecono-
cer y comprender las sefiales de es-
trés, identificar y comprender las
fuentes, aprender a manejarlas
cuando son controlables y cuando
no manejar la propia respuesta.

Pesadilla ante los orales
Ante el estrés hay que hacer todo lo
que esté en la mano para acudir a cla-
se con las tareas realizadas, hacer un
plan de estudio que permita organi-
zarse, entre otras cuestiones. La an-
siedad y miedo a hablar en publico
esotro de los quebraderos de cabeza
de algunos universitarios. Una pesa-
dillaalahora de hacerlos eximenes
orales, que ahora también trae de ca-
beza a mas de un universitario. Unos
consejos: No se puede olvidar, entre
otras cosas, la respiracién adecuada
y relajar la tension de los hombros.
La ansiedad ante los eximenes
—escritos y orales- es otra fuente de
conflictos. Produce reacciones fisi-
cas, emocionales, cognitivas y con-
ductuales que pueden afectar en el
rendimiento académico. Para redu-
cir la ansiedad es necesario, entre
otras cosas, poner metas de estudio
y afrontarlas de una en una, prac-
ticar respiracion abdominal y asig-
nar el tiempo necesario al estudio.
El estrés, la falta de suefio y/ola
mala alimentacion son los peores
compatieros de viaje en estas sema-
nas para los universitarios. Con ellos
el fracaso estd casi garantizado. Por
eso, es mejor ‘tirarlos’ a labasura y
buscar y poner encima de la mesa
de estudio las buenas técnicas y
practicas de estudio.
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Presentanuna
prétesis para
eloido apta
paramenores

PEDIATRIA
:: EFE. El especialista Jorge Eduar-
do Almiro, del Hospital Militar cen-
tral de Bogotd, ha presentado en
Pamplona una audioprétesis invisi-
ble apta para menores. La presenta-
cién se ha realizado en el X Congre-
so Europeo de Otorrinolaringologia
Pediétrica, al que asisten 900 espe-
cialistas de 60 paises, y en ella Almi-
1o explicé los resultados obtenidos.
Se trata de un dispositivo que, se-
gtn dijo, se ha implantado ya en 34
pacientes, cinco de ellos nifios en-

tre 10 y 14 afios, que resulta invisi-
ble pues se coloca detras del oido
por debajo de la piel.

Dotado con un sistema de progra-
macién compuesto por un software
de adaptacién y diagnéstico, un con-
trol remoto y una bateria de 15 afios
de duracion, los sonidos se recogen
a través de un micréfono de alta sen-
sibilidad, se amplifican segtin las ne-
cesidades y se convierten en sefial
eléctrica. Esta sefial se envia después
a través de un cable al transductor,
cuyo extremo se encuentra en el
oido medio, y éste las convierte en
un movimiento mecanico que esti-
mula los huesecillos del timpano del
oido y permite asi que la persona que
lolleva perciba el sonido.

Es el propio usuario el que pue-
de encender y apagar el sistema en
funcién de sus necesidades.

INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

Un congreso debate
las novedades

en hemoterapiay
bancos de sangre

TERAPIA CELULAR

i EFE. Mas de medio millar de es-
pecialistas debatirdn a partir del
préximo jueves en Valladolid so-
bre hemoterapia, bancos de sangre
y los avances en terapia celular,
dentro del XXI Congreso nacional
de transfusion sanguinea y terapia
celular. Organizado por la sociedad
espafiola en esta especialidad

.(STES), los expertos abordaran los

1dltimos avances en transfusion san-
guineay terapia celular, en un mo-
mento en el que lared de bancos de

sangre en Espafia ha sufrido un
enorme impulso.

Los profesionales de este sector
demandan una mayor especializa-
cién y formacién por lo que este foro
permite estrechar lazos entre la co-
munidad médico-cientifica, deba-
tir sobre sus problemas y promocio-
nar los avances en este campo.

El Congreso, que podra seguirse
en directo a través de la pagina web
sets.es, se inaugurara con una con-
ferencia del Premio Principe de As-
turias y codirector del yacimiento
burgalés de Atapuerca José Maria
Bermudez de Castro, quien diser-
tard sobre la evolucién humana en
Europa. Ademads, el ex director del
servicio nacional escocés de trans-
fusion, el doctor Brian McClelland,
ofrecera una leccion magistral so-

‘bre el 6ptimo uso de la sangre.

CULTURAS 45

Bolsa de sang DEAL

Cientificos de la UGR constatan los beneficios del
‘aceite de oliva como terapia antienvejecimiento

Los resultados han sido
publicados en la revista
‘Mechanism in Ageing
and Development'

:: IDEAL

GRANADA. Cientificos de la Uni-
versidad de Granada (UGR) junto
con especialistas del Complejo
Hospitalario de Jaén, el Instituto
de Bioquimica de la Universidad
de La Marche, en Italia, y de la
Universidad de Lleida han demos-
trado los efectos beneficiosos del
aceite de oliva virgen contra el en-
vejecimiento frente a otras fuen-
tes grasas.

Estos resultados, publicados en
la revista ‘Mechanisms in Ageing
and Development’, demuestran
que ratas alimentadas con este
tipo de grasa viven mds tiempo
que otras cuya dieta estd basada
en aceite de girasol, segun infor-
moé ayer en un comunicado An-
dalucia Innova.

Los investigadores granadinos
trabajan para establecer los posi-
bles mecanismos moleculares a
través de los cuales el aceite de oli-
va virgen por si solo, asi como la
suplementacién con coenzima Q,
un compuesto antioxidante, ejer-
ce sus influencias en los signos
propios del envejecimiento, que
provocan cambios en la estructu-
ra y las funciones de las células.

Ast, los expertos estudian como
afectala grasa ingerida a las célu-
las, porque si hay una relaciéon ne-
gativa entre ambos factores (tipo
de grasa y funcionamiento celu-
lar), modificando la dieta «tam-
bién se pueden atenuar ciertos
procesosy. En concreto, la inves-
tigacién se centra en ver como
afecta el aceite de oliva a las mi-

S

Tamblen participan
especialistas jienenses
y de las universidades
de Lleida y La Marche

-

tocondrias, un organulo del inte-
rior de la célula que se encarga de
producir energia. Estudian los
efectos de la grasa sobre tres ni-
veles: el estrés oxidativo, la fun-
cionalidad del organulo y su es-
tructura. «La dieta basada en acei-
te de oliva hace que durante la ve-
jez se acumulen menos dafios en
estos tres nivelesy, asegura el res-
ponsable de la investigacién, José
Luis Quiles.

El estrés oxidativo hace refe-
rencia al proceso por el que las cé-
lulas generan cantidades de com-
puestos llamados radicales libres.
Estos se generan de forma natu-

El aceite de oliva protege del envejecimiento a las células. :: ere

ral por el organismo pero, en ex-
ceso, resultan perjudiciales. Se tra-
ta de unos agentes que se crean en
la produccion energética que tie-
ne lugar en el interior de las célu-
las. En este proceso de combus-
tion de grasa, se liberan los radi-
cales libres y actian como antor-
chas en relacion con los tejidos del
cuerpo, pues queman todo lo que
tocany. El aceite de oliva reduce
el estrés oxidativo, es decir, la ge-
neracion de radicales libres y, por
tanto, hace que los tejidos enve-
jezcan de forma mas lentay, ase-
vera Quiles.

En cuanto a la funcionalidad de

la mitocondria, han comprobado
que el estrés oxidativo dafia la ca-
pacidad de este organulo para pro-
ducir energia, ademads de alterar
su apariencia. «Al envejecer, se
hinchan y pierden la impermea-
bilidad que permite mantener el
equilibrio electroquimico entre
elinterior y el exterior de la célu-
lan, explica Quiles.

Diferentes dietas

Para sustentar estas conclusiones,
los expertos han alimentado a ra-
tas con dietas que difieren en su
fuente grasa (aceite de oliva vir-
gen, girasol o pescado y/o la su-

plementacién con coenzima Q)
durante toda su vida.

Los analisis apuntan que si el
animal ingiere de forma mayori-
taria una grasa durante toda la
vida, la composicién de las mem-
branas de sus células refleja esa
grasa ingerida. Asi, el aceite de oli-
va virgen genera unas condicio-
nes de salud a nivel mitocondrial
y de estrés oxidativo que favore-
cen la aparicion mas tardia del fe-
notipo del envejecimiento, cuan-
do se compara con individuos que
han ingerido otras grasas como el
aceite de girasol. Para demostrar-
lo, los investigadores han elabo-
rado las denominadas curvas de
supervivencia. En estos ensayos,
los roedores que solo ingieren acei-
te de oliva viven mads tiempo que
el resto.

Asimismo, si se suplementa la
dieta basada en aceite de girasol
con coenzima Q, se obtienen los
mismos beneficios que con el acei-
te de oliva. No obstante, suple-
mentar este Gltimo tipo de acei-
te con coenzima Q no mejora su
accién beneficiosa, segtin los in-
vestigadores. Esto demuestra los
fragiles equilibrios que se produ-
cen a nivel celular.

Estrategias

«Los experimentos revelan que
no es necesario suplementar la
dieta de aceite de oliva virgen con
coenzima Q si se toma una ali-
mentacién variada y basada en
aceite de oliva virgen, porque no
s6lo no aumentamos el efecto, sino
que podriamos romper el equili-
brio de la célula y puede ser con-
traproducentey, avisa Quiles.

Los expertos exploran ahora la
denominada nutrigendmica, es de-
cir, la relacion de la dieta con la ex-
presion de los genes. El siguiente
Paso es encontrar estrategias para
asociar unos determinados genes
al origen de la muerte de las ratas.
En este sentido, no sélo compro-
baran que las ratas alimentadas con
aceite de oliva virgen viven mas
tiempo, sino que asociarn la muer-
te del animal con una causa.




