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«tay menos

movilidad que
en el Franquismo»

Presidente del CSIC durante la segunda legis-
latura del PP, Rolf Tarrach (Valencia, 1948) re-
cibié en 2005 un encargo muy particular:
crear la primera universidad de Luxemburgo, _|
un pais que apenas conocia. El reto era com-
plicado, pero el Gobierno puso a su disposi-
ci6én todo el dinero que fuera necesario y casi
ninguna traba administrativa.

Hace unos dias, visit6 Cérdoba para hablar so-
bre internacionalizacién universitaria como
presidente de la Academic Cooperation Asso-
ciaton y dejé un duro anélisis sobre la Univer-
sidad espafola con frases como ésta: «Hay
menos movilidad nacional que en el Fran-
quismo, es una aberracién». PAGINA3

FRAY LUIS DE LEON

En 1570 se atrevié a dar un curso, en la
Universidad de Salamanca, sobre los
problemas éticos derivados del quehacer del
gobernante. Fray Luis era, como se ve, un
platénico convencido. Su actitud de
denuncia con el poder arbitrario pudo ser el
prolegémeno del desastre, el que le llevarfa
al encarcelamiento por parte del Tribunal
Inquisitorial de Valladolid. PAGINA 8

LA PIEDRA IMAN

ANA LUZ DfAZ
0 son momentos
para el optimismo
entre los jovenes
universitarios es-
pafioles. La crisis
econémica se ha
cebado especial-
mente con nues-

tro pais. A eso hay que afadir

las aguas revueltas del recién
implantado modelo Bolonia y
un indice de desempleo entre
los titulados que supera ya el
11% en el primer trimestre de
2010, la cifra mis alta de la
ultima década segun datos
del Ministerio de Economia.
«El panorama laboral estd
mas dificil que hace unos

ahora «las ideas mis claras»
ante los acontecimientos de-
cisivos de este afio y los préxi-
mos. La «constancia, la ética
y una actitud flexible» son va-
lores necesarios para superar
los momentos de recesién,
indican los expertos.
Precisamente, el nuevo
modelo de educacién supe-
rior europeo pretende fomen-
tar unas competencias adicio-
nales a la formacién acadé-
mica en si: «la planificacién
de objetivos, el trabajo en
equipo y el compromiso indi-
vidual», recuerda el orienta-
dor universitario de la
UNAV, que suponen «unos
valores extraordinarios para

afios; esto es innegable», superar las barreras y cual-
reconoce el di- quier crisis».

rector de Sali- 1 Las carreras
das Laborales TRABAJAR ‘EN LO ya no estin
dela Universi-  QUE SALGA’ PUEDE  vinculadas - a
o (Unavy, - NTERPRETARSE  Sletemas
por lo que los COMO FALTA de éc);eso aun
alumnos «tie- DE COMPROMISO puesto de tra-
nen que hacer E INSEGURIDAD bajo son mul-

un mayor es-

tiples. El estu-

fuerzo en re-

flexionar sobre lo que les
gusta, en qué son fuertes, y
presentarse ante las empre-
sas con las ideas claras»,
afirma.

Iniciativa, perseverancia,
buena predisposicién a los
cambios y una gran dosis de
confianza en ellos mismos
son las herramientas que pro-
ponen los expertos y los pro-
fesionales para que los jove-
nes salgan adelante en tiem-
pos de cambio.

El economista Leopoldo
Abadia y el jurista Antonio
Garrigues, en una reciente
charla en la Universidad de
Nebrija, indicaron que el ac-
tual panorama econbémico
exige que los jovenes tengan

NUEVO ESPACIO IBEROAMERICANO

diante  con
«mayor flexibilidad mental
para aprender nuevas tareas»
y con mejor «capacidad de
adaptacién» dard una imagen
mas segura y tendrd més po-
sibilidades de convencer labo-
ralmente.

Pero no hay que caer, por
otro lado, en el todo vale. Los
expertos recuerdan que la
ética profesional debe ser un
valor prioritario entre los jo-
venes y las empresas, mien-
tras que el trabajar en lo que
salga puede conducir a una
desmotivacién que los em-
pleadores perciben como «in-
seguridad», «poca claridad de
ideas» o «falta de compro-
miso real», alertan desde la
UNAV. SIGUE EN PAGINAS 4Y5
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CARLOS MARZAL~ Los periodistas son individuos que
no se pueden estar quietos. Que no saben estarlo, que
no quieren estarlo. Culos de mal asiento por destino,
por vocacién. Han sofiado con eso, han leido con eso,
han estudiado para eso: para no parar. PAGINA 2

El préximo encuentro de Universia, que tendrd lugar la
préxima semana en la ciudad mexicana de
Guadalajara, impulsard y definira la constitucién de un
Espacio Iberoamericano del Conocimiento, en el que
colaborarén cientos de universidades. PAGINA s

RAUL ARIAS

LA VULCANOLOGIA, EN DECADENCIA

La erupcién de un volcan en Islandia provocé un
enorme impacto mediatico y social que ha revelado la
crisis por la que pasa el estudio de estos fenémenos en
la Universidad espafiola. Los expertos se jubilan y
denuncian que no hay relevo generacional. PAGINA 7




_ | MIERCOLES 26 DEMAYODE2010

_ CAMPUSELMUNDO:Z

ENTREVISTA

ROLF TARRACH

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LUXEMBURGO

«Hay que desmontar
la Universidad de los
funcionarios, no tiene futuro»

EN 2005, TRAS PRESIDIR EL CSIC, RECIBIO UN
CHEQUE EN BLANCO PARA CREAR EL PRIMER
CAMPUS DE ESE PAIS, QUE YA'DA SUS FRUTOS

JUANJO BECERRA
acia 2003, Luxemburgo
decidi6 crear su primera
Universidad. Fiché aun
académico canadiense
para liderar el proyecto,
pero muri6 de un infar-
to dos meses después,
asi que el baston de
mando'y el cheque en blanco fueron
a parar a las manos de Rolf Tarrach
(Valencia, 1948), catedratico de Fisi-
ca, ex presidente del CSIC y presi-

de las que no habla nadie. Un pais
como Espara debe tener entre cinco
y siete universidades que compitan
al menos a nivel europeo. Eso es lo
que te permite traer a alglin investi-
gador estrella.

P.—:Cree que los debates locales
relacionados con las lenguas coofi-
ciales restan atin mas competitivi-
dad al sistema universitario espafiol?

R~ Pues si, y me sabe mal decirlo.
Tener idiomas locales no ayuda. Pe-
1o lo que realmente nunca he enten-

dente de la Acadde- dido es por qué las
mic Cooperation regiones espafiolas
Association (ACA). «HAY MENOS que no tienen dos
Hace unos dias, MOVILIDAD idiomas no aprove-
Tarrach asisti6 en. NACIONAL QUE EN  chan para ser mu-
Cérdoba al congre- cho mejores en in-
so anual de esta 0l- EL FRANQUISMO' glés, como hacen
tima organizacién, ESO ES UNA los suecos o los da-
que contd conla co- ABERRACION> neses. Lo cierto es

laboracién' de la

que en Espafia te-

plataforma  online
Universidad.es.

Pregunta.— ;Cudl es el objetivo de
este encuentro anual de la ACA?

Respuesta— Los gobiernos cada
vez esperan mas de las universida-
des, y esto tiene dos consecuencias:
las universidades cada vez compiten
mucho més entre siy se hace necesa-
ria una internacionalizacién en
cuanto a profesores y a los estudian-
tes. El nimero de alumnos de ense-
flanza terciaria en el mundo se ha
multiplicado por cuatro en los Glti-
mos 30 0 35 afos, pero el porcentaje
de estudiantes en movilidad ha creci-
do en la misma proporcién hasta al-
canzar los tres millones. Eso nos dice
que no hemos avanzado.

P.- ¢A quélo achaca?

R.— A varios factores. Uno de ellos
es el aspecto econdmico, y otrola ba-
rrera de los idiomas. Hay mucha
movilidad que se queda dentro del
mismo entorno idiomatico, sobre to-
do en paises de

nemos un proble-
ma con la ensenanza de los idiomas.

P.— ;Cémo pedir alos alumnos es-
paiioles que estudien fuera cuando
ni siquiera salen de su provincia?

R.— Eso es gravisimo. Los datos in-
dican que hay menos movilidad na-
cional que en el Franquismo, y eso
es una aberracién, porque otra de las
virtudes de la movilidad es que sales
de casa aunque sea un afo.

P.— El elevado coste de la movili-
dad internacional ¢no pone en peli-
gro la igualdad de oportunidades?

R~ Ese peligro existe, desde lue-
go. Tristemente, competir interna-
cionalmente fuerza a los paises a
destacar en ciertas cosas. Esto impli-
ca tener ciertas élites y generar cier-
tas desigualdades. No puedes tener
un sistema en el que todo el mundo
destaca y vive bien.

P.— :Cémo se ha vivido en Luxem-
burgo la polémica sobre Bolonia?

R~ Tampoco hay que exagerar

con lo de Bolonia.

idioma fuerte. Esto

No era mds que un

supone un proble- «NUESTRO SISTEMA  inento de hacer
ma especialmente DE GOBIERNO comparables  los
en Europa, porque diferentes  siste-
en EEUU manejan UNIVERSITARIO mas de educacién
bésicamente  dos ES EXTREMISTA superior para favo-
idiomas Y TERRIBLEMENTE  recer la movilidad,

P.—:Qué conse- ofrecer un primer
cuencias tiene POLITIZADO» nivel de formacién
apostar por la inter- mas cortay genera-
nacionalizaciéon? lista e incentivar que se cursara el

R.— Te hace elegir entre un mode-
lo en ¢l que todas las universidades
son mas o menos similares, y el mo-
delo americano, con 100 de élite y
3.000 que nolo son. Esta tiltimaesla
filosofia de concentrar tus recursos
en unas pocas instituciones y hacer-
las mejores. Asi quedas mucho me-
jor en los rankings, pero pagas un
precio: tienes muchas universidades

grado en un pais y el master en otro.
Con Bolonia o sin Bolonia, hay
quedésmontar la Universidad de los
funcionarios y sus reglas, eso no tie-
ne ningin futuro, porque es lo con-
trario de la internacionalizacién. A
mi, por ejemplo, la tinica barrera sa-
larial que se me ha impuesto es que,
como rector, debo ser el que més co-
bre. Eso, hoy en dia es necesario.

P.— Usted ha podido construir en
Luxemburgo una universidad sin
ningin tipo de reglas. (Cémo estd
siendo esa experiencia?

R~ Efectivamente, yo he podido
trabajar con unas condiciones tinicas.
Se trataba de montar la primera uni-
versidad de un pais que no tenfa. Lo
mas interesante es su sistema de go-
bierno, otro gran problema de Espa-
fia. Tenemos un Consejo de Gobier-
no que aprueba las lineas estratégicas
y un Consejo Universitario, que me
asesora y muestra su conformidad o
disconformidad, pero no puede vetar
una medida. Ademas, a mi no se me
elige rector, soy nombrado por el
Gran Duque de Luxemburgo a pro-
puesta del Consejo de Gobierno, asi
que tengo mas poder, pero también
mas responsabilidad.

P.— Nada que ver con el sistema de
gobierno de nuestras universidades.

R.— Aqui tenemos un sistema ex-
tremista y terriblemente politizado,
con mucho populismo y en el que se
prometen cosas que no se pueden
cumplir. Ademas, el poder se diluye
en numerosas comisiones, lo que fa-
vorece una inercia tremenda y hace
imposible introducir cambios de fon-
do. Una Universidad no puede ser
fuerte en todo, tiene que priorizar y
concentrar recursos, pero en un siste-

ma democritico de mayorias siem-
pre tendrds una mayorfa en contra.
Yo ese problema no lo tengo.

P.— ¢ Hay algiin otro aspecto de la
Universidad de Luxemburgo (UL)
que llame la atencién desde el punto
de vista espariol?

R.—- Logicamente, se reflejan algu-
na de las caracteristicas del pais. La
UL esuna de las més internacionales
del mundo. Menos del 50% de nues-
tros 5.000 estudiantes son luxembur-

MADERO CUBERO

tar. Tenemos la suerte de trabajar en
condiciones muy buenas, y eso nos
permite ser muy ambiciosos. En los
primeros cuatro afios hemos tenido
un aumento del 18% en el presupues-
to cada afio. Ahora lo he pedido mas
bajo, pero atin asi alcanza los 130 mi-
llones para gastos en 2011. Hay que
tener en cuenta que sélo tenemos
5.000 estudiantes y que los sueldos
son muy altos en Luxemburgo, lo que
nos hace mas facil traer buenos pro-

gueses; el resto vie- i ~ fesores de fuera.
ne de 95 paises dis- Por otro lado, es un
tintos. Utilizamos «MI PRESUPUESTO pais magnifico para
tres idiomas: fran- DE GASTOS PARA vivir. La dudad

cés, inglés y ale-
min, todos nues-
tros grados y la mi-
tad de nuestros
masters son bilin-
glies... En cuanto a

2011 ESDE 130
MILLONES DE
EUROS PARA 5.000
ESTUDIANTES»

ofrece musica, tea-
tro y una gran cali-
dad de vida.

P.— Espana tam-
bién ofrece calidad
de vida y no se ha

profesores, los te-

nemos de 20 nacionalidades distin-
tas y 600 son asociados que vienen
de instituciones como la Corte Euro-
pea de Justicia, del Tribunal de Cuen-
tas... y aportan una vision préctica.

P.— ¢Ya han empezado a cosechar
resultados tras cinco afios?

R~ En el tltimo plan cuatrienal re-
cogemos dos paginas de indicadores
en los que expresamos dénde esta-
mos hoy en dia y donde queremos es-

sabido explotar.

R.- Si, aunque en los tiltimos afios
si que se ha logrado atraer a alguna
gente muy buena a base de crear, al
margen del funcionariado, un siste-
ma paralelo de centros de investiga-
cién que funcionan como fundacio-
nes. El problema es que Espafia no es
lo bastante rica para mantener un sis-
tema dual. La tinica solucién es mo-
dernizar las universidades y pasarlas
aun sistema de personal contratado.

|
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Las comunidades auténomas no
podran aumentar los precios de
la primera matricula de las
universidades publicas mas de
un 5,5% para el proximo curso.

Matricula gratis para las fomilias
de cuatro miembros con rentas bajas

La Conferencia General de Politica
Universitaria (CGPU), reunida ayer martes
bajo la presidencia del ministro Angel
Gabilondo, ha fijado la horquilla dentro de la
cual se podrdn aumentar los precios
publicos de las primeras matriculas
universitarias para el curso 2010-2011. En el
caso de los grados, esa horquilla se situara
este afio entre el 1,5% y el 5,5%.

Esto significa que las comunidades
auténomas podran mantener los mismos
precios publicos que se establecieron para el
curso 2009-2010, incrementados
unicamente con la tasa de variacion
interanual de precios. En caso de decidir un
aumento mayor de los precios, el 3
incremento queda limitado a un maximo del
5,5%, algo razonable en tiempos de crisis.
Este aflo, Educacién ha incrementado los
recursos presupuestarios para becas y
ayudas un 3,5% (aumento de 40 millones de
euros), y ha introducido novedades.
También potenciara las becas salario con
algunas mejoras, tales como la ampliacién
del ntimero de beneficiarios y el aumento de
las cuantias a percibir.

Otra novedad es que en el curso 2010-2011
podra optar a la gratuidad de la matricula
cualquier estudiante universitario de una
familia de cuatro miembros con una renta
de hasta 38.831 euros. Por tanto, junto a los
matriculados que pertenecen a familias
numerosas y a aquellos que padecen alguna
discapacidad, el 56,9% de los estudiantes
estaria en condiciones, desde el punto de
vista de su renta familiar, de obtener una
beca que cubre el importe de su inscripcién
en la Universidad.

Profesores canarios van a la
huelga, en Castilla Le6n limitan
los proyectos de excelenciay en la
Universidad de Zaragoza se acusa
la escasez de ayudas publicas

" 3 silende s
Los recortes y la falta de financiacion
se multiplican por la crisis

Las universidades madrilenas fueron las
primeras, a comienzos de curso, en denunciar
recortes de financiacién que las han obligado a
apretarse el cinturén. Después lleg6 el recorte
de las subvenciones del Gobierno central. A dia
de hoy, la escasez de fondos es un mal
extendido por toda la geografia espafiola. En
Canarias, el personal docente e investigador de
las universidades de La Laguna y de Las Palmas
de Gran Canaria celebr6 una huelga el pasado
dia 19 de mayo. El motivo principal era
demandar la consolidacién de los
complementos retributivos que actualmente
reciben los profesores tras haber superado
ciertas evaluaciones. Segtin el Rectorado de La
Laguna, el 45% de los docentes particip6 en la
huelga. Atn rio se sabe qué apoyo tendré entre
los funcionarios universitarios el paro del 8 de
junio, aunque la convocatoria ya ha obligado a
cambiar las fechas de la Selectividad en
comunidades como Madrid y Valencia.
Entretanto, la Universidad de Zaragoza ha
tenido que recortar la oferta de plazas en
algunas carreras, algo que se debe, «en gran
medida», a la falta de apoyo del Gobierno de
Aragon, segtin el rector Manuel Lopez, y que
servira para aforntar el déficit que, segin la
misma fuente, acarreara para la Universidad la
implantacién de Bolonia. La Federacién de
Jovenes Investigadores, por su parte, ha
denunciado que Castilla Le6n ha reducido al
50% sus ayudas a la excelencia investigadora.

|

— Cinco carreras de obstdculos
~ conmoralejay final feliz

LICENCIADOS EN TRADUCCION QUE TRABAJAN CON VIDEOJUEGOS, ASPIRANTES A PERIODISTA
QUE ACABAN EN EL CINE O PROFESIONALES QUE ABANDONAN SU OFICIO PARA DEDICARSE
A LA BOLSA O AL DISENO. SU PERSEVERANCIA Y FLEXIBILIDAD HAN SIDO CLAVES PARA EL EXITO

VIENE DE LA PAGINA 1
ntre el chaparrén de
inestabilidad e in-
certidumbre  que
llueve sobre el pre-
sente y el futuro la-
boral de los univeri-
tarios, algunos jove-
nes prefieren ver el
vaso medio lleno y recordar
que una crisis también puede
ser sinénimo de oportunidad:
Los siguientes ejemplos son
una muestra de profesionales
que apostaron por abrirse ca-
mino en tiempo de dificultad
por medio de una gran dosis
de iniciativa, perseverancia y
confianza en ellos mismos.

- CONFIANZA

Un plan que no sale puede
convertirse en la mejor opor-
tunidad. Daniel Corpas no
alcanz6 la nota de corte para

estudiar Periodismo en Ma-
laga, y se matricul6 en Comu-
nicacién Audiovisual.

Una asignatura le abrié los
ojos con tan solo 19 afos, la
historia del cine, y supo que
seria guionista. «<Me puse a le-
er todos los libros de cine que
caian en mis manos», explica.
Al terminar la carrera hizo un

curso de tres meses en la es-

cuela Internacional de Cine y
Television de Cuba, fundada
por Gabriel Garcia Marquez.

Viajero, resuelto y muy per-
severante, Daniel afronta las
dificultades propias del escri-
tor con una paciencia y una
confianza absoluta en su tra-
bajo y su talento. «Esto es una
carrera de fondo, donde los
resultados vienen a largo pla-
zo», subraya.

Dice haber tenido suerte
pues vendié su primer guion

al poco de llegar a Madrid.
«Pero la verdad es que he he-
cho buenos trabajos», recono-
ce. A pesar de haber recibido
las felicitaciones y el pago por
varios de sus trabajos, «algu-
nas obras buenas siguen en
algtin cajon», dice, intuyendo
que habria intereses para que
no salieran a la luz. Este mala-
guefio de 33 afios afirma que,
para tener éxito en cualquier
profesién, y especialmente
como escritor, la diferencia
estd en «saber lo que quieres,
y no dejar de intentarlo».

- PERSEVERANCIA

El «gran disefo y la perfec-
cién» de los modelos de co-
ches Audi se dibujaban en la
mente creativa de Jorge Diez
entre un suefio idealizado y
una meta para desarrollarse
profesionalmente. «Intentar

trabajar para ellos fue el hilo
conductor de mis pasos»,
afirma. Tras licenciarse en
Ingenieria del Diseno Indus-
trial en Valencia consiguié
ser admitido en el Royal Co-
llege of Art de Londres, enla
especialidad de Disefio de
Automoviles, una opsién que
no existia en Espana, y que
tenia un cupo de tan solo 15
alumnos extranjeros.
Finalmente consiguié un
contrato de practicas de seis
meses en Audi Ingolstadt, al
sur de Alemania, donde con-
tinfia su carrera profesional.
Jorge es un ejemplo de per-
severancia y de ideas claras y
anima a los jévenes licencia-
dos espafioles a «tener una
gran motivacion a la hora de
trabajar», y a «estar prepa-
rado mentalmente para acep-

tar criticas, perder y ganar

—
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proyectos». Y anade: «La cons-
tancia, la busqueda de la perfec-
cién, y aprender de los fallos es
muy importante para desarro-
llarse dentro de cualquier em-
presa».

> AFICION

Pablo y Miguel se encuentran en
un bar de Madrid un afio des-
pués de despedirse en Frankfurt,
Alemania, y la primera pregunta
después del automatico cémo es-
tds es: «Tio, ¢has probado ya el
altimo God of War?».

Con 31 y 27 afios, respectiva-
mente, estos traductores de vi-
deojuegos han hecho de su gran
afici6n, su profesién. Se conocie-
ron en la sede germana de Nin-
tendo Europa hace tres afos y
alli compartieron un afio y me-
dio de sus vidas entre ordenado-
res, diccionarios, mandos y vi-
deoconsolas.

En sus respectivas universida-
des del Pais Vasco y la Complu-
tense de Madrid, Miguel Novio y
Pablo Gismero estudiaron Tra-
duccién e Interpretaciéon con la
idea de trabajar en el sector del
videojuego en el futuro, por lo
que ambos realizaron un posgra-
do en traducciéon audiovisual
tras acabar la licenciatura.

Luego empezaron a traducir
proyectos de todo tipo, subtitu-
lando documeritales y peliculas
de cine de autor, uno, y locali-
zando software como auténomo,
su compaflero. La oferta de tra-

bajo de Nintendo les llegé en
momentos diferentes.

«Hice una prueba para la em-
presa antes incluso de acabar la
carrera, pero no supe de ellos has-
ta tres afios después», explica Gis-
mero. A su colega de profesién y
amigo, sin embargo, le lleg6 la
oferta sobre la marcha: «Tuve que
decidir en una tarde y marcharme
dos semanas después».

Pablo acaba de regresar de Ja-
pén, donde ha pasado un afio
practicando el idioma local. En
opinién del madrilefio, «los uni-
versitarios ahora tienen mas
oportunidades de especializarse
si saben lo que quieren», y expli-
ca que le hubiera gustado dedi-
carse a la lengua nipona «al
100% desde el principio». Ahora
apuesta por continuar formando-
se «para seguir siendo competiti-
vo». Miguel, que traduce del in-
glés, francés y ruso, tampoco des-
carta la especializacion en otras
disciplinas. «Si no, corremos el
riesgo de estancarnos», alega,
aunque ambos siguen apostando
por el sector audiovisual.

= INICIATIVA

«Si quieres aprender, nada como
Hacerlo junto a los que conside-
ras una referencia», argumenta
Ignacio Diaz, arquitecto de 28
afios, para‘explicar por qué se fue
a Milan hace casi tres. Alli tiene
su estudio de disefio Patricia Ur-
quiola, a quien este perseverante
arquitecto seguia desde tiempo

atras con mucho interés a través
de varias publicaciones.

Recién licenciado en Arquitec-
tura por la Universidad de Grana-
da, Ignacio Diaz se tomé unas se-
manas de reflexién sobre cuél se-
ria el siguiente paso en su vida.
«Tenia claro que mi formacién
no habia cubierto en profundi-
dad algunas dreas como el dise-
flo», recuerda. Su curiosidad na-
tay una gran dosis de confianza y
valentia lo montaron en un avién
rumbo a la ciudad italiana.

Ignacio tuvo que pedir un prés-
tamo al banco para hacer aquel
viaje, y se present6 con su porta-
folio y su ilusién en la puerta del
estudio Urquiola como alguien
inesperado. «Evidentemente, no
era la persona con més experien-
cia que podian encontrar, pero
apreciaron especialmente mi ini-
ciativa», asegura. Tras un mes de
prueba, llegd su primer contrato,
y hoy es parte de diferentes gru-
pos de trabajo con los que ha pro-
yectado hoteles, tiendas, mobilia-
rio, etc. con maximo detalle en
cada elemento.

«Las oportunidades que me
surgieron antes de venir a Italia
no me parecian interesantes, y
me vefa con fuerza para intentar
algo més». Con 26 afios enton-
ces, le decian que fue «muy va-
liente» al dejar su casa y su ciu-
dad sin tener la obligacion de ha-
cerlo, recuerda. «Creo que al-
guien que ha acabado la carrera
debe ser selectivo, focalizar lo
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Jévenes con iniciativa.
Pablo Gismero y Miguel
Novio (izquierda), son
licenciados en Traduccién
e Interpretacién por la
Complutense de Madrid y
la Universidad del Pais
Vasco, respectivamente.
Se conocieron en la sede
de Nintendo en Alemania
y han vuelto a coincidir en
Madrid dos afios después.
El arquitecto Ignacio Diaz
(derecha arribej presenta
la silla ‘Frilly’, disefiada en
el estudio Urquiola, en
Milén, donde es parte de
un amplio equipo de
disefio desde hace casi
tres anos.
El argentino Fernando
Damién (derecha abajo),
asentado en Madrid,
realiza actualmente
revisiones bursatiles a
as empresas que lo
demandan a través de su
blog, después de 15 afios
dedicado a la abogacia en
su pafs.
(Foto: Begona
Rivas/CAMPUS)-

que quiere, y tomar la ini-
ciativa para cumplir sus
suefios», afiade.

- EMPRENDEDOR
Algunas personas ven en
las épocas de crisis el mo-
mento adecuado para
cambiar de aires y tantear
los mercados extranjeros.
Fernando Damian es una
de ellas. Hace tres afios,
decidi6 dejar su vida co-
mo consejero de un colegio de
abogados en Quilmes, Argentina,
y asentarse en Madrid.

«Me iba realmente bien», re-
marca este profesional de origen
italo-argentino  al hablar de
sus 15 anos ejerciendo la abogacia
en el pais americano, «pero veia
cémo la degradacion de la justicia
argentina iba en aumento y las
perspectivas de futuro eran poco
alentadoras». La creciente «com-
petencia desleal que reventaban
los mercados» animé a Fernando
a cambiar de continente y de ver-
tiente profesional, pese a la crisis
que empezaba a vislumbrarse.

En Madrid, empez6 a leer so-
bre finanzas e interesarse por los
temas relacionados con la banca,
especialmente por los movimien-
tos del IBEX 35. Fue a través de
su blog abierto en internet, don-
de escribia sus reflexiones finan-
cieras, como consiguié ponerse
en contacto con empresas espa-
fiolas, a las que ahora envia sus
previsiones de forma privada. I

El nuevo Espacio
Iberoamericano
arranca en México

CAMPUS
elegaciones de 1.057 univer-
sidades de 34 paises y cinco
continentes viajaran a Gua-
dalajara para asistir al I En-
cuentro Internacional de Recto-
res Universia, que se celebrara
los dias 31 de mayo y 1 de junio,
centrado en la Universidad y las
posibles respuestas que puede
aportar respecto a las necesidades
y demandas de la sociedad. Todo
ello, bajo el lema Por un espacio
iberoamericano del ~conocimiento
socialmente responsable.

Las jornadas en la Universidad
de Guadalajara, anfitriona del
evento, culminardn un proceso de
debate y creatividad abierto a toda
la comunidad universitaria: docen-
tes, estudiantes, antiguos alum-
nos, gestores, pero también em-
presarios vinculados con el mundo
de la innovacién y transferencia. El
encuentro se inici6 a través de in-
ternet hace ya 12 meses, en los que
ha sido habitual la utilizacion de
blogs, con mas de 300 rectores par-
ticipantes, y redes sociales como
Twitter, Facebook o YouTube, en
las que los diferentes colectivos
han aportado mas de 500 ideas so-
bre la Universidad.

Los temas se tratardn en 11 me-
sas que pretenden definir las tareas
a desarrollar por una Universidad
comprometida con la sociedad y
sus desafios de futuro, para cum-
plir mejor su misién educativa, in-
vestigadora y emprendedora. Pro-
fundizan sobre como promover la
competitividad sin olvidar los valo-
res sociales, innovar en la docen-

Chaves, Zapatero y Botin, durante el
tiltimo encuentro, en Sevilla. / cavMPUS

cia, trabajar en la profesionaliza-
cion y el reconocimiento social de
la investigacion, y fomentar la ne-
cesaria transferencia de tecnologia
que promueva el desarrollo en con-
diciones de sostenibilidad.

El incipiente Espacio Iberoame-
ricano del Conocimiento se define
como uno de los principales ejes
del debate. El encuentro dara asi
continuidad al simposio de Uni-
versia celebrado en Sevilla en mayo
de 2005, que cont6 con la presen-
cia delos Reyes de Espatia, el presi-
dente Rodriguez Zapatero y cerca
de 400 rectores de 21 paises. Cul-
miné con la denominada Declara-
cién de Sevilla, sobre la creacién
del Espacio Iberoamericano.

También asistirdn a la cita uni-
versidades lideres de China, Esta-
dos Unidos, Reino Unido y Ru-
sia, que no forman parte de Uni-
versia pero con las que colabora
Banco Santander, patrocinador
del encuentro.
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Impactante imagen del volcén Sarychev, en las Islas Kuril (Rusia), que consiguieron los astronautas de la Estacion Espacial Internacional el 12 de junio del 2009. / vas

Vulcandlogos en peligro de extincion
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MUCHOS DE LOS EXPERTOS EN ESTOS FENéMENOS NATURALES YA SE HAN JUBILADO O ESTAN A PUNTO DE HACERLO. o
TEMEN QUE NO SURJA UNA NUEVA GENERACION DE INVESTIGADORES ESPANOLES QUE SEA CAPAZ DE TOMAR EL RELEYO.
APENAS HAY 100 ALUMNOS EN TODA ESPANA QUE ESTUDIAN ESTA ASIGNATURA, DURANTE LA CARRERA DE GEOLOGIA

REBECA YANKE
os seis vulcandlogos espa-
foles que, hace s6lo unas se-
manas, acudieron a Islandia
para estudiar la espectacular

erupciéon del Eyjafjalla forman

parte de la Gltima generacién de
especialistas en volcanes de
nuestro pais. Proceden de la
Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, la Universidad de
Barcelona, el Instituto Jaume Al-
mera y el Instituto de Productos
Naturales de las Islas Canarias.
Su objetivo era «realizar mues-
treos de emergencia, antes de
que se evaporara la nube», segtin
explic6 Ferndndez Turiel, uno de
los expertos.

Los vulcanélogos como ellos
se estin extinguiendo. «Nadie
se dedicara a ello», sostiene José
Luis Barrera, vulcanélogo y vice-
presidente del Colegio Oficial
de Geélogos, cuando se le pre-

gunta por el futuro de una pro~

fesién que atna pasién y cami-
nos de via estrecha. Hasta ahora
los vulcandlogos nacian de geo-
logos apasionados por los volca-
nes, o de fisicos, ingenieros o
bioquimicos apegados al mismo
fetiche disciplinar. «A lo mejor
alguien hace una tesina, pero no

hay conciencia de investigaciéon en
vulcanologia, porque es mejor pe-
dir dinero para otra cosa», amplia
Barrera, quien todavia se acuerda
del gedlogo canario Telesforo Bra-
vo Expoésito, y cuyos recuerdos
coinciden con los de otros nom-
bres ilustres en la profesién, como
Francisco Herndn, madrilefio que
trabaja en la Universidad de La La-
guna, y Eumenio Ancochea, deca-
no de la Facultad de Geolégicas de
la Universidad Complutense de
Madrid.

Barrera y Turiel coinciden en se-
nalar a Francisco Anguita, especia-
lista en vulcanismo y planetologia,
que se acaba de jubilar, como uno
de los mejores especialistas del
pais. Hernan y Ancochea le segui-
ran pronto pues los tres rondan la
misma edad, los Go. «No soy deca-
no por ser vulcanélogo»; advierte
Ancoechea desde el principio, no
vaya a haber equivocos.

#~ «El vulcanismo es una asigna-
tura optativa de quinto curso de ca-
rrera de lo que fue la licenciatura
de Geologia y ahora seré el grado.

Ahora hay, como mucho, 100 alu- -

mos», resume. También reconoce
que se hace més «vulcanologia
geologica, de materiales, que de
seguimiento de vocanes». Hay

masters de Riesgos Naturales que
contemplan la peligrosidad volca-
nica pero, a pesar de que Espafia
cuenta con un archipiélago, Islas
Canarias, con evidente actividad
volcanica, no existe un Instituto
de Vulcanologia en la zona, sino
que hay distintos centros desper-
digados bien por la peninsula
bien por las islas.

«Deberia existir, no es l6gico que
un archipiélago como Canarias no

«NO ES LOGICO
QUE CANARIAS NO
TENGA UN
CENTRO DE
VULCANOLOGIA»,
DENUNCIAN

la tenga», sostiene Barrera. Y aun-
que admite que «se sopesa llevarlo
a cabo» también advierte de que el
problema principal es una cuestién

_de presupuesto que, en el estudio de

los volcanes, «es minimo». «Bajo ce-
ro. La vulcanologia tiene muy poco
dinero, por eso poca gente se intere-
sa 'y, ademas, es mas barato hacerlo
en Cabo Verde», explica.

Se refiere a las labores que reali-
zan en el pais africano los estudian-
tes de la Complutense, con Anco-
chea a la cabeza. Segin el decano
de la Complutense, «el vulcanismo
no interesé hasta mediados del si-
glo XX».

«No preocupaba especialmente,
y no fue asignatura optativa hasta
los 8o», amplia. Asi las cosas, Espa-
fia cuenta con una gran generacion
de profesionales, si, los que comen-
zaron a trabajar con volcanes en la
década de los 70. Pero, pese al es-
fuerzo demostrado durante las lti-
mas décadas, no hay seguridad de
que les suceda otra generacién
igual de motivada que ellos.

La investigacion es, por lo pron-
to, minoritaria. «Realmente no hay
mucha, y la que hay est4 concentra-
da en Canarias. De la peligrosidad y
la vigilancia volcanica se ocupa un
poco el Instituto Geografico Nacio-
nal, pero no hace investigacién»,
apunta Barreda.

Hernin, por ejemplo, no consi-
dera que La Laguna deba tener una
Facultad de Geologia. «Ya hay mu-
chas en la Peninsula, y hay pocos
estudiantes. Para estudiar volcanes
se hace un méster», matiza. Se ha-
cen investigaciones en las islas, pe-
ro orientadas al «estudio de los vol-

canes mas antiguos, para dar una
idea de como eran», y no tanto
sobre la peligrosidad de las erup-
ciones volcanicas. «No tenemos
tantos divulgadores en Espafia, y
el mejor es Anguita», reconoce
Hernan.

En lo que también coinciden
todos estos expertos en movi-
mientos terrestres extremos es
enlo espectaculares que son, tan-
to que ejercen fascinacién; o la
ejercian. «La nube volcanicay el
volcan son belleza, un espectacu-
lo tremendo», cuenta Barreda.

Y también recuerda que, histori-
camente, «a la gente siempre le ha
gustado vivir cerca de los volcanes,
aunque fueran peligrosos, porque
el suelo es fértil». «Los terrenos
volcanicos son bellos hasta en la
propia erupcién. Hay itinerarios
turisticos que cubren volcanes y,
desde la Antiguedad se ha valora- |«
do la cumbre nevada del volcan,
Osorno y el Aconcagua», amplia.

También quita hierro al asunto
del cambio climatico. «Las gran-
des erupciones podrian provocar-
lo, pero sélo duraria entre dos y
cinco afios. «La mas intensa fue
la erupcién de Tambora, en Indo- |+
nesia, en 1815, que provocd un
cambio climatico de cinco afios».




