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el cada vez mas pequefio pas-
tel de ofertas. Y a medida que
ese pastel mengua, la porcion
dirigida a los vendedores cre-
ce. En octubre de 2008, la dis-
tancia entre comercial y pro-
duccién —el 31,16% frente a
23,07%— se reducia a ocho
puntos porcentuales. El mes
pasado, con el departamento
comercial a punto de rozar el
40% de las ofertas publicadas,
la distancia ya superaba los 22.
A rebufo de este tirdn, otros de-
partamentos afines han ganado
protagonismo en el «ranking».
Este es el caso de atencién al
cliente, que, ya instalado en el
cuarto puesto, ha superado a

administracion y finanzasy a
informética. También marke-
ting ha mejorado su peso rela-
tivo en el dltimo mes.

Servicios generales, como
en balances anteriores, rebasa
timidamente la frontera del
10% de las ofertas publica-
das, mientras que la porcién
correspondiente a asesoria ju-
ridica crece y alcanza valores
préximos al 3%.

Cataluiia, ntimero uno

Entre las comunidades auténo-
mas, Cataluna, Madrid y Pais
Vasco ocupan el podio de una
clasificacién cada vez més pro-
pensa a la dispersidn territorial
de ofertas. Octubre ha favore-
cido a Andalucfa, que asciende

EVOLUCION DE LA DEMANDA DE TITULADOS

El 12% de

la oferta

pide titulados en

economia

O empresa

Formacion

Cae la buisqueda de ingenieros superiores
y técnicos en dreas especificas

La Formacion Profesional vuelve a ser
determinante para casi el 35% de los procesos

Laura de Cubas

Tanto monta, monta tanto.
Administracién y Direccién de
Empresas (ADE) y Economia
vuelven a cabalgar juntas en
los primeros puestos de la lista
de carreras méas demandadas
por el mercado laboral. Con el
11,56% del total de la oferta
de empleo de su parte —un
punto y medio porcentual mds
que en el balance mensual de
septiembre—, las mejores
aliadas de la organizacién
desbancan a la hasta ahora
inamovible Industriales, que
tanto en su modalidad técnica
como en la superior, se tiene
que conformar con el tercer y
el cuarto puesto, respectiva-
mente. Tampoco ha sido buen
periodo para las ingenierias
técnicas en Telecomunica-
ciones y Agricola. Estas, las
jovenes promesas del vera-
no, han visto descender muy

. bruscamente la demanda de

sus egresados en estos tltimos

dias, caida que los ha coloca-
do al final de una clasificacién
en la que la demandada de ti-
tulados en Ciencias Sociales
ha predominado sobre los de
cualquier otra rama técnica o
cientifica.

Derecho por Medicina o
Ciencias Empresariales por
Informatica. Ambas parejas
entre las diez carreras mas de-
mandas también han tenido
parte de protagonismo en este
baile de preferencias que se
distingue, sobre todo, por un
fuerte aumento en el niimero
de ofertas que no especifica
titulacién universitaria. No
importa qué hayan estudiado
los candidatos mientras sean
licenciados (10,45%), diplo-
mados (8,23%), ingenieros su-
periores (7,05%) o ingenieros
técnicos (2,85%).

Vuelve la FP

Si los empleadores cada vez
definen menos la titulacién
universitaria que requieren,

Organigrama

El 40% de las ofertas de
trabajo cualificado que
se publicé el mes pasado
solicitaba empleados.
Ellos representan la base
de un organigrama en
cuya clspide se sittian
los directivos, que
recibieron el 7,74% de las
vacantes publicadas.

de la séptima a la cuarta po-
sicién, mientras que Galicia
retrocede cuatro puestos y se
coloca en el séptimo lugar.
Tampoco Castilla y Ledn, cuyo
peso relativo baja del 9,90 al
7,88%, ha salido bien parada
en el dltimo mes.

De acuerdo a los datos de la
EPA correspondientes al tercer
trimestre del afio, las tasas mas
bajas de paro se localizan en el
Norte de Espafia, concretamen-
te en Navarra (10,39%), Can-
tabria (11,20%) y Pais Vasco
(11,55%). Peor es la suerte del
archipiélago canario, el Sury
el Levante, que duplican, como
minimo, esos porcentajes.

Ni siquiera la temporada tu-
ristica logré contener la he-
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FUENTE: INFOEMPLEO.COM

OFERTAS POR TITULACIONES DE FP

Octubre 2009 Septiembre 2009

Puesto % Oferta Puesto % Oferta

Fabricacién Mecanica 1 38,10% 1 32,63%
Electricidad y Electrénica 2 17,17% 2 19,58%
Administracién 3 11,75% 3 18,18%
Informética 4 10,69% 4 10,49%
Comercio y Marketing 5 6,78% 6 4,66%
Sanidad 6 5,87% 5 6,06%
Quimica 7 3,31% 12 1,05%
Mantenimiento 8 3,16% 7 3,26%
Mant. de vehiculos 9 1,51% 1 1,11%
Diseno Industrial 10 0,60% 13 1,02%
Resto ° 1,06% - 1,95%

si que entran al detalle cuando
se trata de cubrir algtin puesto
con necesidad de conocimien-
tos profesionales. Y es que este
mes, ademas de recuperar su
peso entre los requisitos de la
oferta de empleo —el 34,31%
ha demandado alguna de sus
familias, un porcentaje sélo

FUENTE: INFOEMPLEO.COM

equiparable al registrado en
marzo de este ailo—, apenas
un 1% no ha especificado fami-
lia alguna. Del resto, y como en
termdémetros laborales de me-
ses anteriores, destaca la bus-
queda de titulados en la rama

. de Fabricacién Mecanica, que

aumenta su peso relativo en la

morragia de desempleados en
Canarias, donde una de cada
cuatro personas mayores de
16 afos esta parada. Con una
tasa muy similar, le sigue An-
dalucia (25,64%). La Comuni-
dad Valenciana, a punto de ro-
zar el 22%, y Murcia, un pun-
to por debajo, también lucen
porcentajes muy superiores a
la media nacional.

Dada la naturaleza del mer-
cado laboral espafiol, donde,
tradicionalmente, el paro cre-
ce a un ritmo vertiginoso y la
velocidad de recuperacion es
muy lenta, todavia no se ve la
luz al final del ttinel. E] Fondo
Monetario Internacional vati-
cina que, en 2010, persistira
la recesion.

oferta en casi seis puntos por-
centuales, y en Electricidad.

Sin embargo, y si bien esta
clasificacién parece invariable
desde hace ya tiempo, porque
las familias de Informaética,
Comercio y Marketing, y Sa-
nidad se mantienen entre las
mas demandas, resulta llama-
tivo el aumento en la oferta
para titulados de Quimicay la
llegada al «top ten» de la rama
de Disefio Industrial.

Pero como en toda regla
siempre hay una excepcion, en
el apartado de la oferta para
titulados de FP ésta se reserva
para el drea que parece va a
permanecer ya poco tiempo
como la tercera mds deman-
dada: la familia de Adminis-
tracién. Porque mientras ADE
triunfa entre las mas buscadas
en la oferta para universita-
rios, los llamados a ejecutar
sus directrices desde la rama
de FP correspondiente, vieron
cémo en octubre se les ha ne-
cesitado hasta casi la mitad de
los casos que en septiembre.

En el otro lado de la oferta, el
de la experiencia, el requisito
que también cae en picado es el
paso previo por el mercado la-
boral. Un 47,88% de las ofertas
estudiadas por Infoempleo en
octubre no hacia referencia a
este punto como requisito para
acceder al puesto de trabajo, y
aquellas que si lo hacian eran
también menos en las franjas
comprendidas entre unoy dos,
dos y tres, y tres y cinco afios.
El mes pasado sdlo destacé el
aumento en el niimero de los
procesos de seleccién que bus-
caba perfiles entre cinco.y diez
afios de experiencia —hasta
un 15%— yla pérdida de inte-
rés de los empleadores en los
candidatos de corte aiin mas
sénior, los de mds de diez afios
de experiencia, que sélo fueron
demandados en poco més de
dos de cada cien ofertas.



