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Estudiar Bachillerato
Internacional cuesta
entre 6.000 y 16.000 €

En el curso 2009-2010, cinco centros educativos ofertaran
estos estudios en la comunidad y sélo uno de ellos es piiblico

JAVIER LUQUE
_ 20MINUTOS
Para estudiar Bachillerato In-
ternacional en Andalucia ha-
ce falta suerte o una buena
cuenta corriente: los precios
oscilan entre los 6.000 y
16.000 € por alumno.

El préximo curso 2009-
2010 (arranca el dia 10), s6lo
cinco centros educativos de
la comunidad (el 11% de los
que hay en Espana) lo oferta-
rdn. Sélo uno de ellos es pu-
blico (Martinez Montariés). El
resto son privados.

Se trata del Colegio Inter-
nacional SEK-Alboran (El Eji-
do, Almeria): 6.192 €; Inter-
national School of Sotogran-
de (C4diz): 16.000 €; y Aloha
College (Marbella, Mdlaga):
13.670 €. Ademds, en Sevilla
capital se encuentran el IES
Martinez Montariés (publico)
y el San Francisco de Paula:
entre 11.000y 12.500 €.

EI futuro de la ensefianza

Muchos profesionales de la educacién opinan que el Bachille-
rato Internacional es el «futuro». En el SeK-Alboran de El Ejido
explican a 20 minutos que «casa muy bien con la nueva filo-
sofia de Bolonia». Aunque son muchos los padres que se decan-
tan por esta ensefianza, después son muchos los estudiantes
que «se echan atras: el volumen de trabajo asusta bastante».

Diferencia - Como en Bachi-
llerato tradicional, los alum-
nos se forman durante dos
cursos. La diferencia entre és-
teyel Internacional es que los
que apuestan por el dltimo
pueden acceder de forma
preferente a universidades de
prestigio en el extranjero.
Formacién - Se compaginan
las ensenanzas cientificas y
lasletras. Cada estudiante de-
be elegir seis asignaturas, una
por cada rama de conoci-
miento que se imparte cada
uno de los dos afos.

El meiorescultordeys

Extras - Aparte, hay que cur-
sar de forma obligatoria Teo-
ria del Conocimiento; reali-
zar un proyecto de investi-
gacion (se presenta a finales
del segundo ano) y participar
en actividades creativas y de
servicio a la comunidad.
Antigiiedad - El [ES Martinez
Montaniés fue el primero dela
comunidad que apost6 por
estas ensefianzas. Lo hace
desde 1989, tiempo en el que
ha formado en Bachillerato
Internacional a casi 1.000 j6-
venes. Le sigue el Aloha Colle-
ge, que comenzo en 1992.

s

Fernando Clot lleva 25 arios esculpiendo Harley Davidson. Este catalan, duefio del taller Hot
Dream en Marbella, ha vuelto a ganar el titulo de Campe6n del Mundo de customizacion que ya
consiguié en 2007. ¢Su obra? Parafina, una Harley de 1956 valorada en 45.000 €. FoTo: HOT DREAMS

Mas de 2.200 inmigrantes
han llegado en pateraa
la region hasta agosto

Sobre todo a Almeria. Desde
que comenz6 2009 y hasta
el pasado mes de agosto, las
pateras han traido a las cos-
tas andaluzas, sobre todoala
de la provincia de Almeria,
a 2.255 inmigrantes.

Solo durante el mes de
agosto se contabilizaron 478
personas a bordo de embar-

caciones de este tipo, gracias
ala climatologia y a las bue-
nas condiciones del mar que
hicieron 6ptima la travesia
entre el norte de Africay el
continente europeo.

Del total de agosto, 320
llegaron a puntos de Almeria
(16 pateras) como Cabo de
Gata, laisla de Albordn o el

Puerto de Carboneras. En es-
ta provincia, lamayor oleada
se registré entre los dias 20
y 22, cuando se localizaron
hasta diez embarcaciones
con mds de 151 personas a
bordo, entre ellos dos bebés.

Mientras, a Granada han
llegado 118 personas, a Cadiz
34y seis mds a distintos pun-
tos de Mdlaga.

En 2008, se contabilizaron
hasta 3.017 inmigrantes a
bordo de pateras, un 20%
menos que hace dos ejerci-
cios, cuando se llegaron a
contar 3.748 personas.
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Turismo andaluz

El turismo rural en Anda-

lucia alcanzé una ocupa-

cién media durante agos-

to del 52%, un 4% menos
| queen el mismo periodo
| delanoanterior, segtin la

\ web Toprural.

;Qﬁﬂas entradoenla

| ;i idad?
Innovacién publica hoy
en Internetla segunda lis-
tade admitidos en las uni-
versidades andaluzas en
www.juntadeandalu-
cia.es/innovacionciencia-
yempresa. El plazo de re-
serva o matricula, del 1 al
4 de este mes.

| Desde Almeriaa

| Madrid, en avién

Y también a Barcelona por
59y 74 €. Laaerolineaan-
daluza Andalus unird des-
de hoy Almeria con Ma-
drid y Barcelona.

| Vuelta sin accidente
El choque entre un ca-
mién y un coche causé
ayer 8 km de retenciones
en la SE-30 en Sevilla en
eldltimo dfa de operacién
retorno. Afortunadamen-
te, lavuelta delas vacacio-
nes sesaldé sin accidentes
mortales y con 1.200.000
desplazamientos.
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Andalucié, Ia prirﬁéfa
en firmas electronicas
del pais, con 618.400

La comunidad andaluza es la primera del pafs en fir-
mas electrénicas. Segtin la Junta, hay 618.406, lo que
supone casi el 30% de las que hay en Espaiia. Por pro-
vincias son Sevilla, Mdlaga y Cddiz las que cuentan con
mayores cifras, mientras que Huelva es la primera de
la cola. En un afio, el niimero de firmas de la regién
ha aumentado un 30,3%. Con este certificado se pue-
denresolver por Internet tramites relacionados con las
administraciones local, autonémica y central. Infor-
macién para obtenerla en www.juntadeandalucia.es.

Los amantes de la naturaleza han encontrado un nuevo
atractivo en Tarifa (Cadiz). La observacion de ceticeos |
se ha consolidado como una de las principales deman-
das turisticas, con unos 50.000 visitantes anuales. Foro: ere
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El TIEMPO

Cérdoba
Granada
Mélaga
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PREVISION PARA 5 DIAS EN MAS DE 2.000
LOCALIDADES DE ESPANAY ELMUNDO, EN...

A Corufia 21 13 INT
Alicante 31 2
Albacete 33 18
Almeria 30 2
Avila 29 13 NE
Badajoz 34 14
Barcelona 30 23 INT
Bilbao 2 16 W
Burgos 26 13 INT

Céceres 32 16 DES
Cédiz 24 20 INT
Castellon 32 22 INT
Ceuta 27 20 DES
C.Real 34 18 DES
Cérdoba 34 20 DES

Cuenca 33 18 INT
Girona 30 20 INT

~ Granada 34 16 DES

. & Guadalajara 32 14 INT

. Hueva 29 17 DES

— Huesca 31 18 CHU

Me‘OG'ouP Jaén 33 20 DES

LasPalmas 27 21 INT

Maﬂ;ne Pasado mafana Lan % ainliety
g e Lleida 32 18 INT
Logroio 28 16 CHU

Lugo 24 10 INT

Madrid 33 17 DES

Mélaga 30 20 INT

Melilla 30 23 DES

Murcia 35 22 DES

Ourense 29 10 DES

Oviedo 20 13 NuB

Palencia 29 11 INT

Palma 31 20 DES

Pamplona 26 16 NIE
Pontevedra 22 11
Salamanca 30 9
S.Sebastia 23 . 17 LW
Santander 20 16 LW
Segovia 30 14 INT
Sevilla 33 2
Soria 28 14 NE

Espaiia hoy x
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/A “7;,5" ¢ N '/1/‘: / t @ Tarragona 28 22 INT
Ok Qe Q A o) Q { Teruel 34 16 CHU

Cadiz® }» ~Mdlaga 20°/22° Y 2 @ Toledo 34 19 INT
25°/1, Q@  30°/19° X ey 5 Valencia 30 22 DES
Valladolid 31 14 INT

ol Vitoria 23 13 W

‘ Zamora 31 13 INT

Zaragoza 32 19
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Y MUCHO MAS, SIEMPRE ACTUALIZADO, EN...
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TODO POR MANTENER EL EMPLEO

CRISIS - El miedo
aquedarse en paro
hace que muchos
trabajadores estén
soportando
condiciones
laborales que no
hubiesen aceptado
hace un afio

MARIA FERNANDEZ
Lamayoria de los trabajado-
res no se van del trabajo has-
ta que concluyen sus tareas,
aunque eso suponga hacer
alguna que otra hora extra.
Pero una cosa es hacerlo ex-
cepcionalmente y otra de
forma continuada. Segin
una encuesta de Randstad,
en este momento el 49% de
los trabajadores espaiioles
realiza horas extra a diario,
un 33% lo hace ocasional-
mente y s6lo un 18% no alar-
ganunca su horario mas alld
de lo estipulado.

Hasta ahora, en caso de
convertirse en una constante,
lamayoria de los empleados
reclamaban el cobro de esas
horas extra o las sustitufan
por dias libres. Incluso hay
quien negociaba una subida
de cargo o salario. Sin embar-
go, ahora muchos permane-
cen callados e incluso dan
gracias por trabajar tanto.

La temporada estival ser-
via en muchos sectores pa-
ra reducir la jornada. Este
afo, lejos de lograr una me-
jorfa en su horario, muchos
empleados se han visto obli-
gados a cubrir las vacaciones
de sus compaiieros, aunque
eso haya supuesto tener que
doblar su turno.

Cambio de residencia

Una proposicién de cambio
de residencia asusta a mu-
chos trabajadores, sobre to-
do a quien estd hipotecado
auna casay a una familia.
Pero tenia sus ventajas: so-
lia estar ligada a una mejora

¢DONDE ESTA EL LIMITE?

«Se aprovechan de las circunstancias». «No deberiamos acep-
tar esto»... Son quejas habituales. Por otro lado, se piensa que
no es momento de reivindicaciones ya que se conserva el em-
pleo. éHasta qué punto hay que aceptar el empeoramiento de
las condiciones laborales? El limite no esta en la dignidad de
la persona, sino en sus circunstancias. ¢Puedes permitirtelo?

en las condiciones laborales,
sobre todo econémicas.

La cosaha cambiado. Mu-
chas empresas estdn pidien-
do a sus trabajadores que
modifiquen su domicilio
(ciudad, provincia o pafs) por
motivos laborales. Pero yano

senegocia. Olo aceptasoa
lacalle.Y dadalasituacién del
mercado laboral en estos mo-
mentos, muy pocos se atre-
ven arenunciar a ese cambio.

Para los desempleados,
ésta era la ltima opcién pa-
ra encontrar trabajo. Pero

El plan Bolonia ya esta aquiy
llega con polémica. éTraera
la unificacién de los estu-
dios? éLa mercantilizacién
de la universidad? En las li-
cenciaturas de Humanida-
des se asiste a una involu-
cién académica y a un ata-
que al conocimiento en
toda regla. Luego, los gra-
dos pasan a ser una mierda
y aquel que quiera tener
una formacién mediana-
mente digna, tendrd que
pagar un pastén por cur-
sar masteres, y a la par, ir hi-
potecandose. Comunero.

:Movilidad? La garantia de-
finitiva para salir pitando
de Espana, y que nos que-
demos hundidos en la mi-

ahora cualquier oportuni-
dad es buenay la cifra de in-
teresados en un cambio de
aires ha subido como la es-
puma. Por ejemplo, el 69%
delos usuarios del portal In-
foempleo.com estarian dis-
puestos a cambiar de resi-
dencia por motivos laborales
yun 46% de ellos aceptarian
trabajar en el extranjero.

Reduccién de salario

Hace un par de afios jamds
hubiésemos aceptado una
reduccién de nuestro salario.
Ahora consentimog reducir
jornada y salario para salvar
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nuestro empleo. En estos
momentos, el 83% de los tra-
bajadores espafioles (un por-
centaje bastante mds eleva-
do que el del resto de Euro-
pa) aceptarfa reducir su
salario y su jornada laboral
con tal de mantener su pues-
to de trabajo, segtin una en-
cuesta de Randstad.

Los mas predispuestos a
esta reduccion, sin embargo,
no son los que mds dificulta-
des tienen para encontrar tra-
bajo: las personas sin estudios
son las que mds impedimen-
tos pondrian ylos j6venes y
las mujeres, los que menos.

-CUENTANOS TUS PROBLEMAS CON EL TRABAJO O LOS ESTUDIOS

seria comparados con el
resto de paises desarrolla-
dos. Elestel.

Ahora habra que ir mds a
clase y a practicasy se ha-
rdan menos fiestas y botello-
nes. No veo mal la reforma
si realmente se lleva a ca-
bo como se dice, aunque
después cada pafs la inter-
pretard como quiera. Y el
que quiera estudiary traba-
jar, que lo haga a distancia.
Esa opcién siempre ha exis-
tido. Fixxxer.

;:De dénde sacamos el di-
nero? Ah, sf, las becas-prés-
tamo, menuda panda de

sinvergiienzas, se ve venir,
o te lo pagas ti como sea o
no estudias. Maizena.

Una de las protestas de los
estudiante antibolonia me
parece insultante. Segtin
ellos, la titulacion de grado
a secas serd tan poco espe-
cializada como una FP.
;Qué pasa con las FP? An-
ti-Antibolonia.

sPor qué el Gobierno no fa-
cilita un manual del plan

Bolonia a todos los estu-

diantes para poder ente-
rarnos de nuestro futuro.
Me ha ayudado mds en mi
educacién Internet que los

orientadores de instituto.
Te tienes que buscar la vida.
Ibracadabra.

;Quien decide el interés a
devolver de las becas-prés-
tamo? Bolonia es la esclavi-
tud encubierta. Krak.

;Cudntos estudiantes espa-
foles tienen el objetivo de
acabar los estudios y des-
plazarse a Rumania o a Bul-
garia para ejercer su profe-
sion? Nudesp.
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FOROS. Puedes dejar comen-
tarios, quejas o dudas sobre el
mundo laboral o los estudios.

LUIS FRUTOS

«sPeseala
antigiiedad
pueden
cedernos?»

Somos un grupo de
trabajadores de handling

antiguo y 3 0 4 nuevos. B
Existe una sentencia del
Tribunal Supremo que
analiza un supuesto de
cesion de contratos de
trabajo en operaciones de
handling en el transporte

20minutos.es

responde
EMPLEO

DESPEJA TUS DUDAS
SOBRE TEMAS
LABORALES. Entraen el
foro de 20minutos.es y
deja tu pregunta. Avisgal
Asesoramiento Juridicoy
Tributario (932 123 166)
respondera los lunes, en
directo, de 13.00 a 14.00 h.

aéreo. El tribunal entiende
que tales cesiones no dan
lugar a una subrogacion
legal de las previstas en el
art. 44 del Estatuto de los
Trabajadores, sino a una
subrogacién contractual.
La cesién de contratos que

_ estdaen el origen de la

subrogacién contractual y
la propia subrogacion
empresarial resultante son
en principio licitas, si bien
no operan automatica-
mente, sino que requieren
el consentimiento de los
trabajadores afectados. Si
éstos no aceptan la cesion,
se mantiene su relacion de
trabajo con la empresa
cedente, sin perjuicio de
las facultades de la
empresa de modificacion
o extincién del contrato
por causas objetivas. No
cabe una declaracion
general de ilegalidad y
anulacién de las subroga-
ciones y cesiones de
contrato. Deben ir a un
especialista laboral para
que estudie su caso.

MAS PREGUNTASY SUS
RESPUESTAS, EN...

20minutos.es



