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El 60% de las adopciones infantiles que se - _ o La Alhambra refuerza su imagen en el extranjero
produjeron durante el afi02008 fueron i a \ con la inauguracién de una exposicién de fotografias
internacionales, principalmente de Rusia pis 2oy M y maquetas en el palacio Topkapi de Estambul pa3
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Chaves, vicepresidente del Gobierno
y Grifan, virtual sucesor en la Junta

Remodelacion Rodriguez Zapatero planea tres vicepresidencias REUNION EN PRAGA

y darle a Elena Salgado la maxima responsabilidad econémica Zapatero precipita el cambio de su
o i e B e e B L s e Gobierno tras la celebracién de Ia

Andalucia José Antonio Grifian tiene el apoyo mayoritario cumbre del G-20 y la entrevista

del partido y también el respaldo expreso de Manuel Chaves mantenida con el presidente Obama

21 A 31 SEMANA SANTA
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Domingo de Ramos:
el inicio de la Pasién

Cofradias Cinco hermandades
estrenaron la Semana Santa de
2009 con miles de personas en
las calles.
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® Descarta aplicar sanciones econdmicas a los | ;ZTIJ?‘ZSC:T::;

profesores cuya evaluacion sea negativa ® Las sociedades no J : .

La Universidad de Granada docentes que suspendan ten-
estdapuntodeabordarlater- dran que formarse en aque-
ceéra encuesta masiva estu- llos 4mbitos en que hayan si-
diantil a su profesorado. Los do peor calificados.

pueden hacer frentea | I
las deudas y se ven “

obligadas a cerrar



Los profesores ‘suspensos’
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UGR iran a ‘clases de recuperacion’

La Universidad descarta aplicar sanciones econémicas a los docentes cuya evaluacion sea negativa

pero establecerd incentivos a la formacion e Los estudiantes califican

A. Beauchy / GRANADA

No habrd sanciones econémicas
como en Sevilla, pero los profeso-
res de la Universidad de Granada
(UGR) que tengan una evalua-
cién negativa de su labor docente
tendran que formarse en aquellos
4mbitos que hayan sido peor cali-
ficados. Estas son algunas de las
premisas que adelant esta sema-
na la vicerrectora de Garantia de
la Calidad, Marfa José Ledn, en-
cargada de elaborar el nuevo sis-
tema de evaluacién de la docen-
cia universitaria en Granada.

La UGR lleva afios evaluando a
su profesorado por medio de en-
cuestas que sondean la opinién
del alumnado, pero esta herra-
mienta, la tnica que habia para
informar sobre la actividad do-
cente, presentaba muchas caren-
cias. “Sabiamos que era necesario
un modelo de evaluacién mas in-
tegral: que abarcara més dimen-
siones que lo que estrictamente
concierne alaactividad docente y
que recogiera més informacién

Maria José Leén
Vicerrectora Garantia de la Calidad

? Si quiero que un
docente mejore,

no coartaré su formacion

sino las actividades

que le dan prestigio”

de otros agentes”, explica Le6n.

Las primeras recomendaciones
delaAgencia Nacional de Evalua-
cién de la Calidad (Aneca) surgie-
ron coincidiendo con la entrada
del equipo de Francisco Gonzélez
Lodeiro, que en el Consejo de Go-
bierno de febrero de 2008 inici6
un procedimiento de evaluacién
transitorio.

“La UGR elaboré un modelo
—continda la vicerrectora— en el
que no sélo se considerara la en-
cuesta de satisfaccién del alum-
nado, sino que recogiera también
un informe de la actividad docen-
te elaborado por el propio profe-
sorado, los decanos y los directo-
resde departamento”.

Alaevaluacién final se le afiade
ademds la informacién de la base
de datos de la propia Universi-
dad, donde se detallala participa-
ci6n de los profesores en las acti-
vidades de innovacion docente,
su colaboracién como miembros
de comités de evaluacién o de co-

)
"

Unos estudiantes realizan una evaluacién en un centro de la Universidad de Granada.

'UN PROCESO DE CAMBIO

El Desarrolloy la
Evaluacion, lo primero

El Consejo Andaluz de Universi-
dades (CAU) ha establecido
cuatro dimensiones con una pro-
puesta de intervalos para que ca-
da universidad otorgue la impor-
tancia que estime a cada area.
“La UGR considera que el Desa-
rrollo de la docencia es lo mas
importante -dice Le6n- y le dare-
mos la puntuacién méaxima, en
segundo lugar los resultados de
la Evaluacion, luego el de la Inno-
vacién y la que menos peso le
daremos en nuestro modelo es
la de la Planificacion”.

Los jévenes ganan

terreno en la innovacién

Los ensefantes mas veteranos
tienen grandes carencias en la

\ innovacién docente, un campo
que los mas jévenes cubren facil-
mente. La UGR disefia una oferta
de cursos y seminarios para que

! los profesores cubran este vacio.

Matizaciones al sistema
para evitar ‘trampas’

La UGR ha detectado ‘fallos’ en
el sistema de evaluacién, ya que
los profesores podian adjuntar
entre las actividades de innova-
cién docente su participacion en
las comisiones de evaluacién o
en la de servicios. “Hemos tenido
que matizar en el modelo que se
valorara sélo las que sirvan para
la mejora de su formacién”, dice
la vicerrectora Maria José Ledn.

La nota en el expediente
no se podra modificar
La calificacién a un docente, que
aparece reflejada en su expe-
diente, podia ser modificada a
posteriori si el afectado presen-
taba documentos nuevos a la co- }
|
|

misién encargada del control y
podia asi ‘limpiar’ su evaluacion
negativa. A partir de ahora el ex-
pediente de un profesor queda
“cerrado” en el momento en que

! se produzca su solicitud.

mités de titulacién e incluso suin-
terés en los planes de mejora.

Sin embargo, este modelo to-
davia no ha abordado la cuestién
mas polémica: las sanciones o in-
centivos a la actividad docente.
La UGR todavia no tiene muy cla-
roqué consecuenciasvaatenerel
nuevo sistema de evaluacién, pe-
ro apuesta por establecer medi-
das positivas para aquellos do-
centes que saquen una buena ca-
lificacién, a modo de refuerzo.
“Si yo soy un buen docente al-
guien me tendré que decir que lo
soy y esté claro que debe tener al-
gunos beneficios sobre aquellos
que han sacado una evaluacién
negativa”, comentaLeén.

La UGR, por ahora, alega que
en el campo econémico la tnica
que tiene potestad es la Conseje-
ria. “Sinceramente, no creo que
la UGR establezca un incentivo
econdémico como en Sevilla”, di-
ce Ledn. Segin la vicerrectora
competente, los beneficios se de-
jaran notar cuando los docentes
soliciten ayudas para participar
en congresos, por ejemplo, o
cuando pidan formar parte de las
comisiones. Respecto a las san-

este mes la labor de unos 3.500

MIGUEL RODRIGUEZ

ciones, Le6n las llama “medidas
de mejora”. “Si la UGR tiene un
profesor que de manerareiterada
siempre tiene evaluaciones nega-
tivas, lo primero que le tengo que
decirle es: ‘oiga, mejore”. La
cuestién es cémo lograr que lo
haga.

Cuando la Comisién de Eva-
luacién de la UGR elabore el in-
forme de un docente, no sélo in-
dicard cudl es la puntuacién que
ha obtenido, sino cémo puede
mejorarla. Para ello se ofertardn
convocatorias de formacion, in-
novacién y mejora de la practica
docente. Este serd el primer avi-
so, pero si el docente no partici-
pa, la UGR debera tomar medi-
das més drésticas. “Siun profesor
saca una evaluacién negativa
—dice Le6n- hay que recuperarlo
para que pueda dar la docencia
de calidad que la universidad es-
tdbuscando”.

Intentaremos adoptar medidas
quenosean contradictorias, “silo
que quiero es que esa personame-
jore no le voy a coartar en las acti-
vidades que favorecen su forma-
cién, incidiré en aquellas otras ac-
tividades que le dan prestigio”.
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sidera que el carril anterior ofrecia mas seguridad que el actual.
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Los ciclistas exigen el arreglo
urgente del carril bici de la
calle Manuel de Gongora

La via se ha convertido en un punto negro para los amantes
de la bicicleta ya que el pavimento est4 lleno de socavones

Redaccién / GRANADA

La calle Manuel de Géngora, una
de las pocas de la ciudad con ca-
rril bici, se ha convertido en un
punto negro para los ciclistas de
la ciudad que exigen que se arre-
gle cuanto antes para evitar male
mayores. La portavoz de IU en el
Ayuntamiento de Granada, Lola
Ruiz Domenech, exigié ayer el
arreglo “inmediato” del carril bi-
ci de la calle Poeta Manuel de

Géngora tras recibir las quejas de
los usuarios de la bicicleta que
comprueban a diario la “lamenta-
ble” situacién en la que se encuen-
tra el tinico carril bici de la ciudad
que “estd lleno de socavones y tie-
nelevantado el pavimento”.
Segtin el grupo politico, esto
supone “un peligro para quienes
se aventuran a pasar por alli,
puesto que, o bien pueden caerse
o bien se tienen que pasar hacia
su izquierda invadiendo el espa-

cio reservado para los autobuses
y corren el peligro de ser atrope-
llados por los mismos”,

Asi, la edil recordé que dicho
carril se hizo después de haber
eliminado el existente que tenfa
una separacién entre el espacio
destinado a las bicicletas y el es-
pacio destinado a los coches por
lo que, a su juicio, “no sélo era
mds seguro, sino que ademds
permitia un arreglo més rapido”,
y ahora se encuentra en el mismo

espacio pero en unas condiciones
que “no son las adecuadas para
garantizar la seguridad vial”.

La situacién es muy parecida
en el carril bici de la Avenida de
Pulianas, donde el pavimento
también estd muy deteriorado.
“Mientras no se pacifica el trafi-
co para permitir que la bicicleta
sea algo mds que un deporte de
riesgo en nuestra ciudad, el go-
bierno municipal del PP plantea
poner aparcamientos para bici-
cletas en los centros escolares”
insistié la portavoz de IU, una
medida adecuada, pero que es
“empezar la casa por el tejado, ya
que es prioritario adecuar las ca-
lles para que el trénsito en bici-
cleta sea seguro, maxime si lo
que se fomenta es que sean nifios
en edad escolar los que la utili-
cen en sus desplazamientos ha-
cia el colegio”.

Ruiz Domenech recordé del
mismo modo, que el pasado ple-
no ordinario de marzo quiso pre-
sentar una mocién para que el
Ayuntamiento de Granada se su-
mara a la Red de Ciudades por la
Bicicleta pero que “ni el PP quiso
que se presentara conjunta, ni se
pudo debatir en el pleno”, por ex-
ceder el cupo de dos mociones
que solamente puede presentar
el grupo municipal de IU en cada
pleno, tras la reforma del Regla-
mento Orgdnico Municipal.

En palabras de la portavoz, “si
el gobierno municipal del PP no
ha querido ni siquiera debatir es-
ta posibilidad en el pleno y por
supuesto ni se ha planteado ad-
herirse a esta red, ya que supon-
dria que el Ayuntamiento tendria
que trabajar para garantizar el
uso de la bicicleta para despla-
zarse por recorridos urbanos e in-
terurbanos y eso es algo que en
seis afios de gobierno no sélo no
ha hecho sino que ha impedido,
tanto por la eliminacién de ca-
rriles bici existentes como por
no pacificar el trafico”.

Asimismo, concluyé afiadien-
doque “yavasiendo hora de que
Torres Hurtado y el gobierno
municipal cambie de rumbo y
apoye promocionar el uso de la
bicicleta”.

|
|

Las mujeres
expuestas a
plaguicidas
tienen mayor
riesgo de aborto

Asilo determina un estudio
de las universidades de
Granada, Jaény Mélaga

Europa Press / GRANADA

Las mujeres embarazadas que
viven en zonas con altos nive-
les de exposici6n a plaguicidas
tienen un mayor riesgo de su-
friruna amenaza de parto o un
aborto respecto de aquellas
que viven en zonas donde el
uso de plaguicidas es menor,
lo que supone un menor riesgo
de exposicién a estas sustan-
cias, segtin revela un estudio
epidemiolégico andaluz que
analiz6 el periodo comprendi-
doentre 1998y 2008.

En esta investigacion han
participado la Consejeria de
Salud andaluza, las universi-
dades de Granada, Almeria y
Jaén, las delegaciones provin-
ciales de Salud en Mélaga y Al-
meria, y los hospitales La In-
maculada y Poniente, en Al-
meria.

Para la elaboracién de este
trabajo se seleccionaron una
decena de dreas de la geogra-
fia andaluza, las cudles se cla-
sificaron, segtin su grado de
exposicién a plaguicidas, en
dos grandes grupos.

Asi, enel grupode alta expo-
sicién se encontraban los dis-
tritos Poniente almeriense,
Costa granadina, Costa occi-
dental onubense, Axarquia de
Mélaga y La Rinconada de Se-
villa. En un segundo grupo, el
de baja exposicidn, se seleccio-
naron Las Lomas de Ubeda
(Jaén), Levante almeriense,
Almeria centro, Valle de los Pe-
droches (Cérdoba) y Jérez de
laFrontera.

El comercio daiiado por las
obras del Centro Lorcay
Ferrovial llegan a un acuerdo

La empresa constructora
indemniza al establecimiento con
6.000 euros y evita asi irajuicio

Elena Liompart / GRANADA

Los dafios por valor de 7.000 euros
que, desde su inicio —en agosto de
hace dos aflos-, causaron las obras
del futuro Centro Lorca en Artefac-
toria, el comercio que colinda con
el solar de la plaza de laRomanilla,
seran reparados en breve. Segtin
indica Benito Pintado, uno de los
cuatro socios que alquilan el esta-
blecimiento, Ferrovial Agroman y
elestablecimiento hanllegado aun

acuerdo por el que la empresa
constructora les indemnizar4 con
unos 6.000 euros, de modo que no
hasidonecesariala celebracién del
juicio, previsto para la pasada se-
mana. Segun recuerda Benito, las
obras del centro hicieron temblar
la estructura del edificio en su to-
talidad, causando “numerosos
desperfectos” en el local. Entre
ellos, la rotura de las obras ex-
puestas en el escaparate y nume-
rosos dafos estructurales, tanto
en la luna de cristal del mismo es-
caparate, como en el fino tabique
queeslinde entre el comercioy las
obras del futuro centro.

A

Imagen tomada en el i

nterior de Artefactoria Cre:

aciones en junio del pasado afio.
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Noelia M. Eitebané
DUNKIN'COFFEE

Dos nuevos locales en Granada
La cadena especializada en café y rosqui-
llas abre dos nuevos establecimientos en
los centros comerciales de Alcampo y
Alshur, suméndose a los dos existentes.

B i =l i il mall 2
UNIVERSIDAD DE GRANADA
Encabeza la investigacién andaluza

La Universidad de Granada cuenta con ocho pro-
yectos de investigacion dentro del Programa Mar-
co del Ministerio de Ciencia e Innovacién, situan-
dose delante del resto de universidades andaluzas.

CAMARA DE COMERCIO

Fomento de la empresa familiar

La Cémara de Comercio pone en marcha durante los proxi-

mos meses una serie de talleres, seminarios y jornadas for- [
mativas centrados en las ventajas y fortalezas de la empresa
familiar como pilar sélido para superar la crisis: |

QUE ME PONGO
i

‘.‘?‘

Silvia Pérez, una de las dos franquiciadas, posa en la oficina de la empresa en Granada.

PATRI DIEZ

Asesoras de imagen expertas
en realzar la belleza personal

La franquicia Qué me pongo en Granada ofrece servicios a los ciudadanos
para resaltar los puntos fuertes de los clientes y disimular los defectos

tudio de la silueta del cliente y, a partir de
ahf, aconsejan qué eslo que mejorle sientaa
la persona —tanto en ropa, como comple-
mentos, peluqueria y maquillaje-, cuidan-
do los gustos y preferencias de la misma,
pues la finalidad del servicio es “que se vea
lapersonaantesquelaropa”. “No se tratade
irfashion, sinodeirbien”, afiade Pérez.

Ademads, como complemento, Silvia Pé-
rez y Maite Cobo también acttian como
personal shoppers, acompafiando a los in-
teresados a las tiendas o centros de estéti-
ca. “Nos adaptamos al presupuesto que se
quieren gastar. Lo que buscamos es que se
ahorre dinero, de modo que lo que com-
prense lo pongan y nolo guarden en el ar-
mario”, aclara Pérez. De ahi que la fran-
quiciada abogue por crear un fondo de ar-
mario de calidad. “Es mejor comprar un
buen bolso o unos vaqueros que te sienten
bien, que cinco que no te pongas nunca”,
argumenta lafranquiciada.

Pero la mano de las asesoras no queda

SERVICIOS A EMPRESAS

Las profesionales también ayudan
a las compafiias a buscar una
imagen acorde o dan cursos a los
trabajadores sobre saber estar

ahf; también pueden adecuar el estilo de
los interesados, preparar la maleta depen-
diendo de la ocasién y el lugar y asesorar
la imagen para un evento concreto, como
una boda. “Muchos de nuestros clientes
vienen porque han sido ascendidos y tie-
nen que pasar de vestir vaqueros a ir en
traje de chaqueta”, confiesa Pérez.
Porotrolado, Qué me pongo cuenta con
una linea dirigida a las empresas. “Orga-
nizamos talleres para los empleados de
determinadas compaiifas en donde expli-
camos cudl es la imagen que deben conse-
guir y cémo deben comportarse en su tra-
bajo”, comenta la joven empresaria. Asi-
mismo, las asesoras colaboran con empre-
sas de moda para formar a los trabajado-
res de éstas sobre cémo ayudar a sus clien-
tes y realizan la imagen de empresa de las
compaiifas. “Analizamos a los distintos

¢Quién no ha estado alguna vez ‘con el ] ] ciudadanos. Para ello, la franquicia oferta empleados y les comentamos cudl es el es-
guapo subido’? ;Y si estaexplosién de be- | MAS INFORMACION : T unaampliagama de servicios, quevandesde tilo acorde ala entidad”, apostilla Pérez,
lleza pudiera convertirse en algo cotidia- U i5 b elasesoramiento alos clientes en sumodo de Y contra lo que se suele pensar, los servi-
no? A esto es a lo que se compromete la frconsejo basico vestir, peinados y maquillajes (visagismo), cios de Qué me pongo son bastante accesi-
franquicia Qué me pongo en Granada. “Si * Para que un color aporte belleza debe hasta test de perfumes, analisis del guarda-  bles y sus precios oscilan entre los 85 euros
la gente se viera con el color adecuado, no ser contrario al tipo de persona. Asi, a las ITopa, acompafiamiento alas tiendas y talle-  del personal shopper o revisién del fondo de
recurrirfanallifting, porque el tonodepiel | personas frias (tipo Nicole Kidman) les resdesaber estar e imagen de empresa. armario alos entre 250 y 400 de visagismo.
se sube, los ojos se realzan... Es comosila | favorecen los colores cilidos (con pig- “Ayudas a la gente a sentirse mejor con  “La gente se cree que la asesorfa de imagen
persona se hubiera maquillado”, asegura mentacién amarilla), mientras que a las ellamisma. Se trata de conocerse y sentirse ~ es algo muy elitista, pero no es asf”, afirma
una de las empresarias, Silvia Pérez. personas calidas (como Penélope Cruz) agusto, resaltandolasvirtudesytamizando  la empresaria. Otro tépico roto por la fran-
Quéme pongonaciéel pasado mesde sep- les realzan los colores frios (con pigmen- los defectos”, explica Pérez. De este modo, a quicia: no se trata de un servicio exclusivo
tiembre con el objetivo de asesorar y poten- | tacién azul). Un mismo color puede ser través dela asesoria de imagen, lasdos pro-  de mujeres, pues el 40% de los clientes que
ciar la imagen personal y profesional de los célido o frio segiin la pigmentacion. fesionales de Qué mepongoelaboranunes- la empresa tiene en Andaluciason varones.

Telf: 902 400 472

Si tienes una Pyme, ven
y descubre la nueva Cdmara
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