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\L. DIFERENCIA DE POSTURAS EN EL IPC'Y CONTRATOS FIJOS

Inagra ve “inasumibles’” y
“‘excesivas” las demandas
de los trabajadores

! Directivos y comité de empresa se volveran a reunir el martes,
' en el ultimo intento por desconvocar la huelga del 1 de abril

M. 0. Granada

Pese a que directivos y repre-
sentantes de trabajadores estuvie-
ron reunidos durante catorce ho-
ras el jueves, no pudieron llegar a

| un acuerdo y se mantiene la huel-
| ga convocada para el 1 de abril.
Portavoces de la concesionaria
de servicios de limpieza y recogi-
da de basura de la capital conside-
raron “excesivas” e “inasumibles”
| las propuestas del comité, aun-
1 que se manifestaron abiertos aun
acuerdo que suspenda la protesta,
| enla antesala de Semana Santa,

una fecha turistica relevante para
la ciudad. El tiltimo intento serd el
31 de marzo, cuando se vuelvan a
encontrar.

La subida del Indice de Precios
de Consumo (IPC) en los salarios
yla contratacion de personal even-
tual afijo estdn detras del conflicto.
El responsable de Relaciones La-
borales de la firma, José Antonio
Pérez, sefial6 ayer que Inagra ha
propuesto una subida salarial del
IPC mas el 0,9% para los proximos
tres afios. La pretension del comi-
té, segtin afirm6 ayer su presiden-
te, José Yaniez (CCOO), se fija en

un incremento del 2% para el trie-
nio, en cuya cantidad se incluiria el
“pago de las actualizaciones sala-
riales atrasadas”, reclamacién ava-
lada por dos sentencias judiciales
dictadas por el TSJA y recurrida por
la empresa al Tribunal Supremo.
En cuanto a las contrataciones,
la firma propuso realizar 140 con-
tratos fijos, 70 a jornada completa
ylaotramitad, ajornada parcial. Los
representantes de los trabajadores
aspiran a elevar la cifra de estos tl-
timos a100, “garantizindoles doce
dias minimo de trabajo en vez de
los 4 que propuso la empresa”. m

' Premian el trabajo de Manuel Bretén

Caja Rural reconocio ayer el trabajo del teniente
general jefe del Mando de Adiestramiento y Doctri-
na (MADOC), Manuel Bretén Romero, con el pre-
mio Gran Capitan. La entrega del galardén se cele-

bré ayer en la sede de la cooperativa de crédito. Al
frente del MADOC, Bretén ha conectado al orga-
nismo con otras entidades de la ciudad, como la
Universidad. Foro: J. pava

Trabajadores, ayer frente a la sede de la entidad. CHARO VALENZUELA

ECUMPLAE

NVENIO COLECTIVO
Concentracion de empleados de Ca|aGranada

» Representantes de los trabajadores de CajaGranada se concentraron ayer
frente a la sede central de la entidad para exigir el cumplimiento del con-
venio colectivo de cajas, que afecta en la provincia a 3.000 personas, se-
gin afirmé ayer CCOO en un comunicado. Los trabajadores protestaron
“ante la negativa de la patronal” del sector a aplicar la revision salarial en
2009 prevista en el convenio firmado hace dos afios. m L. 0. Granada

PORL ON DE LLUVIA
Suspenden Ia ;ura de bandera deI personal civil

» Elacto de jura de bandera del personal civil del MADOC, previsto para hoy
en la explanada del Palacio de Congresos, ha quedado aplazado hasta nue-
va fecha debido a la alta probabilidad de lluvias. En un comunicado, el MA-
DOC lament0 los inconvenientes derivados la suspension. m L. 0. Granada

Dos personas se sirven un canapé. MUsA NICOLAS

Degustacion de ‘delicatessen’ en el AliatarCafe
» El AliatarCafe acogi6 el jueves por la noche una ‘pasarela gastroné-

mica’ en la que el paiblico disfruté de platos preparados por el restau-
rante Oryza y de vinos Sefiorio de Nevada. m L. 0. Granada

Los mejores precios para

SEMANA SAN A

del 4/5 al 12/13 de Abril
ya puedes reservala en Viajes Marsans

OLTIMAS PLAZAS

Playa |

9 dias /7

are

noches

Paga tus vacaciones
en comodos plazos

+ 3 meses sin intereses, TIN 0% - TAEO%
+ 6 meses sin intereses. Comisicn de apertura 2% TIN 0% - TAE 7,19%.

+ 10 meses sin intereses. Comisidn de apertura 1,50%. Comision de estudio 1,50%. TIN 0% - TAE 690%.

Sujeto a estudio, aprobacion y formalizacion de Santander Consumer Finance, S,A. Intereses | precios por persona en habilacion doble vaiidos para salidas desde Sevilla o Malaga excepto Caribe y Cuba que son desde Madrid en las fechas mancadas |
subvencionados por Viajes Marsans, S.A Oferta valida hasta el 31/01/2010. Autorizacion RBE 745/09. E YA E . 25

Praga Salida 8 Abril » 5 dias / 4 noches

558

Rep. Dominicana

Hotel Quality Fortuna ***
Alojamiento y Desayuno

Hotel Pav %%

Salidas 7,

Estambul Salida § Abril+5 dias /4 noclxes

marsans

Paris suida s Abril + 5 dias / 4 noches
Hotel Little ** (Céntrico)

Alojamiento y Desayuno 5 5 0

New Hotel St. Lazare ¥ A.D. 6 l 0

| ﬁ:mha

{4y21Abril La Habana Alojamiento y Desay

H. Riu Naiboa ***/H. Carabela **** T|. B()4 N e R
Eatinga Salidas 7 Abril !4)820lalyx'il Hotel Presidente *%* 8@4 g79 35
At o \ 1 Y
Punts, Cana #4SP . . 10 954 Varadero TopoINCLUIDO
Hotel Riu Taino *##++ Tl 974 895 Salidas 7,9y L1 Abril |28 y30 Abril N.Extra

Hotel Palma Real *# 934 619 46
Combinado La Habana - Varadero 9 dias/ 7 noches

Hotel All Seasons *¥** AD. 728 Jﬁo;h;rlg:;‘:mHu;Q;;r!;m&ngmyf\no'd;es\?"(v‘l'ndfﬂ \'ﬂ(’_ﬂfﬁﬁﬁmm
3 6 y 10 meses Qm Iﬂ BIeses Hotel Ramada Old City **** AD. 815 Hotel So! Slrenas Corai*= | 194 | 913
Vlaj es marsansecom

5

90230 60 90 H

Incluye: avion ida y vuelta, estancia en e holel y régimen indicado, seguro, asistencia, tasas, carburante y gastos de ?smn . informate de
las fechas de tus vacaciones asi como para safidas desde otros aéropuertos. A.D.: Alojamiento y Desayuno,T.i. Todo Incluido. Precios sujetos a Tevisién conforme RDL 1/2007




