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INAUGURACION. La consejera de Gobernacién saluda a los miembros del 112 en las n

i

El 112 estrena centro, dotado
con la tecnologia mas puntera

Unog 30-empleades’
protestaron por sus
contratos precarios en

la inauguracion

UN SUSTO. Blbque incendiad

CICR

o en Corralén de Villalba.

IDEAL GRANADA

El nuevo centro de coordinacion
de emergencias 112 de Granada,
inaugurado ayer por la consejera
de Gobernacion, Clara Aguilera,
entre protestas de los trabajado-
res subcontratados, incorpora los

M.

El incendio de una casa
obliga a desalojar un
bloque en Motril

IDEAL MOTRIL
Los Bomberos y la Policia Local
de Motril desalojaron en la mana-
na de ayer un bloque de viviendas
de dos plantas a consecuencia de
un incendio en una casa del pri-
mer piso que produjo una gran hu-
mareda, segiin informo el Servi-
cio de extincion de incendios de
Motril.

El aparatoso fuego se produjo
sobre las 9.00 horas en un edificio
de la calle Corralon de Villalba y
en una casa que en esos momen-
tos estaba vacia porque su propie-
taria se encontraba trabajando fue-

ra. Fue una vecina que oli6 a
humo la que dio la voz de alarma.
La gran cantidad de humo obligo
al desalojo de las cuatro viviendas
que tiene el bloque al temer que
llegara a propagarse el fuego o que
el humo afectase a los vecinos.

Daiios importantes

Media hora mas tarde se controlo
el incendio, que ha calcinado una
habitacion de la vivienda y ha pro-
ducido danos importantes por el
humo en el resto de la casa. El fue-
go hizo reventar la instalacion de
tuberias, lo que ha dejado sin su-
ministro de agua al bloque.

altimos avances tecnologicos, que
hacen de él un «referente» en An-
dalucia.

El nuevo edificio, que se empe-
z0 a construir en 2006 y que ha su-
puesto una inversion global de 4,7
millones de euros, incluye ademas
un helipuerto.

 Dos atracadores
~ roban 442 euros
~ enun estanco de
~Vegas del Genil

| A. MANSILLA GRANADA

Dos jovenes encapuchados, y
un tercero que esperaba en un
turismo en la calle, atracaron
un estanco a punta de revolver
en el nucleo urbano de Belice-
na, perteneciente al término
municipal de Vegas del Genil.
Los atracadores le colocaron el
arma cerca del rostro del due-
no del estanco. Tras amenazar
con matarlo, uno de ellos entro
detras del mostrador y se hizo
con el cajon de la maquina re-
gistradora. Este contenia un to-

.tal de 442 euros. Con el botin,
se dieron a la fuga en el turis-
mo que les esperaba, arranca-
do, en la puerta. El dueno del
estanco alert6 al 062 de la cen-
tral de la Guardia Civil, que a
su vez particip6 la necesidad de
control de las carreteras a las
salas del 092 de la Policia Local
y al 091 de la Policia Nacional.
Fue precisamente una patrulla
de la Policia Nacional la que, a
la altura del Parque Norte de
Bomberos, intercepto al vehi-
culo con los tres delincuentes,
que fueron identificados como
L.J.C., FJM.M,, y C.JM.I. Nin-
guno tenia antecedentes poli-
ciales. La Guardia Civil llego
de inmediato, y se hizo cargo
de los detenidos.

uevas instalaciones. /RAMON L. PEREZ

Construido sobre una parcela
de 13.831 metros cedida por la Uni-
versidad de Granada (UGR), el edi-
ficio comparte dependencias.con
el Instituto Andaluz de Geofisica
y Prevencion de Desastres Sismi-
cos (IAGPDS).

La nueva sede del 112, que pres-
taba antes sus servicios en una
zona cedida dentro del Centro de
Investigacion y Desarrollo Agra-
rio de la Junta, es uno de los ocho
centros provinciales de gestion de
emergencias de Andalucia, que
cuenta con dos regionales (el de
Sevilla y el de Malaga).
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La consejera de Gobernacion
defendi6 que la incorporacion de
las ultimas tecnologias en este cen-
tro tendra el objetivo de reforzar
la calidad de la prestacion de este
servicio de emergencias, que en
los ultimos ocho anos ha pasado
de recibir 1,5 millones de llama-
das a 8,5 millones.

Protestas
La inauguracion del centro fue
aprovechada por una treintena de
empleados para protestar con pi-
tos y pancartas debido a su com-
plicada su situacion laboral como
trabajadores subcontratados por
empresas de telemarketing para
la prestacion de este servicio.
Los trabajadores defienden lle-
var mas de cuatro anos reivindi-
cando a la Junta su contratacion
directa por parte de la administra-
cion, lo que supondria su recono-
cimiento profesional como gesto-
res de emergencia y no como «ope-
radores de televenta», indicaba un
portavoz de los trabajadores, quien
sostiene que mas del 60 % de la
plantilla, se encuentra bajo el ré-
gimen de contratos temporales.
El préximo jueves, Clara Agui-
lera anunci6 que se reunira con el
secretario regional de CC 0O,
Francisco Carbonero, a peticion
de éste, para abordar el asunto e
intentar buscar una solucion efi-
caz para los trabajadores.

EN WWW.IDEAL.ES

Detenida una trabajadora
- por efectuar compras con
la tarjeta de un cliente

IDEAL GRANADA

La Guardia Civil ha detenido
como presunta autora de un de-
lito de robo con fuerza en las co-
sas a una recepcionista de un ho-
tel de Granada por el uso frau-
dulento de la tarjeta de crédito
de un cliente, en la que cargo las
facturas de dos compras realiza-
das a una tienda que vende por
catalogo.

La mujer, vecina de la locali-
dad granadina de Peligros, y de
31 anos, copid la numeracion de
la tarjeta de crédito de un clien-
te y la aprovecho para utilizarla
luego en dos compras que reali-
70 por teléfono. El propietario de

La fiscalia rebaja la
pena al padre que
apuiialé a su hijo

IDEAL GRANADA

La Fiscalia rebajo ayer en sus
conclusiones definitivas de seis
a dos anos su peticion de carcel
para el hombre de 61 afnos acu-
sado de apuiialar varias veces a
su hijo calificando los hechos
como constitutivos de un delito

la tarjeta denuncié en Gerona el
pasado dia 13 que habia reserva-
do una habitacion en un hotel
granadino utilizando para ello
su tarjeta de crédito, y que al-
guien de ese hotel habia utiliza-
do fraudulentamente la numera-
cion de su tarjeta, ya que le ha-
bian cargado en su cuenta dos
facturas por unas compras a una
conocida tienda que vende por
catalogo. La Guardia Civil averi-
guo que fue la detenida la que uti-
1iz6 de forma fraudulenta la tar-
jeta, ya que fue ella la que reco-
gi6 los paquetes remitidos por la
empresa de venta por catalogo
en una agencia de transportes de
Peligros de la primera compra.

de lesiones y no de tentativa de
homicidio como hizo en un prin-
cipio.

El padre declaro en el juicio
que no apunalo «a conciencia» a
su hijo, con quien discutia con
frecuencia, «como con cualquier
joven», y considerd que los he-
chos fueron un «accidente».

La victima, que renuncio6 a la
indemnizacion civil , pidi6 la su-
presion del alejamiento para su
padre y admitié que la agresion
de la que fue victima, «fue un ac-
cidente».
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La Diputacion duplica el nimero de
empleados para la Ayuda a Domicilio

La adhesién de todos los ayuntamientos ya es efectiva

La inversi6n oscilard entre 15 y 18 millones de euros

DIEGO SOTO GRANADA

«Estamos en disposicion de anun-
ciar una duplicacion en el nime-
ro de puestos de trabajo». Asi, co-
menzaba ayer la vicepresidenta
primera de la Diputacién de Gra-
nada, Juana Maria Rodriguez, el
analisis del area de Ayuda al Do-
micilio impulsada para todos los
ayuntamientos de menos de 20.000
habitantes.

Los datos obtenidos hasta el 9
de marzo vislumbran un gran pro-
greso, por un lado, de las personas
que han recibido esta ayuda lle-
gando a la cifra de 4.205 y, por otro,
una inversion de 6 millones de eu-
ros. El objetivo primordial conti-
nua siendo el de «dirigir esta ayu-
da a las personas que no pueden
valerse por si solas», segiin la vi-
cepresidenta. Pero en este afio se
quiere ir mas alla. En primer lu-

gar, aumentar la intensidad en la
atencion lo que trae consigo una
mayor calidad del servicio y, gene-
rar empleo.

El namero de empleados que
prestaran esta ayuda supone un
«avance importantisimo» ya que
respecto al ano 2007, en el que se
llego a los 580 trabajadores, la ma-
yoria auxiliares cuyo régimen de
contrato era temporal, se paso a
los 730 de 2008. Pero la cifra real-
mente sobresaliente a la que se
espera llegar en el 2009 sera la de
los 1.200 asalariados.

Este aumento viene determina-
do por las bajas temporales y el
paro generado desde el comienzo
de la crisis economica.

Con todo esto, desde la Diputa-
cion las previsiones de las horas
de trabajo oscilan entre las 100.000
y las 150.000 horas al mes, lo que
a su vez supone, 1 millon de horas

de trabajo destinadas a la Ayuda
al Domicilio. La inversion, suman-
dole los ya citados 6 millones in-
vertidos hasta la fecha, oscilaria
entre los 15 y los 18 millones de eu-
ros. Ademas, segin anuncio6 Jua-
na Maria Rodriguez, no sélo aque-
llas personas que no puedan va-
lerse por si solas recibiran la ayu-
da, sino que «también sera desti-
nada para los que ahora no la ne-
cesitan, pero que por sus
problemas de salud, no podran va-
lerse por si mismos en un futuro
a corto plazo».

Por otra parte, también anun-
cio6 que todos los ayuntamientos

' Los empleados serdn
' 1.200, casi el triple
de los registrados
en el afio 2007

de menos de 20.000 habitantes de
la provincia, ya se han adherido
para recibir la Ayuda a Domicilio.

Medidas

Tres seran las medidas para po-
tenciar la Ayuda a Domicilio. En
primer lugar, se recibira la ayuda
de dos frentes: Ley de Dependen-
cia- implica un mayor numero de
horas de las que el enfermo pue-
de disfrutar y de la que se benefi-
cian ya 1.100 personas-y las Pres-
taciones Basicas, siendo 3.100 los
ciudadanos que la reciben.

Por otra parte, se potenciara la
unificacion de la gestion poten-
ciando el apoyo a la labor dada por
los ayuntamientos y asociaciones
de ayuda, en detrimento del mo-
delo privado. De este modo, mu-
chas mas personas podran disfru-
tar de este servicio al ser publico.

Y como ultima medida, la po-
tenciacion de empleo, el cual, vie-
ne determinado por la inyeccion
en el presupuesto lo que genera
un incremento en el numero de
horas por jornadas, potenciando
la calidad en el servicio.

El PP defiende que

nunca ha impedido

las obras del metro
alaJunta

IDEAL GRANADA

«Desde el PP no pretendemos
oponernos ni impedir las obras
del metro en Granada. Si la
Junta quiere llevarlo a cabo,
que comience ya a poner las
vias en la superficie», defendia
ayer Juan Antonio Mérida tras
el pleno del Ayuntamiento.

Cierto es, que los populares
abogan por llevar a cabo el so-
terramiento del metro, en vez
en la superficie como quiere po-
ner en practica la Junta de An-
dalucia.

Desde el PP, se defiende que
la mayoria de los estudios, ava-
lan que la puesta en practica de
las obras sean soterradas ya
que no genera un impacto tan
agresivo en e medioambiente.
«Nosotros nunca nos hemos
opuesto a las obras que la Jun-
ta quiere llevar a cabo en el me-
tro», defendia Mérida.

ElMadoc cumple su
12 aniversario junto
al alcalde de Granada

El alcalde, en el centro, fue el responsable de presentar el acto conmemorativo. / LUCIA RIVAS

~—

El alcalde de Granada, José Torres Hurtado, y el tenien-
te general del Madoc, Manuel Ramoén Breton, presenta-
ron ayer el acto de la jura de bandera en el XII Aniversa-
rio del Madoc (Mando de Adiestramiento y Doctrina),
ente que lleva a cabo colaboraciones con la Universidad
de Granada desde hace varios afos.
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ASOCIACION DE LA PRENSA

Cetursa ofrece 10.000 pinos silvestres
para reforestar el Parque Nacional

IDEAL GRANADA

Cetursa, la empresa publica que
gestiona la estacion de esqui de
Sierra Nevada, ha ofrecido 10.000
pinos silvestres de su vivero fores-
tal por si pudieran ser destinados
a la reforestacion de la zona afec-

tada por el incendio que en 2005
arraso6 3.425 hectareas de los par-
ques Natural y Nacional de Sierra
Nevada.

El ofrecimiento, que coincide
con la conmemoracion hoy del dia
forestal mundial, ha sido dirigido
ala empresa Aguas Font Vella y

Lanjaron, con quien la Junta sus-
cribi6 hace dos meses un conve-
nio en virtud del cual se acord6 la
reforestacion de esa zona con la
plantacion de 100.000 arboles en
terrenos del término de Lanjaron.

Segtin el responsable del depar-
tamento de Medio Ambiente de

Cetursa, Joaquin Vidal, corres-
pondera a la direccion del Parque
Nacional aceptar el ofrecimiento
y decidir sobre el destino o uso que
podria darse a esas 10.000 plantas
de pinos silvestres, aunque en
principio estdn abiertos a darles
una salida.

Se trata de pinos silvestres de
Sierra Nevada de un afo de edad
que Cetursa esta dispuesta a ce-
der para la campania de reforesta-
cion de la zona afectada por el in-
cendio de Lanjaron,

Presentacion
del anuario 2009

La Asociacion de la Prensa
presenta hoy en su sede del
antiguo hospital de peregri-
nos la edicién del Anuario de
la Prensa 2009, en el que des-
taca el tema de la crisis como
eje principal. En el acto de
presentacion intervendran
el presidente de la Asociacion
de la Prensa de Granada, An-
tonio Mora; la directora del
Anuario, Belén Rico; Juan
Antonio Diaz, autor de la por-
tada, y Santiago Carbo, cate-
dratico de Analisis Economi-
code la UGR. /IDEAL
>

PROYECTO MENA

Oriente Medio y
Africa, a estudio

El Observatorio Medioam-
biental, creado por la Fun-
dacion Euroarabe, ha reuni-
do informacion sobre la rea-
lidad social, economica y po-
litica de los paises de Orien-
te Medio y Africa del Norte,
conocida como area MENA.
Segun el coordinador del
proyecto, José Antonio Ca-
macho, se ha hecho un ana-
lisis comparado sobre la evo-
lucion reciente de los paises
de esta zona asi como su
cambio estructural. /IDEAL

VEJEZ ACTIVA

Convivencia entre
los mayores

Del 22 al 27 de marzo tendra
lugar la XIII edicion de la
‘Convivencia de Mayores
Granadinos’ impulsadas por
la Concejalia de Familia y
Bienestar Social. Estas iran
encaminadas a desvelar la
riqueza de los mayores, asi
como fomentar la relacion
social entre ellos y posibili-
tar la difusion de sus habili-
dades artisticas. /IDEAL

__PROSTITUCION

Los vecinos,
esperanzados

Los vecinos afectados por la
prostitucion manifestaron
ayer sentirse «esperanzados»
con que la nueva Ordenanza
para Ja Convivencia prohiba
y multe tanto el ofrecimien-
to como la demanda de servi-
cios sexuales en la via publi-
ca al considerar que «es la
mejor solucion para afrontar
el problema». Una de las ve-
cinas manifesto su satisfac-
cion por la urgencia con la
que se aborda el asunto, inci-
diendo en el hecho de que el
equipo de gobierno y la opo-
sicion «se hayan puesto de
acuerdo». Una vez esté redac-
tado el borrador de la orde-
nanza, los vecinos esperan re-
unirse una vez mas con el
equipo de gobierno. /IDEAL
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en doce paises y en empresas pioneras

La crisis desplaza otros eventos de estas caracteristicas en Andalucia, pero la

UGR mantiene la presencia de grandes bancos y firmas de la construcciéon

ANDREA G. PARRA GRANADA

En los tiempos que corren encon-
trar un trabajo es una tarea ardua.
No hay tantas ofertas y la gente
que no tiene experiencia siempre
1o ha tenido complicado, pero aho-
ra lo tiene un poquito mas. La pro-
xima semana va a tener , sin
embargo, una oportunidad que se
presenta muy pocas veces. En Gra-
nada, concretamente, s6lo una vez
al ano. A partir del dia 26 y hasta
el 28, sdbado, se celebra la nove-
na Feria Internacional del Empleo
Universitario. A pesar de la crisis
este evento mantiene una «impor-
tante» presencia de empresas y
organismos —unos cincuenta-y la
Universidad de Granada (UGR)
quiere que se formalicen mas de
un millar de contratos.

La Feria Internacional del
Empleo Universitario de Grana-
da ha aguantado el tiron de la cri-
sis. No pueden presumir de lo mis-
mo en otras universidades y pro-
vincias. La de Coérdoba, por
ejemplo, esta pendiente de con-
cretar fecha. De momento, no se
ha celebrado en este mes como
habia sido habitual en sus pri-
meras cuatro ediciones. Ahora la
intencion es hacerla en los ulti-
mos meses del ano y no contaran
—en principio- con empresas de
proyeccion nacional y también
internacional.

Esta novena edicion de la Feria
Internacional del Empleo tendra
menos expositores, pero Granada
si contara con firmas nacionales
e internacionales. Estaran Ferro-
vial-Agroman, el Banco Santan-
der y Banesto, Abbot, Arinso, Tele-

fanica T+ ol hufete .7 (Garrionac
e oo

Dell Marruecos, Decathlon, Price
Waterhouse, Deloitte e institu-
ciones como el Ministerio de
Defensa, entre otras empresas y
organismos. Estaran en la feria

de muestras de Armilla desde el
proximo jueves. Los sectores mas
representados en esta nueva cita
son los de finanzas, construccion,
consultoria y tecnologias de la
informacion, distribucién comer-
cial e industria.

Servicios gratuitos

La participacion de los servicios
de empleo de Eures de doce pai-
ses europeos también sera impor-
tante y abrira las puertas al mer-
cado laboral del ambito interna-

ASAS A RS

Clulidl. INUL uegd, Répuuhca Checa,
Bélgica, Reino Unido, Alemania,
Dinamarca, Francia, Italia, Sue-
cia, Polonia, Finlandia y Reino
Unido son los Eures de los paises
que estaran los proximos dias en

A : B

OFERTA Y DEMANDA. La Feria de Empleo se celebrara en Ferm,

Fermasa. Estos servicios busca-
ran universitarios de diferentes
areas de conocimiento.

Los universitarios dispondran
un ano mas de un servicio gra-
tuito de autobuses para despla-
zarse desde los campus universi-
tarios hasta el recinto ferial de
Armilla. La Universidad ha pro-
gramado salidas desde los come-
dores de Fuente Nueva, la Facul-
tad de Ciencias Economicas y
Empresariales y la Escuela de
Informatica.

Ademas, segun informa la Uni-
versidad granadina han llegado
aun acuerdo con la empresa Alsa
para que los universitarios de
otras ciudades andaluzas que acu-
dan a la Feria Internacional del

La UGR desgrana las claves de lo que
hay que hacer para tener un trabajo

Informarse de como es la empresa y preparar

un buen curriculo y entrevista, las directrices

A. G. P. GRANADA

A la Feria Internacional del
Empleo Universitario no se pue-
de ir de paseo si se quiere encon-
trar trabajo. No se puede ir como
si se fuera a ver los gatos del Paseo
de los Tristes o las flores del par-
que Garcia Lorca. Las personas
que el dia 26, 27 o 28 vayan al
recinto ferial de Armilla —Fer-
masa- deberan ir preparados si
quieren tener éxitos y que la
empresa los llame para ofrecer un
puesto de trabajo.

Uno de los objetivos principa-
les de la Feria Internacional del
Empleo Universitario es poner en
contacto oferentes y demandan-

tes de un puesto de trabajo, segin
recuerdan desde la organizacion,
por eso, es importante que quie-
nes buscan un empleo vayan bien
preparados. Todos los aspectos
influyen.

Lo primero que recomiendan
desde la organizacion es obtener
la maxima informacion de las
empresas participantes. Asi podra
afrontarse mejor la entrevista y
saber qué es lo que les interesa y
qué tipo de empleados buscan.

En esta linea, desde la Feria
Internacional del Empleo Uni-
versitario recuerdan que es habi-
tual que en los expositores estén
los responsables de recursos
humanos o de seleccion de las

empresas. Por eso, es fundamen-
tal llevar el curriculo, preparar
respuestas adecuadas para con-
trarrestar los puntos débiles de
cada uno... El tema del aspecto fisi-
co también es importante, por eso,
recuerda que hay que «cuidar el
aspecto personal y vestimenta en
funcion del puesto solicitado».

Puntos fuertes

A la hora de presentarse en la
feria es importante dejar ver los
puntos fuertes de cada uno. Entre

" ellos debe destacar la formacion,

la experiencia profesional, los
motivos de la solicitud, condicio-
nes personales o las propias retri-
buciones. En algunos expositores
se pedira soélo el curriculo y no
habra entrevista ni mas conver-
sacion, en otros, sin embargo, si
habra mas intercambio de infor-
macion. En el caso de que haya

asa desde el préximo jueves. / IDEAL

Empleo Universitario disfruten
de descuentos especiales. La mayo-
ria de los usuarios de esta feria
son granadinos, pero también lle-
gan a Granada estos dias jovenes
de otras provincias.

La novena Feria Internacional
de Empleo Universitario esta orga-
nizada por la Universidad de Gra-
nada y Eures Granada, del Servi-
cio Andaluz de Empleo, depen-
diente de la consejeria de Empleo
de la Junta. Cuenta también con

el patrocinio de 1a conseieriade

Innovacion, Ciencia y Empresa,
y la colaboracion del Ayunta-
miento, Diputacion de Granada,
Instituto Andaluz de la Mujer,
CajaGranada y Caja Rural de Gra-
nada e IDEAL, entre otros.

| EN BREVE |

Qué se celebra: Novena edicién de
la Feria Internacional del Empleo
Universitario.

Cuando y dénde: Los dias 26, 27 y
28 en la Fermasa, Armilla.

Qué empresas participan: Abbot,
Arinso, Ferrovial, Telefénica I+D, el
bufete J. Garrigues, Dell Marrue-
| cos, Decathlon, Price Waterhouse,
| Deloitte e instituciones como el
i Ministerio de Defensa o bancos

como Santander y Banesto.

entrevista también es convenien-
te tener claro como actuar y no
‘meter la pata’. Cualquier detalle
puede influir y hay que cuidarlos
al maximo.

Todas estas recomendaciones
se pueden consultar en la pagina
web de la Feria Internacional del
Empelo Universitario, que es
http://www.feriainternacional-
delempleouniversitario.com. En
esta misma direcciéon también se
puede acceder a diferentes mode-
los de curriculos que se pueden
presentar a la hora de pedir un
puesto de trabajo.
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“
La Feria del Empleo ofrecera contratos

300 antiguos
alumnos de
Medicina se
retnen en la UGR

A. G. P. GRANADA

Los médicos de los setenta
vuelven a Granada. Vuelven
parte de los de la promocion
1977/1983. Los actos conme-
morativos del XXV aniversa-
rio de esta promocion de la
Facultad de Medicina de la
Universidad de Granada
(UGR) van a reunir a partir
de hoy sabado a unos 300
meédicos procedentes de toda
Espana, en una de las cele-
braciones de este tipo mas
numerosas realizadas en los
ultimos anos, segin sus orga-
nizadores.

Carlos J. Ruiz Cosano, pro-
fesor titular del departamen-
to de Pediatria y vicedecano
de Extension Universitaria y
PTS de la Facultad de Medi-
cina, es uno de los partici-
pantes.

Como miembro de la comi-
sion organizadora, explica
que a los actos vienen médi-
cos procedentes de todo el
territorio nacional.

Expertos

Entre ellos hay catedraticos
y titulares de Universidad,
gerentes de hospitales, direc-
tores generales de consejeri-
as de Salud asi como presi-
dentes de colegios de médicos
y de odontologia.

El acto académico se va a
celebrar hoy sabado a partir
de las 11.30 horas en el aula
magna de la Facultad de
Medicina.

PARA EL PAS

Premios a la iniciativa
enla gestion

La UGR premia la iniciativa
en la gestion del personal de
administracion y servicios
(PAS). El acto institucional se
celebrara el lunes y son los
primeros premios de estas
caracteristicas que se entre-
gan. Los galardones tratan de
fomentar la participacion y
creatividad del PAS. La dota-
cion de los premios es de 3.000
euros para los primeros; 1.500
para accésit, y sus corres-
pondientes diplomas. El pre-
mio a la carrera administra-
tiva profesional tiene carac-
ter honorifico y ha sido, en
esta ocasion, para Antonio
Navarro Leyva. /A. G. P.

CONFERENCIA

enovacionenla
ciencia historica

La profesora de la Universidad
de Granada (UGR) Elena Her-
nandez Sandoica habla sobre
el giro lingiiistico en la ciencia
histérica. La conferencia for-
ma parte del ciclo ‘La renova-
cion historiografica en los
ultimos tiempos’, que organi-
za la catedra ‘Antonio Domin-
guez Ortiz’ del Secretariado de
Extension Universitaria de la
UGR. Sera el lunes a las 11.00
en la Facultad de Filosofia y
Letras. /A.G.P.
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lar, favorecer, etc., una actividad que se con-
sidera de interés social relevante, por la que
se resalta el reconocimiento de una socie-
dad a través de su gobierno, y con la finali-
dad de animar a los ciudadanos a que sigan
su ejemplo. Asi, por citar a alguien, al ci-
clista Miguel Indurain con la Gran Cruz de
la Real Orden del Mérito Deportivo, la Le-
gion de Honor de Francia y la medalla de la
Universidad de Granada, no sélo se exaltan
los méritos del personaje sino que también
se propician actitudes entre los ciudadanos
y asi podriamos seguir con la medicina, las
letras o las ciencias naturales.

Llegado a este punto, las criticas sobre
una concesion injusta no pueden ir hacia
el destinatario del honor, que no tiene nin-
guna responsabilidad al respecto, sino a la
irresponsabilidad del Ministerio de Cultu-
ra, al haber otorgado el maximo reconoci-
miento a una persona que, segiin todos los
entendidos, no s6lo no se lo merece profe-
sionalmente, sino que ademas representa
otra serie de valores muy distintos a los que
se quieren premiar.

Asi pues, y ante esta distincion, no cabe
mas camino que la reprobacion social del
hecho, salvo que se demostrara alguna irre-
gularidad administrativa en su concesion.
De ahi que la hipotética devolucion del ga-
lardon por otros toreros, importantes, sea
juridicamente irrelevante, al tratarse de ac-
tos honorifico de caracter discrecional y
graciable, por lo que no existe el derecho ni
a reclamarlos ni a su renuncia. Los conce-
de el Gobierno de la nacion y punto, y so-
bre su acierto o desacierto ha de manifes-
tarse la sociedad civil, como asi ha sucedi-
do, para que se proceda al menos politica-
mente por parte del Ministerio a adoptar
las medidas oportunas a través del cese o la
dimision correspondiente.

que las edificaciones estuvieran integradas
en el medio, donde se hubiera primado la
calidad de vida frente al fantasma del enri-
quecimiento rapido y voraz, habilitando es-
pacios para practicar deportes no lesivos
con el medio ambiente (correr, andar y pa-
sear en bici, patinar, parapente, skysurf,
windsurf, submarinismo, natacion, pira-
gliismo, etc), creando infraestructuras don-
de se prime la circulacion de las personas
y no haya barreras arquitectonicas, incor-
porando servicios de hosteleria y restaura-
cion de calidad y encanto, recuperando la
fortaleza y el castillo como centros de inter-
pretacion de la naturaleza, cultural e hist6-
rica de la costa. En definitiva un modelo de
ciudad donde el desarrollo econémico ten-
ga un sentido real de sostenibilidad y res-
peto del medio ambiente.

Una vez que se termine la autovia del
Mediterraneo, estos pueblos perderan la
actual elevada circulacion de la N-340, re-
sultando una situacion privilegiada para
que el Ayuntamiento de Motril se plantee
una ordenacion urbanistica de la zona que,
aun teniendo en cuenta la actual crisis eco-
noémica, signifique en pocos anos haber
conseguido un centro de atraccion para re-
sidentes, visitantes e inversores que, ga-
rantizado por una planificacion ordenada
y una gestion de los recursos orientada a
la excelencia por parte de las institucio-
nes publicas y privadas, implique un enri-
quecimiento para la comarca. Motril no
s0lo es el puerto, un campo de golf y la mi-
tica vega que ya no vera mas zafras. Crear
una marca de ciudad basada en los atribu-
tos de naturaleza, historia, tradicion y ocio
de calidad se puede hacer realidad en una
zona que, de continuar como hasta ahora,
seguira siendo el vecino paciente al que se
le saca el dinero pero no se le adecenta el
patio.
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xPregu ntas sobre las
residencias y colegios
mayores de la UGR

Sr. director de IDEAL: La informacion
titulada ‘La Universidad transformara
tres residencias en colegios mayores’,
de Andrea G. Parra, me llené de confu-
sion por varias razones: primero, tras
leer el encabezado y ver la fotografia
llegué a la conclusion de que la Resi-
dencia Carlos V que aparece en ella,
sera un colegio mayor. Después me di
cuenta que no es asi, que la Carlos V no
figura entre las tres residencias que si
tienen la posibilidad de transformarse,
entonces no entendi por qué una ima-
gen de la Carlos V en lugar de una de
la Cristo Rey, por ejemplo. Segundo, se
informa que los colegios mayores «son
centros adscritos a 1a Universidad y las
residencias no». Ocurre que la Carlos
V si esta-adscrita, su nombre completo
es Residencia Universitaria Empera-
dor Carlos V. En la nota se afirma que

. existe «una clara diferenciacion entre
residencias universitarias y de estu-
diantes»; la diferencia es que unas rea-
lizan «actividades» y otras no, pero no
se especifica qué tipo de actividades de-
sarrollan.

Yo vivo en la Carlos V y, tras leer la
noticia, de pronto, ya no sé donde vivo.
No sé si debo preocuparme porque mi
residencia si sea universitaria pero no
se aclare que lo es en el diario; si comer-
me las ufias porque no se convertira en
colegio mayor y la excelente reputacion
de que goza la Carlos V se vea afectada
por ello. O que si pueda convertirse en
colegio mayor, lo cual implique que yo
deba asistir a «actividades» que pudie-
ran ser obligatorias o poco interesan-
tes para mi, pagar mas por el alojamien-
to, vivir solo entre mujeres, que haya
monjas a cargo, con horarios para en-
trar o salir y todas esas otras cosas te-
rribles que se dicen en la calle a falta
de contar con informacion oportuna
que pudiese ser brindada por los perié-
dicos, por ejemplo. Concluyo que a An-
drea G. Parra le dieron muchos datos y
poco espacio en el periédico pues hay
una serie de clasificaciones entre estos
centros donde vivimos los universita-
rios que no quedo clara, al menos no
para mi, quiza porque soy dada a espe-
rar la informacion jerarquizada, a de-
sear datos precisos, en fin a querer sa-
ber mas y bien cuando leo IDEAL.

Alana Gémez Granada

¢Primer poligono
industrial en Lanjarén?

Sr. director de IDEAL: El objetivo de
esta carta es poder expresar el males-
tar provocado en mi familia, sobre todo
en mi padre, don Antonio Garcia Jimé-
nez, por la noticia aparecida en su pe-
ridédico el pasado sabado dia 7 firmada
por Rafael Vilchez en la que se infor-
maba de la inversién de 1,97 millones

de euros de la Junta de Andalucia para
iniciar las obras del «primer» poligono
‘ industrial de Lanjarén. Antes de nada
he de decir que me extrana que Rafael
. Vilchez, profesional y periodista de tan
exquisita trayectoria y de tan iniguala-

Los originales que se envien a esta seccién no deberan sobrepasar 25 lineas mecanografiadas. Estaran firmados
y se hard constar el nimero del D.N.. junto con el domicilio y el nimero de teléfono de sus autores. La Direccion
del periédico se reserva el derecho de publicar los textos recibidos, asi como de extractarlos en el caso de que
sean excesivamente largos. Dado el volumen de originales que se reciben, no se mantendra correspondencia ni
contacto telefénico con los autores. También pueden enviarse por correo electrénico a la direccién: cartasdirec-
tor@ideal.es. En este caso, compruebe que su carta esta libre de virus para que pueda llegar a su destino.

ble sabiduria que tanto bien hace por la
comarca de la Alpujarra, haya cometido
el error de no contrastar una noticia para
no publicar algo de forma incompleta.
El poligono industrial descrito en la no-
ticia no es «el primer poligono industrial
de Lanjarén», puesto que ya existe otro que
desde los afos 90 don Antonio Garcia Ji-
meénez (por todos conocido en el pueblo
como Antonio ‘el Granaino’) intenta poder
realizar en los terrenos de su propiedad
frente a la planta envasadora de Aguas de
| Lanjaron, en la zona conocida como El Te-
jar. Dicho proyecto, conocido por los suce-
sivos alcaldes de Lanjaron (desde José An-
tonio Ramos, pasando por don José Rubio
hasta llegar al actual don Mariano Ruiz),
lleva superando todo tipo de impedimen-
tos y adversidades en sus idas y venidas de
planos y proyectos entre el Ayuntamiento
y la delegacion de Obras Publicas de la Jun-
ta, debido muchas veces a intereses politi-
cos y otras mas a la dejadez y falta de inte-
rés de las administraciones. Aun asi y, para
qué nos vamos a engariar, con el minimo
apoyo real de los diferentes alcaldes del
pueblo (las palabras todos sabemos que se
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las lleva el viento, y en Lanjarén cuan-
do hace viento lo hace de verdad) mi pa-
dre, Antonio ‘el Granaino’, tras muchos
anos de papeleos y con no pocos inten-
tos detirar la toalla por el escaso apoyo
recibido, ha conseguido aprobar el Plan
Parcial, el proyecto y hasta la reparcela-
cién quedando pendiente s6lo el permi-
so0 de Obras Publicas para el acceso des-
de la carretera A-395 y asi poder hablar
del primer poligono industrial de Lan-
Jjaroém.

No ha sido facil pero me siento orgu-
1loso como hijo de la ilusion y el esfuer-
zo que mi padre pone todos los dias para
llevar a cabo este proyecto, su proyecto
fin de carrera, pensando en el bien de su
pueblo, conocedor de la falta de suelo in-
dustrial, como buen empresario que ha
sido toda su vida.

Por esto no vamos a consentir, mis her-
manos y yo, que no se le de ninguin va-
lor a este esfuerzo y que por intereses,
no sabemos de quién, alguno de los obs-
taculos que mi padre ha encontrado en
esta larga travesia no hayan sido «for-
tuitos» sino en miras de frenar un pro-
yecto para dar prioridad a otro. Esto no
quita que nos alegremos de que pueda
haber otro poligono industrial en el pue-
blo pero nunca sera el primer poligono.

Roberto Garcia Lépez Granada

Sr. director de IDEAL: Cuando el Parque
de Bomberos era uno y estaba en la Avda.
de Pulianas, todos conociamos los semafo-
ros de salida, aquellos que se ponian en rojo
y resaltaban unas letras que decian ‘Sali-
da de bomberos’.

Ahora son dos Parques, los dos mantie-
nen semaforos de salida, pero se estan con-
virtiendo en una mera senal que no les
ayuda a salir mas rapido. En la Carretera
| de Jaén, aunque la velocidad esta limita-
da a 50 Km/h, los coches circulan a mayor
velocidad, los bomberos tienen un letrero
permanente en lucecitas LED que reza ‘Sa-
lida de bomberos’, y unos semaforos jun-
to a la puerta que les permite atravesar di-
cha carretera en cualquier direccion.

Como la velocidad en dicho vial es alta,
cuando se ponen rojos y tan cerca de la puer-
ta, no da tiempo a frenar, se arriesgan a que
les golpeen o, simplemente, pasan de dete-
nerse y al final los bomberos deben salir
parandose en cada uno de los puntos de la
salida para buscar un hueco para cruzar.

~ Seméaforos mds seguros para los bomberos

El Ayuntamiento de Granda esta reali-
zando mejoras en alumbrado y en sefiali-
zacion semafoérica. Conociendo las innova-
ciones tecnoldgicas existentes, podria ade-
lantar los seméaforos hasta el cruce de la ca-
1le del ferial y a la rotonda de los bomberos,
entre 50 y 75 metros antes, donde estan los
actuales carteles luminosos, sustituir és-
tos por dos discos rojos paralelos tipos LED
que se encendieran alternativamente con
una campana sonora, amén de dejar los se-
maforos que estan junto a la salida, para
que los coches que vinieran por la Carre-
tera de Jaén, en cualquier sentido, tuvie-
ran tiempo de observar las sefiales visua-
les y sonoras y facilitar la salida de los vehi-
culos de urgencia.

Seria una mejora no muy cara, pero de
alta rentabilidad en seguridad y presta-
ciones, que mejoraria sus tiempos de sa-
lida, que en el caso de los pueblos aleja-
dos es importante.

Ricardo Martin Martinez Granada
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(Bajo multa de hasta 3.000 euros)




