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Photofinish' de las
- Nuevas ingenierias

| El Gobierno ha publicado en el Boletin Oficial
del Estado (BOE) fichas con las materias
| minimas que deberdn incluir y los requisitos
| que deberan cumplir otras tantas ingenierfas
para poder otorgar las correspondientes
| atribuciones profesionales a sus titulados. A
‘ pesar de importantes novedades destinadas
| aadaptar las carreras a Bolonia, los
| colectivos de ingenierfa consideran que el
planteamiento definitivo mantiene, en los
puntos sustanciales de la controversia, el
statu quo vigente. Los colegios técnicos
anuncian que presentaran recurso de
impugnacién contra las nuevas fichas,
aunque todo apunta a que, tras cuatro afios
de disputas, todo seguiré casi igual. PAGINA3

| ‘GALIDEAMUS IGITUR"

EL PUZZLE DE LEWIS CARRQLL
TIENE DENTRO UN MATEMATICO
Se le conoce sobre todo por Alicia en el
pais de las maravillas, y por sus fotograffas
de nifias, pero el hecho es

que pasé medio siglo en el Christ

Church de Oxford impartiendo lecciones
de matemiticas. Pero no se debe
desdefiar al joven Charles Lutwidge
Dodgson. Sin su pasién sincera por la
l6gica es muy posible que su lenguaje no
se hubiera convertido en uno de los mas
abstractos y capaces, ni él en el artifice del
nonsense . PAGINA 8

HA SIDO EL BECARIO

LORENZO SILVA.- ¢Qué mejor momento que una crisis
para evaluar el nivel de inteligencia de una sociedad? Para
Silva, el veredicto de la actual es claro: «El grueso de la
poblacién se encuentra atrapado en decisiones erréneas,
que no tiene la menor capacidad de deshacer». PAGINA 2
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LAS EMPRESAS RECLAMAN MAS CUALIFICACION
PRACTICA Y MENOS ACADEMICISMO PARA GANAR
COMPETITIVIDAD Y SALIR DEL BACHE ECONOMICO

GUACIMARA CASTRILLO

oven, con uno o va-
rios titulos universi-
tarios, un master re-
cién acabado y domi-
nio de varios idiomas.
Este es el candidato
ideal para engrosar la
lista de espafioles en
paro. La tasa de desempleo de
los menores de 25 afios ha pasa-
do del 15% al 25% en cuestién de
meses. Entre ellos, los més per-
judicados son los que abando-
naron sus estu-

servido, pero sea cudl sea la ra-
z6n de fondo, las cifras hablan
de un progresivo aumento en el
indice de insercién laboral de
los titulados en FP. En los tlti-
mos 10 afios, su empleabilidad
ha pasado del 55% al 72%.

En 2008, el indice de ocupa-
cién de los universitarios atin
era ligeramente superior al de
los formados en FP, en torno al
73%. Pero los informes revelan
que buena parte de ellos no son
contratados para puestos acor-

des a su nivel de

dios y hoy care-

formacién ni re-

cen de titulo al- LA TASA DE PARO ciben una remu-
gunoy,enelotro DE LOS TITULADOS  neracién confor-
extremo, los que me a su grado
presentan un cu- EN CICLOS profesional.

rriculo demasia- FORMATIVOS Ni siquiera la

do erudito.

La cosa cambia
si el perfil res-
ponde al de un joven recién titu-
lado en un ciclo de Formacién
Profesional, especialmente si es
de la rama técnica o administra-
tiva. En su caso, la tasa de de-
sempleo no llega al 5%. Lo habi-
tual es que nada mas acabar sus
estudios, pueda incluso elegir
entre varias ofertas de trabajo.

Los empresarios lo justifican
diciendo que la formacién de los
universitarios que se incorpo-
ran al mercado laboral no se
adecua a sus ne-
cesidades. Admi-
ten que nuestro
patrén de creci-
miento padece

ES INFERIOR AL 5%

EN ESPANA SOLO
UN 35% DE LOS

excusa de que
sus sueldos son
inferiores a los
de un universitario parece ya va-
lida. La desigualdad salarial por
niveles educativos ha disminui-
do un 5%. Seglin una macroen-
cuesta elaborada en 2008 por la
Agencia Nacional de Evaluacién
de la Calidad y Acreditacién
(Aneca), el salario medio bruto
mensual de los titulados espa-
foles, cinco afios después de ha-
berse graduado, es de unos
1.495 euros. En el mismo tiem-
po, un auxiliar administrativo
con titulo de FP
cobra entre 1.265
y 2.324 euros al
mes y un opera-
rio industrial, ex-

una progresiva ALUMNOS SE perto en electro-
pérdida de com- DECANTA POR mecanica, puede
petitividad y ape- ESTOS ESTUDIOS cobrar hasta
lanaunimpulso "7 7" 77 7% 1958 euros bru-
de la formacién tos al mes.

profesional para mejorar la pro-
ductividad del pais y salir de la
actual crisis.

Los universitarios, por su par-
te, denuncian que los empleado-
res estan aprovechando la co-
yuntura para reducir costes y
por ello reclaman profesionales
con una franja salarial més baja.

¢Cuestiéon de praxis o mero
ahorro de costes? El debate esta

LA UCLM ESTUDIA EL CLIMA EN ESPANA
La Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM) ha creado
un modelo regional para estudiar el cambio climatico en
nuestro pafs. La sequia y los incendios forestales son dos
amenazas que, segun las previsiones, irdn a mas y podrfan
desertificar varios montes de la Peninsula. PAGINA 6

La Fundacién Universidad-
Empresa (FUE) ofrece més da-
tos para el pesimismo de unos y
la vanagloria de otros: seis me-
ses después de acabar los estu-
dios, apenas un 35% de los uni-
versitarios consigue su primer
empleo. En el caso de la FP, en
esos seis meses, el 71% tiene un
puesto de trabajo acorde a su ti-
tulacion. SIGUE EN PAGINAS 4 Y 5

SANTANDER Y UCM, CON EL DESARROLLO

La sexta convocatoria de subvenciones a proyectos de
Cooperacién al Desarrollo de la Universidad Complutense
de Madrid (UCM) ha comenzado, y las solicitudes se
podrén presentar hasta el 9 de marzo. La financiacién
privada del proyecto proviene del Banco Santander. PAGINA 7
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INGENIERTAS | | ACTUALIDAD

| Larecién concluida reforma de las ingenierias aiin deja en el aire las reivindicaciones de los ingenieros informéticos, sin atribuciones profesionales. / o. uvaerr

Muy pocos cambios para cuatro afios de querra

LAS FICHAS DE LAS NUEVAS CARRERAS, PUBLICADAS LA SEMANA PASADA EN EL BOE, ADAPTAN LAS
TECNICAS AL GRADO Y LAS SUPERIORES AL MASTER, PERO AMBAS MANTIENEN SUS ACTUALES
ATRIBUCIONES PROFESIONALES. LOS COLEGIOS Y LAS UNIVERSIDADES LAMENTAN EL TIEMPO PERDIDO

JUANJO BECERRA
a ingenieria espafiola ya
sabe por qué derroteros va
a transitar su futuro. Lo
curioso es que, después
de al menos cuatro afios
de discusiones, reproches
y batallas, las partes impli-

= cadas en el redisefio de las
titulaciones técnicas perciben ahora
que en todo este tiempo sélo han
dado un giro de 360 grados para
quedarse, al menos en los puntos
sustanciales de la controversia, exac-
tamente donde estaban.

La pasada semana, el Gobierno
publicé en el Boletin Oficial del Es-
tado (BOE) las 17 fichas con las ma-
terias minimas que tendrén que in-
cluir y los requisitos que deberan
cumplir otras tantas ingenierias
para poder otorgar las correspon-
dientes atribuciones profesionales a
sus titulados.

La photo finish que reflejan estas
ordenes ministeriales (ya aprobadas
por el Consejo de Ministros el pa-
sado 26 de diciembre) es ésta: las in-
genierias técnicas pasan de ser ca-
rreras de tres afos a grados de cua-
tro (240 créditos, de los cuales que-
dan regulados 180 a nivel nacional,
mientras que el resto queda a dispo-
sicién de la autonomia universitaria)
y las superiores se transformaran en
miaster de entre uno y dos afios (6o-
120 créditos, de los que 6o vienen
definidos en las fichas).

Otro cambio sustancial tiene que
ver con que los estudiantes ya no

tendran que elegir, al llegar a la Uni-
versidad, entre uno u otro itinerario,
sino que todos tendran que empezar
por el grado para reengancharse des-
pués, si deciden no salir directa-
mente al mundo laboral, con alguno
de los titulos de master.

Pero a pesar de estas novedades,
los colectivos de ingenieria consulta-
dos por CAMPUS consideran que el
planteamiento definitivo mantiene,
en los puntos sustanciales de la con-
troversia, el statu quo vigente. Por
ejemplo, los grados seguirén te-
niendo atribuciones profesionales
especificas dentro de cada rama (In-
dustriales, Aero-
nauticos, Minas...).
Es decir, podran fir-

Ingenieros Técnicos de Espana.
«Presentamos recurso de im-

pugnacién contra los dos acuerdos -

del Consejo Ministros que nos
afectan y vamos a hacer lo propio
con las fichas, porque considera-
mos que un méster generalista en
vez de especializado limita el desa-
rrollo y la investigacién en nues-
tros estudios», afiade Miguel An-
gel Gonzilez, presidente del Cole-
gio de Ingenieros Técnicos Aero-
nauticos de Espaiia.

Los superiores, en cambio, se
muestran satisfechos y valoran
como una renuncia menor que las
técnicas hayan ga-
nado un cuarto
afio. Eso si, unosy

mar un tipo de pro- SE APROBARAN otros lamentan el
yectos de ingenie- FICHAS esfuerzo y la ener-
ria, pero no del A gia desperdiciados
resto. En cambio, ~ DE INFORMATICA  en una reforma
los master tendrin Y QUiM|CA minima que po-

todas las atribucio-
nes de la rama.
Este planteamiento parece ce-
rrar la guerra entre los dos frentes
de la ingenieria espafiola, aunque
todavia se anuncian algunas.esca-
ramuzas. «Consideramos ilegal y
una discriminacién que la ficha de
los master obligue a denominar el
titulo como Master en Ingenieria
de Telecomunicaciones pero no
ocurra lo mismo con la de gra-
duado, y nuestro gabinete juridico
estd estudiando posibles acciones
legales», adelanta José Javier Me-
dina, presidente del Instituto de

dria haberse lo-
grado hace varios
afos y que los diferentes equipos
ministeriales no consiguieron sa-
car del atolladero.

«Se ha concretado una propuesta
que el equipo de Miguel Angel
Quintanilla ya tenfa sobre la mesa
en diciembre de 2007», puntualiza
Manuel Acero, presidente del Insti-
tuto de la Ingenierfa de Espafia. En
ese sentido, Edelmiro Rua, presi-
dente de la Asociacién Profesional
de Colegios de Ingenieria (que aglu-
tina a los colegios de ingenieros su-
periores), apunta que «el resultado

podria haber sido idéntico hace dos
anos». «Todos hemos acabado un
poco agotados y hubiera sido impor-
tante que dedicar todo ese esfuerzo
a desarrollar los planes de estudio
segin esas fichas», precisa.

Pero los técnicos consideran
que no es tiempo lo tnico que se
ha perdido en esta historia. «Ha
sido un intento de vestir mejor al
ingeniero pero se ha perdido la
oportunidad de hacer una estruc-
tura competitiva», alega Medina,

quien sugiere como elemento °

clave de la nueva estructura que
«habria que reducir el tiempo
efectivo de graduacién desde los
5,6 afios de la ingenierfa técnica a
cuatro o cuatro afios y medio».
Frente a los colegios profesiona-
les, las universidades se enfrentan
ahora a la decisién de si poner en
marcha las nuevas carreras el curso
que viene o apurar el tiempo dispo-
nible y empezar en 2010. «Eviden-
temente, la solucién que se ha adop-
tado se podria haber tomado hace
dos afios, porque la estructura que-
daba clara tras decidir que los gra-
dos debian ser de cuatro afos», de-
nuncia Antoni Giré, rector de la
Universidad Politécnica de Cata-
lufia (UPC), quien adelanta que esta

“previsto que en el Consejo de Uni-

versidades de la préxima semana
«se aprueben unas fichas de las in-
genierias Informética y Quimica en
la que se recogeran sus competen-
cias como paso previo al reconoci-
miento de sus atribuciones».

CAMPUSELMUNDOS |

Centros Tecnoldgicos
ha creado 50.000
empleos desde 2000

CAMPUS |
os Centros Tecnoldgicos —or-
ganismos de investigacién pri-
vados y sin 4nimo de lucro-
generaron entre 2000 y 2007

un total de 51:303 nuevos empleos,

lo que sittia la tasa de crecimiento
anual del empleo creado por ellos
en un 26,4%, frente al 3,58% de la
media de crecimiento anual de la
poblacién ocupada durante el
mismo intervalo de tiempo. Esto
supone que la tasa de generacién |
de empleo de los centros tecnolé-
gicos es siete veces mayor que la
media de la economia espafiola.

La mitad de esos 51.303 empleos |
generados por los Centros Tecnolé-
gicos corresponde a empleos indu-
cidos en empresas clientes, la gran
mayoria PYMES, segtin informa
Fedit, la asociacién que agrupa a los
principales Centros Tecnolégicos.

De los datos se desprende que |
por cada 23.000 euros de incre- |
mento en sus ingresos totales, tanto
publicos como privados, los centros
tecnolégicos generan un empleo
adicional.

En cuanto a las ayudas publicas,
lo Centros Tecnolégicos generan
un puesto de trabajo por cada 2.850
euros de financiacién estatal, cifra
que contrasta con los 25.000 euros
de inversién publica estatal necesa-
rios para cada nuevo empleo segiin
el recientemente aprobado Plan E
del Gobierno.

Nace el primer Centro
Universitario de la
Defensa en Espaiia

CAMPUS
ormacién militar y titulo uni-
versitario al mismo tiempo. El
dos por uno de los futuros ofi-
ciales del Ejército espafiol ya |

empieza a ser una realidad. Desde |

ayer, Espafia cuenta con el primero
de los tres centros universitarios de ‘
defensa proyectados por el Ministe-
rio de Carme Chacén. ‘
El acuerdo firmado ayer entre el |
Ministerio de Defensa y la Universi-
dad Politécnica de Murcia permitira
que en 2015 surja la primera promo-
cién del nuevo Centro Universitario |
de Defensa. En la prictica, esto se
traducird en una hornada de oficia-
les del Ejército que, junto al titulo ‘
militar y de vuelo propio de la Aca- |
demia General del Aire, contarin
con un Grado en Ingenieria de Or- |
ganizacién Industrial. ‘
El proceso, que se completard con |
la firma de otros dos convenios con

las universidades de Zaragoza y

Vigo para crear otros dos centros, fa-

cilitara, segtin Chacén, «una mayor

permeabilidad entre la vida civil y

militar». Y es que con estos conve-

nios, las academias militares queda-
rén adscritas a las universidades pa- |
blicas correspondientes, por lo que |
seran profesores de dichas institu-
ciones quienes impartan los grados. |

Chacén anuncio que, en el futuro, |

también podrén cursarse postgra-

dos y doctorados.

-
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) Oportunidades para FP, desempleo para universitarios

LA CRISIS ACRECENTA LA TENDENCIA DE LOS ULTIMOS ANOS A QUE EL MERCADO LABORAL DEMANDE CADA VEZ MAS TITULADOS
EN CICLOS FORMATIVOS Y MENOS LICENCIADOS. LOS EMPRESARIOS SOSTIENEN QUE ESTOS PROPORCIONAN CAPACIDADES DE
INMEDIATA APLICACION AL TRABAJO Y PIDEN QUE SE FOMENTEN LOS ESTUDIOS DE GRADO MEDIO PARA GANAR COMPETITIVIDAD

VIENE DE LA PAGINA 1
ientras que la FP
proporciona funda-
mentalmente capa-
cidades de inme-
diata aplicacién en el
mercado de trabajo,
la formacién univer-
sitaria tiende a desa-

rrollar unas capacidades mas ge-

nerales con mayor contenido de
conocimientos tedricos». Con este
argumento explican los empresa-
rios sus razones para decantarse a
la hora de contratar, segtn el in-
forme Formacién Profesional, una
necesidad para la empresa.

El documento, elaborado por el
Circulo de Empresarios, asevera
que «una formacién profesional
de calidad, adaptada a las necesi-
dades del mercado y muy volcada
en aspectos tecnologicos, consti-
tuye un factor diferencial de com-
petitividad».

CAMPUS ha pedido a varios ex-
pertos que hagan su propio analisis

de la situacién. Para el sociélogo de
la Universidad Complutense de
Madrid (UCM) Antonio Guerrero
Serén el problema «no estd tanto
en la cualificacién del factor trabajo
ni en la competitividad de las em-
presas espafiolas, sino en los fuer-
tes desequilibrios internos que dan
como resultado la debilidad ante
cambios coyunturales severos».

- EFECTO ESCAPARATE
Serén defiende que, «obviamente,
no puede ser mayor el nivel de cua-
lificacién en la FP que en la Uni-
versidad: ésta siempre representa
la cumbre del conocimiento de
una sociedad y le corresponde un
papel de liderazgo. Lo que sucede
es que, en los niveles bajos de la
formacion, ésta se adquiere rapida-
mente, dando origen a la fascina-
cién y teniendo un efecto escapa-
rate muy estimable».

La reflexion de Carmen Jaulin,
profesora de FP y titular de Socio-
logia de la Educacién de la UCM,

es otra: «Traducido en resultados
de empleo, que los ciclos formati-
vos empiecen a estar mejor valora-
dos que la formacion universitaria,
no es ninguna alegria». A su juicio,
esto demuestra que «la Universi-
dad espafiola esta realmente mal:
tiene una falsa finalidad en la socie-
dad encaminada a perpetuar las éli-
tes sobre una burbuja de aire». Al
margen de color politico —~PSOE,
PP-, Jaulin cree que estamos ante
«una cuestion de pacto Mer-
cado/Estado» y recuerda que
«existe una pregunta sin respuesta
que arrastra nuestro sistema edu-
cativo desde la Educacién Primaria:
¢A qué ciudadano queremos edu-
car para el empleo?».

- SOBREEDUCACION O FRACASO

Esta cuestién remite a otro de los
males endémicos del sistema espa-
fiol: la alta tasa de abandono esco-
lar. Un 31% de los espafioles no lo-
gra obtener el titulo de Secundaria,
la media en la Unién Europea se

queda en un 14,8%. Sélo Portugal
nos supera en este penoso ranking
con un 36,3%.

Los expertos aclaran que buena
parte de las cifras de desempleo
entre los jovenes se debe precisa-
mente a la falta de profesionales
con una cualificacién intermedia.
Entre la sobreeducacién y el fra-
caso, en Espafia los profesionales
con formacién de Grado Medio
apenas copan el 23% de la pobla-
cién ocupada, mientras que en Eu-
ropa este sector engloba un 49%.

Tal y como se desprende del in-
forme de la OCDE Panorama de
la Educacién 2008, en nuestro
pais tan sélo el 35% de los jove-
nes que contintian sus estudios
después de la Educacién Secun-
daria Obligatoria (ESO) se de-
canta por acceder a un Grado Me-
dio de FP, mientras que en la ma-
yoria de los paises europeos esta
via formativa supera incluso al
Bachillerato. A la cabeza aparece
Finlandia, con un 88% de alum-

nado en ciclos formativos, Italia
con un 69% y los Paises Bajos
con el 66%.

Esto explicaria, por un lado, la
creciente demanda de titulados en
ciclos formativos y, por otro, que la
escasez de éstos lleve a que los pro-
fesionales de Grado Superior ter-
minen desempefando labores por
debajo de su rango de formacién.

> MALES ENDEMICOS

La sociéloga Carmen Jaulin, autora
de varios libros sobre competencia
profesional, recalca que una de las
«falacias culturales» es pensar que
la FP es una alternativa a la Univer-
sidad. «La FP —con ciclos cortos,
medios o largos— debe servir al ciu-
dadano en dos objetivos: acceder a
un puesto de trabajo y seguir inte-
grado en el sistema educativo por si
quiere continuar estudios universi-
tarios. Por otro lado, la Universidad
debe garantizar la profesionaliza-
cién y la no profesionalizacién —for-
macion que esté por encima de las




| MIERCOLES 25 DE FEBRERO DE 2009
\

Un técnico en mantenimiento
de sistemas informaticos manipula
las conexiones de distintos
servidores. / RYASICK

necesidades de mercado laborales
y fortalezca el conocimiento hacia
la investigacién—».

Otro de los lastres es el confuso
sistema de cualificaciones. Jaulin
explica que en Espafia «no hay
una estructura de cualificaciones
y titulaciones asociada a un cata-
logo de profesiones. Las cualifica-
ciones van por un lado, las titula-
ciones por otro, al igual que las
profesiones; y para acabar de re-
componer el puzzle esta el con-
cepto de competencia profesional,
que se cre6 para estructurarlo
todo, pero que de momento esta
creando més desinformacién que
otra cosa, porque el ciudadano
necesita saber para qué empleo
se le esta formando; cual es su ca-
tegoria; y qué derechos y deberes
delimitan su tarea profesional».

- TARDIA ‘HOJA DE RUTA’

Ante este proceso de cambio en
la oferta y demanda de profesio-
nales y con el fin de salvar algu-
nos de los males que arrastra
nuestro sistema educativo, ha
aparecido la hoja de ruta de la For-
macién Profesional. Con 30 afios
de retraso respecto a muchos de
nuestros vecinos europeos, el pa-
sado mes de octubre, el Gobierno
puso sobre la mesa una serie de
medidas para lograr la FP del si-

glo XXI. El objetivo, en palabras
de la ministra de Educacién,
Mercedes Cabrera: «Atraer a
200.000 estudiantes mas a la FP
de Grado Medio para igualarnos
con los niveles de Alemania,
Francia y el Reino Unido».

Los caminos para lograrlo pa-
san por: facilitar a los profesiona-
les sin titulacién que convaliden
sus conocimientos por los médu-
los de FP equivalentes. Ademds,
en esta legislatura se pondré en
marcha un programa de ayudas
para compatibilizar estudios de
FP y trabajo, se creard una nueva
red de centros para cada una de
las 26 familias profesionales, ha-
bra planes especificos para per-
mitir a los estudiantes que com-
pleten su formacién en Europa y
una plataforma digital para cur-
sar médulos de FP a distancia.

- UNIVERSIDAD ESTANCADA
La comunidad educativa ha
aplaudido esta reforma, aunque
muchos pronostican que no seré
facil. «La acreditacién de la prac-
tica laboral es muy compleja en
todos los paises, porque requiere
cambios de mentalidad trascen-
dentales en la sociedad organiza-
cional, inversiones financieras
publicas y privadas; y otros mo-
dos de gestionar la educacién».
Con todo, Jaulin admite que es
«el gran reto. Las fuerzas politi-
cas, econémicas y sociales tienen
que ver las ventajas de salir de
una crisis con soluciones estruc-
turales».

Entre los miedos, también
surge el de aquellos que recuer-
dan que en paralelo esta la re-
forma de la Universidad. «Cre-
emos que en los Gltimos afios se
ha dignificado la Formacién Pro-
fesional, se la he hecho competi-
tiva y, claro, ahora toca hacer
competitiva a la Universidad,
que es aplicar el Espacio Euro-
peo», subrayan desde la Federa-
cién de Asociaciones de Estu-
diantes Progresistas.

Carmen Jaulin considera que
«una Universidad vinculada al
conocimiento y a la vida no tiene
por qué estar estancada». Y re-
calca: «Si lo estd es porque sus
profesionales estin mas pen-
dientes de la defensa corporativa
de sus intereses que en ofrecer
un servicio formativo de calidad,
reforzada por el individualismo
posesivo que preconiza la Aneca
o la Direcciéon General de Uni-
versidades».

> FORMACION CONTINUA

A la hora de buscar soluciones,
los expertos coinciden en apelar
al concepto de formacién conti-
nua: «La verdadera olvidada de
nuestro sistema de formaciéon
para el empleo», segtin el profe-
sor Serdn, y «la salida estructural
a la crisis econémica», en pala-
bras de Jaulin.

Ellos aseguran que «Espafia es
uno de los paises que peor ges-
tiona esta formacién continua».
Sin embargo, la mayor parte de
las pequenas y medianas empre-
sas desgravan un porcentaje de
las néminas de sus empleados
para destinarlo a cursos formati-
vos que jamds se imparten. «El
empresario sigue considerando
la formacién un coste, y no una
inversion, y las administraciones
publicas no facilitan la tarea, con
un papeleo absurdo que podria
evitarse», argumentan.

ORIOL HOMS

SOCIOLOGO EXPERTO EN FORMACION Y POLITICAS SOCIALES

«taltan alumnos y especializacion»

G. CASTRILLO
utor del revelador estudio de la
Fundacion La Caixa La forma-
cién profesional en Espania. Ha-
cia la sociedad del conocimiento,
Oriol Homs (Barcelona, 1949) dirige
la Fundacién Centro de Iniciativas e
Investigaciones Europeas en el Me-
diterraneo y es uno de los mayores
expertos en el campo del trabajo, la
formacion, y las politicas sociales.
Pregunta.— La crisis estd alentando
el debate sobre la baja cualificacién
de los trabajadores espafioles. ¢Ha-
blamos de causa o de consecuencia?
Respuesta.— Los problemas de
baja cualificacién de la poblacién ac-
tiva se deben a que tenemos dema-
siadas personas con estudios prima-
rios y falta practicamente el doble de
personas con titulaciones interme-
dias de Bachillerato y Formacién
Profesional. El problema no es tanto
de calidad de los niveles universita-
rios o de FP sino de cantidad. Faltan
muchas personas con titulo de FP.
P.— ¢Es la FP una salvacién para
las actuales necesidades de mercado?

R.- Todos los estudios que reco-
gen las opiniones de las empresas
respecto a la Formacién Profesional
dan una nota buena, quizés en una
mayor especializacién o en temas de
idiomas es donde mas flaquea la FP,
pero en el resto estd bien aceptada
por el mercado de trabajo. El pro-
blema es que salen pocos alumnos.

P.— Entonces, si aumentan los
alumnos, ¢podemos confiar en la FP
como via para salir de la crisis?

R.- Es absolutamente necesario,
es la inversién més segura en estos
momentos de crisis. Hay que aprove-
char la situacién para que el maximo
de jovenes no abandone el sistema

escolar sin una formacién profesio-
nal y hay que reciclar a un nimero
elevado de parados y empleados
para elevar su cualificacion. Hay que
ofrecer a los sectores emergentes la
mano de obra y los especialistas que
requieren para que esos sectores se
conviertan en los nuevos motores
del crecimiento econémico.

P.— ¢Se entiende, pues, que en la
actual coyuntura econémica van a
tener mas oportunidades los titula-
dos en FP que los universitarios?

R.~ En los tlltimos afos los titula-
dos de FP han tenido muy buenas
oportunidades de empleo y de em-
pleos buenos. Creo que eso seguira

asi. Hoy las empresas necesitan
buenos técnicos y especialistas para
ocupar los puestos cualificados y
esto es lo que ofrece la FP.

P.— ¢Corren malos tiempo para
los universitarios?

R.— Su proceso de insercién hasta
llegar a buenos puestos suele ser
mas lento y los puntos de partida
son bajos, pero entre tres y cinco
anos después, la mayoria accede a
mejores puestos. La prevision, una
vez superada la crisis, es que seguird
habiendo carencia de cualificacio-
nes superiores, especialmente en
sectores emergentes, de punta en
innovacion y competitividad.

H estimulo fiscal: una oportunidad para la Educacidn

por Gaylle Allard

a crisis econémica que nos envuelve promete
ser la peor en décadas, sin duda la més grave
desde la Segunda Guerra Mundial. Conforme
se contraen las economias, el nimero de
parados se incrementa por millones, y Espaiia lleva
camino de convertirse otra vez en el lider europeo en
paro y destruccién de empleo.
¢Qué se puede hacer para reactivar la economia y
combatir el paro en una situacién como la actual? La
politica fiscal es, pese a sus limites, la mejor opcién
que tienen las autoridades para acortar la crisis. La
necesidad de gastar mas para reactivar las economias
en crisis abre una oportunidad insdlita a los
gobiernos. ¢En qué se deben gastar estos millones?
¢Dénde tendran un efecto méas inmediato sobre el
empleo? (Como se pueden gastar para que tengan el
impacto mas positivo?
Hay unas cuantas partidas que se presentan como las
mejores candidatas: las infraestructuras, las energias
alternativas, la medicina y la educacién. El programa
de estimulo fiscal de EEUU va a centrar sus gastos en
estos conceptos. Seria un buen ejemplo a seguir para
Espatia, no sélo por la prioridad que tienen las
infraestructuras y los servicios sociales, sino por la
necesidad apremiante en Espafia de dedicar més
recursos y acometer una reforma profunda del
sistema educativo.
Las cifras de abandono escolar, rentabilidad prictica
de la Educacion Superior e incluso el promedio de
anos de escolarizacién no son nada alentadoras.
Espafia es el pais desarrollado donde antes dejan de
estudiar los jovenes, y el nimero de espafioles que
elige una formacién universitaria esta bajando. Los

resultados obtenidos por los estudiantes espafioles
estan por debajo de la media. Pero, sobre todo, en
Espania brillan por su ausencia las universidades
reconocidas por su calidad y rigor.

¢Qué efectos tiene para la economia real esta
situacién? En primer lugar, hace que la economia

" espafiola siga especializada en sectores de baja

calificacién laboral y tecnolégica. Esto, a su vez, hace
que la productividad espafiola sea baja; y, como
consecuencia, los salarios también son mas bajos. Los
més preparados —el talento espafiol- tienen motivos
para marcharse a otros paises. Paralelamente, la
economia espafiola sufre la competencia directa de
otros paises donde los salarios son inferiores.

La necesidad de gastar millones para reactivar la
economia ofrece a Espafia una oportunidad para
dedicar muchos mas recursos al sistema educativo.
Las universidades necesitan mejores laboratorios,
mejores bibliotecas, més ordenadores, mas profesores
por alumno y mejores sistemas de incentivos para los
profesores. Los colegios necesitan lo mismo. Para los
que no opten por una carrera universitaria, la
Formacion Profesional podria facilitarles clases con
mayor contenido técnico, oportunidades de practicas y
un contacto mas directo con el mundo real de la
empresa, preparandoles para ser més productivos en
el trabajo. El sistema espatiol se beneficiarfa de una
mayor atencion al alumno, mejor formacién en
idiomas y, sobre todo, un enfoque mas practico con
mayor énfasis en el pensamiento critico.
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