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Los profesores son los que dan mas
‘problemas’ a los inspectores de la UGR

Han presentado 52 denuncias en los ultimos meses, el doble que los alumnos

Los Servicios Juridicos tramitan mas de mil reclamaciones, recursos e informes

ANDREA G. PARRA GRANADA

Disciplina académica. A esa tarea
es a la que han dedicado gran par-
te de su tiempo en los ultimos
meses en la Inspeccion de Servi-
cios de la Universidad de Grana-
da (UGR). Quienes le han dado
mas trabajo han sido los inte-
grantes del personal docente e
investigador. Han sido los que han
interpuesto mas quejas, reclama-
ciones, denuncias y han sido pro-
tagonistas en conflictos de diver-
sa naturaleza. Han presentado un
total de 52 quejas. El personal de
administracion y servicios ha sido
el siguiente que se ha visto invo-
lucrado en mas conflictos. Han lle-
gado hasta el inspector de servi-
cios un total de 29 asuntos y en el
caso del alumnado han sido 28.

Del mas de centenar de asun-
tos que se presentaron, algunos
de ellos atin estan en fase de
informacion, otros abiertos sin
mas desde principios del afo pasa-
do y otros inconclusos. Al igual
que en las actuaciones del Defen-
sor Universitario, la Inspeccion
de Servicios garantiza «el derecho
ala intimidad de los afectados».
No obstante, estos dos servicios
universitarios tienen objetivos y
modos de actuaciéon muy varia-
dos. Entre las muchas variacio-
nes también destaca que el sector
que presenta mas quejas al Defen-
sor Universitario no es el PDI
—personal docente e investigador-,
sino el alumnado.

En el caso de la Inspeccion de
Servicios, en el sector que se han
cerrado mas asuntos, segin los
datos reflejados en 1la memoria de
gestion que hace referencia a los
Gltimos diez meses analizados, ha
sido en el del profesorado. Han
sido 30 en total; en estudiantes, 21;
y en personal de administracion
y servicios, 17. En este area son
muchos mas los que siguen abier-
tos, 26; en alumnos, 28; y en PDI,
46. Son bastantes los casos pen-
dientes atin.

En el citado servicio insisten
en que los expedientes abiertos
no lo estan por falta de la corres-
pondiente tramitacion, «ni van a

| Ante el Defensor
Universitario son
los alumnos los que
ponen mas quejas

ser objeto de caducidad. Su reso-
lucion esta pendiente del resulta-
do de las informaciones que estan
en curso y seran informados en
tiempo y forma, atendiendo a los
distintos plazos que rigen para
cada sector».

Actuaciones juridicas

Las quejas e incluso las denuncias
en los juzgados han dado mucho
que hablar en los ultimos meses
en la Universidad granadina. El
nuevo Defensor Universitario dice
que la institucién «es una balsa
de aceite» comparada con otras
administraciones y empresas. No
obstante, las cifras de la Inspec-
cion de Servicios o las memorias

RECLAMACIONES. E| PDI es quien ha

-

De los 109 casos
llevados a la

. inspecci6n se

‘ han cerrado 68

de gestion de la propia oficina del
Defensor Universitario, asi como
las denuncias que trascienden a
los juzgados, ponen de manifies-
to que conflictos existen. Bien es
cierto, que si se compara con el
nimero total de alumnos y de pro-
fesorado, investigadores y perso-
nal de administracion y servicios
la estadistica es minima.

Atn asi en la Inspeccién de
Servicios no se estan de brazos
cruzados. En los Servicios Juri-
dicos tampoco. En esta oficina,
durante 2008, recibieron, proce-
dentes del Registro General de
Entrada y demas o6rganos de
gobierno de la Universidad de
Granada, 1.039 documentos para
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Los hombres ganan a las mujeres en las
actividades deportivas universitarias

El 62% de las tarjetas de la UGR pertenecen a varones

A. G. P. GRANADA

Las I]llli(‘["l‘\' SOn mayoria en
varias de las estadisticas de la Uni
versidad de Granada (UGR), pero
hay algunas en las que los varo

nes les ganan aun por goleada. La
mas llamativa y por la que se esta
‘luchando’ desde hace tiempo es
la referente a la ocupacion de los
puestos de poder. En este caso, se
han dado algunos pasos, pero atin
queda por hacer a pesar de que el
rector Francisco Gonzalez Lodei-

ro hace un ano decidiera que su
equipo de gobierno fuera mas
femenino que masculino.

En ese otro sector en el que atin
ganan los chicos a las chicas es en
el deporte. S6lo un dato, en el Cen-
tro de Actividades Deportivas el
nuamero de tarjetas deportivas
cuyo titular es un varén es mas
que superior al de chicas. De las
9.525 que tienen contabilizadas,
3.573 tenian como titular a una
mujer y 5.952 a varones. Eso se tra-
duce en que en el 62% de los casos

los titulares de estas tarjetas eran
hombres. En esta estadistica de
tarjetas se incluye tanto a los aso-
ciados, competiciones, posgra-
duados, entre otros.

Competiciones

En lo referente a las competicio-
nes, los chicos siguen ganando.
En 2008 se disputaron 857 parti-
dos en las diferentes categorias
universitarias. De ese total 658 fue-
ron partidos masculinos y solo 199
femeninos. En estas competicio-
nes se incluyen el trofeo Rector,
Promocién, Colegios Mayores y
Servicio de Deportes.

presentado mas asuntos y después el PAS y el alumnado. / IDEAL

p Inspeccién de Servicios: Desde
principios de enero de 2008 hasta
mediados de noviembre se llevaron
109 asuntos por parte del PDI, PAS
y alumnado.

Servicios Juridicos: Durante el afio
pasado recibieron desde diferentes
6rganos universitarios 1.039 docu-
mentos para su tramitacion. Fue-
L ron de diversas tipologfas.

su tramitacion. En este caso se
trataba de la preparacion de expe-
dientes administrativos para
enviar a los distintos juzgados y
tribunales (contencioso-admi-
nistrativo, social y penal), elabo-
racion de informes a los 6rganos
de gobierno, informes sobre con-
tratos de investigacion, recursos
de alza y de reposicion, reclama-
ciones previas a la via laboral, un
expediente de revision de oficio,
denuncias vehiculos de la Uni-
versidad granadina, expedientes

| GRANADA [H

2 =
Nuevo 6rgano
para no llegar
al juzgado

A. G. P. GRANADA

Las cosas se resolveran en
casa. Eso es al menos lo que
pretenden. En la memoria
de gestion en el apartado de
la Inspeccion de Servicios
se recoge que «es probable
que un elevado porcentaje
de los conflictos que se nos
“han planteado en el Servi-
-ciode Inspeccion hubiesen
encontrado un buen trata-
miento, y resolucion, en
caso de haberse gestionado
técnicamente por la via de.
la medicaciony.
A esto afladen que «seria
muy conveniente que desde
la Inspeccion de Servicios
se pueda promover la deri-
vacion de algunos de los
conflictos que se denuncian
ante la misma, para ser tra-
tados profesionalmente en
términos de reclamacion».
El equipo de gobierno de la
Universidad granadina ya
esta trabajando en este gabi-
nete de mediacion. El Defen-
sor Universitario y el pro- ‘
| piorector de la Universidad |
granadina anunciaron que
la intencion es que esté en
marcha lo antes posible y
que intervenga en los casos
que se le requiera.

disciplinarios, entre otras actua-
ciones.

Ante la jurisdiccion conten-
cioso-administrativo se han inter-
puesto cuarenta demandas y en
lo referente a la jurisdiccién de lo
social se llegaron a las 21 deman-
das. También se han resuelto,
segln la memoria de gestion 25
reclamaciones previas inter-
puestas por el personal laboral
sobre diferencias salariales y
reclasificacion profesional. Los
servicios juridicos han tenido bas-
tante trabajo de diversa indoles.
Estan configurados como una uni-
dad administrativa especial,
dependiente directamente de la
Secretaria General.

Puros tramites administrati-
vos, informes o denuncias en los
servicios juridicos o denuncias en
la Inspeccién de Servicios la
magquinaria no para. La Inspec-
cion de Servicios hace poco que
cuenta, ademas, con un nuevo
‘modelo’ de actuacion.

" La clinica odontoldgica de la
Universidad cambia de modelo

. G. P. GRANADA

Mas de veinte anos de servicio
y cientos de alumnos formados
v pacientes atendidos. Esas son
algunas de las cuentas de la cli-
nica odontologica de la Univer-
sidad de Granada (UGR), que
ahora esta disefiando un nuevo
\ plan de mejora que le permita
| una «organizacion eficiente de
los recursos y unos niveles de
rentabilidad adecuados».

La clinica odontologica esta
| enla Facultad de Odontologia
‘ en el campus de Cartuja. Como

esta facultad se trasladara al
Parque Tecnolégico de la Salud

(PTS) el vicerrectorado del Par-
que de la Salud esta trabajando
en «aspectos relacionados con
la seleccion del modelo de ges-
tion que mejor permita el desa-
rrollo de la clinica».

La clinica odontologica esta
compuesta por cuatro subclini
cas con capacidad para atender
a setenta pacientes de manera
simultanea en los diferentes
boxes. Asimismo, explican que
esta dotada con «equipos médi-
cos de ultima generacion». En
ella aprenden y practican tanto
los alumnos de grados como los
de posgrado con pacientes de
todas las edades.
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EL CASO DEL
ALGARROBICO

Un hotel ilegal en
el Parque Natural
de Cabo de Gata

Wl

_ Enlaplaya de El Algarrobico, en ple-

_ no Parque Natural del Cabo de Gata,

se alz6 ilegalmente una enorme mole

que iba a ser hotel. El edificio de ce-
mento y hormigén iba creciendo y
adentrandose en la misma playa, a
pesar de las protestas de la ciuda-

danfa y gozando de una localizacién
privilegiada. Gracias al o sin
fin de las organizaciones ecologis-
tas que llevargn el asunto a los tri-
bunales, al final llegé una orden ju-
dicial que paralizd las obra, y en la
actualidad se alza el esqueleto del

edifico esperando a ser derribado.

_El problema de este hotel fue que

irrumpi6 de manera desmedida en
un paraje ecolégico de incalculable

 valor. Este caso se ha convertido en.
el icono de protesta para este tipo

de politicas urbanas.

.INNOVACIO
El turismo en

medio ambiente

Investigadores de la Universidad de

Granada analizan la implicacién de

los hoteles andaluces en la politica

de proteccién del entorno natural

MEDIO AMBIENTE. El hotel de la playa de EI Algarrobico, en Carboneras (Almeria). / IDEAL

G. PEDROSA GRANADA

El caso del Algarrobico, el hotel
que descansa, a medio terminar,
en la playa con el mismo nombre
del municipio almeriense de Car-
boneras, es ya famoso en toda Es-
pana. Ademas, con el tiempo se ha

' convertido en una frontera politi-

ca y moral en la que chocan dos ti-

AT

pos de intereses. De un lado, el in-
creible paraje natural en el que
esta localizado, Cabo de Gata. De
otro, la industria hotelera, uno de
los motores econémicos mas res-
paldados de Andalucia.

Este emblematico hotel se ha
convertido en el icono mediatico
para discernir sobre este impacto
econémico-ambiental, y sea o no
justo, lo cierto es que el debate
existe. La comunidad andaluza
cuenta con un entorno natural de
valor incalculable, y para prote-
ger este tesoro ecologico es nece-
saria una correcta politica de ges-
tion del mismo. ]

En este sentido, el departamen-
to de Organizacion de Empresas
de la Universidad de Granada esta
desarrollando un proyecto para
analizar la implicacion de los es-
tablecimientos hoteleros andalu-
ces en la proteccion medioambien-
tal. Esta iniciativa aspira a conse-
guir que este sector encuentre la
manera de progresar econémica-
mente y de incluir entre sus poli-
ticas de accion, la proteccion del
entorno natural.

La belleza de la naturaleza se
ha convertido en un valor muy im-
portante para el turismo, hasta el
punto de que muchos hoteles ru-
rales o alojamientos en parajes sal-
vajes como la sierra dependen de
su estado de conservacion. De ma-
nera que el propio establecimien-
to es el primer interesado en man-
tener ese entorno limpio, libre de
ruidos, lejos de vertederos toxicos
y de contaminacién, dado que el
numero de visitas va a depender
mas de ello que de los propios ser-
vicios internos que ofrezca el ho-
tel a sus clientes.

Segun explican Alberto Aragon
Correa y Fernando Matias, los res-
ponsables principales de esta ini-
ciativa, el objetivo es aprovechar
este equilibrio para encontrar una
gestion que se adapte a estas ne-
cesidades. Y para ello la informa-
tica y las nuevas tecnologias pue-
den traer la solucién mas acerta-
da, y ayudar a disefiar los progra-
mas y las formulas para conjugar
ambos frentes, el econémico y el
ambiental, dado que aunque no lo
saben, persiguen el mismo fin.

Asi, este proyecto se articula en
torno a tres hipotesis que han de

La conservacién del
medio natural es un
valor muy importante
para el turismo de la
comunidad andaluza

ser verificadas. La primera pre-
tende comprobar si aquellas ins-
talaciones hoteléras que disponen
de un mayor grado de avance tec-
nologico estan también mas avan-
zadas en su nivel de conciencia-
cién y prevencion ambiental. Con
la segunda se estudiara si la ac-
cién empresarial contiene inicia-
tivas como por ejemplo la forma-
cién medioambiental al personal
de la empresa. Y la tercera, mas
orientada a aspectos de economia,
demostrara si aquellos hoteles que
conjuguen adecuadamente los pa-
rametros de formacion e innova-
cion tecnologica adaptada al me-
dio ambiente, obtienen mejores
resultados organizativos y finan-
cieros para su empresa.

Base de datos

En este trabajo colabora el Grupo
de Investigacion ISDE (Innova-
cion, Sostenibilidad y Desarrollo
Empresariales) de la universidad
granadina, que ha analizado la ac-
tividad de los hoteles andaluces
comprendidos entre las tres y cin-
co estrellas, Se han facilitado cues-
tionarios a cada una de dichas en-
tidades hoteleras de toda la comu-
nidad para elaborar una base de
datos exhaustiva. La coordinado-
ra de este trabajo, Dolores Vidal,
subraya que la implicacion de las
empresas contactadas ha sido muy
positiva, con un porcentaje de res-
puesta muy elevado, lo que en bue-
na parte demuestra el interés que
el tema suscita entre los principa-
les agentes del sector.

Todo este trabajo de estudio
pretende que la industria hotele-
ra pueda acercarse a las caracte-
risticas ambientales mas relevan-
tes a tener en cuenta, y que lo haga
usando las ventajas que ofrecen
las nuevas tecnologias. Los exper-
tos analizaran también las politi-
cas de gestion y de certificaciones
mas pertinentes para garantizar
la proteccion del medio. El objeti-
vo es conocer el margen de accion
en el que se mueve la industria ho-
telera de la comunidad.

En la actualidad, la tecnologia
cuenta con mecanismos para el
control de iluminacién, sistemas
adecuados de cerramiento térmi-
co, herramientas para normalizar
el uso de energias renovables, et-
cétera. Son medidas que a largo
plazo resultan mas econémicas y
que favorecen la conservacion del
medio natural. La idea es que los
hoteles andaluces tengan la for-
mula para desarrollar su activi-
dad turistica sin dafiar el medio
ambiente, pero a la vez benefician-
dose de sus ventajas.



