Los estud

l0s de postgrado ya

. marcan las diferencias

CERCA DE 400.000 JOVENES TIENEN DECIDIDO CONTINUAR CON
SU FORMACION UNA VEZ HAYAN TERMINADO LA CARRERA

El afio pasado los estudios de postgrado dejaron en la arcas
de las universidades 1.500 millones de euros, Una cifra que esta
previsto que se incremente en un 30% en los préximos afios. La
oferta para el presente cursos académico supera los mas de dos
millares de titulos para los recién licenciados cuya opcién es se-
guir con su formacién académica que muchas veces se combina
con la mejora de idiomas. Aunque en Espafa la crisis también
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Un estudio realizado por la
Federacién de Usuarios Con-
sumidores Independientes
(FUCI) ha demostrado , que
el goste del primer curso en
las ‘universidades privadas de
Madrid es hasta nueve veces
mas alto que en las pablicas.

. El trabajo, realizado en 14

universidades, desvela que la
diferencia de precios se debe

. no sélo al coste de la matricula

sino, sobre todo, por las men-
sualidades que hay que pagar
en los centros privados.
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Un negocio de 1.500 millo-
nes de euros. Esta es la cantidad
que dejaron en las arcas de las
universidades espafiolas el curso
pasado las matriculaciones en
mésteres y postgrados, una cifra
que se incrementard en un 30%
en los préximos afios. Para este
ejercicio los centros de ensefian-
za superior ofertan més de dos
millares de titulos a los 400.000
egresados que han optado por
continuar | con . su formacion.
Mientras el modelo productivo de
Espafia se tambalea por la crisis,
este sector se ha mantenido firme
y avanza con determinacién hacia
el horizonte del-Espacio Europeo
de Educacién Superior (EEES),
fijado para el 2010.

OFICIALES Y PROPIOS

Tras dos afios de trabajo de adap-
tacion a las directrices de Bolonia,
ya sélo quedén otros  dos para
llegar a la meta, pero gran parte
de ese camino.ya esté recorrido.
De la oferta de masteres y post-
grados que las universidades es-
pafiolas presentan para este curso

2008-2009 una amplia muestra .

estd ya adaptada al EEES. A dia
de hoy aln conviven los estudios
oficiales de postgrado (docto-
rados y mésteres oficiales) y los
titulos propios (disenados por
los centros). El ntimero de titulos
autorizados por el Ministerio de
Ciencia e Innovacién (Micinn) y
por el EEES para este curso es de
2.021. Si alguien tiene dudas so-
bre por cuél de las dos opciones
decantarse que sepa que a par-
tir del curso 2010-2011 todos los
masteres que se impartan en las
universidades espafiolas deberan
ser oficiales. Esto da dos afios de
vida a los titulos propios.

Un nuevo modelo de estudios

repor

de postgrado en el que la uni-
versidad y la empresé estrechan
sus vinculos: “Se pretende que
la transferencia de conocimiento
desde los centros a la empresa se
realice en el menor tiempo posible.

.Para ello, se impulsan medidas

como la contratacién de doctores
e investigadores
por parte del "%
sector privado”, .
explican fuen-
tes del Micinn.
“En el disefio
del  programa
de cada univer-
sidad participan
profesionales
de  reconoci-
do prestigio o
miembros  de
entidades que
potencialmen-
te pueden ser
receptoras de
los titulados”,
afiade - Igna-
cio Nebot, vi-
cerrector de
Postgrado de
la Universidad
de  Valencia
(UV).
Algunas
asocjaciones
estudiantiles
ven con suspi-
cacia esta rela-
cién cada vez
més  ‘intima’
entre la edu-
cacién publica
y la empresa.
Para  Jacobo
Arrechea, se-
cretario general del Sindicato de
Estudiantes (SE) de Madrid, esto
es “un paso mas hacia la privati-
zacion y elitizacién de la universi-
dad publica”. Pero, jes necesario
a dia de hoy realizar estudios de
postgrado para abrirse camino en
el mercado laboral?
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UN CURRICULUM ENRIQUECIDO

Resulta légico que en un mundo
cada vez mas competitivo el 47%
de los jévenes espafioles interesa-
dos en cursar un postgrado de-
clare que su motivacién principal
consiste en diferenciarse del resto
de profesionales, segtin revela el

.
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. Jacobo Arrechea, Sindicato de

: Estudiantes: “La ensefianza

: publica es cada vez mas elitista y

. se dirige peligrosamente hacia la -

privatizacion”

LA RUTA DEL POSTGRADO Y EL MASTER HACIA LA OFICIALIDAD (Gréfico: fuente Aneca)

estudio Perfil del demandante de
Postgrado 2008 elaborado por la
consultora Circulo Formacion.
“Todo el mundo tiene una ca-
rrera universitaria y para poder
encontrar trabajo debes ser el
mejor en tu especialidad, seguir
formandote y adquiriendo nuevos

ses s s s e eise

conocimientos que no se ensefian
en la universidad”, declara Cristina
Ranchal, licenciada en Traduccion
e Interpretacion y estudiante de un
méster en Derecho Constitucional
Europeo en la Universidad Auté-
noma de Barcelona (UAB). Un
mejor curriculum, ésta es la princi-
pal motivacién,
dejando a un
lado los intere-
ses  econémi-
cos: solo el 9%
tomaré su deci-
sién con el ob-
jetivo de ganar
més dinero en
un futuro. “Los
estudiantes se
han dado cuen-
ta de que en
este proceso los
més beneficia-
dos son ellos.
De hecho, son
muchos losque
hoy incluyen
en sus planes
la realizacion
del postgrado”,
apunta Maria
José Sarro,
vicerrectora
de Estudios
Oficiales de la
Universidad
Auténoma  de
Madrid (UAM).

Un  sector
en alza: en los
Ultimos ~ dos
afios ha subi-
do la demanda
de maésteres y
postgrados un
85y un 14% respectivamente, y
estd previsto que para los proxi-
mos ejercicios crezca alrededor de
un 30% anual.
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LA LEY DEL MEJOR PREPARADO
“Las empresas valoramos mu-
cho la formacién complementaria

empieza a
quedarse
corta

de un licenciado. Un postgrado
permite al* estudiante desarrollar
competencias, como el trabajo en
equipo o la capacidad de comuni-
cacion, que son muy necesarias a
la hora de incorporarse al mundo
laboral”, indica Lola Marcos, direc-
tora de Seleccién de Personal de
Accenture. “Aunque no es impres-
cindible, es un tema a tener muy
en cuenta a la hora de valorar un
curriculum”. -~

En respuesta a esta deman-
da, las universidades disefian los
planes formativos cada vez més
adaptados a las necesidades del
mercado laboral. Adelaida Martin
-méster en Formacion de Profeso-
res de Espafiol por la Universidad
Complutense de Madrid (UCM)-
se topd con esta realidad a la hora
de empezar a buscar trabajo: “En
varios lugares me preguntaron si
tenia algin master. Carecia de ex-
periencia laboral y los conocimien-
tos adquiridos en la facultad no
eran suficientes. Necesitaba mds
formacion”.

MEJOR EMPLEO

Aunque Nno asegura un mejor es-
tatus ni mas dinero, un maéster o
un postgrado sf que aporta un plus
para optar a determinados puestos
de trabajo: “Las empresas suelen
valorarlos para cargos de direccién
0 para aquellos que requieren afios
-de experiencia. El mas exigido para
los ejecutivos es el MBA (Master in
Business Administration)”, asegu-
ra Covadonga Soto, directora de
Marketing de la web de empleo
Monster. A su portal llegan cada
dia cientos de curricula, jcuéles
son los postgrados mas frecuen-
tes? “Sin duda, los méas populares
tienen que ver con las especialida-
des de recursos humanos, marke-
ting y nuevas tecnologias”.

INVERSION DE FUTURO
“El interés por el master esta
creciendo entre los estudiantes,
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sin embargo ahora con la crisis
econémica los candidatos son mas
reticentes a gastarse el dinero sin
asegurarse un retorno de la inver-
sién después”, explica Covadonga
Soto. Y es que el costo de estos
estudios es su principal obstaculo:
una horquilla que fluctta entre los
1.500 euros y cifras astronémicas
para los bolsillos universitarios. A
pesar de ello, durante el pasado
curso se efectuaron 383.000 ma-
triculaciones a masteres (62,5%) y
postgrados (37,5%), que dejaron
en las arcas de las universidades
espafiolas cerca de 1.500 millones
de euros, segun datos extraidos del
estudio ‘La demanda de masteres

de master de la Un
Auténoma de  Barcelc
(UAB)

“A medida que se iba
acabando la carrera empecé a
tener claro que queria hacer un
master, algo me abriera camino
en otros &mbitos laborales. Esto
no hubiera sido posible tenien-
do solamente la licenciatura”

y postgfados en Espafia 2007—

2008’ .realizado = conjuntamente
por DEP Instituto y Educaweb.

iComo hacen los alumnos,
pues, para superar esas trabas
econémicas? A dia de hoy la gran
mayorfa de las personas que rea-
lizan un master o postgrado (el
83,7%) esté trabajando, a jornada
completa o a tiempq parcial, y el
26,9% tiene entre 25 y 29 afios.
“Este tipo de estudios es elitista,
el sistema establece multitud de
trabas econémicas y académicas
para acceder a ellos”, denuncia
Jacobo Arrechea. No todas las

carteras pueden sufragar esta in-

“Antes un titulo universitario
marcaba la diferencia, pero ya no.
Ahora hay personas que tienen
dos carreras, varios idiomas...
No hay que dejar de estudiar, los
jovenes tenemos que renovarnos
constantemente para no quedar-
nos atras”

Adelaida Martin, estudiante de
maéster de la Universidad Com-

plutense de Madrid (UCM)
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versiori. Segtin Educaweb, el 37%
de los interrogados lo paga con
sus ahorros, mientras que el 33%
cuenta con la ayuda de sus padres
y un 23% recurriré a la financia-
cién del propio centro o de alguna
entidad bancaria. Para éste Gltimo
tanto por ciento el Estado ha toma-
do ejemplo del modelo anglosajén
de becas. El pasado afio el Gobier-
no puso en marcha el Préstamo
Renta Universidad, destinado a los
titulados universitarios que quieran
cursar algin master y necesiten
apoyo econémico para ello. Esta
ayuda (hasta 22.500 euros) no tie-
ne intereses y cubre la matricula y
los gastos personales del estudian-

“Este tipo de formacién per-
mite desarrollar competencias,
como el trabajo en equipo o la
capacidad de comunicacion,
que son muy necesarias a la
hora de incorporarse al mundo
laboral”

SMS Xtreme

%

'te. Una vez acabado el postgrado,

el estudiante debera devolver €l

« total del importe sélo en el caso de

que haya alcanzado los ingresos
suficientes para hacerlo (22.000
euros al afio). El Ministerio de
Ciencia e Innovacién ha lanzado
ya la convocatoria para este curso
con una inversién de 150 millones
de euros, el triple que en 2007.

Y junto al objetivo de la forma-
cién continua, el de la movilidad.
El Gobierno pretende que para el
curso 2009-2010 todas las becas
universitarias sean portables. Que
un alumno pueda disfrutar de su
ayuda independientemente de la
universidad que elija, en Espafia

“Las competencias profe-
sionales vienen dadas por el
titulo de grado o la licenciatu-
ra o ingenierfa que se posea”

Ignacio Nehot, vicer
de Postgrado de la Univer-
sidad de Valencia (UV)
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o en Europa. “Si logramos que los
estudiantes elijan qué estudiar y
dénde por criterios de excelencia
y no por cercania, conseguiremos
que aumente la competitividad de
las universidades”, comenta la titu-
lar de Ciencia e Innovacién, Cristi-
na Garmendia.

Adelaida Martin lo tiene claro:
“Si‘no tienes experiencia, un mas-
ter o un postgrado puede darte
la llave de la puerta de entrada al
mundo laboral”. En un panorama
ecomo el actual, de competitividad
salvaje, la formacién continua dis-
ting‘ue a los alumnos més prepara-
dos. La licenciatura ha dejado de
ser ',suficiente.

Covadonga Soto, dir
de Marketing de Mons

“Hoy en dia master esta
relacionado con un mejor
sueldo, y no es asi como los
estudiantes deben pensar.
Tienen que entenderlo como
fuente de conocimiento y ex-
periencias aplicables en el lu-
gar de trabajo”

Ser el gordo nunca fue tan‘ duro |

: Manda SMSgratisa Vedafone todos los fines de semana por

Qate de alta enviando MES ON
tamando gratis al 136. :

Estumomento, Es Vodafone.
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QUE SE CIERNEN SOBRE LA REGION

LOS MITOS. UN EQUIPO COORDINADO
POR TRES PROFESORES DE LA UNIVERSIDAD DE
CANTABRIA (UC) HA SACADO A LA LUZ EL LIBRO
‘LOS CANTABROS EN LA ANTIGUEDAD'. EN EL SE
ELIMINAN TODOS LOS TGPICOS Y ESTEREOTIPOS

Estudiar en un centro privado es hueve
veces mas caro que en uno pt’lblico

i

UN ESTUDIO
CONSUMIDO
ENTRE LoS D

LR> MADRID
-Era algo que se sabla pero que
no estaba cifrado aun: la ense-
fianza privada es muchisimo més
cara que la publica, nueve veces,
para ser excactos. Asi lo'demues-
tra el dltimo estudio realizado por
la Federacién de Usuarios Consu-
' midores Independientes” (FUCI)
que ha analizado el coste del pri-
mer curso en 14 centros publicos
y privados de ‘la Comunidad de
Madrid. Para este célculo, se han
tomado como referencia las 650
titulaciones ofertadas por las uni-
versidades de la capital y se han
sumado los gastos derivados de
la matricula, los libros, el mate-
rial, las mensualidades (en el caso
de las privadas) y el alojamiento
(apartamento, piso, residencia)
en cada una de ellas.

A dia de hoy, estudiar el primer
curso en una universidad publica
madrilefia cuesta de media unos
800 euros, siendo la Universidad
Rey Juan Carlos la més cara, se-

guida de la Polltécnlca al ser los
centros en los que hay mayor nd-
mero de carreras experimentales
tales como Medicina o Telecomu-
nicaciones, entre otras. Entre las
privadas, la Universidad Europea
de Madrid es la méas cara, seguida
de cerca por la San Pablo CEU y
la Antonio de Nebrija, situdndose
el coste medio de ese primer cur-
so en 7.340 euros.

Las diferencias van desde el
precio de los materiales al de la

REALIZADO EN 14 CENTROS DE LA CAPITAL POR LA FEDERACION DE USUAR!OS Y
 INDEPENDIENTES REVELA LAS ENORMES DISTANCIAS ECONOMICAS QUE EXISTEN
SISTEMAS DE ENSENANZA. LA UNIVERSIDAD MAS CARA LA EUROPEA DE MADRID

matrlcula Mientras el coste en ®
las publicas se sittia en torno a los *
500 euros, en las privadas, se fija *
en 900. A lo que se paga por la *

matricula hay que unir los libros
y el material académico, que su-
ben el desembolso econémico
a realizar y varfan sobremanera
si se habla de carreras como
Odontologia o algunas Ingenie-
rias -en torno a los 1.000 euros-,
o titulaciones de Humanidades
-no llega a los 200-.

Presentado en Salamanca el ‘lero
Blanco de la Universidad Digital’

ECCUS> MADRID

Ocho universidades espafiolas
presentaron el pasado 5 de octu-
bre en Salamanca el Libro Blanco
de la Universidad Digital 2010,
una iniciativa que trata de ofrecer
las lineas estratégicas que marca-
rén el futuro de las instituciones
académicas en relacién con el
papel cada vez més relevante que

tienen en ellas las nuevas tecnolo-
gfas (TIC's).

Al Banco de Santander, a la
Oficina de Cooperacién Universi-
taria (OCU), Telefénica y Univer-
sia se unieron en noviembre de
2007 las universidades de Alcalé
de Henares, Carlos lll, Castilla-La
Mancha, Rey Juan Carlos, La Rio-
ja, Sevilla, Valladolid y Salamanca
para editar esta obra, que se pre-

sent6 en el marco del X Simposio -

Internacional de Informética Edu-
cativa de la ciudad charra. Cada
uno de los capftulos contenidos
en el documento esta escrito por
un miembro del Comité Tecnold-
_gico y Académico (CTA) que se
encarg6 de la coordinacién.

MAS QUE C
“El libro es una reflexién que he-
mos encargado ocho universida-
des y cuatro empresas a un con-
tjunto de expertos para que nos
digan cuéles son las modificacio-
¥nes en cuanto a la estructura y al
‘funcionamiento de la Universidad
para adaptarnos al llamado proce-
so0 de Bolonia”, explicé el rector de
la Universidad de Alcald de Hena-
res y presidente de la OCU, Virgilio
Zapatero, durante la presentacion
del documento. Tanto para Zapa-
tero como para su homélogo en la
Universidad de Salamanca, José
Ramén Alonso, éste es un paso
més hacia el “profundo cambio
que debe afrontar la Universidad
espafiola”. Un ‘lavado de imagen'
que para ambos rectores afectara
a todo: “Desde las metodologias
hasta problemas de espacio. Te-
nemos que olvidarnos de la clase
magistral como Unico recurso pe-
dagégico y dar paso a seminarios,
o talleres”, apunté Alonso.

Laensefianzagallega,alacola En época de crisis, mejor si

de Europa en financiacion

Que el sistema universitario esta-
dounidense es el mas poderoso del
mundo no sélo se lo da el prestigio
de sus centros o el tener en némi-
na a los mejores expertos en cada
campo. El secreto estd en la ‘pas-
ta’. Un reciente estudio del centro
Bruegel de Bruselas muestra que el
conjunto de pafses de la UE dedica-
ron una media de 1,3% de su PIB
a la financiacién de la ensefianza
superior, frente al 3,3 que destina
los Estados Unidos.

La diferencia con el gigante
americano es mds sangrante si lo
comparamos con Espafia. Nuestro
pais, con un 1,22%, se coloca por
debajo de la media de nuestros ve-
cinos, mientras que Galicia, con un
0,7, ostenta el dudoso honor de ser
la regién con menor financiacién
universitaria en toda Europa.

El Gobierno se comprometi6 a
que las universidades obtuvieran

una 1% del PIB y la-Xunta esta-
bleci6 como objetivo prioritario
un aumento de recursos para la
educacién, pero las universida-
des gallegas todavia esperan ese
dinero. Las reacciones no se han
hecho esperar y los rectores de los
centros gallegos, con Senén Barro
(Santiago) a la cabeza, ya anuncian
que de seguir asf, “la adaptacion a
Bolonia se hara inasumible para
las arcas de las universidades”.

tienes una licenciatura
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Espafia est4 en crisis, y esto se refleja en unas
colas del paro que no paran de crecer. Las ofertas
de empleo en nuestro pais han caido un 20% en
el Gltimo afio y al mismo ritmo ha crecido el por-
centaje del nimero de candidatos que se presentan
para cada una de ellas. Otra consecuencia de esta L0
desaceleracion se palpa en los sueldos: ha bajado
considerablemente el nivel retributivo. Todos estos

datos se engloban dentro del ‘Estudio sobre el im-

- pacto de la formacién en la retribucién en Espafia’,
realizado por la consultora de recursos humanos
ICSA, y que fue presentado por su director general,
Ernesto Poveda, el pasado 6 de octubre.

Una de las principales conclusiones que se extraen
de este trabajo es que en situaciones como las que
nos toca vivir es mejor tener un titulo bajo el brazo.
Segun ICSA, los licenciados universitarios cobran
un 53% més que quienes no tienen esta titulacién,
frente al 49% del afio pasado; asi, la media salarial
de los egresados se fija en 30.693 euros al afio,
frente a los 19.998 euros de los no universitarios.
La retribucién media también ha caido un 1,5%
- entre los trabajadores que han estudiado FP1.
Para Poveda “cuanta mas formacién tenga una
persona mas diferencia retributiva se conseguira
respecto a trabajadores menos formados y tam-
bién més estabilidad en el trabajo y mayor respon-
sabilidad”. Una circunstancia que se acentiia en
épocas de crisis. S



La Red-OTRI de Andalucia se reune en la

Universidad de Cadiz

Las Oficinas de Transferencia de Resultados de In-
vestigacion (OTRI) constituyen unidades cuya funcion
consiste en dinamizar las relaciones entre el mundo
cientifico universitario y el de la empresa; y promover la
transferencia de la oferta cientifico-técnica universitaria
al sector productivo y empresarial. *

Durante tres dias, mas de 70 técnicos de esta Red
se han reunido en la Universidad de Céadiz (UCA) para
debatir diferentes temas como la especializacion del
personal que trabaja en las oficinas, la mejora del siste-
ma de transferencia de tecnologia y la relevancia de ios
encuentros anuales que se celebran.

Durante este encuentro, también se presentaron las
diferentes acciones recogidas en el Programa de Trans-
ferenci oldgica, entre las que destacan el apoyo

ormacién emprendedora, a la gene-
n, gestién y comercializacién

cuya coordinacion se ehcuentre en manos d
tigadora.

Como novedad para este ano, la RedOTRI Andalucia
(ROA) pondra en marcha una secretaria téchica forma-
da por las nueve ;

a conocer en qué s
teria de |+D+i en'|

para el sector industrial.

cia de la tecnologfa.

sido presenciales, p

propuesto crear uf

desde donde se podrian celebrar reumc;nes online y con-

patentes, el respaldo a las
TRIs andaluzas y la crea-
ion de una Oficina de
deas que garantice la
confidencialidad d

s 80~
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erentes OTRIs de las universidades andaluzas).
€ a su corta trayectoria, su volumen de actividad
esa. En 2007, segln datos facilitados por la coordi-

ador ?ﬁ la ROA, se solicitaron 71 patentes, se crearon
efmp

sas’éradas)g,l | programa spin- off y se firmaron

contratos entre Unlverél&ad Empresa por valor de 20

es de euros.

Comienza oficialmente el nuevo curso universitario

LA APERTURA OFICIAL DEL CURSO TUVO LUGAR EN LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA. EN
ELLA SE ANUNCIO QUE LAS UNIVERSIDADES ANDALUZAS SE SOMETERAN A UNA EVA-
LUACION EXTERNA DE LA OCDE. ESTE.NUEVO CURSO QUE HA COMENZADO CUENTA

CON 222.392 ALUMNOS Y 123 TITULACIONES.

Las universidades de la comunidad van a someter-
se a una evaluacidn externa por parte de la Organiza-
cién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico
(OCDE), con el fin de comprobar la calidad del sistema
universitario, segln se anuncié en la apertura oficial del
curso. Este acto se celebré en el Campus Universitario
de Rabanales de la Universidad de Cérdoba.

Ademis de esto, se hizo referencia a otros retos del
sector, como la contrataciéon de doctores en las em-
presas o |a consolidacién de campus de excelencia en

sectores estratégicos, como la aerondutica, la biotecno-,

logia, la agroalimentacién o las energias renovables.
Otras de las medidas que se van a poner en marcha

en el ambito universitario estaran dirigidas a mejorar y

agilizar su gestion diaria. Asi, se elaborara un Plan de Di-
gitalizacion Integral de la Universidad para el horizonte
de 2015, destinado a eliminar el papel y modernizar el

funcionamiento administrativo de esta institucion.

Por otro lado, en el préximo curso se abogara por
la movilidad y la formacién como claves para lograr un
alumnado competitivo y por continuar con el modelo
de financiacion de las universidades, que comenz6 en el
curso 2007-2008 con la intencién de alcanzar un gasto
que rozari los 2.000 millones de euros en 2011.

El actual curso universitario contard con un 1,12% "
menos de alumnos que el afio anterior, como conse-
cuencia, de la situacién demogrifica y de un crecimien-
to de los alumnos de Formacién Profesional Superior.
Las mujeres superaran a los hombres este curso, de
modo que cursaran sus estudios 123.921 alumnas fren-
te a 98.47| alumnos. Ademis, las universidades andalu-
zas recibiran este curso'5.431 alumnos procedentes de
otros paises, que accederdn a una de las 123 titulaciones
distintas que se impartiran durante este afio.

+ INFO: www.juntadeandalucia.es

+ INFO: www.uca.es
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Bibliotecas conveniadas

Los responsables de las biblio-
tecas de las universidades de Bur-
gos, Cadiz y La Laguna has firmado
un convenio de colaboracién con
el objeto de dotarse del mismo
modelo para medir los procesos
de calidad internos y mejorar la
prestacién del servicio.

Las tres universidades compar-
tirdn datos y experiencias sobre
buenas pricticas en lo concernien-
te a la satisfaccién a los usuarios,
ademds de otros indicadores de
medicién. Esto beneficiard a las
tres bibliotecas universitarias, pues
ayudard a conocer los puntos fuer-
tes y débiles de cada institucién en
el servicio de biblioteca.

Es cada vez mas corriente y ex-
tendida la tendencia de las institu-
ciones de educacién superior a la

-

ologia y Medicina Fisica. .

FramQdq

Con este portal virtual se aspira a
ofrecer a los estudiantes que cursan

obtencion de certificaciones de ca-
lidad, por lo que la puesta en comtin
de datos resulta enormemente in-
teresante para las propias univer-
sidades, cada vez mas interesadas
en lograr objetivos que colmen las
expectativas de sus usuarios. Uno
de los modelos de evaluacion mas
extendido es el FQM, modelo eva-
luador que ya han afrontado las
universidades de Burgos y Cadiz.

Tras la firma de este acuerdo,
comenzaran a compartir informa-
cién acerca del clima laboral y del
grado de aceptacion y satisfacciéon
de la comunidad universitaria so-
bre el servicio que se presta. Una
vez recabados estos datos, se crea-
ra un cuadro de mandos, es decir,
una guia sobre posibles actuaciones
de mejora en este ambito.

Nueva Aula Virtual en la UGR

La Universidad de Granada comien-
za a poner en practica la adaptacion
al Espacio Europeo de Educacién Su-
perior. Como ejemplo, sirva el nuevo
proyecto de innovacién docente pues-
to en marcha con el titulo Aula virtual
y mejora de la ensefianza en el Area de
Radiologia y Medicina Fisica, surgido por
iniciativa del Departamento de Radi-

el departamento.

asignaturas de Medicina y Odontologia
una plataforma virtual de aprendizaje,
con numerosos recursos didécticos.
Se trata de promover el trabajo en
equipo entre profesores y alumnos,
mediante la utilizacién de recursos
como el chat, los foros y los debates.
Para este programa, se ha elabo-
rado un material estructurado en uni-
dades tedricas, que sirven para com-
plementar las clases relacionadas con

Iqem

.La Universidad de Jaén -

actualiza su Plan

El Consejo de Gobierno de

la Universidad de Jaén (UJA) ha .

aprobado la actualizacion del Plan
Estratégico de la" Universidad de
Jaén  2003-2010. Actualizacién
realizada segin los nuevos retos
a los que se enfrenta el Sistema

" Universitario en la actualidad y las

premisas establecidas por el nuevo
modelo de financiacién de las Uni-
versidades Andaluzas 2007-2011.
En este sentido, respecto a los
nuevos retos a los que se enfrenta
la Universidad de Jaén, la actualiza-
cién del Plan Estratégico ha estado
guiada por la necesidad de aprove-
char desafios tales como la adap-
tacién de la oferta formativa de la
UJA al Espacio Europeo de Edu-
cacion Superior, la implantacion de
sistemas de innovacién docente, la
internacionalizacién de la actividad
docente e investigadora de la uni-

+ INFO: www.ujaen.es

forma.
Los responsables del

- La metodologia empleada permite
dirigir su propio proceso de aprendi-
zaje al facilitar el acceso a textos, pa- ol
ginas webs seleccionadas previamente, ,
imagenes y otros recursos disponibles - -
de forma permanente en esta plata-

hacen una valoracién muy positiva
del mismo, ya que se puede hacer un
seguimiento detallado al alumno y se
fomenta las tutorfas virtuales. =

Estratégico

W

versidad de Jaén,...

Para afrontarlos se ha definido
un nuevo objetivo estratégico y se
han adaptado siete objetivos del
Plan Estratégico en vigor. Se han
definido 13 nuevas lineas de ac-
tuacion y se han,adaptado 16 de las
92 lineas de actuacién que contem-
pla el Plan Estratégico actual.

Se ha mantenido el armazén
o estructura del Plan Estratégico
actual, centrandose la misma fun-
damentalmente en la definicién de
nuevos proyectos/acciones que
deberian ejecutarse para alcanzar
los objetivos esttatégicos.

El Plan Estratégico de la UJA fue
elaborado con una amplia partici-
pacion de la comunidad universi-
taria y aprobado por el Consejo
de Gobierno el 5 de marzo de 2003
bajo el lema ‘Calidad e Innovacién
para el desarrollo de la sociedad’.

proyecto

+ INFO: www.ugr.es
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