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«Con la crisis
seguiremos
abriendo centros de
salud, pero seremos
mas lentos»

Maria Jestis Montero, Consejera de Salud

Dice que no habra recorte de prestaciones y que se
priorizara la atencién. Pero se seguird investigando
aunque, también en [+D, se crezca a menor ritmo__Y
se defiende las criticas de cada verano: «No se han
disminuido las sustitucionesy, recalca

MERCEDES BENITEZ

SEVILLA.

—Usted es de las que repite, éSe
supone que porque lo hizo bien?
—Se ha hecho un trabajo inte-
resante y eso hace que siga de-
positando la confianza en mi.
—cCuales son sus retos?
—Tiene que ver con el cumpli-
miento de programa del PSOE,
como los medicamentos gratis
a los menores de un ano, am-
pliar el diagnéstico genético
preimplantatorio. El incremen-
to de recursos en primaria. En
investigacién seguir en el CA-
BIMER con el nuevodirector. Y
una Ley de salud pablica
—<En qué medida va a afectar a
la sanidad la crisis?2 Porque el
consejero de Economia ha dicho
que los presupuestos sélo crece-
ran en Educacion...

—Dijo es que sera un presu-
puesto eminentemente social.
Educacion, Sanidad y Depen-
dencia son las que mas crecen.
—¢No va a haber recortes?
—No va a haber ningan recor-
te de prestaciones. Todo lo con-
trario se estan planteando nue-
vas. Pero un momento de situa-
cion econémica global todas
las administraciones tendran

que ajustarse. Los presuppes-
tos creceran menos.
—¢Pero si que hay que ajustarse

de donde se har3, de la investiga-
cién o de las prestaciones?
—No en las prestaciones no va
a haber recorte. El objetivo es
que los ciudadanos tengan mas
calidad sanitaria. La conseje-
ria todos los afios tiene que
ajustarse al presupuesto. Cre-
Ceremos menos que otros pero
seguiremos creciendo.

—ENo se recortaria nada?
—Creceremos menos. No po-
dremos incrementar el ntime-

ro de cuestiones que venimos
incrementando al mismo rit-
mo. Seguiremos incrementan-
do los salarios, los centros que
Se van a abrir, los hospitales.
Pero seremos mas lentos.

—¢Y en investigacion se seguird
creciendo?

—Se seguira creciendo pero
quizas no al ritmo que venia-
mos creciendo.

—¢Cual es el déficit del SAS aho-
ra que nadie paga?

—>550 millones de euros en
2006. Nosotros intentamos
siempre pagar perono dejamos
de consumir produectos por el

hecho de no tener presupuesto.

—*“Venden” muy bien cuando se
opera a un feto dentro del vientre
0 una intervencion pionera y los
problemas no se “venden”. ..

—El sistema andaluz esta dan-
do hitos muy importantes. Y
Andalucia es un referente con
profesionales excelentes. Eso
ha sido gracias al esfuerzo de
destinar una parte de los im-
puestos para un sistema como
el que tenemos. También salen
criticas. No intentamos que to-
doslosdias salgan buenas noti-
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«Hemos incrementado
el salario de los
médicos; los de familia
ganan 80.000 euros, los
especialistas 86.000»

«Hemos tenido
dificultades en el
interior y algunos
meédicos tuvieron que
variar sus vacaciones»

«No intentamos que
todos los dias salgan
buenas noticias, es que
todos los dias los
hospitales nos las dan»

cias; es que todoslos dias nues-
tros hospitales nos dan buenas
noticias.

—La sanidad cada verano ests en
el ojo del huracan porque se con-
tratan menos médicos o se susti-
tuyen pocos...

—Noesverdad. Cada vez inver-
timos un porcentaje superior
en la sustitucion. Este afio era
un crecimiento del 9 por cien-
to. No se ha disminuido el pre-
supuesto de sustituciones. He-
mos tenido dificultad en las zo-
nas menos atractivas y eso ha
provocado que profesionales
hayan tenido que variar sus va-
caciones.

—Los problemas surgen cada
afio en las playas...

—Los problemas se producen

en el interior. Es mas facil que
un profesional se vaya a la cos-
ta. Enlacostanotenemos pro-
blemas. A vecesloque se visua-
liza no tiene tanto que vez con
el niimero de profesionales si-
no con la capacidad que tienen
lo centros de ver incrementado
pordiezelnimero de personas
que residen en la zona.

—Los médicos se quejan de que
cobran poco, que no se cuenta
con ellos... Y usted es médico...
—No sélo cuento con la opi-
nion de los profesionales sino
que he incorporado a la geren-
cia del SAS a un médico. Ellos
tienen que cogerlas riendas de
laorganizacion sanitaria.
—Se sienten mal pagados....
—Hemos hecho un esfuerzo

habria que bajarlan

—Se habla del déficit de médicos é¢Cuando sera

grave ese problema?

o es logico que la nota
de Medicina sea tan alta;

problemas se agravaran en 2021.

—Pero ya se ha incrementado el niimero de
alumnos de Medicina...

—Se ha incrementado un 7 por ciento perohay
que incrementarlo mas aunque los efectos no van
atener visualizacion hasta dentro de diez afios.

—cEs el momento de decirle a los nifios que

estudien Medicina?

—Tenemos dificultad en medicina de familia,

pediatria, anestesia, radiologia. En este momen-

to estan ligadas las sustituciones, contratos
eventuales, bajas. Las dificultades estan en el
interior. La situacién se va a ver agravada
porque en 2015 habra muchas jubilaciones ylos

—Si. Y es el momento donde 1a nota es mas
alta.No es16gico que la nota sea tan alta. Seria
deseable que las facultades incrementaran los
alumnos y bajaran los niimeros clausus. La
nota es de mas de un ocho. Es muy alta, aunque
nos sentimos orgullosos.

muy importante por incremen-
tar el salario de los profesiona-
les. E1 médico de familia gana
80.000 euros de media y el espe-
cialista 86.000. Estan por enci-
ma del promedio delas comuni-
dades. El que hace mas guar-
dias tiene mas salarios.

—dSi estan tan bien porque se
van al extranjero?

—No digo que estén tan bien si-
no que hemos mejorado mucho
aunque haya que seguir. Ylode
que hay muchos que se van,
quiero documentarlo bien. He-
mos aprobado el registro por-
que no conozco el volumen de
profesionales en el extranjero.
—¢Como un gobierno tan feminis-
tamantiene el concierto con clini-
cas Pascual que viste a las enfer-
meras con minifalda?

—Hemos expresado nuestra
condena y se les ha multado y
abierto un expediente. Ellos lo
han recurrido y Empleo los ha
denunciado.
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