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La crisis impide a los inmigrantes pagar
sus hipotecas y les empuja a volver a casa

La peor parte se la llevan los que habian conseguido
una estabilidad y ahora han perdido sus trabajos

Cruz Roja ha recibido en lo que va de afio un 25%
mas de solicitudes de retorno con respecto a 2007

JOSE E. CABRERO GRANADA

La Historia nos ha ensenado que
en tiempos dificiles los ricos son
—0 parecen— mas ricos y los pobres,
irremediablemente, son mas
pobres. Los primeros afectados por
la crisis financiera que atraviesa
Espana son las clases mas bajas de
las sociedad. Alli estan los inmi-
grantes. En Granada, este colecti-
VO pasa por una transicion com-
plicada ante la falta de trabajo y la
imposibilidad de pagar sus hipo-
tecas o alquileres. Una situacion
que esta multiplicando los casos
de retornos voluntarios entre aque-
llos que dejaron sus tierras nata-
les en busca de una vida mejor, car-
gados de ilusiones hoy rotas por la
inestabilidad econémica.

El objetivo final de la mayoria
de los inmigrantes es conseguir el
dinero suficiente para mejorar su
calidad de vida y la de los familia-
res que dejaron atras. Asi, segin
datos proporcionados por Caja-
Granada el colectivo mantiene el
incremento en el niimero de clien-
tes y de remesas enviadas. En el
primer trimestre de este afio hay
un crecimiento del 51% con res-
pecto a 2007. Sin embargo, la refe-
rencia real esta en la comparacion
con los datos de afnos anteriores.
Caja Rural, por ejemplo, también
experimento un crecimiento del
11% en la cantidad de dinero envia-
do con respecto al mismo periodo
de 2007. Un aumento minimo silo
comparamos con el 66% que hubo
en 2007 con respecto a 2006.

Si consideramos en términos
absolutos la evolucion de los envi-
os de enero a junio en Caja Rural,
vemos como han disminuido un
19%, lo que subraya la fragilidad
de este colectivo en tiempos de cri-
sis. El resultado lo da Cruz Roja,
que en lo que va de afio ha experi-
mentado un crecimiento de un 25%
en las solicitudes de retorno por
parte de los inmigrantes. Mientras
que en 2007 fueron 54, este ano son
68 solicitudes estudiadas mas 37
que aun estan pendientes de tra-
tar.

Charo Gorostegui, directora de
Granada Acoge, admite que estan
encontrando un gran porcentaje
de inmigrantes afectados por la cri-
sis. «Los que han ahorrado algo ven

CHARO GOROSTEGUI
GRANADA ACOGE

«En vez de pasar
una situacion dificil
aqui, prefieren

“ hacerlo en su pais»

este momento como el perfecto
para regresar a su pais. En vez de
pasar una situacion dificil aqui,
prefieren hacerlo en casa, con'sus
familias». Gorostegui asegura que

SOL Y LATINA. Rosa, dominicana, en la peluqueria que acaba de inaugurar. / J.E.C.

ELIAS MELCHOR

ECONOMISTA

«Ocupan los
sectores mas bajos
por lo que son los
primeros afectados»

encontrar empleo es muy compli-
cado por lo que sostener la vivien-
da es «casi imposible».

«No hay ofertas de trabajo para
hombres -sigue la directora—, que
venian copando el sector agrario
y de la construccion. El sector ser-
vicios es fundamentalmente para
mujeres, pero la crisis también
afecta a las familias espafiolas que
controlan mas sus gastos. Por lo
tanto no es tan frecuente tener una
empleada en casa. Es un terrible
efecto domino».

En el oficina de empleo de Cari-
tas explican que hasta hace poco

ILDA GAMARRA
MADRE PARAGUAYA

«No hay trabajo,
no hay dinero, no
hay vivienda... No
hay guarderia»-

las constructoras iban a la oenegé
buscando oficiales y cuadrillas
para la obra. «Ya, nada. Antes no
habia ninguna en paro y ahora hay
oficiales de primera sin trabajo».

La crueldad aparece entre los
inmigrantes que habian conse-
guido una estabilidad en Granada.
Segun analizan desde Caritas, estas
personas habian aprovechado la
bonanza econdémica para traer a
sus familias a vivir con ellos (hijos,
maridos, mujeres) a casas que,
incluso, habian comprado. La cri-
sis ha fulminado miles de trabajos
y ha dejado al colectivo en busca

JALIFA
VENDEDOR SENEGALES

«En mi pais tengo
problemas. Aqui
tengo problemas. Mi
vida no vale nada»

la foto del v

Envianos tus fotos del verano y
podrds conseguir un viaje a Paris
para dos personas a disfrutar a
partir del mes de octubre. La foto
ganadora del concurso se publicara
en esta misma seccion

a partir del dia 15 de septiembre.
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de un empleo. Los expertos con-
sideran que los inmigrantes sin
dependencias no tienen proble-
mas en tiempos de crisis. De
hecho, apuntan que son ellos los
que mejor pueden afrontarla ya
que no tienen que rendir cuen-
tas en ningun sitio. Si no les va
bien aqui, marchan a otra ciu-
dad, o pais.

En el caso de los establecidos
no pueden permitirse cualquier
trabajo. De hecho, 1a mayoria de
ofertas que llegan a las oenegés
y asociaciones es para ser asis-
tente social interna en un domi-
cilio particular. «Algo que no pue-
den permitirse las mujeres. No
pueden abandonar a sus hijos»,
sentencian desde Caritas.

Arraigo

Elias Melchor, economista, inves-
tigador y profesor de la Univer-
sidad de Granada, es experto en
temas de inmigracién. Destaca

que «buena parte de los inmi-
grantes presentan escasa for-
macion y ocupan los segmentos
laborales de peores condiciones
y retribucion, tanto en ramas
agrarias como de servicios, por
lo que es a ellos a los que mas les
afecta la crisis economica».

El economista sostiene que
gran parte de este colectivo ha
hecho una apuesta decidida por
este pais —y la muestra mas cla-
ra es la adquisicién de una
vivienda-, «si a ellos se le une su
mayor predisposicion a la movi-
lidad podriamos pensar que no
se dara un retorno de inmi-
grantes relevante. Sin embargo,
la imposibilidad de hacer frente
a las mensualidades de su hipo-
teca les empujan a abandonar el
pais, con el quebranto que ello
supone tanto para el inmigran-
te como para la entidad finan-
ciera que concedi6 en su dia el
préstamo», concluye Melchor.

OBRA. Diego, colombiano, en el edificio en el que trabaja. / J.E.C.

LANOTICIA

Los inmigrantes de Granada nos

cuentan cémo afrontan la crisis

«Mi Unica salida
esregresary

J. E. C. GRANADA

Ilda Gamarra naci6 en Paraguay

hace 27 afios. Un amor telefonico *

le impuls6 a abandonar a su fami-
lia, a su trabajo en el Ministerio de
Interioxj de su pais y a lo que, has-

ta entonces, habia sido su vida. A
los tres meses de llegar a Espana
se quedo embarazada. El padre de
su hijo, que tanto la queria, la aban-
dono a su suerte. Ahora, casi dos
anos después, vive en una contra-
rreloj para poder volver a su pais:

MADRE. lida, paraguaya, con su hijo. / J.E.cC.
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«Mi tnica salida es regresar. No
tengo posibilidad de tener a mi hijo
en la guarderia, no hay trabajo, no
hay dinero, no hay vivienda... No
me voy por falta de pasaje. La ven-
taja es que mi hijo no paga hasta
que cumpla los dos afnos y eso sera
en noviembre».

Ella habla de una ilusion perdi-
da. Una pérdida que comparte con
sus paisanos, «gente que ha veni-
do, se ha endeudado con bancos,
préstamos, hipotecas y hasta que
no paguen no pueden regresar. Tra-
bajar tanto para no tener nada. Esa
es la triste realidad». A Ilda, por lo
menos, le ayuda la Comisiéon Espa-
nola de Ayuda al Refugiado (CEAR)
en su vuelta a casa.

Cerca de la Acera del Darro esta
Diego. Este colombiano es de los
pocos que mantiene su trabajo
como pedn de obra. «Me casé con
una granadina, por lo que volver a
mi nacién no es una opcion... Pero
si hemos pensado en emigrar a otro
pais donde no esté tan dificil la
situacion: Holanda, Francia...»

La Plaza Sol y Luna, en el Zai-
din, es el centro de un barrio copa-
do por inmigrantes. Comparte
nombre con el bar que regenta
Fabian, ecuatoriano, que sirve
todos los dias el café de la manana
a otros extranjeros. «La mayoria
estan sin trabajo, con grandes difi-
cultades para pagar la hipoteca.
Muchos se plantean regresar».
Sobre la barra, un cartel llama la
atencion: «Las personas que deban
y no paguen en estos dias se pon-
dréan en una lista con nombres y
apellidos».

Acogida

Talla es un nifno senegalés. Vuelve
a casa después de comprar el pan.
Sin dudarlo un momento, invita al
periodista a subir a casa. Un hogar
con las puertas siempre abiertas
-sin pestillos—. La sefiora Amena-
ta Ly, su madre, esta preparando
comida en cantidades ingentes:
«Somos muchos», aclara. Ella no
puede encontrar trabajo y subsis-
te gracias a las ayudas que su hija
le manda desde Francia. El resto
de inmigrantes del barrio ayudan
a la familia de Ly —son cinco- a
pagar el alquiler del piso. Ella les
lleva comida a diario. «Vine para
buscarme la vida, pero esta crisis
nos esta marcando a todos».

Rosa acaba de abrir la peluque-
ria ‘Sol y Latina’. Es el fruto de los
seis afios de trabajo en Granada
desde que lleg6 de la Republica
Dominicana. «Ahora temo por lo
que pueda pasar. Pero la ilusién es
lo Gltimo que se pierde». Rosa cree
que las ofertas de empleo siguen
estando, «el problema es que somos
muchos mas». Cerca de alli, Jalifa
charla con unos amigos senegale-
ses. Venden cedés. «Somos siete en
casa. En mi pais tengo problemas.
Aqui tengo problemas. Mi vida no
vale nada».
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El retraso en obras del PTS impedira
que Medicina abra cuando el hospital

La remodelacion del plan parcial pospone la licencia y licitacién de los

edificios docentes que se espera ahora que se inicien a finales de afio

ANDREA G. PARRA GRANADA

La modificacion del plan parcial
del Parque Tecnologico de Cien-
cias de la Salud (PTS) llevara con-
sigo algo mas que un retraso en el
inicio de las obras de los edificios
docentes. cultad de Medici-
na de la UGR no abrira sus puer-
“Tas cuanao et hospital tal y como
se habia pensado. Lo tendra que
hacer mas tarde. «Lo idéneo
hubiera sido que se pusieran en
marcha a la vez, pero no podra
ser», admite el vicerrector del Par-
que Tecnoldgico, Ignacio Molina.

La licencia de obras se deberia
haber dado hace meses —en mar-
zo-abril-y la licitacion estar en
marcha, pero atn estan en carte-
ray el Consejo Consultivo estu-
diando qué se hace. E1 Ayunta-
miento emiti6é un informe previo
y la Junta lo mismo, pero con
«reservas» y sera el Consultivo el
que tenga la altima palabra. Des-
de la institucion universitaria
esperan que todo vaya bien y que
en septiembre se dé luz verde a la
licencia y en octubre se puedan
licitar las obras.

Esto permitiria que a finales
de 2008 o principios de 2009 se
pudieran iniciar las obras de la
Facultad de Medicina, las de la
Escuela de Ciencias de la Salud
-Enfermeria, Fisioterapia y Tera-
pia Ocupacional-, el edificio de
servicios centrales y la urbaniza-
cién. Son proyectos con impor-
tantes presupuestos. En la segun-
da fase se construiran los edifi-
cios que acogeran a las facultades
de Farmacia y Odontologia.

Presupuestos

El retraso por el momento es de
medio afo. La UGR espera que no
haya mas problemas'y que se pue-
dan iniciar las obras cuanto antes.
Siempre de acuerdo con la ley. La
Facultad de Medicina tardara en
construirse unos tres afos. Son
proyectos a muy largo plazo por
lo que no seria de extranar que

de 42.590 metros a construir. Las
obras se iniciardn en la primera fase.
El presupuesto inicial es de
45.041.738 euros.

p Escuela de Ciencias de la Salud:
Tendrd 15.680 metros y un presu-
puesto inicial de 18.094.272 euros.
p Edificio de servicios centrales:
Serdn més de 18,000 metros en los
que se podra construir entre otras
cosas una guarderfa.

p Farmacia: No'se ha presentado atin
el proyecto. Ahora en Cartuja tie-
ne 24.741 metros cuadrados y en
el PTS tendrd segun el informe ini-
cial 36.000. El presupuesto esti-
mado es de 32,6 millones.

» Odontologia: De 8.710 metros
pasaria a tener 11.000. Son los que
menos crecen. El cdlculo inicial del
presupuesto es nueve millones.
» Proyecto de urbanizacién del
Campus: E| presupuesto es de
10.515.744 euros.

LOS DATOS \)
Facultad de Medicina: Tendrd mas

PRESENTACION. Maquetas de los edificios docentes del PTS, con la Facultad de Medicina. /JUAN ORTIZ

«Las cosas se estdn
haciendo bien para
que después no
haya problemas>

Los primeros
centros son el de
Medicina, Salud y
servicios centrales

«No esperamos
que haya mis
vicisitudes y la obra
se pueda iniciar»

alguno de los estudiantes que ini-
ciara en octubre la carrera de
Medicina en la avenida de Madrid
casi le dé tiempo a terminarla en
este edificio; y eso que es la titu-
lacién con mas anos de estudio.
El responsable universitaria
de las tematicas del Parque de la
Salud insiste en que se esta
haciendo todo de acuerdo con la
ley. Todo para que «haya garanti-
as de que a largo plazo no va a

haber problemas con los edifi-
cios». La fecha que se habia bara-
jado hasta el momento para el
traslado era del afio 2010. Insiste
el responsable universitario en
que habra un retraso y puntuali-
za que las obras se iniciaran a
final de afo o en 2009 en el .caso de
que el informe del Consejo Con-
sultivo sea favorable y no haya
problemas de ningun otro tipo. La
UGR esperan que sea asi por par-

te de todas las instituciones.

El presupuesto inicial de los
edificios docentes del PTS es supe-
rior a los 110 millones de euros,
segtin los tltimos calculos. Al nue-
Vo campus se trasladaran todos
los alumnos de la rama sanitaria
que ahora estan en Cartuja y en
el campus Centro. Los proyectos
m}i)?m_ayTiEﬁcias de la Salud
tras alguna revision «técnica» ya
estén listos.

Trescientos investigadores se trasladan

al Centro de Investigacién Biomédica

Este verano hardn sus maletas ocho grupos

del instituto de Neurociencias para ir al PTS

A. G. P. GRANADA

Hace unas semanas se traslad6
al Parque Tecnologico de la Salud
(PTS) el Instituto de Nutricién y
Tecnologia de los Alimentos.
Unos sesenta investigadores y
todos los aparatos de los labora-
torios. No seran los tinicos que
hagan las maletas este verano.
Varios grupos de cientificos
del Instituto de Neurociencias
también se estan trasladando al
nuevo edificio del Centro de
Investigaciones Biomédicas.
Situado cerca del BIC del PTS

este inmueble acogera a unos
trescientos investigadores en los
proéximos meses:

Segtin ha explicado el vice-
rrector de la Universidad de Gra-
nada (UGR), Ignacio Molina, atin
quedan por mudarse unos ocho
grupos del Instituto de Neuro-
ciencias ‘Federico Oloriz’. Estos
investigadores no habian tenido
hasta ahora una sede fija en la
que estuvieran todos junto como
los del Instituto de Nutricién, por
eso se iran trasladando de mane-
ra escalonada. Se espera que para
septiembre/octubre estén en el

nuevo espacio todo el grueso de
investigadores. Este centro tam-
bién da cobertura a los investi-
gadores del Instituto de Biopato-
logia y Medicina Regenerativa.

En estas cifras de investiga-
dores también se incluye a los
que pertenecen al Banco de Célu-
las. El edificio sera todo un refe-
rente en temas de investigacion
biomédica.

Creacién de empresas

Estos investigadores, algunos de
ellos al menos, pondran en mar-
cha nuevas empresas de base tec-
nologica. Esa es la idea del vice-
rrectorado del PTS y de todo el
equipo de gobierno de la Univer-
sidad granadina, que animara a
su personal investigador para que
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Nuevo plan
para centros
vacios

A. G. P. GRANADA

El traslado de los estudios
de la rama sanitaria al Par-
que Tecnolégico de la Salud
(PTS) ha creado muchas
expectativas, pero no sélo a
quienes se van, también a
los que se quedan. Los edi-
ficios que dejaran vacios tie-
nen muchos pretendientes,
pero aun nadie serio. El
equipo del Rectorado dice
que todavia quedan afos.
No obstante, si se estan con-
siderando opciones y reali-
zando estudios detallados
para saber cudl puede ser la
mejor alternativa para cada
uno de los inmuebles.

Se quedaran vacios los
edificios de la Facultad de
Medicina, Ciencias de la
Salud, Farmacia y Odonto-
logia. Medicina es el edifi-
cio mas simboblico y mas
céntrico junto a Ciencias de
la Salud, pero éste es mas
pequenio. Las otras dos
facultades estan en Cartu-
ja. En Medicina se ha
hablado que iria una escue-
la de posgrado —que tendran
mucho maés peso en un futu-
ro— y algun espacio para
extension universitaria. Far-
macia y Odontologia tam-
bién tienen muchas novias.

El equipo del Rectorado
dice que se hara un estudio
detallado sobre los costes de
las reformas que se deberi-
an hacer para los nuevos
inquilinos, quiénes serian
los mas adecuados... Eso si,
por ahora no tienen mucha
prisa. Sibien es cierto, que
este tema crea siempre una
gran expectacion y alguna
propuesta mas firme suena
en el ambito universitario.

Hay bastantes centros
universitarios con proble-
mas de espacio. Algunos con
tantas vicisitudes que no
pueden esperar a ese tras-
lado. En la UGR muchos de
los decanos son conscientes
de que la mudanza llevara
tiempo y por eso, alguno ha
dicho ya que no pueden
esperar tantos anos.

ponga en marcha iniciativas
empresariales de acuerdo con sus
lineas de investigacion.

Desde la institucion universi-
taria se les dara cobertura para
que puedan llevar a cabo pro-
yectos empresariales. «La inten-
cibn es contribuir a que el cono-
cimiento genere riqueza». La
constitucion de empresas entre
los investigadores no ha sido
tarea facil nunca, pero parece que
ahora esta cambiando un poco.
Auln queda.

Ademas de la creacion de ini-
ciativas empresariales —que algu-
nos investigadores ya han pues-
to en marcha y tienen su sede en
algunos edificios del PTS-, des-
de los institutos también se ponen
a disposicion de los empresarios
para sacar adelante diferentes
proyectos. En esto ya estan tra-
bajando algunos de los investi-
gadores que se han trasladado
recientemente al Parque Tecno-
l6gico de la Salud.
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Ramon Martin releva a lidefonso Pastrana
como director general de CajaGranada

Segiin ha podido saber IDEAL, el cambio se debe a una posible falta de entendimiento

entre Pastrana y el presidente de la entidad bancaria, Antonio Claret Garcia

IDEAL GRANADA

Ramon Martin abandona su pues-
to como director general adjunto
de empresas participadas de Caja-
Granada para asumir la direccién
general de la entidad bancaria.
Un cambio que se hara publico el
proximo jueves, segtin fuentes
consultadas por IDEAL. Parece
ser que el cambio de ejecutivo se
debe a una posible falta de enten-
dimiento entre Antonio Claret
Garcia, presidente de CajaGra-
nada, e Ildefonso Pastrana, quien
ha ocupado durante los tltimos
cuatro anos el cargo de director
general.

El nombramiento, que se hara
publico el proximo jueves, ha sido
consensuado por el Consejo de
Administracion de CajaGranada,
en el que participan miembros
tanto del Partido Popular como
del Partido Socialista, y aproba-
do por el Banco de Espana.

De cajero a director

" Ram6n Martin lleva una carrera
laboral intimamente relacionada
con CajaGranada. Empezo6 hace
23 anos como cajero en Zafarraya
en la Caja Provincial. De alli pas6
a Alhama, donde consiguié pro-

Antonio Claret Garcia. /R.1.

mocionar como Jefe de Zona de la
Alpujarra pasando a la oficina de
Cadiar. Unos anos después fue
nombrado Jefe de Zona de Motril-
Almeria y de alli, por fin, arribo
a la sede central de CajaGranada

. hasta llegar a ser Responsable de

Negocios.

Con el anuncio del jueves, Mar-
tin da un paso mas en su exitosa
carrera en CajaGranada. Un rele-
VO que se enmarca, segin ha podi-
do saber este periddico, en una
posible falta de sintonia entre pre-
sidente y director general en los
ultimos tiempos que les habia lle-
vado a tener distintas confronta-

lidefonso Pastrana. /R.1.

La entidad hara

el nombramiento
oficial el préximo
jueves 30 de julio

ciones que, a fin de cuentas, subra-
yaban la pérdida de confianza
entre ambas partes. Cierra asila
etapa que inici6 hace cuatro afios
cuando sustituyé a Fernando
Rodriguez Moreno al frente de la
direccion general de CajaGrana-
da. Ildefonso Pastrana‘ha sido

Ramén Martin. /R.1.
director general de CajaSur, don-
de desemperfid distintos puestos
de alta direccién desde su incor-
poracidn a la entidad financiera
cordobesa en 1980 y, hasta su lle-
gada a la caja granadina, desem-
penaba el cargo de gerente de la
Universidad de Cordoba.

Ramoén Martin pasa a estar al
frente de CajaGranada, una enti-
dad que hasta abril de este afio
gener6 un volumen de negocio de
24.000 millones de euros, un 9,6 %
mas que en el mismo periodo de

- 2007, y cuya Obra Social genero

un movimiento econémico supe-
rior a los 42,3 millones de euros.
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El alcalde dice
que KETAyano
puede hacer daiio
en Granada»

IDEAL GRANADA

El alcalde de Granada , José
Torres Hurtado (PP), lanzo
ayer un mensaje de tranquili-
dad a los ciudadanos tras cono-
cerse la intencién del ‘Coman-
do Vizcaya’ de citarse en Gra-
nada el proximo 15 de agosto
para recibir instrucciones
sobre los atentados de la ban-
da terrorista en Andalucia
para los meses de verano.

«Cuando se detiene a un
comando y se conoce sus inten-
ciones la gente puede $entirse
nerviosa», comento a los perio-
distas Torres Hurtado, quien
recordd que los terroristas que
planeaban desplazarse hasta
Granada «ya no pueden hacer
dano porque estan entre rejas»
y alabo la labor desarrollada
por los Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad del Estado que con
estas detenciones nos «han
librado a todos los esparoles,
y en este caso a los granadinos,
de las consecuencias de este
tipo de acciones».

Segun el alcalde, «Granada
puede sentirse tranquila por-
que el comando ya esta desar-
ticulado» y recordé que los
Cuerpos y Fuerzas de Seguri-
dad del Estado «no van a bajar
la guardia», manifestando su
deseo de que sigan actuando
con la misma efectividad que
hasta ahora.

CURSOS DE VERANO
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AO. Jornadas Técnicas del Puerto de Motril
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GRANADA

" Del 7 ai 1l de jufio de 2008
GRz. Ef vino: Nexo de la gastronomia
GR3, Un mundo dificif para ser joven

Al Comp ubicua y

Del 8 al 12 de septiembre de 2008

[ www.centromediterranec.com

Del 15 ai 19 de septiembre de 2008

Suelo, aqua y perspectivas

M3 La i6n del Htorat
de ordenacion
SIERRA NEVADA

Del 7 al 12 de julic de 2008

A2. Prevencion de riesqos laborales. Una apuesta de futuro

A3, Biotecnologia y medio ambiente

A4, RSE: La respuesta empresarial al reto de la sostenibilidad

Del 14 a1 18 de julio de 2008

Ab. En torno a Betancourt. La ingenieria entre la llustracion y la Revolucion
Industrlal

A7. La funcion de las relaciones institucionales y el protocolo para fas
empresas y las Administraciones Publicas

AB. Curso de nivel inicial y medio de lengua de signos espafiola

Det 21 al 25 de julio de 2008

AlO. inteligencia ambiental para el apoyo a la safud y a la vida independiente
Al Las nuevas fronteras del flamenco

Del 28 al 31 de julio de 2008

A9. Tendencias en Biomedicina 2008

Al2. Gobernanza y politicas para una buena administracion

Del 8§ af 12 de septiembre de 2008

A3, E] Mediterrdneo en fa lliteratura de viajes

Det 15 al 16 de septiembre de 2008

Al4. El derecho a la vivienda en el marco de fa fegalidad urbanistica

Del 15 al 19 de septiembre de 2008

A5, Intervencion en el sistema de proteccion de menores: Comunicacion,
conflicto y mediacion

Del 22 af 26 de septiembre de 2008

A17. Contaminacion industrial: Anafisis y reduccion de los Impactos ambientales
Del 24 sl 26 de septiembre de 2008

Al19. Workshop on "Colometry and Color Imaging”

A20. La Filosofia fuera de si

GR4. Interpretacion musical en el S, XIX

GRS5. Unidad y diversidad del espafok Nuevos retos del espafiol en el mundo
Del 15 al 19 de septiembre de 2008

GRé. Sequridad humana. Operaciones de paz y medio ambiente

GR7.La A Pati
A6, ltimi Cinco

préctica teatral)

Del 22 al 26 de septiembre de 2008
M4, Aventuras domésticas. Arquitectura y experiencias sobre la casa
GUADIX

Del 21 al 25 de julio de 2008

G, Torcuato Rulz del Peral y la escultura espafola del S. XVill -En el
tercer centenario de su nacimiento (1708-2008)-

G2. Dieta y actividad fisica como pilares de la salud

G3. Curso de nivel inicial y medio de lengua de signos espafiofa

LANJARON

Del 14 al 18 de julio de 2008

L1 Agua, hidratacion y salud

LOJA

LA, Ciclo de conferenclas: Ciudades Medias
LANJARON

Del 21 af 25 de julio de 2008

M. Curso de nivel inicial y nivel medio para la comunicacion en LSE.
M2, Educacion para la movilidad sostenible

io e interc

de pensar fo clésico (taller sobre

S1. XX Curso de Flora y Vegetacion: Biodiversidad vegetal de Andalucta

Patronato
Universidad de Granada. Consejo Social de fa Universidad de Granada,
y de y de Motril, Dij Provincial de
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COMISIONES OBRERAS

Denuncia las malas condiciones de trabajo
en las oficinas de un banco en la Universidad

El proximo lunes un grupo de delegados del comité de empresa del
Banco Santander denunciaran en la Facultad de Filosofia las malas
condiciones de trabajo que vienen padeciendo los trabajadores y
las trabajadoras de la ‘oficina mévil’ que el banco ha instalado en
la Facultad. Los empleados denuncian que en invierno han llega-
do a desempefiar su trabajo «con un radiador entre las piernas a
cinco grados bajo cero» y piden a las administraciones implicadas
_la entidad bancaria y la Universidad— que lleguen a un acuerdo
para arreglar las instalaciones «por la salud de las personas que
trabajan en ellas». El conflicto no es nuevo ya que se genero hace
aproximadamente unos tres anos. /IDEAL

o

Rueda de prensa para informar del estado de la oficina, ayer. /IDEAL |

ENTRENA TU MENTE

con la coleccion “Juegos de Mente”
de IDEAL

Una coleccién de 15 libros, para que puedas entrenar tu mente con divertidos ejercicios, juegos y actividades
con diferentes grados de dificultad. Ademds, en cada libro de 96 paginas, encontrards un apartado con las soluciones
a los problemas planteados, y practicos trucos y consejos para potenciar tu habilidad mental.
Juegos de Mente, una coleccion que pone a punto tu cerebro y mejora tus habilidades mentales de una manera amena y divertida.

Juegos con cerillas

Usando un poco de logica, otro tanto de
pensamiento lateral y una pizca de planificacion
visual, podras dar con las respuestas a estos
juegos realizados con cerillas.

Calculo con cerillas

Esta figura se compone de 20 cerillas y 5 cuadrados.
Cambiando fa posicion de 3 cerillas debes formar
una nueva composicion de 20 cerillas y 9 cuadrados.

1 2 3 “g!s

1 ? ! . a
| 5 6 7

| L

i

Objetos

En estos juegos te g
coleccion de objetos que se repiten En unas
ocasiones tendras que descubrir el que mas
se repite o en otras el que menos aparece.

Herramientas

Todos los abjetos estan repetidos tres veces menos
uno que solo se repite dos veces y otro que se r2pite
cuatro. Encuéntralos.

b

Solucion JUEGOS CON CERILLAS: Cerilla 182 posici6n 2, cerilla 19 a posici6n 11 y cerilla 22 a posicién 14

Solucion OBJETOS: Pincal (x2) y Liave inglesa (x4).

iTe atreves a resolverlos? Lee atentamente las instrucciones para realizar estos juegos y sique entrenando tu mente.

Préximas entregas

1 Mesnonia - BRIt i

generales, 8- Légica, 9 i i icacion, 1t idn, 12.- Retentiva, 13- Cull I, 14+ Percepcion, 15

Atencién

MARTES
29 DEJULIO DE 2008

Exculpan al
Ayuntamiento de
Granada de un
accidente laboral
con un fallecido

IDEAL GRANADA

El Juzgado de lo Penal 5 de Gra-
nada ha absuelto al Ayuntamien-
to de Granada como responsable
civil del accidente laboral mortal
ocurrido el 22 de diciembre de 2000
en un edificio del Callejon de los
Franceses y solo ha condenado a
un afio y medio de carcel a la res-
ponsable de una empresa de demo-
liciones.

La sentencia, a la que ayer tuvo
acceso Efe; absuelve también a
cuatro de las cinco personas que
fueron juzgadas por delitos de
homicidio imprudente y contra
los derechos de los trabajadores;
en concreto, a los duefios de la
empresa propietaria del edificio
—Maria Angeles y Enrique G.L.—,
al padre de la inica condenada
—Juan D.E-y al arquitecto técni-
co Manuel C.B.

En su resolucion, el juez Miguel
Angel Torres s6lo condena a un
afio y seis meses de carcel y mul-
ta de 3.600 euros por esos mismos
delitos a Lucia D.M., administra-
dora tinica de Rehabilitaciones y
Demoliciones Granada SL, empre-
sa que se encargo de la demolicién
donde falleci6 un trabajador de 60
anos tras la caida de un muro.

La sentencia considera proba-
do que esta entidad no elaboro el
correspondiente plan de seguri-
dad y salud en el trabajo, ni su
administradora, que es arquitec-
to técnico y era responsable de la
direccion de la obra, adopto las
precauciones, métodos y procedi-
mientos adecuados para llevar a
cabo el derribo sin peligro.

Segiin el juez, el Ayuntamien-
to de Granada , que ante el estado
ruinoso acord6 la demolicién del
edificio, no tuvo ninguna inter-
vencion en dicho trabajo ni llevo
a cabo ejecucion subsidiaria, lo
que supone «de facto» Ia imposi-
bilidad de que responda como res-
ponsable civil subsidiario.

Educacion abre un
plazo adicional para
solicitar vacantes
de Secundaria

R. . GRANADA

La Consejeria de Educacion abrira
un plazo adicional que permitira
solicitar destino para posibles
vacantes en Secundaria a los opo-
sitores que no cumplimentaron el
anexo a la solicitud de participacion
en la convocatoria de empleo publi-
co docente. La medida no afecta a
los aprobados cuyos destinos se
estan ya adjudicando segun lo esta-
blecido en la convocatoria.

La iniciativa, acordada en la
Mesa Sectorial de Educacion, con
representacion de las organizacio-
nes sindicales CC OO, ANPE, CSI-
CSIF, FETE-UGT y SADI, da res-
puesta a la demanda de este colec-
tivo de opositores, ofreciendo otra
oportunidad a los aspirantes que no
formalizaron este tramite. La adju-
dicacion de posibles plazas vacan-
tes se hara con los mismos criterios
fijados en la convocatoria.



