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Los representantes de los
trabajadores del Virgen de las
Nieves sefialan que se deja
sin sustituir a trabajadores
que han tomado reducciones
de jornada, gozan de
permisos de matrimonio,
bajas o estan de vacaciones.

i L. 0. Granada

» La Junta de Personal del hospi-
tal Virgen de las Nieves de Gra-
nada, el maximo 6rgano de re-
presentacién sindical del centro,
manifest6 ayer en un comunicado
su rechazo a la politica de perso-
nal. El colectivo sefial6 en primer
lugar la congelacién de contratos
eventuales de diferentes categori-
as profesionales y record6 que “que-

SANIDAD . VIRGEN DE LAS NIEVES

La Junta de Personal
denuncia la reduccion
de plantilla del centro

El méaximo érgano de representacion sindical del hospital
rechaza las Ultimas decisiones de la Consejeria de Salud

dan en suspenso varios contratos
de sustitucién de personal que
cuentan con reduccién de jorna-
da, permisos sin sueldo, permisos
por matrimonio, incapacidades la-
borales o permisos por materni-
dad”. Para los representantes sin-
dicales con esta situacién “el SAS
esta vulnerando los derechos delos
trabajadores, aumenta las cargas
de trabajo de los compafieros en
aquellos servicios donde se conce-
de el permiso, que no se sustituye,
y pone en peligro la salud de los
usuarios del sistema sanitario”.

Plazos de espera. Por su par-
te, la Consejerfa de Salud sali6 al
paso de las declaraciones delos sin-
dicatos y el Partido Popular en las
que dudaban dela veracidad delos
datos aportados porla consejerade
Salud, Maria Jestis Montero, sobre
tiempos medios de espera en in-

tervenciones quirtrgicas, pruebas
diagnésticas y consultas externas,
que establecia que en Granada la
media de espera era de menos de

LaConsejeriasefialaa
quienesdudandela
veracidad delos datos
sobrelistas de espera
quelascifrasestanal
alcance de los usuarios

dos meses. La Consejeria aclara
que todos los datos presentados
esta semana estin a disposicién de
los ciudadanos sobre el Registro
de Demanda Quirtirgica y que
éstos han sido certificados por los
profesionales responsables de los
distintos servicios y unidades de
gestion clinica.m

UNIVERSIDAD. CUATRO NUEVAS TITULACIONES

La UGR constituye
su nuevo Consejo
de Gobierno

» La Universidad de Granada
(UGR) aprobé ayer finalmente
su nuevo Consejo de Gobier-
1o, asi como la creacién de una
comisi6én evaluadora de pro-
yectos de asociaciones univer-
sitarias, entre otros acuerdos. En
dos jornadas consecutivas cele-
bradas el jueves y el viernes, los
miembros de la comunidad uni-
versitaria decidieron la forma-
cién del nuevo 6rgano de direc-
cién del centro. La cipula del
consejo queda presidida por el
rector, Francisco Gonzilez Lo-
deiro; la secretaria general, Ros-
sana Gonzilez Gonzilez, y el ge-
rente, Florentino Garcia Santos.

Ademis, el 6rgano queda cons-
tituido por cincuenta miembros
de la propia comunidad univer-
sitaria, de la que formaréan par-
te todos los vicerrectores, veinte
miembros del claustro y tres
miembros del Consejo Social no
pertenecientes a la comunidad
universitaria.

Nuevos masters. Asimismo,
miembros de la comunidad uni-
versitaria aprobaron la creacién
de una Comisién Evaluadora de

Proyectos de Asociaciones Uni-
versitarias, 6rgano encargado de
estudiar e informar de manera
motivada la propuesta de con-
cesi6n y adjudicacion de las ayu-
das o subvenciones que se con-
cedan a los proyectos de las aso-
ciaciones universitarias.

Otro de los puntos de acuerdo
de las dos jornadas de reuniéon
fue la aprobacién del consejo de
direccién de la nueva Casa del
Estudiante, situada enla Casa de
Porras y destinada a la forma-
cién complementaria de los
alumnos.

Por tltimo, durante el en-
cuentro los miembros reunidos
dieron luz verde a cursos propios
de la Universidad de Granada,
como un master en fisioterapia
manual, experto en fisioterapia
manual II, experto en transtor-
nos del desarrollo y la paralisis
cerebral infantil, con interven-
cién temprana y experto en De-
recho de la Seguridad Social.

Todas estas titulaciones recién
aprobadas se imparten por pri-
mera vezen la Universidad de Gra-
nada, con caracter de formacién
propia. m LA OPINION. Granada
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Granada cerrd el pasado 2007
con seis mil parados més que
el afio anterior. A estas alturas
de 2008, la provincia tiene
otros seis mil desempleados
mas, lo que supone un
crecimiento de 12000 en
menos de dos afios.

i PILAR ARJONA. Granada

» Latasade parosesitu6afinalde
2007 enun 14,04%, conun total de
47430 parados, casi seis mil mas
que el afio anterior. Sin embargo,
lasituacién se ha agravado en 2008,
cuando la cifra total era de 53.843
desempleados a lo largo del pasa-
do mes de junio. Son datos del in-
forme realizado por la Unién Ge-
neral de Trabajadores (UGT), del
que también se desprenden con-
clusiones comola existencia de “un
empleo precarioy una baja relacién
entre los contratos indefinidos y
eventuales que se establecen”, de-
clar6 el secretario general de UGT-
Andaludia, Manuel Pastrana.
Esto se demuestra por qué delos
€asi409.500 contratos firmados en
laprovincia de Granada durante el
2007, sélo el 5,95% fueron indefi-
nidos. Ese mismo dato, en el pri-
mer trimestre del 2008 ha bajado
incluso al 5,51%. Otra de las cifras
hechas puiblicas por el sindicato re-
vela que, de los contratos tempo-
rales realizados a lo largo del pasa-
do afio, sélo 11.806 pasaron a ser
después indefinidos, es decir, un
16,29% menos que en el afio 2006.
Por tanto, la asignatura pen-
diente sigue siendo, segin UGT,

?

INFORME. UGT ANALIZA LAS CIFRAS ECONOMICAS DEL PASADO ARIO

Granada tiene doce mil
parados mas que en 2006

El nimero de desempleados registrado el pasado mes fue de 53.843 personas i
Menos del 6% de los contratos laborales firmados en el 2007 fueron indefinidos

Paro. Dos empleados de Ia oficina del Imfe en Granada, hace unas semanas, At P

“mejorar la calidad del empleo”.
Una prueba de ello es que, durante
el cuarto trimestre de 2007, la tasa
de paro creci6 en un 25,55%,
mientras que la tasa de actividad
aument6 en menos de dos pun-
tos y medio.

Por otra parte, se dio a cono-
cer el descenso en las afiliaciones
a la Seguridad Social durante el
ultimo mes. Doscientos mil afi-
liados menos que en junio, es de-
cir, una bajada del 0,9%. Este es
un ejemplo més que, sumado a
“los datos del IPC y la inflacién
ponen de manifiesto que la si-
tuacién estd absolutamente des-
controlada”, dijo Pastrana.

El secretario general de UGT-
Andalucia, ademds, pidi6 a los

constructores que “reduzcan su
margen de beneficios y aproxi-
men el precio de la vivienda a los
precios de las VPO”, para que
los ciudadanos puedan acceder
aella, sobre todo, en la “situacién
de crisis econémica y de grave ries-
go para los trabajadores” que se
vive en la actualidad. Manuel Pas-
trana consider6 que los construc-
tores y empresarios estin llevan-
do alos ciudadanos “a una situa-
cién tremendista” y, pese a que el
sindicato cree que “no es posible
hacer previsiones fiables”, aven-
turé “una recesién” econémica
para el préximo afio, tras la des-
aceleracion experimentada en los
tltimos meses. Insistié, sin em-
bargo, en que “se puede descar-

tar esa recesién en el 2008 aun-
que la situacién es alarmante”.
Seglin Pastrana, la crisis fi-
nandiera internacional, por la “des-
conflanza” generalizada en los
mercados y la consecuente falta
de inversion, es sélo un reflejo del
“verdadero problema” que se esta
viviendo, que es la “menor capa-
cidad de crédito y terriblemente
mds caro” para los inversores.
Pastrana también dijo que las
principales preocupaciones de su
sindicato derivadas de la situacién
econémica son “la pérdida de em-
pleo, la devaluacién de las condi-
ciones de trabajo y la falta de res-
puestas eficaces para garantizar
la vida digna de los colectivos so-
ciales mis desfavorecidos”. m

COMISIONES OBRERAS

Piden un servicio
de atencidn
psicoldgica para
el profesorado

» Elsindicato Comisiones Obre-
ras (CCOO) considera “vital” que
Educacién disponga de un servi-
cio de atencién psicolégica para
el profesorado victima de la vio-
lencia escolar. Ademis, insiste en
la necesidad de que ese personal
tenga la cualificacién adecuada
Ppues, aseguran, es un servicio que
“no puede ser prestado por cual-
quier profesional, como pretende
la administracién educativa”.

Por este motivo, CCOO hace
un llamamiento a la Delegacién
de Educaci6n para que establez-
ca convenios de prestacién de ser-
vicios con profesionales especia-
lizados y asi garantizar esa asis-
tencia a los profesores.

El sindicato, sin embargo, va-
lora positivamente la asistencia
juridica recibida por el profesora-
do durante el pasado curso aca-
démico aunque, segiin una orden
dela Consejeria de Educacién, los
profesores victimas de la violen-
cia verbal o fisica pueden contar
con la asistencia psicolégica pro-
pia dela administracién y, asegura
CCOO, “esta posibilidad se ha de-
mostrado totalmente ineficaz”. La
razén de esta circunstancia, dicen,
se ha deibdo a que los propios
orientadores educativos “han de-
clinado asumir esta responsabili-
dad” al carecer de la especialidad
de psicologia clinica.

En ese sentido, el sindicato con-
sidera que el dafio més grave de
la violencia escolar reside en la
cuestion psicolégica, que “deri-
va en miedo, angustia, bajada de
la autoestima y depresién”.

CCOO ha constatado, no obs-
tante, una disminucién considera-
ble de la violencia hacia profeso-
res en el curso pasado, con tan sélo
17 peticiones de asistencia juridi-
caalaDelegacién de Educacién de
Granada por amenazas, insultos
0 agresiones. m L. 0. Granada

UNIVERSIDAD

Conferencia en Farmacia de Margarita Salas

» Margarita Salas Falgueras, discipula de Severo
Ochoa -con el que trabajé en EE. UU.~ y una de las
mas prestigiosas bioquimicas de Espafa, imparti6
ayer en la facultad de Farmacia una conferencia so-

bre biologia molecular y biotecnologfa. Con méas de
200 trabajos cientificos publicados, es una de las
mayores impulsoras de la investigacién bioquimica
y de biologfa molecular del pais. Foro: CHARO VALENZUELA.

La Universidad de Granada convoca

CONVOCATORIA SEGUNDO EJERCICIO

PRUEBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR SESENTA PLAZAS DE FUNCIONARIOS
DE LA ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA

Se convoca a todos los opositores que han aprobado la brimera prueba, para
la celebracion del segundo ejercicio el préximo domingo, 20 dejulio de 2008, :
alas 10 horas, en la Facultad de Farmacia (Campus Universitario de Cartuja).

La distribucién por aulas de los aspirantes podra ser consultada en el s
Servicio de Personal de Administracion y Servicios de esta Universidad,

a través de su pagina web (http://serviclopas.ugr.es/) o en su tablon

de anuncios (Edificio Santa Lucia, ¢/ Sta. Lucla, nGm. 2). -
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