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 Encuesta muestra que las universitarias siguen discriminadas a pesar de estar mejor
preparadas

Una encuesta de la Universidad de Granada (UGR)
realizada sobre 5.362 titulados universitarios muestra
que las mujeres tardan menos en terminar sus
estudios y consiguen mejores notas, a pesar de lo cual
tardan más en encontrar trabajo, sufren más la
temporalidad laboral y cobran menos que los
hombres.

Se trata de la encuesta universitaria con el muestrario
más amplio llevada a cabo hasta ahora en España,
según ha destacado el vicerrector de Relaciones con la
Empresa y Plan Estratégico, Teodoro Luque, durante
su presentación.

El estudio se llevó a cabo mediante formularios a través de internet durante los meses de octubre y
noviembre entre titulados por la UGR residentes, mayoritariamente, en las provincias de Granada, Málaga,
Jaén, Almería, Madrid, Sevilla, Córdoba y Cádiz.

Según la encuesta, el principal motivo de la elección de los estudios es vocacional y el segundo, las salidas
profesionales, mientras que, en una segmentación por sexos, las mujeres presentan una orientación más
vocacional y los hombres se orientan más que las mujeres a la salida profesional.

El estudio también refleja que las mujeres tardan menos en terminar sus estudios, consiguen mejores
notas y, en menor medida, realizan alguna actividad laboral durante los estudios que los hombres.

Por otro lado, un 86 por ciento de los titulados ha trabajado tras la finalización de los estudios, un
porcentaje que en el caso de los hombres es mayor que en el de las mujeres.

Igualmente, el 50 por ciento de los titulados ha encontrado empleo en los tres primeros meses, en mayor
medida los de Ciencias de la Salud y Escuelas Técnicas, una circunstancia que se da más en los hombres
que en las mujeres.

Por otra parte, la duración del empleo es de seis meses o más para el 60 por ciento de los titulados,
mayor en el caso de los hombres que de las mujeres.

El porcentaje de mujeres supera al de los hombres para los casos de contrato laboral temporal, contrato
por obra y servicio y al contrario ocurre en el caso de funcionario, contrato laboral indefinido o trabajo por
cuenta ajena.

Casi la mitad de los titulados no superan los 1.200 euros de retribución mensual, una situación que afecta
en mayor medida a las mujeres tituladas.

Por último, el nivel de satisfacción con el empleo actual es bastante elevado, en todas las ramas pero en
particular en Escuelas Técnicas y Ciencias de la Salud, si bien las mujeres están menos satisfechas con su
situación laboral al comparar con las expectativas que los hombres.

El vicerrector de Relaciones con la Empresa ha considerado que la discriminación entre hombres y mujeres
titulados "aunque es una realidad, se está resolviendo" y ha atribuido ésta, en gran medida, al "sacrificio"
que muchas universitarias siguen realizando al ocuparse de tareas familiares en detrimento de la
realización de prácticas o trabajos eventuales durante sus estudios.
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