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Granada.-Tribunales.-Fiscalia cree que La Inmaculada
"discrimin6" por motivo religioso al profesor y ve nulo su
despido

La Escuela Universitaria sostiene que concluyé lega  Imente una relacién laboral temporal

GRANADA, 7 Nov. (EUROPA PRESS) -

El Ministerio Fiscal se adhirié hoy a la demanda que present6 un un profesor de Educacién Fisica contra la Escuela
Universitaria de Magisterio La Inmaculada, adscrita a la Universidad de Granada y cuyo titular es el Arzobispado, porque
entiende que hubo una vulneracién de derechos fundamentales (articulo 14 de la Constitucién) al tratar el centro con
“"discriminacion” al docente por motivos religiosos y pidié que se declare "nulo” el despido.

Asi lo considerd el representante del ministerio pablico en el juicio oral celebrado hoy en el Juzgado de lo Social nimero 6
de Granada, en el que "se acredit6" que el profesor fue despedido, seguin el demandante y el fiscal, en base a un criterio
ideoldgico que no habia sido obstaculo en su contratacion y relacién anterior, algo que ademas, segun el letrado defensor,
es "dificil de determinar” al tratarse del compromiso religioso adquirido por una persona.

La defensa del docente argumenta que no se trata de una extincién de una relacion laboral temporal, tal y como sostiene
desde inicio la Escuela Universitaria, sino de un despido porque la relacién era indefinida, ya que el contrato estaba
realizado en "fraude de ley" porque era por obra y servicio, que no concluyd, puesto que se ha contratado posteriormente a
otro profesor para sustituir al demandante en su docencia.

Asi, el demandante, Josué Gonzélez, que llevaba dos afios en el centro como profesor fue despedido, segin denuncia,
porque su perfil "no era el que estaba buscando la Escuela”, segun le dijo la administradora, miembro ademas de la Junta
Directiva, que declaré hoy como testigo en el juicio.

Segun relaté, el centro "forma a profesores cristianos" por lo que son dos los "pilares" requeridos para formar parte del
personal: profesional y de identidad religiosa, "razén por la cual existe la Escuela”, apuntd.

Ambos fueron valorados en el curriculum del demandante y en el de otro profesor de Educacién Fisica del centro que
finalmente consiguié ser contratado a jornada completa e indefinidamente --ambos tenian jornada parcial--, comunicandose
con posterioridad a Josué que no seguiria en la Escuela, aunque "no cuenta con queja” alguna sobre él.

Aunque la antigiiedad de Josué es superior en un afio, la direccién del centro asegura que el otro compariero contaba con
"mas méritos" profesionales y personales, al tener ademas de la titulacién requerida, formacion en informética de gestion, la
Declaracién Eclesiastica de Idoneidad y "haberse implicado mas en la vida del centro" con participacién en diversos grupos
cristianos, por ejemplo, si bien reconoce que los dos eran aptos profesionalmente.

NUEVO CONTRATO.

Pese a ello, para este curso se ha contratado a otro profesor para cubrir las horas que quedan vacantes tras la salida de
Josué del centro, por lo que entiende el letrado del docente que "no ha finalizado" ninguna obra, puesto que se trata de dar
clase a unos alumnos, para lo que se ha contratado a una persona externa al centro.

Se hizo primero para decantarse por el compariero de Josué una "comparacién de dos contratos temporales que
vencian”, segln relatd la letrada de la Escuela, que decidié en base a los principios de “igualdad, mérito y capacidad”. "No
existe causa ideoldgica por la que no se le haya renovado el contrato", subrayé.

Posteriormente se llevé a cabo una seleccién para cubrir las horas que quedaban de Educacion Fisica en el centro, una
prueba a la que no opt6 Josué, que no presento su curriculum a la direccién del centro, porque asi lo estimo6 el
Departamento al que pertenecia, que consider6 que ya lo conocian --pese a que hubo un cambio de direccién-- por estar en
el centro.

“Lo normal" hubiera sido que el que fuera contratado indefinidamente fuera Josué, segiin manifest6 un profesor que lleva
23 afios en el centro, quien aseguré ademas que habian propuesto a éste para que tuviera jornada completa este curso e
incluso para que se hiciera cargo del Departamento.

El centro considera, sin embargo, que la direccion del centro actué conforme a la legalidad vigente y atribuye la
temporalidad de la relacién laboral a la adaptacién del centro al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), en
discrepancia con el demandante que considera una "trampa" tal justificacion.

La defensa, por lo tanto, solicita que se declare nulo el despido del trabajador en el centro, a lo que su sumé la Fiscalia en
el juicio, que quedo visto para sentencia, mientras que el centro solicita que se desestime la demanda y acusa al ex profesor
de haber intentado "sacar provecho" por la repercusién mediatica que “en algunos medios", segln dijo la letrada del centro,
tienen los asuntos relacionados con la Archidiécesis de Granada.
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= Sevilla.- La Fundacion Jiménez Becerril nombra hoy
al nuevo gerente tras la polémica de la
vicepresidencia

Malaga.- Tribunales.- Juzgan hoy al intendente de la
Policia Local por la filtracién del informe sobre Rosa
Aguera

Sevilla.-PCA y CUT-BAI acuerdan que Sanchez
Gordillo encabece la lista de U al Parlamento
andaluz y Alcaraz al Congreso
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su "despliegue delictivo”
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Granada.- La Sociedad Andaluza de Neurologia
premia al neurélogo Adolfo Minguez por su
investigacion sobre el Parkinson

Malaga.- La Junta invita a los empresarios a reflejar
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sociales
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