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jornadas ugr

La UGR inicia hoy unas Jornadas sobre la Reforma del 
Empleo Público que la Consejera de Justicia clausurará el
viernes
25/04/2007 - 08:29

Redacción GD

La reciente presentación del Informe de la Comisión para el estudio y elaboración del Estatuto Básico del Empleado Público y la
elaboración del correspondiente texto normativo han abierto un debate sobre el modelo de empleo público y las reformas que el
mismo debe enfrentar en estos momentos. 

En esta dirección se orientan las Jornadas sobre la Reforma del Empleo Público organizadas por la Fundación de Estudios y
Prácticas Jurídicas de Granada (Ilustre Colegio de Abogados y Universidad de Granada) y por el grupo de investigación de la
UGR "La reforma de la Función Pública en Andalucía". 
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· Junta anuncia nuevas líneas de metro
y mantiene tranvía para el centro
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A falta de las necesarias reformas, en los últimos años se han creado o agravado un conjunto de problemas e ineficiencias de
nuestro sistema de empleo público: la práctica inexistencia de planificación estratégica de recursos humanos; la desigualdad de
condiciones de trabajo de funcionarios públicos y personal laboral; la ausencia de un régimen específico para los directivos
públicos; la excesiva rigidez de algunos procedimientos de acceso y promoción; la escasa consideración de los resultados y del 
rendimiento en la carrera y en el sistema retributivo de los empleados públicos; la ambigüedad e imprecisión de los procesos y
los límites de la negociación colectiva de los funcionarios, etc, informan desde la UGR. 

Todos estos temas se tratarán a lo largo de 20 horas durante los días 25, 26 y 27 de abril en el Salón de Actos del Ilustre Colegio
de Abogados de Granada, en unas Jornadas dirigidas especialmente al personal y a las autoridades electas al servicio de las 
Entidades Públicas Locales, Autonómicas y/o Nacionales, así como a los profesionales que desarrollen su trabajo en las áreas de
dirección o gestión pública de recursos humanos, abogados y estudiantes universitarios. 

Las Jornadas serán clausuradas por la Consejera de Justicia y Administración Pública de la Junta de Andalucía, María José
López González.
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