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declaraciones en la Universidad de navarra

_ Un experto granadino dice que Espaifa "ocupa el
l@ast | Ultimo lugar europeo en conciliacion de la vida fantiar
y laboral"

29/03/2007 - 18:43
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el alto el fuego
"Espafia ocupa el ultimo lugar en conciliacion de la vida familiar y laboral”. Asi dendemite habl6 hoy el

catedratico de Sociologia de la Universidad de Granada Julio Iglesias ajuissesenal6 en la Universidad de
Navarra que en Espafa los intereses "las familias no se han tenido en cuenta”.

Especiales

“La dindmica actual ha obligado a que el Gobierno empiece a actesteetamino pero los pasos que se han dac
muy cortos e insuficientes en comparacion con otros paises como Francia, Alemdgiead, Bémento.

SerVICIOS Miembro de la Real Academia de Ciencias Morales y Politicas, Iglesiasdedfiecio una conferencia dentro del
"Seminario permanente sobre conciliacion de la vida laboral, personal y faroilgatijzado por el Instituto de
o Clasificados Ciencias para la Familia de la Universidad de Navarra.
e Farmaciagle guardia
e Museos En la jornada, el experto sefial6 tres medidas que, desde el ambito publico, pueden mejoiadadnoRor un ladc
e Transportes cree " imprescindible" favorecer el trabajo a tiempo parcial, "actuadneentcifras muy bajas en nuestro pais",
e Televisbn asevero.

http://www.granadadigital.com/gd/amplia.php?id=53643&parte=gr: 30/03/200
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e Loteras
e Telfonos Por otro, los consumidores deberian exigir flexibilidad de los horarios comercialebstEdo que un empleado, con
e El Tiempo un rigido horario laboral, no pueda ir al banco un sabado por la tarde. Por ultimo, es muy importante f[romove
e Ocio jornada continua",fadio.
o Cartelera
o RSSO Sobre esta Ultima medida, Iglesias de Ussel sefialo que "el fmadiamobliga a multiplicar los desplazamientos y
alarga excesivamente la jornada laboral”.
Catleera Por ello, se mostré partidario de tomar ejemplo del horario continuo vigente en el restofie Bonde los
Actualizado empleados suelen trabajar desde las 8 a 15 horas. No obstante, indicé que las "pdesianidbitos de los esudéi
mensualmente haran complicado homologar los horarios espafioles a los europeos”.

Seminario de didlogo permanente
Segun informd la Universidad de Navarra en un comunicado, ka primera sesion del seminacinagaten su

En el coloquio particip6 Pilar Charro, del departamento de Derecho del Trabajo y deridé&kSocial de la
Universidad Rey Juan Carlos; Juan Luis Guijarro, médico geriatra; e Ignasi dellBdé&instituto de Estudios
Superiores de la Familia, de la Universidad Internacional de Catalufia.

El 'Seminario permanente sobre conciliacion de la vida laboral, personal y fatuiliastituto de Ciencias para la
Familia pretende concienciar a la sociedad de la necesidad de crear un entorno donddesearppaginar efrabajo

remunerado y la vida familiar. En esta linea, el 8 de junio tendré lugar la jornada "Lesma®de conciliacion y sus
costes socio-sanitarios".
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