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PLANES DE EMPLEO. Un total de 335 
personas se han beneficiado de esta 
iniciativa desde 2003. / SUR
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Los Planes de Empleo de la Ciudad ocuparon a 
335 parados en dos años
Economía hace balance de los dos últimos años de una gestión abanderada
por la creación de empleo y el fomento de la formación y la inserción
sociolaboral

VENTURA GARCÍA/MELILLA

La Ciudad Autónoma ha creado 335 puestos de
trabajo a través de la veintena de Planes de
Empleo desarrollados desde 2003. Esta es sólo
una de las actuaciones destacadas por el
consejero de Economía, Daniel Conesa, de sus
últimos dos años de gestión al frente del área.
Conesa, que hizo ayer público el balance de los
proyectos acometidos durante la presente
legislatura, aseguró que la Administración local
es consciente de que no puede solucionar los
problemas de desempleo de la ciudad porque no
tiene asumida la competencia de la política
activa de empleo pero que, en cualquier caso,
las medidas llevadas a cabo satisfacen
determinadas necesidades y potencian la
formación. En este sentido, el consejero
subrayó el desarrollo de diferentes Escuelas
Taller, como las destinadas a rehabilitar el
patrimonio arquitectónico, y de Talleres de
Empleo que, tanto en la Granja Agrícola como en el fuerte María Cristina, ocupan a
un total de 64 alumnos trabajadores.

Convenios

En cuanto a los convenios firmados por la Ciudad Autónoma con otros organismos,
Conesa apuntó a los establecidos con Cermi, la Empresa Universidad de Granada
o la Unión General de Trabajadores que han servido, como en este último caso, para
integrar sociolaboralmente a personas con riesgo de exclusión social. 

Pero en materia de convenios se han producido otros avances destacables, como el 
representado por el acuerdo suscrito entre la Ciudad y Cepsa, que ha derivado en 
una considerable reducción del precio de los billetes de avión, o el que permitirá que
la COA renueve, después del verano, su flota de autobuses.

Además, el consejero aludió a otros importantes logros alcanzados a través de la
Comisión de Empleo y Formación y de otros foros orientados a estudiar las
necesidades formativas y descubrir yacimientos de empleo.
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